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42 REUNIAO ORDINARIA 2025 - COMISSAO DE GESTAO DAS MODALIDADES DE TRABALHO

1. Identificacao da Reuniao:

Data da reuniao: 15/12/2025 | Horario: 14h | Local: Sala da Secretaria de Gestdo de Pessoas

Objetivo da reuniao: Andamento das propostas da CGMT. Alteracdes normativas. Relatérios
Semestrais e Anual. Capacitagoes

2. Participantes:

Katherine Maria Ferro Gomes Teixeira - Coordenadora da Comissao de Gestao das Modalidades de
Trabalho

Clovis Ferreira de Alcantara Neto - Representante da Corregedoria - (GCRE)

Claudia Maria Teixeira Moreira Ramalho - Membro da Comissao de Gestao das Modalidades de
Trabalho - (GDG)

Daniel Macédo de Carvalho Souto - Membro da Comissédo de Gestdo das Modalidades de Trabalho -
(COINF)

André Luis Cavalcante Gomes - Representante da Secretaria Judicidria - (SAD)
Erik Soares Cardoso - Assistente de Planejamento e Gestao da GSGP

3. Abertura e Discussoes:

As quatorze horas do dia 15 de dezembro de 2025, os integrantes da Comissdo de Gestdo das
Modalidades de Trabalho - CGMT, acima descritos, reuniram-se para a quarta reuniao ordinaria
de 2025, com o objetivo de deliberar sobre o andamento das propostas da CGMT, alteracoes
normativas, os Relatérios Semestrais e Anuais e encerramento de exercicio. Inicialmente foi
tratado das deliberagdes da udltima reunido, com destaque para a proposta de aprimoramento
normativo da IN n¢ 01/2023 (SEI 0000183-90.2025.6.02.8000), constatando-se que foi elaborada
Minuta com alteracoes propostas pela CGMT, seguindo para apreciacao da Chefia da SIPNP. Em
seguida foi retomada a discussao sobre a proposta de obrigatoriedade de fornecimento de um
numero de telefone fixo ou modvel, com o objetivo de viabilizar o contato durante o horario de
expediente, inclusive como condigdo para o ingresso e permanéncia na modalidade de trabalho
pretendida. Por fim, foi relatada a situacao do andamento dos processos encaminhados pela
Comissao, constatando-se que: as determinacoes decorrentes dos dados apresentados no Relatério
Anual 2023/2024 foram cumpridas, conforme Despacho 1769006; a capacitagdao obrigatéria deste
exercicio, SEI n2 0006042-87.2025.6.02.8000, contou com a participacao de todos os servidores em
teletrabalho ou trabalho hibrido, sendo identificada a auséncia de comprovacao da participagao de
apenas 03 (trés) chefes imediatos; ainda nao ocorreu a apresentacao do Relatério Anual
2024/2025, apresentando-se a proposta de ser concluido em conjunto com os dados do 22 semestre
deste exercicio; e a unidade de legislacao de pessoal divergiu sobre a aplicacdao de penalidade aos
servidores que nao concluirem a capacitacao obrigatéria, Pareceres 1306(1806737) e 1359
(1802555), aguardando-se o posicionamento do Coordenador de Pessoal.

4. Deliberacoes:

1. Acompanhar a proposta de aprimoramento normativo da IN n¢ 01/2023 (SEI 0000183-
90.2025.6.02.8000), Minuta 1846470, para a inclusao da obrigatoriedade de fornecimento de um
nimero de telefone fixo ou moével, com o objetivo de viabilizar o contato durante o horario de
expediente, como condigao para o ingresso e permanéncia na modalidade de trabalho pretendida, e
submeter a apreciacao superior;

2. Iniciar o SEI para recepcionar os Relatorios do 22 semestre de 2025 e apresentar o Relatério
Anual 2024/2025 em conjunto com os dados do 2° semestre deste exercicio, abordando todos os
apontamentos descritos pelas chefias imediatas nos relatdrios semestrais, o andamento das
decisbdes sobre o Relatdério Anual anterior e as deliberagoes da Comissao no periodo;

3. Revisao dos anexos da IN n2 01/2023, com as alteragdes promovidas e inclusao do termo de
consentimento em respeito ao disciplinado na I.GPD, no tocante ao fornecimento dos nimeros de




telefone;

4. Realizar o levantamento e submeter a Administracao, a situacao dos servidores em teletrabalho
ou trabalho hibrido, por motivo de saude, objetivando verificar o impacto na forca de trabalho
durante o periodo eleitoral.

E nada mais a ser tratado, foi encerrada a reunidao as 15h. Do que para constar eu, Erik Soares
Cardoso, lavrei a presente ata que segue assinada por mim e pelos membros da comissao
presentes.
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