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1. INTRODUCAO

As diretrizes anteriormente tragadas pelos que me antecederam e em execugdo no
periodo considerado, tém sido aperfeicoadas e detalhadas, na dindmica natural da Administragao, e
a vista das novas realidades e circunstancias que se impdem, tarefa singularmente levada a efeito
pela Assessoria de Planejamento Estratégico e Desenvolvimento Institucional.

Como meta-sintese, sempre com vistas a homenagear a transparéncia das a¢des, nao
se tem olvidado de perseguir a melhoria da qualidade dos servigos, imprimindo celeridade as
atividades administrativas e aos procedimentos eleitorais, juntamente com o preparado corpo
técnico-administrativo deste Tribunal.

Assim, em tempos de crescente demanda por servigos publicos de qualidade e de
recursos cada vez mais escassos, exige-se a melhor racionalizagdo dos servicos e o constante
aperfeicoamento do desempenho institucional.

Nesse sentido, este Tribunal formalizou seu processo de Planejamento Estratégico,
devidamente aprovado pelo Pleno desta Casa, por meio da Resolu¢do TRE-AL n°® 14.992, de
17/12/2009, explicitando, em visao de futuro, o seu direcionamento institucional com metas no
periodo 2010-2014.

Referido planejamento, calcado nas diretrizes do Conselho Nacional de Justiga, e do
proprio Tribunal Superior Eleitoral, busca enquadrar a evolugdo orgéanico-funcional da Instituicao,
nos atributos de celeridade, modernidade, acessibilidade, transparéncia, responsabilidade
socioambiental, imparcialidade, ética, eficiéncia e probidade.

1.1.  Estrutura do Relatorio de Gestao.
O contetudo do presente relatdrio estrutura-se dentro do seguinte formato:

-Introdugdo: Expoe a visdo geral do presente relatorio, prestando informagdes
complementares ao presente documento;

-Desenvolvimento do conteudo: Relata os topicos exigidos pelo Anexo II da
Decisao Normativa n.° 107/2010, aplicaveis ao TRE-AL.

-Resultados e conclusdes: Dados sobre a atuagdo desta Unidade frente as metas
tracadas, bem como as a¢des de aperfeicoamento para o exercicio seguinte.

1.2. Itens da Norma que ndo se Aplicam a Realidade da Unidade (DN TCU n° 107/2010,
Anexo II).

Levando em consideracdo a descri¢do dos itens do aludido anexo, entende-se que ndo
dizem respeito a este Orgdo os seguintes pontos:

-Quanto ao Quadro A, o item 14, pois esta UJ ndo ¢ arrecadadora de tributos;

-Quanto ao Quadro B, os itens 2 a 5 (conforme indicacdo do Quadro Al, primeira
linha apos o cabegalho), uma vez que este a contabilidade deste Orgdo estd sob o regime da Lei
4.320/64; O item 2, em especial, apesar de se referir a lei de finangas publicas, nao foi assinalado no
aludido quadro (A1) para ser informado pelos 6rgaos do Poder Judiciario

-Quanto ao Quadro C, os itens 02 a 36, pois estdo muito especificamente e
nominalmente direcionados a outras Unidades. J4 o Quadro II.C.1 ndo € pertinente ao regime da
Lei 4.320/64. Os Quadros II.C.4 e 5 (terceirizados irregulares) ndo vislumbram situacdes
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identificadas que atinjam o or¢amento deste Orgdo. O Quadro II1.C.6 diz respeito apenas a
ANCINE. Por ultimo, a parte D esta customizada para as empresas Petrobras e Banco do Brasil
S.A..

1.3. Itens da Norma para os quais ndo hd contetdo a ser declarado(DN TCU n°
107/2010, Anexo II):

Dos itens que guardam afinidade com as atividades deste Orgdo, conforme os que
seguem, nao se identificou conteudo a ser declarado:

- Do Anexo II, parte A, o item 3 (reconhecimento de passivos por insuficiéncia de
recursos), pois tal fato ndo ocorreu no ultimo exercicio;

- Do Anexo II, parte A, o item 13 (utilizagdo de cartdes de pagamento do governo
federal), uma vez que o uso de cartdo corporativo foi proibido, no ambito da Justica Eleitoral, pelo
Tribunal Superior Eleitoral (Resolu¢ao TSE n.° 22.588/2007);

- Do Anexo II, parte B, o item 13 (utilizagao de cartdes de pagamento do governo
federal), uma vez que o uso de cartdo corporativo foi proibido pelo Tribunal Superior Eleitoral
(Resolugao TSE n.° 22.588/2007);

- Do Anexo II, Quadro II.C.4 e I1.C. (informacdo sobre terceirizados irregulares), ndo
abrangem situagdes identificadas que atinjam o orcamento deste Orgao.

1.4.  Principais Realiza¢des da Gestdo no Exercicio:
1.4.1. Revisao Biométrica do Eleitorado:

Conforme autorizado pelo Tribunal Superior Eleitoral, com o objetivo de dar
maior seguranga ao voto informatizado, afastando a possibilidade de fraudes, foi dada sequéncia a
revisdo biométrica do eleitorado dos municipios de Jaramataia, Branquinha, Rio Largo, Coité do
Noia, Quebrangulo, Sao Miguel dos Milagres, Maribondo e Igaci, com a extensdo das agdes aos
municipios de Poco das Trincheiras, Cha Preta e Barra de Santo Antdnio. Ressalte-se que, de
acordo com a proposicao inicial do Tribunal, pretende-se concluir a revisao de todo o eleitorado do
Estado de Alagoas ainda no exercicio 2011.

1.4.2. Infraestrutura predial:

Nao obstante, ndo se pode olvidar que os servicos essenciais dos cartdrios das
zonas eleitorais do Interior ainda sofre de disfungdes, apesar do incansavel labor dos juizes,
promotores e, especialmente, de seus servidores, mormente no que toca a precariedade dos espagos
fisicos e estruturas prediais e, ainda, mobilidrio inadequado.

Assim, prossegue a Administracdo no compromisso de viabilizar a melhoria
das instalagdes e espacos dos diversos cartorios eleitorais, tendo sido locadas e adquiridas novas
sedes para os cartorios eleitorais.

Obra importante e funcional, o prédio do Forum Eleitoral de Major Isidoro,
sede da 31* Zona, foi inaugurado dia 26 de marco ultimo, estando a constru¢do do Forum Eleitoral
de Palmeira dos Indios ora em andamento, malgrado diversos 6bices enfrentados.

No que concerne ao desenvolvimento de uma politica imobiliaria para os
cartorios eleitorais do Estado, registre-se que foram locados mais 13 imdveis, para servirem de
sedes da 35" ZE (Junqueiro), 44* ZE (Girau do Ponciano), 36* ZE (Limoeiro de Anadia), 14* ZE
(Porto Calvo — convertida em aquisicdo do mesmo imével), 52* ZE (Matriz de Camaragibe), 7* ZE
(Coruripe), 42* ZE (Olho D’Agua das Flores), 33* ZE (Porto de Pedras), 19° ZE (Santana do
Ipanema), 4* ZE (Anadia), 37* ZE (Porto Real do Colégio), 11* ZE (Pao de Agucar) e 5* ZE



(Vicosa). Tais medidas, como se ja comprova, permitem uma melhor prestagdo do servigo eleitoral,
com mais conforto aos servidores e juizes eleitorais.

Nesse campo, cumpre enfatizar as medidas tomadas para se viabilizar o
recebimento dos prédios do Forum Eleitoral de Macei6 e do Galpao de Armazenamento de Urnas
Eletronicas, com todas as providéncias relativas a sanacao das pendéncias construtivas.

Na linha da politica imobilidria adotada pelo Tribunal, adquiriu-se um
imovel, na cidade de Passo de Camaragibe-AL, com o objetivo de sediar o Cartorio da 12* Zona
Eleitoral. O valor da compra foi de R$90.000,00, devidamente avaliado pela Secretaria de
Patrimonio da Unido.

1.4.3. Implantac¢do do Ponto Eletronico:

Através da Resolugdo n.° 15.056, de 15 de setembro de 2010, foi
implementado o controle eletronico da frequéncia dos servidores, com uso de equipamento
instalado nos respectivos locais de trabalho (Edificio-sede, Forum Eleitoral, cartérios, unidades
anexas). Com essa iniciativa, buscou a Administracdo modernizar seus instrumentos de controle,
adotando pratica ja consagrada na Administragdo Publica Federal.

1.4.4. Concurso publico:

Em face das necessidades detectadas pela Secretaria de Gestdo de Pessoas, foi
realizado concurso publico em 2010, para provimento de cargos e formacdo de cadastro de reserva,
tendo as providéncias inerentes a sua organizacgao tendo sido iniciadas em 2009, com a constitui¢do
de comissao especifica pra tal fim, inclusive a contratagdo da renomada Fundagao Carlos Chagas.

No concurso, foram ofertadas vagas para os cargos de Analista Judiciario —
Area Administrativa (2 vagas), Analista Judiciario - Area Judiciaria (1 vaga) e Técnico Judicirio,
para proverem os claros que tém sido gerados com o dindmico movimento dos quadros de pessoal,
especialmente nos cartorios do interior do Estado.

Também foram aquinhoadas vagas para Analista Judicidrio — Area
Administrativa — Especialidade Contabilidade (1 vaga) e, atendendo necessidade que ja vinha de
longa data, a vaga para Analista Judiciario — Area Administrativa — Especialidade Engenharia Civil
(1 vaga). Todos foram nomeados ¢ empossados no exercicio anterior, dentro do niumero de vagas
disponiveis.

1.4.5. Voto do preso provisorio:

Em face de recomendagdo prevista na Resolugdo n® 22.190/2006, do Tribunal
Superior Eleitoral, e observando a necessidade de se assegurar o voto aos presos provisorios,
reconhecendo e efetivando, numa “agdo afirmativa”, um direito do cidaddo, este Tribunal aprovou
as Resolugdes n°® 14.922/2009 e n° 15.017/2010 que, prevendo parceria com o Tribunal de Justica
do Estado de Alagoas e demais 6rgaos integrantes da seguranga publica do Estado, proporcionou o
voto dos presos provisorios custodiados em Maceid e em Arapiraca, respectivamente, com vistas as
Elei¢des Gerais de 2.010.

Gragas ao apoio decisivo das instincias envolvidas, destacando-se o labor dos
Cartorios Eleitorais da 54 e da 22* Zona, respectivamente, a iniciativa foi coroada com éxito.



1.4.6. Investimentos em infraestrutura computacional:

A aquisi¢ao de equipamento do tipo blade realizada no ano de 2010 faz parte
de planejamento estratégico da area de TI, tendo por objetivo garantir a alta disponibilidade dos
recursos e dos servi¢os informatizados deste Regional por meio da virtualizagdo de servidores
computacionais.

E preciso ter em mente que os servigos informatizados representam direta
(atendimento on-line do eleitor) ou indiretamente (confec¢cdo de expedientes em editores de texto) a
quase totalidade dos servicos prestados e, sendo assim, o objetivo de garantia de alta
disponibilidade dos recursos e servigos informatizados ¢ indelevelmente identificado com a garantia
da propria prestagcdo do servigo ao publico, particularmente ao eleitor e a democracia brasileira.

Se por um lado poder-se-ia, a primeira vista, questionar seu alto investimento,
cerca de R$ 160.000,00, é preciso conhecer ou reconhecer os ganhos de segurancga, de performance,
de garantias de redundancias, de facilidade e de flexibilidade de gerenciamento, de redu¢do direta
no consumo de energia se comparado ao numero total de maquinas reais que o mesmo substitui, de
reducdo indireta no consumo de energia pela menor demanda dos sistemas de refrigeragdo em
virtude do menor calor dissipado.

Ademais, o equipamento atualmente em uso substitui a aquisicao doutros 30
equipamentos servidores de pequeno ¢ médio porte, a um custo médio per capita de R$ 12.000,00,
ou seja, representou economia direta de R$ 200.000,00.

O TCO (Total cost of ownership) ou custo total da posse do blade é muito
menor se comparado a utilizagcdo de servidores individuais, otimizando a administragao por meio da
centralizacdo do gerenciamento, também necessitando de menos recursos humanos devido a maior
produtividade alcancada.

Ganha-se organiza¢do em termos fisicos, com elimina¢do de cabeamento e
diminui¢ao do espago fisico necessario para a sua operagao.

A dissipacao de calor ¢ diminuida a uma fragdo, reduzindo, ainda, o consumo
de energia elétrica proveniente de sistemas de condicionamento de ar.

Diminui¢ao de gastos com equipamentos supridores de energia elétrica (serao
necessarios nobreaks de menor capacidade, e por consequencia menor custo) , dada a menor
demanda por consumo de energia elétrica.

Para acompanhar a otimizagdo conseguida, se torna necessario equipamento
storage a altura em termos de desempenho.

1.4.7. Atividades diversas:

Priorizagdo do Programa Mesario Voluntario - Elei¢des 2010. Envio, para
todas as Zonas Eleitorais, de um questionario com 11 (onze) perguntas formuladas para que a
Escola Judiciaria Eleitoral estivesse inteirada das dificuldades das Zonas Eleitorais da Capital e do
Interior na convocagao de mesarios, principalmente Mesarios Voluntarios.



Durante o més de fevereiro, a Secretaria entregou o Oficio e a Minuta as 12
institui¢des de ensino superior que, apds consultadas, demonstraram interesse em participar do
Programa Mesario Voluntario.

No dia 19 de margo, foi realizada uma reunido com a seguinte finalidade:
apresentacao do programa Mesario Voluntario — Elei¢des 2010, para as instituigdes de ensino
superior que nao tinham o acordo de cooperagao mutua entre o TRE/AL e as antigas parceiras.

Participagdo nas Palestras solicitadas pela Unido Brasileira de Estudantes
Secundaristas — UBES, com a Campanha “Se Liga 16!, que tem por objetivo incentivar os jovens a
votar com 16 (dezesseis) anos nos seguintes locais: Instituto Federal em Macei6; Radio FM, em
Delmiro Gouveia, tendo a participagao das Escolas Estaduais: Wattson Ribeiro, Delmiro Gouveia,
Francisca Rosas e Luiz Augusto; Arapiraca, no Pro-Jovem Adolescente; na Escola Municipal
Professora Marinete Neves, também em Arapiraca.

No periodo de 28 a 30 de abril de 2010, a Diretora desta Escola Judiciaria
Eleitoral de Alagoas participou em Brasilia do Curso de Aperfeicoamento para Magistrados em
Direito FEleitoral — Principais Inovagdes Legais e Jurisprudéncias para as Eleicdes de 2010,
realizado pela Escola Nacional da Magistratura — ENEM.

Participacdo, em parceira com a Comissdo de Educacdo Ambiental deste
Tribunal, do II Ciclo de Palestras sobre o Meio Ambiente, nos dias 27 e 28 de maio, no horario das
8h as 12h.

No dia 27 de maio de 2010, no Auditério da OAB/AL, o portal juridico
Datajus celebrou o seu primeiro aniversario, promovendo o Seminario de Direito Eleitoral. A
Escola Judiciaria Eleitoral se fez presente, sendo representada pela Secretdria, que proferiu uma
Palestra com o tema “Atualiza¢ao do Processo Eleitoral: Processo Biométrico™.

Participou como parceira no VII Congresso Brasileiro de Direito Eleitoral
promovido pela ALMAGIS (Associacdo Alagoana de Magistrados), no periodo de 03 a 05 de junho
de 2010.

A Escola Judiciaria Eleitoral esteve presente, em parceria com o Controle
Interno deste Tribunal, no Treinamento sobre Financiamento de Campanhas Eleitorais e Prestagdes
de Contas-Eleig¢oes, realizado no Auditorio deste Tribunal nos dias 9 e 11 de junho de 2010.

No dia 07 de junho de 2010, o Tribunal Regional Eleitoral de Alagoas
assinou convénio com outra Faculdade, Instituto de Ensino Superior Santa Cecilia — IESC, de
Arapiraca, com finalidade de instituir parceria entre o TRE e aquela Institui¢ao para a execugao do
Programa de Mesario Voluntario.

Recebimento de e-mail de candidatos a Mesario Voluntdrio, que foram
repassados para os Cartorios das respectivas zonas eleitorais, para cadastros do proximo pleito.

Ainda no més de junho, servidores indicados visitaram (nos turnos matutino,
vespertino e noturno) as faculdades, conveniadas com o TRE/AL na execugdo Programa Mesario
Voluntario, para conscientiza¢do da importancia do jovem no processo eleitoral.



O Programa Mesario Voluntario, nessas Elei¢des 2010, contou com o
significativo niimero de 3.012 (trés mil e doze) estudantes, em expressivo aumento em relagdo ao
ano de 2008, em que se contou com a participagdo de 194 (cento e noventa e quatro) estudantes
inscritos.

Os servidores que atuam na EJE-AL participaram de semindrios, com o tema
“Voto Consciente”, proferindo palestras em varios municipios do interior do Estado, conjuntamente
com a Secretaria de Estado da Mulher, da Cidadania e dos Direitos Humanos. As palestras
ocorreram nos seguintes locais: Penedo, Unido dos Palmares, na Secretaria Municipal de Educacao;
Maragogi, Vicosa, Quebrangulo.

Enviou, para os municipios que participaram do sistema de urna biométrica,
os 12 (doze) DVDS, de treinamento de biometria das Elei¢des 2010, oriundos do Tribunal Superior
Eleitoral.

Solicitagdo da contratagdo de servigos graficos para a impressdo da
quantidade de 500 (quinhentos) exemplares da Revista do Tribunal Regional Eleitoral.

Participagdo do Seminario de Direito Eleitoral, no Instituto Superior de
Ensino Santa Cecilia — IESC em Arapiraca, com as presengas da Secretaria e da Diretora desta
Escola como palestrantes, com os temas: “Capacitacao Ilicita de Sufragio e Aspectos Tecnologicos
da Biometria e Seguranca da Urna Eletronica.”

Levantamento de todos os bens que estdo sob a responsabilidade da Escola
Judiciaria Eleitoral.

Participagao das servidoras e da Diretora da EJE-AL nas agdes itinerantes
para a emissao de titulos do Programa Justiga Solidaria, nos dias 02,03, 06, 10 e 11 de agosto. As
itinerantes aconteceram nos municipios de Paulo Jacinto, Vigosa, Atalaia, Campestre e Jundia.

Participagao das servidoras da EJE-AL no treinamento aos mesarios
convocados para os trabalhos eleitorais nos municipios de Taquarana e Maribondo.

Organizacdo do Curso de Atualizagdo para Magistrados ¢ Membros do
Ministério Publico em Direito Eleitoral. O Curso ocorreu nos dias 13/09 e 14/09/2010, no Auditorio
da Escola Superior da Magistratura- ESMAL, e foi promovido por esta Escola Judicidria em
conjunto com o Ministério Publico Estadual.

Em setembro de 2010, em parceria com o Férum Permanente de Combate as
Drogas, participou de uma campanha com o tema: “Vote Limpo, sem Drogas.”

Em setembro, foram realizadas palestras para os estudantes do SESI, com o
tema “Voto consciente.” Palestrantes: servidoras da EJE-AL.

Participagdo em reunides com a articuladora da Fundacdo ABRINK e da
UNICEF, para implantacdo do Projeto Eleitor Jovem, no ano de 2011, no dia 06 de outubro de
2010, e para a Palestra “Voto Consciente e Participe Efetivamente da Constru¢ao do Brasil dos
Nossos Sonhos.” A palestra teve a participagdo efetiva de jovens de 16 e 17 anos do Programa
Eleitor Jovem e foi realizada no municipio de Arapiraca, no dia 19 de outubro de 2010.
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Solicitacdo do numero de estagiarios a serem contratados por este TRE, e
qual a lotagdo especifica para cada unidade, a fim de dar inicio aos contatos com as instituicdes
alagoanas de ensino.

Participagdo da Diretora da EJE-AL, em Brasilia-DF, do Curso “O Novo
Cddigo de Processo Civil, promovido pela Escola Nacional de Magistratura.

Organizagao das revistas do TRE/AL.

Agendamento de 10(dez) oficinas para o ano letivo de 2011, para o Programa
Eleitor do Futuro, em parceria com a Secretaria Municipal de Educacdo, através do Programa de
Erradicagdo do Trabalho Infantil — PETI.

No dia 11 de dezembro, a Secretaria desta EJE participou na Justiga solidaria,
no Conjunto Jodo Sampaio II, no Benedito Bentes I, no horario das 08 as 17 horas, finalizando,
assim, as atividades de 2010.

1.5.  Principais Dificuldades Encontradas para Realiza¢do dos Objetivos Tragados:

E de se evidenciar que a maioria das Zonas Eleitorais, ainda, ressente-se das
deficiéncias de ordem estrutural e pessoal que estdo a interferir na sua prestagao jurisdicional, em
disfung¢ao dos seus servigos.

E fato que ainda existem muitos Cartorios Eleitorais instalados em prédios alugados
ou em Foros das Comarcas, com espagos reduzidos e inadequados as exigéncias do servigo
eleitoral.

Em que pese os Cartorios Eleitorais possuirem quadro proprio, quase sempre
compostos por um Analista Judiciario e um Técnico Judiciario, ¢ de se evidenciar a premente
necessidade de, pelo menos, tentar-se equalizar o nimero de Servidores em Cartorios Eleitorais de
densidade eleitoral aproximada, para se evitar discrepancias como as existentes entre os Cartorios
desta capital e os das 22% e 55* Zonas Eleitorais, com sede no municipio de Arapiraca.

E de se registrar, também, que a justica Eleitoral, no ambito dos 1° e 2° graus, ainda
se serve de um quadro emprestado de Servidores. Apenas a titulo de ilustracdo, cito os Oficiais de
Justica, de forma que ¢ primordial a implementa¢do de agdes com vistas a criagdo de um quadro
permanente de pessoal para essa atividade tida, essencialmente, como fim da justica eleitoral.

2. CONTEUDO DO RELATORIO
2.1.  Contetdo Geral (QUADRO “A” - ANEXO Il — DN TCU 107/2010).
2.1.1. Informacdes de Identificacdo da Unidade:

Poder e Orgio de vinculagio

Poder: Judiciario/Fungdo essencial a Justica

Orgio de Vinculagiio: Tribunal Superior Eleitoral | Cédigo SIORG: Nio possui.

Identificacdo da Unidade Jurisdicionada

Denominacio completa: Tribunal Regional Eleitoral de Alagoas.

Denominacao abreviada: TRE-AL.
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Cédigo SIORG: Nio possui. | Cédigo LOA: 14103 | Cédigo SIAFI: 070011

Situacio: Ativa.

Natureza Juridica: Orgio Piblico.

Principal Atividade: ADMINISTRACAO PUBLICA/JUSTICA | Cddigo CNAE: 8423-0/00

Telefones/Fax de contato: | (082) 2122-7700 | (082) 2122-7771 - FAX | -

Endereco eletronico: faleconosco@tre-al.gov.br

Pagina da Internet: http://www.tre-al.gov.br

Endereco Postal: Praca Visconde de Sinimbu, s/n, Centro, Maceio-AL, CEP 57.020-720.

Normas relacionadas a Unidade Jurisdicionada

Normas de criagio e alteracio da Unidade Jurisdicionada

Decreto-lei Federal n.° 7.586, de 28 de maio de 1945.

Outras normas infralegais relacionadas a gestio e estrutura da Unidade Jurisdicionada

Regimento Interno do Tribunal Regional Eleitoral de Alagoas — Resolugdo TRE/AL n°. 12.908, de
19/12/96 (publicada no DOE de 20/12/96; republicada no DOE de 24/04/97); Regulamento da
Secretaria do Tribunal Regional Eleitoral de Alagoas — Resolucdo n°. 12.738, de 18/03/1996 (DOE de
30/03/96); Membros do Pleno do Tribunal: Constituicdo Federal de 1988, art. 120, §§ 1° e 2°; Juizes
Eleitorais: art. 32 do Codigo Eleitoral — Lei n® 4.737/65, de 15 de julho de 1965; Promotores
Eleitorais: art. 79 da Lei Complementar n° 75, de 20/05/93 - Lei Orgénica do Ministério Publico da
Unido; Cargos da Secretaria do Tribunal: Leis n® 6.082, de 10/07/1974; 7.372, de 24/09/1985; 7.645
de 18/12/1987; 8.868, de 14/04/1994; Lei n° 11.202/2005; Resolugdo TRE-AL n° 14.200/2006;
Cargos dos Cartorios Eleitorais: Lei n° 10.842/2004, Lei n® 11.202/2005 e Resolugdo TRE-AL n°
14.254/2006; Resolucado TRE/AL n° 14.137/2005 (alteracdo do regulamento); Resolugcdo n°
14.195/2006 (nova estrutura organica); Resolucdo n° 14.425/2007(alteracdo do regulamento);
Resolugao n°. 13.917/2003 (Escola Judiciaria Eleitoral); Portaria da Presidéncia n° 482/2003;
Resolucdo n.° 14.624/2007 (alteracdo do regulamento); Resolucdo n.° 14.992/2009 (Dispde sobre o
Planejamento Estratégico no ambito do Tribunal Regional Eleitoral de Alagoas no periodo de 2010 a
2014, e da outras providéncias); Resolu¢dao n.° 14.980/2009 - Institui o Diario Eletronico da Justica
Eleitoral de Alagoas (DEJEAL) e da outras providéncias; Resolugao n.° 14.974/2009 - Dispde sobre
exclusdo da especialidade de Telefonia do cargo de técnico Judiciario - Area Administrativa;
Resolugdo n.° 14.967/2009 (Aprova alteracdes na denominagdo de unidades integrantes da Secretaria
Judiciaria e de Gestdo da Informacdo do Tribunal Regional Eleitoral de Alagoas); Resolu¢dao n.°
14.954/2009 (Altera o art. 48 do Regimento Interno do Tribunal (Resolugdo TRE/AL n 12.908) e
acrescenta o paragrafo Unico ao mesmo artigo); Resolucdo n.° 14.940/2009 (Regulamenta a licenga
para capacitacdo no ambito do Tribunal Regional Eleitoral de Alagoas); Resolugdo n.° 14.926/2009
-Dispde sobre a padronizagdo dos procedimentos atinentes as prestacdes de contas partidarias anuais
no ambito da Secretaria Judiciaria e de Gestdo da Informacdo e das Zonas Eleitorais do Tribunal
Regional Eleitoral de Alagoas e da outras providéncias; Resolucdo n.° 15.104/2010 - Altera a
Resolugdo n.° 14.747/200, 11 de junho de 2008, que dispde sobre o reembolso aos Oficiais de Justica
pelas despesas efetuadas no cumprimento de mandados da Justica Eleitoral em Alagoas; Resolu¢do n.°
15.056/2010 - Dispde sobre o horario de funcionamento da Justica Eleitoral de Alagoas, a jornada de
trabalho e o controle eletronico de frequéncia (Ponto eletronica) dos servidores; Resolucdo n.°
15.038/2010 - Dispde sobre a instituicdo do Programa de Estagio para estudantes no ambito do
Tribunal Regional Eleitoral de Alagoas e dé outras providéncias; Resolu¢ao n.° 15.021/2010 - Dispde
sobre a Planejamento Estratégico de Tecnologia da Informacdo (TI) no ambito do Tribunal Regional
Eleitoral de Alagoas no periodo de 2010 a 2014; Resolu¢dao n.° 15.020/2010 - Dispde sobre a
utilizagcdo do sistema informatizado de acompanhamento de documentos e processos a ser observada
no ambito da Justi¢a Eleitoral em Alagoas; Resolugdo n.°15.008/2010 - Dispde sobre a cqncessao de
prioridade na tramitagdo de processos, procedimentos, execugdo de atos e diligéncias judiciais em que
figure corno parte ou interveniente pessoa com idade Igual ou superior a 60 (sessenta) anos;
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Resolugdo n°® 15.070/2010 - Altera o inciso XIII do art. 57 da Resolugdo TRE-AL n.° 12.738, de 18 de
mar¢o de 1996 (Regulamento da Secretaria); Portaria n.° 751/2007 (estabelece competéncias na
utilizagdo do sistema de cotagdo eletronica); Portaria n.° 379/2007 (ordenador de despesas substituto —
Autorizacado de Ordem Bancaria Remota ¢ Assinatura de Relagdo de Ordens Bancarias Externas);
Portaria n.° 595/2007 (autorizacdo ao Secretario de Administracdo de homologar Pregdes no Sistema
COMPRASNET) e Portaria n.° 723/2006 (Publicada no Diério Oficial de 21 de agosto de 2006);
Portaria n.° 01/2010 — Coordenadoria de Controle Interno (Incluir no Anexo I da Ordem de Servi¢o n°
04, de 16 de junho de 2010, que trata de suprimento de fundos, da Presidéncia deste Tribunal
Regional Eleitoral de Alagoas); 203/2010 - Normas sobre a atuagdo dos Pregoeiros do TRE/AL;
Ordens de Servico: 01/2009 - Presidéncia - Dispde sobre os procedimentos a serem adotados pelas
unidades administrativas do Tribunal Regional Eleitoral de Alagoas quando da requisicdo de apoio
logistico e administrativo a Secretaria de Administragdo; 02/2009 — Presidéncia - Dispde sobre a
utilizacdo dos veiculos oficiais ou sob responsabilidade do Tribunal Regional Eleitoral de Alagoas,
bem como sobre os procedimentos a serem adotados quando da ocorréncia de sinistro; 03/2009 —
Presidéncia - Adota medidas para que o Programa de Educacdo Ambiental seja desenvolvido como
uma pratica educativa integrada, continua e permanente, relativamente ao uso racional dos recursos e
no combate ao desperdicio, visando ao processo de implementacdo da A3P; 04/2009 - Presidéncia -
Determina, no ambito da Justica Eleitoral de Alagoas, a recusa quanto ao recebimento de citacdes,
notificagdes e intimagdes judiciais em que a Unido seja interessada (autora, ré, assistente, oponente,
recorrente ou recorrida) 05/2009 - Presidéncia - Dispde sobre a substituicdo de fun¢des comissionadas
e de cargos em comissdo, bem como sobre a convalidagdo de atos, no ambito da Justica Eleitoral em
Alagoas; 06/2009 - Presidéncia - Dispde sobre o encaminhamento de documentos recebidos no
Servigo de Protocolo as unidades administrativas do Tribunal e adota outras providéncias; 08/2009 -
Presidéncia Dispde sobre fornecimento de arquivos de audio das Sessdes de Julgamento e dé outras
providéncias; 01/2010 - Presidéncia - Disciplina o ressarcimento de despesa com transporte, nos
deslocamentos em objeto de servico, quando da utilizagdo de meio proprio de locomogdo, por
magistrado ou servidor; 02/2010 - Presidéncia - Dispde sobre a estimativa de precos para futuras
aquisi¢des de materiais de consumo ou permanente e contratacdes de servigos no ambito do Tribunal
Regional Eleitoral do Estado de Alagoas; 03/2010 - Presidéncia - Dispde sobre as medidas de
movimentacgdo,controle e responsabilidades de Bens deste Tribunal, revogando a OS n°® 07/2004;
04/2010 - Presidéncia - Dispde sobre a concessdo de suprimento de fundos, sua aplicagdo e
comprovagdo, no ambito do Tribunal Regional Eleitoral de Alagoas; 05/2010 - Presidéncia - Dispde
sobre a rotina de registro de inquéritos policiais no ambito do Tribunal Regional Eleitoral de Alagoas;
06/2010 - Presidéncia - Estabelece normas e procedimentos relativos ao tramite das solicitagdes de
autorizacao e de pagamento de servico extraordindrio, institui formularios proprios para esses fins, no
ambito deste Tribunal Regional Eleitoral, e d4 outras providéncias; 07/2010 - Altera a Ordem de
Servigo n° 010/2007, de 26 de novembro de 2007, da Presidéncia do Tribunal Regional Eleitoral de
Alagoas, que Dispde sobre a atua¢do da Coordenadoria de Controle Interno (COCIN) relativamente
aos procedimentos administrativos no ambito do Tribunal Regional Eleitoral de Alagoas; 08/2010 -
Estabelece normas e procedimentos relativos a prestagdo de servicos odontologicos no ambito da
Coordenadoria de Assisténcia Médica e Odontoldgica, no ambito deste Tribunal Regional Eleitoral, e
da outras providéncias; 09/2010 - Disciplina o envio de relatorios contendo recomendacdes emitidas
pela Coordenadoria de Controle Interno.

Manuais e publicacées relacionadas as atividades da Unidade Jurisdicionada

Manual SIAFI; Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico - 2a. Edicao.

Unidades Gestoras e Gestoes relacionadas a Unidade Jurisdicionada

Unidades Gestoras relacionadas a Unidade Jurisdicionada

Codigo SIAFI Nome

70001 Tribunal Superior Eleitoral
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Gestoes relacionadas a Unidade Jurisdicionada

Codigo SIAFI Nome
00001 Tesouro Nacional
Relacionamento entre Unidades Gestoras e Gestoes
Codigo SIAFI da Unidade Gestora Codigo SIAFI da Gestao
70011 0001

2.2.  Informagdes sobre o Planejamento e a Gestdo Or¢amentaria e Financeira da Unidade.
2.2.1.1. Responsabilidades institucionais da unidade:
1. Competéncia Institucional:

Nos termos do Planejamento Estratégico 2010 a 2014, instituido por meio da
Resolucao n° 14.992, de 17 de dezembro de 2009, o Tribunal Regional Eleitoral de Alagoas tem a
missdo de garantir a legitimidade do processo eleitoral, tendo como visdo a consolidagcdao da
credibilidade da Justiga Eleitoral, especialmente quanto a efetividade, a transparéncia e a seguranga.

Os atributos de valor para a sociedade considerados para a consecu¢do da sua
competéncia institucional distinguem-se pela celeridade, modernidade, acessibilidade,
transparéncia, responsabilidade social e ambiental, imparcialidade, ética e probidade.

A competéncia institucional do TRE-AL consta nos artigos 17 e 18
(competéncias privativas) da Resolu¢do n.° 12.908/1999 (Regimento Interno), atualizada até a
Resolucao 14.197, de 20 de junho de 2006, transcritos abaixo:

“Art. 17. Compete ao Tribunal Regional, além de outras atribui¢oes que lhe
forem conferidas por lei:

1 - processar e julgar, originariamente:

a) o registro e o cancelamento do registro dos candidatos a Governador, Vice-
Governador, membro do Congresso Nacional e da Assembléia Legislativa,

b) o registro e o cancelamento do registro dos orgdos dirigentes estaduais e
municipais dos partidos politicos, ressalvada a hipotese prevista no art.19,
XXIII, deste Regimento ;

¢) os conflitos de competéncia entre Juizes Eleitorais do Estado;

d) a suspei¢cdo ou impedimentos opostos aos seus membros, ao Procurador
Regional e aos funcionarios da sua Secretaria, assim como aos Juizes e
escrivdes eleitorais;

e) os crimes eleitorais cometidos por Juiz Eleitoral e Prefeitos Municipais;

f) o relatorio final do Corregedor Regional relativo a investiga¢do judicial
instaurada para apurar uso indevido, desvio ou abuso de poder econémico ou
do poder de autoridade,

g) as agoes de impugnacdo e cassa¢do de mandato propostas contra candidato a
mandato de Governador, Vice-Governador, Senador, Deputado Federal ou
Deputado

Estadual;

h) o habeas corpus, habeas data e mandado de seguranca em matéria eleitoral,
contra ato de autoridades que, na justica comum, estejam sob jurisdi¢do do
Tribunal de Justica; ou, ainda, o habeas corpus, quando houver perigo de se
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consumar a violéncia antes que o Juiz competente possa prover sobre a
impetragdo;

i) as reclamagoes relativas a obrigacoes impostas por lei aos partidos politicos,
quanto a sua contabilidade e a apuragdo da origem dos seus recursos,

J) os pedidos de desaforamento dos feitos ndo decididos pelos Juizes Eleitorais
em trinta dias da sua conclusdo para julgamento, formulados por partido,
candidato, Ministério Publico ou parte legitimamente interessada, sem prejuizo
das sangoes decorrentes do excesso de prazo.

11 julgar os recursos interpostos dos atos ou decisoes:

a) do Presidente do Tribunal;

b) dos Relatores de processos;

¢) do Corregedor Regional;

d) das Juntas Eleitorais e Turmas Apuradoras do Tribunal;

e) dos Juizes Eleitorais.

Paragrafo unico. As decisoes do Tribunal Regional sdo irrecorriveis, salvo nos
casos dos arts. 276 do Codigo Eleitoral e 121, § 4°, da Constituicdo Federal.
Art. 18. Compete, ainda, privativamente, ao Tribunal Regional:

L. eleger seu Presidente;

1. empossar seu Presidente, Vice-Presidente, Corregedor Regional e Juizes
efetivos;

1II. elaborar seu Regimento, interpreta-lo, emenda-lo e reforma-lo;

V. organizar sua Secretaria e a Corregedoria Regional, provendo-lhes os
cargos na forma da lei, e propor ao Congresso Nacional, por intermédio do
Tribunal Superior Eleitoral, a cria¢do ou supressdo de cargos e a fixa¢do dos
respectivos vencimentos,

V. conceder aos seus membros e aos Juizes Eleitorais licenga e férias,

assim como afastamento do exercicio dos cargos efetivos, sem prejuizo de seus
vencimentos e vantagens, submetendo, quanto aqueles, a decisdo a aprovagdo
do Tribunal Superior Eleitoral;

VI justificar as faltas dadas pelos Juizes e Escrivdes Eleitorais, até 4(quatro)
por més, desde que se tenham verificado por motivo relevante;

VIIL. fixar a data das elei¢oes de Governador e Vice-Governador, deputados
estaduais, prefeitos, vice-prefeitos e vereadores, quando ndo determinada por
disposicdo constitucional ou legal;

VIII. indicar ao Tribunal Superior Eleitoral as Zonas Eleitorais ou seg¢oes em
que a contagem dos votos deva ser feita pela mesa receptora;

IX. apurar, com os dados parciais enviados pelas juntas eleitorais, através da
Comissdao Apuradora do Tribunal, os resultados finais das eleicoes federais e
estaduais,

X. responder, sobre matéria eleitoral, as consultas que lhe forem feitas, em tese,
por autoridade ou partido politico,

XI. dividir a respectiva circunscrigio em Zonas Eleitorais, submetendo essa
divisdo, assim como a cria¢do de novas zonas, a aprovag¢do do Tribunal
Superior;

XII. proceder a designagdo do Juizo ao qual deva incumbir o servigo

eleitoral, onde houver mais de uma vara, bem como aprovar a designagdo do
Oficio de Justica que deva responder pela escrivania eleitoral durante o biénio;
XIII. diplomar os eleitos para os cargos de Governador e Vice-Governador do
Estado, de membros do Congresso Nacional e da Assembléia Legislativa,
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remetendo, dentro de 10 (dez) dias, ao Tribunal Superior Eleitoral, copia dos
atos de seus trabalhos;

XIV. requisitar a for¢a necessaria ao cumprimento de suas decisoes e solicitar
ao Tribunal Superior a requisi¢cdo de for¢a federal;

XV. aplicar as penas disciplinares de adverténcia e de suspensdo, até 30 (trinta)
dias aos Juizes Eleitorais;

XVI. requisitar funciondrios da Unido e do Estado, no caso de acumulo
ocasional de servico de sua Secretaria;

XVII. cumprir e fazer cumprir as decisoes e instrugoes do Tribunal Superior,
XVIII. determinar a organizagdo do fichario eleitoral do Estado,

XIX. determinar, em caso de urgéncia, providéncias para a execugdo da lei na
circunscrigdo;

XX. suprimir os mapas parciais de apurag¢do, mandando utilizar apenas os
boletins e os mapas totalizadores, desde que o menor numero de candidatos as
eleig¢oes proporcionais justifique a supressdo, observadas as seguintes normas:
a) qualquer candidato ou partido podera requerer ao Tribunal Regional que
suprima a exigéncia dos mapas parciais de apuragdo;

b) da decisdo do Tribunal Regional, qualquer candidato ou partido politico
poderd, no prazo de trés dias, recorrer para o Tribunal Superior;

¢) a supressdo dos mapas parciais de apurac¢do somente serd admitida até seis
meses antes da data da eleicdo;

d) os boletins e mapas de apuragdo serdo impressos pelo Tribunal Regional,
depois de aprovados pelo Tribunal Superior;

e) o Tribunal Regional ouvird os partidos na elaborag¢do dos modelos dos
boletins e mapas de apuragdo a fim de que estes atendam as peculiaridades
locais, encaminhando os modelos que aprovar, acompanhados das sugestoes e
impugnacoes formuladas pelos partidos,

a decisdo do Tribunal Superior.

XXI. fixar dia e hora das sessoes ordinarias e convocar sessoes extraordinarias;
XXII. representar ao Tribunal Superior sobre qualquer medida necessaria ao
bom funcionamento dos servigos eleitorais,

XXIII. expedir instrugoes para a fiel execugdo das leis eleitorais,

XXIV. determinar a realiza¢do de novas eleigoes e apura-las, quando de sua
competéncia, constituindo turmas, sob a presidéncia de cada um de seus
membros;

XXV. constituir a Comissdo Apuradora nas eleigoes estaduais e federais,

XXVI determinar, no caso de pluralidade de inscrigoes de eleitores em zonas
diferentes, a instaura¢do de processos de cancelamento, estabelecendo a
competéncia jurisdicional para instrugdo e julgamento dos mesmos,

XXVII. mandar riscar, ex officio, ou a requerimento da parte ofendida, as
expressoes ou conceitos desprimorosos encontrados nos autos sujeitos ao seu
conhecimento;

XXVIIIL resolver as duvidas que lhes forem submetidas pelo Presidente ou pelos
Juizes, sobre ordem de servigo ou interpretacdo e execugdo deste Regimento e
do da Secretaria;

XXIX. determinar a remessa de copias autenticadas as autoridades competentes
para os devidos fins, quando em autos ou papéis que conhecer, descobrir crimes
de responsabilidade ou comum, em que caiba a a¢do publica, devendo, nos
casos de sua competéncia, ordenar que se dé vista ao Procurador Regional
Eleitoral para formular a denuncia ou requerer o que for de direito.”
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2. Objetivos estratégicos:

Os objetivos estratégicos do Tribunal Regional Eleitoral de Alagoas,
consoante prescreve o Planejamento Estratégico para o periodo de 2010 a 2014, estdo alinhados em
sete temas, que representam processos internos e recursos especificos, conforme o detalhamento a
seguir:

- Eficiéncia Operacional

Objetivo Estratégico:
Garantir a agilidade nos tramites judiciais e administrativos.

Descrigao do Objetivo:
Garantir a agilidade na tramita¢do dos processos judiciais e administrativos a fim de
assegurar a razoavel duracao do processo.

Indicadores Relacionados ao Objetivo:

* Taxa de congestionamento judicial;

« Indice de agilidade nos julgamentos dos processos judiciais;
* Prestagdes de contas julgadas no prazo.

Projetos Relacionados:

* Reestruturacdo organizacional e funcional do Tribunal;
* Implantacdo do Didario Eletronico;

* Mapeamento e padroniza¢do dos processos internos;

* Gestao Documental;

* Implantacdo do SADP Zona.

Objetivo Estratégico:
Buscar a exceléncia na gestao de custos operacionais.

Descri¢ao do Objetivo:

Garantir a economicidade dos recursos por meio da racionalizagdo na aquisi¢ao e
utilizagao de todos os materiais, bens e servigos (responsabilidade ambiental), e da
melhor alocacdo dos recursos humanos necessarios a prestacao jurisdicional.

Indicadores Relacionados ao Objetivo:
* Economicidade.

Projetos Relacionados:

* Infraestrutura predial;

* Reestruturacao organizacional e funcional do Tribunal;
* Implantacdo do Diério Eletronico;

» Mapeamento e padronizag@o dos processos internos;
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* Gestao Documental;
* Implantacao do SADP Zona.

Objetivo Estratégico:
Aprimorar continuamente a seguranga do processo eleitoral.

Descrigao do Objetivo:
Garantir o aprimoramento continuo da seguranga do processo eleitoral, com o
objetivo de prevenir ocorréncias de erros ou fraudes.

Indicadores Relacionados ao Objetivo:
* Percentual de urnas eletronicas substituidas;
* Percentual de eleitores com cadastro biométrico.

Projetos Relacionados:
* Infraestrutura predial;
* Rezoneamento Eleitoral.

Objetivo Estratégico:
Aperfeigoar o planejamento de eleigdes.

Descrigao do Objetivo:
Promover a integracao e a padronizacao dos procedimentos das eleigdes.

Indicadores Relacionados ao Objetivo:
« Indice de implementagdo do planejamento integrado de eleigdo

Projetos Relacionados:
* Mapeamento e padronizag@o dos processos internos;

* Rezoneamento Eleitoral.

Alinhamento e Integragdo

Objetivo Estratégico:
Fomentar a interacao e a troca de experiéncias entre Tribunais.

Descrigao do Objetivo:

Buscar a unicidade e a integracao da Justi¢a por meio da troca de experiéncias entre
Tribunais, compartilhando conhecimento, praticas e solucgdes juridicas e
administrativas.

Indicadores Relacionados ao Objetivo:
» Aproveitamento das boas praticas de gestdo do Poder Judiciario.

Projetos Relacionados:
* Implantacdo de politica de comunicacdo interna e externa.
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Objetivo Estratégico:
Fomentar a interacdo e a troca de experiéncias internamente.

Descri¢ao do Objetivo:

Buscar a unicidade e a integragdo da Justica por meio da troca de experiéncias
internamente, compartilhando conhecimento, praticas e solugdes juridicas e
administrativas.

Indicadores Relacionados ao Objetivo:
* Aproveitamento das boas praticas de gestdo do TRE-AL.

Projetos Relacionados:
* Implantacdo de politica de comunicacao interna e externa;
* Implantacdo do banco de boas praticas.

Atuacao Institucional

Objetivo Estratégico:
Fortalecer ¢ harmonizar as relagdes entre os Poderes, setores e institui¢des.

Descrigao do Objetivo:

Fortalecer a integragdo da Justica Eleitoral com os Poderes Executivo e Legislativo e
desenvolver parcerias com os 6rgaos do sistema da justica (OAB, Ministério
Publico, Defensorias) e entidades publicas e privadas para viabilizar o alcance dos
seus objetivos (eficiéncia, acessibilidade e responsabilidade social).

Indicadores Relacionados ao Objetivo:
* Indice de parcerias com resultados concretos.

Projetos Relacionados:

* Implantacdo de politica de comunicacao interna e externa;
* Voto do preso provisorio;

* Programa de Estdgio de Estudantes.

Objetivo Estratégico:
Aprimorar a comunica¢do com publicos externos.

Descricao do Objetivo:

Aprimorar a comunicacdo com publico externo, com linguagem clara e acessivel,
disponibilizando, com transparéncia, informagdes sobre o papel, as agdes e as
iniciativas da Justica Eleitoral, o andamento processual, os atos judiciais e
administrativos, os dados or¢amentérios e o desempenho operacional.

Indicadores Relacionados ao Objetivo:

* Percentual de disponibilizagdo da integra das decisdes (acérdaos e resolugdes)
proferidas no ambito do Tribunal Regional Eleitoral de Alagoas na Internet;

* Nivel de informac¢ao no momento do voto;
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* Percentual de disponibilizacdo da integra das decisdes proferidas no &mbito
administrativo do Tribunal Regional Eleitoral de Alagoas na Internet;
* Indice de implantacdo do plano de comunicagao institucional.

Projetos Relacionados:
* Implantacdo de politica de comunicagdo interna e externa;
* Implantacao do Diario Eletronico.

Responsabilidade Social

Objetivo Estratégico:
Promover a cidadania.

Descrigao do Objetivo:

Promover o desenvolvimento e inclusdo social, por meio de a¢cdes que contribuam
para o fortalecimento da educagdo e da consciéncia dos direitos, deveres e valores do
cidadao.

Indicadores Relacionados ao Objetivo:
* Numero de pessoas beneficiadas pelos projetos sociais.

Projetos Relacionados:

* Implantacdo de politica de comunicagdo interna e externa;

* Voto do preso provisorio;

* Trabalho de ex-presidiario nos Cartorios Eleitorais e Secretaria do TRE-AL,;
* Reformulacdo do Projeto Mesério Voluntério;

» Reformulacao do Projeto Eleitor Jovem;

* Reformulacao do Projeto Eleitor do Futuro.

Objetivo Estratégico:
Melhorar a relagdo com o meio ambiente.

Descrigao do Objetivo:
Promover agdes no sentido de preservar os recursos naturais, conscientizar as
pessoas e reduzir o impacto ambiental das atividades da Justica Eleitoral.

Indicadores Relacionados ao Objetivo:
« Indice de aderéncia a agenda ambiental.

Projetos Relacionados:

* Implantacao do Diario Eletronico;
* Gestao Documental;

* Qualidade de Vida.

Gestao de Pessoas

Objetivo Estratégico:
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Desenvolver conhecimentos, habilidades e atitudes dos servidores.

Descricao do Objetivo:
Garantir que os Servidores possuam conhecimentos, habilidades e atitudes essenciais
para o alcance dos objetivos estratégicos.

Indicadores Relacionados ao Objetivo:
* Indice de capacitagdo nas competéncias organizacionais;

Projetos Relacionados:

* Perfil de Competéncias;

* Mapeamento e padronizag@o dos processos internos;
* Implantacdo do Banco de Boas Préticas.

Objetivo Estratégico:
Motivar e comprometer magistrados e servidores com a execugdo da Estratégia.

Descri¢ao do Objetivo:
Elevar o nivel de comprometimento e motivagdo dos Magistrados e Servidores para
viabilizar a execugdo da estratégia.

Indicadores Relacionados ao Objetivo:
« Indice de alcance das metas;
* Clima organizacional.

Projetos Relacionados:

* Implantacdo de politica de comunicagdo interna e externa;
* Infraestrutura predial;

* Re-estruturagdo organizacional e funcional do Tribunal;

* Qualidade de Vida;

* Check-up Médico.

Objetivo Estratégico:
Adequar quadro funcional as necessidades institucionais.

Descri¢ao do Objetivo:
Analisar e adequar o quantitativo e o perfil de competéncias de servidores da Justiga
Eleitoral, bem como reduzir a dependéncia de requisitados e terceirizados.

Indicadores Relacionados ao Objetivo:
* Cartorios com quantitativo adequado de servidores;
« Indice de implantagdo do plano de capacitagéo.

Projetos Relacionados:
* Re-estruturagdo organizacional e funcional do Tribunal;
* Perfil de Competéncias;
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* Trabalho de ex-presidiario nos Cartorios Eleitorais e Secretaria do TRE-AL.

Infraestrutura e Tecnologia

Objetivo Estratégico:
Garantir a infraestrutura fisica apropriada as atividades administrativas e judiciais.

Descrigao do Objetivo:

Prover os recursos materiais (instalagdes, mobilidrios) que permitam o bom
desempenho das unidades do Judiciério Eleitoral, garantindo aos Magistrados e
Servidores condigdes com saude e seguranga, além de protecdo e manutengdo dos
bens materiais.

Indicadores Relacionados ao Objetivo:
« Indice de adequagio das instalagdes fisicas.

Projetos Relacionados:
* Infraestrutura predial.

Objetivo Estratégico:
Garantir a infraestrutura de Tecnologia da Informagao (TI).

Descrigao do Objetivo:

Estruturar a tecnologia da informagao e o seu gerenciamento de forma a garantir o
desenvolvimento, aperfeigoamento e a disponibilidade dos equipamentos e sistemas
essenciais a execucao da estratégia (eleitorais, administrativos e judiciais).

Indicadores Relacionados ao Objetivo:
« indice de disponibilidade de sistemas on-line.

Projetos Relacionados:
* Implantacdo de nova plataforma de backbone secundario.

Or¢amento

Objetivo Estratégico:
Assegurar os recursos or¢amentarios necessarios para a execucao da Estratégia.

Descri¢ao do Objetivo:

Promover a¢des orgamentarias visando assegurar recursos para alcangar as acoes ¢
metas necessarias a execugdo da Estratégia. Garantir a disponibilizagao dos recursos
or¢amentarios necessarios para a execucao dos projetos estratégicos, de acordo com
os cronogramas estabelecidos para cada iniciativa.

Indicadores Relacionados ao Objetivo:
* Alocagao do orcamento estratégico;
« Indice de execucio orcamentaria.
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Projetos Relacionados:
* Orcamento Estratégico.

2.2.1.2. Estratégia de atuacdo frente as responsabilidades institucionais
1. Analise do andamento do plano estratégico:
A andlise do plano ¢ desenvolvida a partir da mensuracdo periddica de 27

especificos indicadores, a seguir relacionados, que decorrem do calculo de indices proprios e da
execugao de projetos, nos termos definidos em cada objetivo estratégico.

1. ALOCACAO DO ORCAMENTO ESTRATEGICO .

Objetivo Estratégico: Assegurar recursos orgamentarios necessarios para a execugao
da estratégia.

O que mede: O percentual de recursos alocados para a execucdo das iniciativas
revistas no planejamento estratégico.

ﬁara que medir: Avaliar o grau de aderéncia do orcamento a estratégia do Tribunal
egional Eleitoral de Alagoas.

2. INDICE DE EXECUCAO ORCAMENTARIA.

Objetivo Estratégico: Assegurar recursos orgamentarios necessarios para a execugao
da estratégia.

O que mede: Relacdo entre a parcela ndo executada do orcamento no ano corrente €
arcela ndo executada do orgamento no ano anterior

ara que medir: Verificar o grau de capacidade do Tribunal Regional Eleitoral de
lagoas para executar os recursos programados

3. INDICE DE DISPONIBILIDADE DE SISTEMAS ON-LINE.

Objetivo Estratégico: Garantir a infraestrutura de TI.

O que mede: A disponibilidade e estabilidade dos sistemas de TI.

[Para que medir: Para garantir o maximo de disponibilidade de sistemas essenciais.

4. INDICE DE ADEQUACAO DAS INSTALACOES FiSICAS.

Objetivo Estratégico: Garantir a infraestrutura fisica apropriada as atividades|
administrativas e judiciais.

O que mede: A qualidade dos imdveis pertencentes ou ocupados pela justica eleitoral
alagoana.

ara que medir: Para priorizar investimentos em obras/reformas que subsidiem a
elhoria dos espacos fisicos do trabalho.
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5. CARTORIOS COM QUANTITATIVO ADEQUADO DE SERVIDORES.

Objetivo Estratégico: Adequar o quadro funcional as necessidades Institucionais.

O que mede: O percentual de cartorios eleitorais com quantitativo de servidores
aderente ao padrdo definido

ara que medir: Para verificar a adequagdo dos quadros efetivos dos cartdrios ¢
subsidiar redistribuicao ou cria¢ao de cargos.

6. INDICE DE REQUISITADOS NO TRE-AL.

Objetivo Estratégico: Adequar o quadro funcional as necessidades Institucionais.

O que mede: O percentual de servidores requisitados em Cartdrios e no Tribunall
Regional Eleitoral

ara que medir: Para avaliar a adequacgdo da proporcionalidade da forca de trabalho,
equisitada a disposicdo do Tribunal Regional Eleitoral de Alagoas.

7. INDICE DE ALCANCE DAS METAS.

Objetivo Estratégico: Motivar ¢ comprometer magistrados e servidores com 4
execucdo da Estratégia.

O que mede: O percentual de metas estratégicas alcancadas pelo TRE-AL

ara que medir: Para demonstrar o grau de comprometimento das pessoas com 4
elhoria do desempenho.

8. CLIMA ORGANIZACIONAL.

Objetivo Estratégico: Motivar e comprometer magistrados e servidores com a
execucdo da Estratégia.

O que mede: Percepcao do corpo funcional quanto as dimensdes que causem impacto,
na motivacao e produtividade no trabalho.

ara que medir: Para subsidiar melhorias e agdes corretivas nas dimensdes que
ausam impacto negativo € maximizar as que causam efeito positivo.

9. INDICE DE CAPACITACAO NAS COMPETENCIAS
ORGANIZACIONALIS.

Objetivo Estratégico: Desenvolver conhecimentos, habilidades e atitudes dos
servidores.

O que mede: Mede o grau de prontidao dos servidores com relagao as competéncias|
necessarias a estratégia do Tribunal Regional Eleitoral de Alagoas.

[Para que medir: Para avaliar a necessidade de capacitacio.

10. INDICE DE ADERENCIA A AGENDA AMBIENTAL.

Objetivo Estratégico: Melhorar a relacdo com o meio ambiente.

O que mede: Adequacao do Tribunal as exigéncias da agenda ambiental.

[Para que medir:

Para garantir a reducao do impacto ambiental
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11. NUMERO DE PESSOAS BENEFICIADAS PELOS PROJETOS SOCIAIS

Objetivo Estratégico: Promover a cidadania.

0O que mede: Quantitativo de pessoas que participaram de projetos cujo foco seja o
beneficio social.

ara que medir: Para avaliar o comprometimento do Tribunal Regional Eleitoral de
lagoas em ampliar sua responsabilidade social

12. PERCENTUAL DE DISPQNIBILIZACAO DA INTEGRA DAS DECISOES
(ACORDAOS E RESOLUCOES) PROFERIDAS NO AMBITO DO TRE/AL
NA INTERNET.

Objetivo Estratégico: Aprimorar a comunica¢do com o publico externo.

O que mede: O percentual de decisdes proferidas no ambito do Tribunal Regional
Eleitoral de Alagoas disponibilizadas na integra na Internet.

[Para que medir: Para garantir a disponibilidade de informag¢do ao publico externo

13. NIVEL DE INFORMACAO NO MOMENTO DO VOTO.

Objetivo Estratégico: Aprimorar a comunica¢ao com o publico externo.

O que mede: Mede o percentual da populagdo avaliada que, no momento de votar,
considera-se bem informada quanto aos procedimentos relativos ao exercicio do voto.

ara que medir: Para avaliar a eficacia da informagdo transmitida pela Justiga
leitoral no sentido de formar eleitores mais conscientes € motivados a votar.

14. PERCENTUAL DE DISPONIBILIZACAO DA INTEGRA DAS DECISOES
ROFERIDAS NO AMBITO ADMINISTRATIVO DO TRE/AL NA
NTRANET.

Objetivo Estratégico: Aprimorar a comunica¢ao com o publico externo.

O que mede: O percentual de decisdes proferidas no ambito do Tribunal Regional
Eleitoral de Alagoas disponibilizadas na integra na Intranet.

[Para que medir: Para garantir a disponibilidade de informagdo ao publico interno

15. INDICE DE PARCERIAS COM RESULTADOS CONCRETOS.

Objetivo Estratégico: Fortalecer e harmonizar as relagdes entre os Poderes, setores ¢
instituigoes.

O que mede: O percentual de parcerias com os demais Poderes, setores e instituigdes|
ou com outros paises que produziram resultados concretos para o alcance dos
objetivos estratégicos do Tribunal Regional Eleitoral de Alagoas.

ara que medir: Avaliar o grau de efetividade das parcerias firmadas pela justical
leitoral

16. APROVEITAMENTO DAS BOAS PRATICAS DE GESTAO DO TRE-AL.

Objetivo Estratégico: Fomentar a interacdo ¢ a troca de experiéncias internamente.
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O que mede: Mede o aproveitamento do capital intelectual por meio da utilizagao das
boas praticas de gestdo divulgadas na intranet do TRE-AL

ara que medir: Para garantir a difusdo de boas praticas de gestdo na Justica
leitoral, compartilhando solucdes e evitando retrabalho.

17. APROVEITAMENTO DAS BOAS PRATICAS DE GESTAO DO PODER|
JUDICIARIO.

Objetivo Estratégico: Fomentar a interacdo ¢ a troca de experiéncias entre Tribunais.

O que mede: Mede o aproveitamento do capital intelectual por meio da utilizacao das
boas praticas de gestdo divulgadas no banco do Conselho Nacional de Justica.

ara que medir: Para garantir a difusdo de boas praticas de gestdo na Justigal
leitoral, compartilhando solu¢des e evitando retrabalho.

18. INDICE DE IMPLEMENTACAO DO PLANEJAMENTO INTEGRADO
IDE ELEICAO.

Objetivo Estratégico: Aperfeicoar o planejamento de eleigoes.

O que mede: Grau de integracdo de planejamento das elei¢cdes nas diversas unidades
do Tribunal.

ara que medir: Para garantir a efetividade do planejamento e uma visdo sistémical
0 processo eleitoral

19. PERCENTUAL DE URNAS ELETRONICAS SUBSTITUIDAS.

Objetivo Estratégico: Aprimorar continuamente a seguran¢a do processo eleitoral.

O que mede: A quantidade de urnas eletronicas substituidas no dia das elei¢des (1° ¢
2° turnos).

ara que medir: Para garantir a qualidade da conservagao e logistica dos|
quipamentos utilizados, assim como evitar a possibilidade de votacdo manual.

20. PERCENTUAL DE ELEITORES COM CADASTRO BIOMETRICO.

Objetivo Estratégico: Aprimorar continuamente a seguranga do processo eleitoral.

O que mede: A quantidade de eleitores recadastrados com coleta de foto e digitais
em relacdo ao total da populacdo eleitoral brasileira.

ara que medir: Para melhorar a qualidade dos procedimentos de cadastro ¢
econhecimento do eleitor para evitar fraudes de identificagdo.

21. ECONOMICIDADE

Objetivo Estratégico: Buscar a exceléncia na gestdo de custos operacionais.

O que mede: Mede a reducdo dos valores gastos em diversas despesas operacionais|
do tribunal

ara que medir: Para identificar os pontos criticos dos gastos operacionais e buscar
Iternativas de racionalizagao.

22. TAXA DE CONGESTIONAMENTO JUDICIAL
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Objetivo Estratégico: Garantir a agilidade nos trAmites judiciais e administrativos.

O que mede: A relagdo entre os processos judiciais baixados, os casos novos € 0s
endentes de julgamento.

Igara que medir: Verificar a capacidade do Tribunal Regional Eleitoral de Alagoas
e atender a demanda de processos judiciais.

23. INDICE DE AGILIDADE NO JULGAMENTO DOS PROCESSOS
JUDICIAIS.

Objetivo Estratégico: Garantir a agilidade nos tramites judiciais ¢ administrativos

O que mede: O percentual de processos judiciais finalizados dentro de um ano, por
instancia, em relacdo ao total de processos finalizados.

e Alagoas, evitando que a demora do julgamento reduza os efeitos da decisdo ou

ara que medir: Garantir a efetividade das decisdes do Tribunal Regional Eleitoral
rovoque a perda do objeto.

24. PRESTACOES DE CONTAS JULGADAS NO PRAZO

Objetivo Estratégico: Garantir a agilidade nos tramites judiciais e administrativos

0O que mede: O percentual das prestagdes de contas eleitorais julgadas dentro do|
razo determinado no calendério eleitoral.

ara que medir: Garantir a agilidade do controle, tendo em vista a relevancia dos|
esultados dos julgamentos.

25. NIVEL DE CONFIANCA NA JUSTICA ELEITORAL.

Objetivo Estratégico: Garantir a legitimidade e credibilidade do processo eleitoral.

O que mede: A posicdo do Tribunal Regional Eleitoral de Alagoas no ranking do|
nivel de confianga nas institui¢des.

ﬁara que medir: Para avaliar comparativamente a credibilidade do Tribunal
egional Eleitoral de Alagoas com a sociedade brasileira.

26. INDICE DE IMPLANTACAO DO PLANO DE CAPACITACAO

Objetivo Estratégico: Adequar quadro funcional as necessidades institucionais.

0O que mede: O percentual do plano de capacitacdo executado anualmente

ara que medir: Garantir a capacitacdo dos servidores nas competéncias|
rganizacionais.

27. INDICE DE IMPLANTACAO DO PLANO DE COMUNICACAO
INSTITUCIONAL.

Objetivo Estratégico: Aprimorar a comunicacio com publicos externos.

O que mede: O percentual do plano de comunicacdo institucional executado,
anualmente

[Para que medir: Garantir a comunicacao institucional ampla
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2. Andlise do plano de agdo referente ao exercicio de 2010:
A andlise do plano é desenvolvida a partir da mensura¢dao periddica de 27

especificos indicadores, a seguir relacionados, que decorrem do célculo de indices proprios e da
execucao de projetos, nos termos definidos em cada objetivo estratégico.

PROJETO: Reformulac¢ido do Projeto Mesario Voluntario

1 - Escopo ou finalidade do projeto

Promover a conscientiza¢do da importancia do voto, por meio de a¢des continuadas
de educacao politica e melhorar a qualidade do servi¢o de mesario.

O projeto abrangera o Estado de Alagoas com a participagao de todos os cartorios
eleitorais, na disseminacdo de informagdes educativas a popula¢do e captacido de
novos mesarios voluntarios.

2 - Alinhamento Estratégico

Temas: Responsabilidade Social / Atuagdo Institucional
Objetivos: Promover a Cidadania / Fortalecer e harmonizar as relagdes entre os
Poderes, Setores ¢ Institui¢des.

3 - Clientes do Projeto

Universitarios e estudantes do Ensino Médio.
A geréncia do projeto cabera a Escola Judiciaria Eleitoral (EJE-TRE/AL).

4 - Justificativa

Necessidade de desenvolver as finalidades institucionais da Escola Judiciaria
Eleitoral relacionadas ao publico externo.

E relevante perceber a baixa instrugdo e a falta de cultura politica no eleitorado
alagoano, de modo que a qualidade do voto, baseado em critérios de liberdade de
escolha e de consciéncia da responsabilidade politica do cidaddo, demandam
atividades educativas a fim de proporcionar acesso de informagdes educativas a
populagdo.

5 — Situacdo em 2010
Desenvolvimento do projeto nas eleigdes gerais de 2010, nos termos do
planejamento estratégico.

PROJETO: Reformulagao do Projeto ELEITOR JOVEM

1 - Escopo ou finalidade do projeto

Promover, com énfase em anos eleitorais, a conscientizacdo da importancia do voto
para os jovens eleitores.

O projeto abrangera o Estado de Alagoas com a participacdo de todos os cartorios
eleitorais, na disseminacdo de informagdes educativas a populagao.
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2 - Alinhamento Estratégico

Temas: Responsabilidade Social / Atuacao Institucional.
Objetivos: Promover a Cidadania / Fortalecer e harmonizar as relagcdes entre os
Poderes, Setores e Instituigoes.

3 - Clientes do Projeto

Eleitores que exercerdo o direito de voto pela primeira vez (idade entre 16 e 20
anos).
A geréncia do projeto cabera a Escola Judiciaria Eleitoral (EJE-TRE/AL).

4 - Justificativa

Conscientizar os jovens eleitores sobre a importancia do voto livre e soberano, bem
como acerca das consequéncias desse poder/dever de eleger pessoas que
representardo o povo para um mandato politico. Conscientiza¢do politica no sentido
de se evitar a venda do voto.

5 — Situacdo em 2010
Desenvolvimento do projeto nas eleigdes gerais de 2010, nos termos do
planejamento estratégico.

PROJETO: Reformulagio do Projeto ELEITOR DO FUTURO

1 - Escopo ou finalidade do projeto
Promover a conscientizacdo da importancia do voto por meio de agdes continuadas
de educacao de adolescentes com idade entre 12 (doze) e 16 (dezesseis) anos.

O projeto abrangera o Estado de Alagoas com a participacdo de todos os cartorios
eleitorais, na disseminacdo de informagdes educativas a populagao.

2 - Alinhamento Estratégico

Temas: Responsabilidade Social / Atuacao Institucional.
Objetivos: Promover a Cidadania / Fortalecer e harmonizar as relagcdes entre os
Poderes, Setores e Instituigoes.

3 - Clientes do Projeto

Adolescentes com idade entre 12 (doze) e 16 (dezesseis) anos.
A geréncia do projeto sera coordenada pela Escola Judiciaria Eleitoral (EJE).

4 - Justificativa

Necessidade de desenvolver as finalidades institucionais da Escola Judiciaria
Eleitoral relacionadas aos futuros eleitores, de modo a conscientiza-los, o quanto
antes, sobre a importancia do voto, consequéncias, a preven¢do contra a corrupgao
eleitoral.

5 — Situagdo em 2010
Desenvolvimento do projeto nas eleicdes gerais de 2010, nos termos do
planejamento estratégico.
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PROJETO: Implantacio do Diario Eletronico.

1 - Escopo ou finalidade do projeto

A implantagdo do Didrio Eletronico tem por fim maior a rapidez na realizagdo de
atos processuais que care¢am de intimacao das partes, além de reduzir gastos com
publicagdes.

2 - Alinhamento Estratégico

Temas: Eficiéncia Operacional / Atuacdo Institucional / Responsabilidade Social.
Objetivos: Garantir a agilidade nos tramites judiciais e administrativos / Buscar a
exceléncia na gestdo de custos operacionais / Aprimorar a comunicagao com
publicos externos / Melhorar a relagdo com o meio ambiente.

3 - Clientes do projeto

Jurisdicionados.
A geréncia do projeto cabera a Secretaria Judiciaria.

4 - Justificativa

As publicagdes e intimagdes por meio do Diario eletrénico proporcionardao menor
prazo para tramita¢do dos processos e ganhos ambientais.

5 — Situacdo em 2010
Cumprimento integral do projeto no decorrer de 2010.

PROJETO: Implantacio do SADP Zona (Web).

1 - Escopo ou finalidade do projeto

Implantar o Sistema de Acompanhamento de Documentos e Processos (SADP), que
sistematiza e informatiza o andamento dos documentos e processos nas Zonas
Eleitorais.

2 - Alinhamento Estratégico:

Temas: Eficiéncia Operacional
Objetivos: Garantir a agilidade nos tramites judiciais e administrativos.
Buscar a exceléncia na gestao de custos operacionais.

3 - Clientes do projeto

Cartorios Eleitorais.
A geréncia do projeto cabera a Corregedoria Regional Eleitoral.



30

4 - Justificativa

Nao hé controle informatizado dos documentos e processos que tramitam pelas
Zonas Eleitorais, o que gera grande dificuldade de geri-los e de apresentar
estatisticas confidveis sobre eles.

5 — Situacdo em 2010
Cumprimento integral do projeto no decorrer de 2010.

PROJETO: Voto do preso provisdrio.

1 - Escopo ou finalidade do projeto

Garantir aos presos provisorios o direito constitucional de votar.

2 - Alinhamento Estratégico:

Temas: Atuagdo Institucional / Responsabilidade Social
Objetivos: Fortalecer e harmonizar as relagdes entre os Poderes, setores e
institui¢des / Promover a cidadania.

3 - Clientes do projeto

Presos provisorios.
A geréncia do projeto cabera a Dire¢ao Geral.

4 - Justificativa

O preso provisdrio ndo teve nenhuma penalidade em seus direitos politicos que os
impeca de votar, sendo importante/primordial que a Justi¢a Eleitoral garanta a todos,
indistintamente, o exercicio desse direito.

5 — Situacdo em 2010
Desenvolvimento do projeto nas elei¢gdes gerais de 2010, nos termos do
planejamento estratégico.

PROJETO: Trabalho do ex-presidiario nos Cartorios Eleitorais e Secretaria do
TRE/AL

1 - Escopo ou finalidade do projeto

Contratar EX-PRESIDIARIOS, via terceirizagdo de mao-de-obra, para trabalharem
nos cartorios eleitorais e na Secretaria do Tribunal.

2 - Alinhamento Estratégico:

Temas: Responsabilidade Social / Gestao de Pessoas.
Objetivos: Promover a cidadania / Adequar quadro funcional as necessidades
institucionais.

3 - Clientes do projeto

Ex-presidiarios.
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A geréncia do projeto cabera a Dire¢ao Geral.

4 - Justificativa

Os ex-presididrios tém grande dificuldade em se reinserirem na sociedade, pois sdao
vistos com grande discriminagdo. Ademais, a contratacdo deles suprird a caréncia de
pessoal nas zonas eleitorais (servigos administrativos, de limpeza e outros) e na
propria Secretaria do TRE/AL. Adicione-se, ainda, que esse projeto esta em sintonia
com o Projeto COMECAR DE NOVO, do Conselho Nacional de Justica (CNJ).

5 — Situacdo em 2010
Nao realizado, mas o objetivo estratégico no qual estd inserido este projeto foi
observado com o desenvolvimento de outras agoes.

PROJETO: Check-up médico.

1 - Escopo ou finalidade do projeto
Estabelecer uma rotina de check-up médico anual.

2 - Alinhamento Estratégico:

Tema: Gestdo de Pessoas
Objetivo: Motivar e comprometer magistrados e servidores com a execugdo da
Estratégia.

3 - Clientes do projeto

Servidores do TRE-AL.
A geréncia do projeto caberd a Coordenadoria de Assisténcia Médica.

4 - Justificativa

A verificacdo anual e preventiva da saude dos servidores permitira um diagnostico
inicial de possiveis doengas ou divulgara formas de evitd-las, evitando o afastamento
do servidor de suas atividades laborais, além de promover o seu bem estar.

5 — Situacdo em 2010
Nao realizado, mas o objetivo estratégico no qual estd inserido este projeto foi
observado com o desenvolvimento de outras agdes.

PROJETO: Ampliacao da plataforma VOIP.

1 - Escopo ou finalidade do projeto:
Melhorar a linha de comunicacao para viabilizar a utilizagao da tecnologia VOIP.

2 - Alinhamento Estratégico:

Tema: Eficiéncia Operacional
Objetivo: Buscar a exceléncia na gestao de custos operacionais.
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3 - Clientes do projeto

Cartorios eleitorais e unidades do TRE-AL.
A geréncia do projeto caberd a Secretaria de Tecnologia da Informacao.

4 - Justificativa

O volume de ligagdes telefonicas entre os cartorios e a sede ¢ alto, compensando a
instalagao do sistema VOIP.

5 — Situacdo em 2010

Nao realizado em 2010, com previsao de substitui¢ao dos equipamentos instalados a
partir de 2011, observada a necessidade de compatibilidade com a central telefonica
em funcionamento no TRE/AL.

PROJETO: Perfil de competéncias.

1 - Escopo ou finalidade do projeto

Implementar o perfil de competéncias do Tribunal, aqui englobadas as necessarias e
existentes.

2 - Alinhamento Estratégico:

Tema: Gestao de Pessoas
Objetivo: Desenvolver conhecimentos, habilidades e atitudes dos servidores /
Adequar quadro funcional as necessidades institucionais.

3 - Clientes do projeto

Servidores do TRE-AL.
A geréncia do projeto cabera a Secretaria de Gestao de Pessoas.

4 - Justificativa

O perfil de competéncias ¢ ferramenta fundamental para que a institui¢do saiba o que
detém de conhecimentos e os que sdo necessarios, além de permitir a implantacao de
um eficaz plano de capacitagao.

5 — Situacao em 2010
Nao realizado, com aplicagdo prevista a partir de 2011.

PROJETO: Gestao Documental

1 - Escopo ou finalidade do projeto

Este projeto, para implantagdo da gestdo documental, tem por objeto o
estabelecimento de tabela de temporalidade, classificagdo de documentos, métodos
de arquivamento e posterior digitalizagao dos documentos e processos.

2 - Alinhamento Estratégico:

Tema: Eficiéncia Operacional / Responsabilidade Social
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Objetivo: Garantir a agilidade nos tramites judiciais e administrativos / Buscar a
exceléncia na gestdo de custos operacionais / Melhorar a relagdo com o meio
ambiente.

3 - Clientes do projeto

Todas as unidades do Tribunal.
A geréncia do projeto cabera a Secretaria Judiciaria.

4 - Justificativa

Nao ha, hoje, o estabelecimento de regras de temporalidade de documentos ou
métodos de arquivamento, sendo alto o custo para guarda e manuseio desses
documentos, além de ndo haver uma padronizacao.

5 — Situacdo em 2010
Iniciada a etapa de capacita¢do dos servidores.

PROJETO: Infraestrutura predial.

1 - Escopo ou finalidade do projeto

Tem por objeto a definicdo de modelo padrdo de cartdrio eleitoral e adequar todas os
prédios (Secretaria e cartorios) as necessidades institucionais.

2 - Alinhamento Estratégico:

Temas: Eficiéncia Operacional / Gestao de Pessoas / Infraestrutura e Tecnologia
Objetivos: Buscar a exceléncia na gestdo de custos operacionais / Aprimorar
continuamente a seguranca do processo eleitoral / Motivar e comprometer
magistrados e servidores com a execucao da Estratégia / Garantir a infraestrutura
fisica apropriada as atividades administrativas e judiciais.

3 - Clientes do projeto

Todas as unidades do Tribunal e publico externo.
A geréncia do projeto cabera a Secretaria de Administragao.

4 - Justificativa

Os prédios da Justica Eleitoral em Alagoas ndo t€ém um padrdo definido para os
cartorios eleitorais, e muitos de seus edificios ndo estdo compativeis com as
exigeéncias funcionais e da populacao (usuarios do servico eleitoral).

5 — Situagdo em 2010

Iniciadas as devidas iniciativas, com continuidade no decorrer dos anos de 2011 a
2014.
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PROJETO: Mapeamento e padronizacio dos processos internos.

1 - Escopo ou finalidade do projeto

Este projeto tem por objeto o conhecimento das rotinas de trabalho e o
estabelecimento de padrao para as atividades repetitivas.

2 - Alinhamento Estratégico:

Temas: Eficiéncia Operacional / Gestdo de Pessoas

Objetivo: Garantir a agilidade nos tramites judiciais e administrativos / Buscar a
exceléncia na gestdo de custos operacionais / Aperfeigoar o planejamento de elei¢des
/ Desenvolver conhecimentos, habilidades e atitudes dos servidores.

3 - Clientes do projeto

Todas as unidades do Tribunal.
A geréncia do projeto cabera ao Nucleo de Estatistica e Gestdo Estratégica.

4 - Justificativa

O mapeamento e padronizagdo dos trabalhos possibilitardo uma eficiéncia
operacional em todas as unidades, bem como facilitard o treinamento dos servidores
e o planejamento de qualquer rotina.

5 — Situacdo em 2010
Iniciada a etapa de capacitagao dos servidores para o mapeamento do processo de
gestdo documental.

PROJETO: Qualidade de vida.

1 - Escopo ou finalidade do projeto
Tem por objeto estabelecer e difundir ideias de melhoria de qualidade de vida.

2 - Alinhamento Estratégico:

Tema: Responsabilidade Social / Gestao de Pessoas.
Objetivos: Melhorar a relagdo com o meio ambiente / Motivar e comprometer
magistrados e servidores com a execucao da Estratégia.

3 - Clientes do projeto

Servidores e magistrados do TRE-AL.
A geréncia do projeto caberd a Secretaria de Gestdo de Pessoas.

4 - Justificativa

A crescente presenca de situacdes estressantes e o cuidado com o meio ambiente
devem ser alvo de agdes para desenvolver ideias e atitudes compativeis com uma
melhor qualidade de vida.

5 — Situacdo em 2010
Nao realizado, com aplicagdo prevista a partir de 2011.
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PROJETO: Implantacio do Banco de Boas Praiticas.

1 - Escopo ou finalidade do projeto

Estabelecer a troca de experiéncias bem sucedidas entre as diversas unidades do
Tribunal.

2 - Alinhamento Estratégico:

Tema: Alinhamento e Integracdo / Gestao de Pessoas.

Objetivo: Fomentar a interag@o e a troca de experiéncias internamente / Desenvolver
conhecimentos, habilidades e atitudes dos servidores.

3 — Clientes do projeto

Todas as unidades do Tribunal.
A geréncia do projeto cabera ao Nucleo de Estatistica e Gestao Estratégica.

4 — Justificativa

Algumas grandes ideias, postas em pratica por alguns servidores, ndo sao de
conhecimento dos demais e poderiam ser também aplicadas em diversas unidades do
Tribunal.

5 — Situagao em 2010
Nao realizado, com aplicagdo prevista a partir de 2011.

PROJETO: Implantacio de Politica de Comunicaciio Interna e Externa.

1 - Escopo ou finalidade do projeto
Tem por objeto a divulgagado (interna e externa) dos atos institucionais.

2 - Alinhamento Estratégico:
Temas: Alinhamento e Integragdo / Atuagdo Institucional / Responsabilidade Social /
Gestao de Pessoas

Objetivos: Fomentar a interag@o e a troca de experiéncias entre Tribunais / Fomentar
a interacdo e a troca de experiéncias internamente / Fortalecer e harmonizar as
relacdes entre os Poderes, setores e instituicdes / Aprimorar a comunicacdo com
publicos externos / Promover a cidadania / Motivar e comprometer magistrados e
servidores com a execucao da Estratégia.

3 — Clientes do projeto

Servidores, magistrados e sociedade em geral.
A geréncia do projeto cabera a Assessoria de Imprensa.
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4 - Justificativa

Diversas sdo as agdes do TRE-AL que ndo chegam ao conhecimento dos seus
servidores e magistrados nem da populagdo. A divulgacao de tais a¢des influenciara
positivamente na imagem da institui¢do e no futuro estabelecimento de parcerias.

5 — Situacdo em 2010
Em continua execucao desde 2010.

PROJETO: Programa de Estagio de Estudantes.

1 - Escopo ou finalidade do projeto

Implementar programa de estdgio em algumas unidades do Tribunal.

2 - Alinhamento Estratégico:

Tema: Atuacdo Institucional
Objetivo: Fortalecer e harmonizar as relagdes entre os Poderes, setores e instituigdes.

3 - Clientes do projeto

Alunos concluintes de cursos superiores.
A geréncia do projeto cabera a Secretaria de Gestao de Pessoas.

4 - Justificativa

Aproximar o cidaddao ao TRE-AL; dar oportunidade aos jovens estudantes de ensino
superior acerca de experiéncias e praticas relacionadas a sua formagao.

5 — Situacdo em 2010
Em fase de estudos.

PROJETO: Reestruturacio organizacional e funcional do Tribunal.

1 - Escopo ou finalidade do projeto

Tem por objeto conhecer detalhadamente as unidades administrativas que compoem
o Tribunal e reestruturar o Orgao a partir desse levantamento.

2 - Alinhamento Estratégico:

Tema: Eficiéncia Operacional / Gestdo de Pessoas

Objetivo: Garantir a agilidade nos tramites judiciais e administrativos / Buscar a
exceléncia na gestdo de custos operacionais / Motivar € comprometer magistrados e
servidores com a execucao da Estratégia / Adequar quadro funcional as necessidades
institucionais.

3 — Clientes do projeto

Unidades do Tribunal.
A geréncia do projeto cabera ao Nucleo de Estatistica e Gestao Estratégica.
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4 - Justificativa

Sem o conhecimento detalhado do servigo de cada se¢do/coordenadoria/secretaria
nao ha como se medir a adequacdo da forga de trabalho disponivel, restando por
desequilibrada a distribuicao dos servidores, seja quantitativa, seja qualitativamente
(por competéncia).

5 — Situacao em 2010

Nova estrutura organizacional em funcionamento, com a instituicdo, no decorrer de
2011, do regulamento que contenha as atribui¢des dos cargos em comissdo e das
fungdes comissionadas que compdem as diversas Unidades Administrativas.

PROJETO: Rezoneamento Eleitoral

1 - Escopo ou finalidade do projeto

Proporcionar uma melhor distribuicdo dos municipios alagoanos em zonas eleitorais.

2 - Alinhamento Estratégico:

Tema: Eficiéncia Operacional.

Objetivos: Buscar a exceléncia na gestdo de custos operacionais / Aperfeicoar o
planejamento de eleigdes / Aprimorar continuamente a seguranca do processo
eleitoral.

3 - Clientes do projeto

Eleitores.
A geréncia do projeto cabera a Presidéncia do Tribunal.

4 - Justificativa

A atual distribui¢do zonal em Alagoas estd discrepante, com ZE’s muito grandes ou
com grande numero de eleitores, em detrimento de outras, com eleitorado infimo ou
composta por um Unico municipio.

5 — Situacdo em 2010

Nao executado, dada a necessidade de homologa¢ao do TSE, que devera ocorrer em
2011.

PROJETO: Or¢amento Estratégico.

1 - Escopo ou finalidade do projeto

Garantir a aprovagdo dos projetos/acdes em prazo suficiente para inclui-los no
orcamento.

2 - Alinhamento Estratégico:

Tema: Or¢amento.
Objetivo: Assegurar 0s recursos orcamentarios necessarios para a execugdo da
Estratégia.
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3 - Clientes do projeto

Todas as unidades do Tribunal.
A geréncia do projeto caberd ao Nucleo de Estatistica e Gestao Estratégica.

4 - Justificativa

Para assegurar a dotagdo orcamentaria necessaria, os projetos estratégicos tém de ser
aprovados em tempo suficiente para sua inclusdo no orcamento e de maneira
fundamentada, evitando que sofra cortes or¢amentarios.

5 — Situagdo em 2010
N3do executado.

PROJETO: Implantacio de nova plataforma de backbone secundario.

1 - Escopo ou finalidade do projeto

Melhorar a comunicacdo de dados, voz, mensageria, controle e priorizagdo de
servigos da infraestrutura de rede do TRE-AL.

2 - Alinhamento Estratégico:

Tema: Infraestrutura e Tecnologia.
Objetivo: Garantir a infraestrutura de TI.

3 - Clientes do projeto

Unidades do Tribunal e cartorios eleitorais.
A geréncia do projeto cabera a Secretaria de Tecnologia da Informacao.

4 - Justificativa

A implantacdo desta nova plataforma ird melhorar a qualidade da comunicagdo entre
os cartdrios eleitorais e o Tribunal.

5 — Situagdo em 2010
Instalado, aguardando conclusdo das formalidades contratuais (aceite).

2.2.1.3. Programas de governo sob a responsabilidade da unidade

Quadro A.2.1 - Demonstrativo da Execucio por Programa de Governo — Gestiao do Processo
Eleitoral

Identifica¢do do Programa de Governo

Codigo no PPA: 0570 | Denominacio:Gestao do Processo Eleitoral.

Tipo do Programa: Finalistico.

Objetivo Geral:Nio consta.

Objetivos Especificos:Propiciar a realizacio de pleitos eleitorais e aperfeicoar os niveis de
atendimento jurisdicional.
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Gerente: Patricia Maria Landi da Silva Bastos. | Responsavel: Nio consta.

Publico Alvo: Eleitores, partidos politicos e sociedade.
Informacoes or¢camentarias e financeiras do Programa | Em RS 1,00
Dotacio Restos a

Despesa Despesa e
Inicial Final Empenhada Liquidada Pagar ndo | Valores Pagos
processados

58.213.733,00 74.492.776,23 | 74.320.490,94 | 72.260.721,26 | 2.059.769,68 | 72.047.744,52
Informacoées sobre os resultados alcancados

Referéncia Indice
Ordem Indlcador.(Unldade indice indice previsto | . o
medida) Data e no Indice atingido
inicial final - e
exercicio | no exercicio
1 Nio se aplica. 27/04/10 - - - -

Formula de Calculo do indice
Nio se aplica.

Analise do Resultado Alcan¢cado
Nio se aplica.

Referéncia Indice
Ordem Indlcador.(Unldade indice indice previsto | Indice atu}g.ldo
medida) Data AT no no exercicio
inicial final ;.
exercicio
2 Nio se aplica. 27/04/10 - - - -

Féormula de Calculo do Indice
Naio se aplica.

Analise do Resultado Alcan¢cado
Nao se aplica.

Fonte: SIAFI.

Quadro A.2.1 - Demonstrativo da Execuciao por Programa de Governo — Previdéncia de
Inativos e Pensionistas da Unido.

Identificacdo do Programa de Governo
Codigo no PPA: 0089 | Denominacéo: Previdéncia de Inativos e Pensionistas da Uniio.
Tipo do Programa: Apoio as Politicas Publicas e Areas Especiais.
Objetivo Geral:Nao consta.
Objetivos Especificos: Assegurar os beneficios previdenciarios legalmente estabelecidos aos
servidores inativos da Unifo e seus pensionistas e dependentes.
Gerente: Nio consta. | Responsavel: Nio consta.
Publico Alvo: Servidores publicos federais titulares de cargos efetivos, servidores inativos,
dependentes e pensionistas.

Informacées orcamentarias e financeiras do Programa | Em RS 1,00
Dotacéo Restos a
Despesa Despesa Pagar nio | Valores Pagos
Inicial Final Empenhada | Liquidada & g
processados
5.403.179,00 5.393.360,00 5.389.770,93 5.389.770,93 0,00 5.389.770,93
Informacées sobre os resultados alcan¢ados
Referéncia Indice
Ordem Indlcador.(Unldade indice indice previsto | . o
medida) Data 4 Oc no Indice atingido
inicial final - o
exercicio | no exercicio
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1

Taxa de
comprometimento da

receita liquida da Unido

(percentagem)

27/04/10

Férmula de Calculo do Indice

Nio se aplica.

Analise do Resultado Alcan¢cado

Nio se aplica.

Fonte: SIAFI.

Quadro A.2.1 - Execucio Fisica das acoes realizadas pela UJ

Fun
¢ao

Sub-
funcio

Pro-
grama

Acao

Tipo
da
Acio

Priori
dade

Unidade
de
Medida

Meta
prevista

Meta
realizada

Meta a ser
realizada
em 2011

02

122

0570 Federais

09HB - Contribuicdo da A
Unido, de suas
Autarquias e Fundagdes
para o Custeio do
Regime de Previdéncia
dos Servidores Publicos

02

122

0570

2272 - Gestdo e
Administragdo do
Programa - Pessoal

02

122

0570

2272 - Gestdo e
Administragdo do
Programa — Custeio e
Investimento

02

128

0570 Nacional

4091 - Capacitagdo de
Recursos Humanos -

Unidade

312

297

350

02

301

0570

2004 - Assisténcia
Meédica e Odontoldgica
aos Servidores e
Empregados - Nacional

Unidade

738

756

738

02

306

0570

2012 - Auxilio
Alimentagao aos
Servidores e
Empregados — Nacional

Unidade

301

299

294

02

331

0570

2011 - Auxilio
Transporte aos
Servidores e
Empregados — Nacional

Unidade

62

61

110

02

365

0570

2010 - Assisténcia Pré-
Escolar aos Dependentes
dos Servidores e
Empregados Nacional

Unidade

77

81

76

09

272

0089

0396 - Pagamento de
Aposentadorias e
Pensoes - Nacional

Unidade

29

29

29

02

061

0570

4269 - Pleitos Eleitorais A
— Nacional — Pessoal

02

126

0570 Nacional

7832 - Implantagdo do A
Sistema de Automacgao —
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02 | 122 ] 0570

7217 - Aquisicao de
Imoveis para Cartorios
Eleitorais - No
Municipio de Passo de

Camaragibe — AL *
créd adic -desp.

Empenhada.

Unidade

* Os recursos desta acdo foram alocados por crédito adicional no final do exercicio de 2010, sendo possivel apenas o

empenho da despesa.

Quadro A.2.4 - Programacio de Despesas Correntes
Valores em RS 1,00

Quadro A.24 - Prgramﬁ 40 de Despesas Correntes

e ——————————————

Grupos de Despesas Correntes
2 — Juros e Encargos da
1 —Pessoal e Encargos Sociais Divida 3- Outras Despesas Correntes
Exercicios [Exercicios Exercicios
Origemdos Créditos Org Arios 2009 2010 2009 2010 2009 2010

Dotagio proposta pela UO 48.869.063,00 59.672.445,00 - - 8.199.532,00 12.893.149,23
PLOA 48.869.063,00|  59.672.445,00 - - 8.199.532,00 12.893.149,23
LOA 48.869.063,00|  59.672.445,00 - - 8.199.532,00 12.893.149,23
Supl es 9.544.758,00 5.999.593,00 - - 482.856,00 743.371,00

Abertos - - - - - -
Es peciais Reabertos - - - - - -

Abertos - - - - - -
Extraordinarios Reabertos - - - - - -
Créditos Cancelados 142.000,00 283.519,00 - - 331.625,00 48.320,00
Outras Operacdes - - - - - -
Total ‘ 58.271.821,00 65.388.519,00 - - 8.350.763,00 13.588.200,23

Quadro A.2.5 - Programacio de Despesas de Capital

Quadro A.2.6 - Quadro Resumo da Programacio de Despesas

Valores em R$ 1,00

Despesas Correntes Despesas de Capital 9 — Reserva de Contingéncia
Exercicios Exercicios Exercicios
Origem dos Créditos Orcamentarios 2009 2010 2009 2010 2009 2010

-

Dotaciio Proposta 57.068.595,00 72.565.594,23 1.611.359,00 555.417,00 - -

PLOA 57.068.595,00 72.565.594,23 1.611.359,00 555.417,00 - -

LOA 57.068.595,00 72.565.594,23 1.611.359,00 555.417,00 - -

Suplementares 10.027.614,00 6.742.964,00 482.856,00 354.000,00 - -

ESEciais - 285.000,00 - - -

Extraordinarios - - - - - -

CRE)ITOS Créditos Cancelados 473.625,00 331.839,00 274.940,00 - - -

Outras Operacdes - - - - - -

Total 66.622.584,00 78.976.719,23 2.104.275,00 909.417,00 - -
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Quadro II.C.2 — Relagio dos Programas e Acdes de responsabilidade da unidade
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Nome da Unidade da institui¢io "
responsével pela ¢io do Programa Agio
Programa ou Acio Nimero Titulo Niimero Titulo
09HB Contribui¢do da Unido, de suas autaquias e Fundagdes para o Custeio do
Regime de Previdéncia dos Servidores Publicos Federais
2004 Assisténcia Médica e Odontologica aos Servidores, Empregados e seus
Dependentes
0570 Gestio do Processo 2010 Assisténcia Pré-Escolar
Tribunal Regional Hleitoral de Heitoral 2011 Auxilio-Transporte aos Servidores e Empregados
Alagoas 2012 Auxilio-Alimentagdo aos Servidores e Empregados
2272 Gestao e Administragdo do Programa
4091 Capacitagdo de Recursos Humanos
7217 Aquisi¢do de Imoveis para Cartérios Eleitorais
0089 Previdéncia de Inativos e 396 Pagamento de Aposentadorias e Pensodes
Pensionistas da Unidio

“omentarios do responsavel:

2.2.1.4.

Desempenho Or¢amentario e Financeiro

Quadro A.2.8 - Despesas por Modalidade de Licitagao

Fonte: Consulta SIAFI ¢ SIAFI GERENCIAL.

_.2.8 - DESPESA POR MODALIDADE DE CON TRATAQAO DOS CREDITOS ORIGINARIOS DA UJ
De! Liquidada De!
Modalidade de Contratacdio &SIl SJLSEILS
2009 2010 2009 2010
[Modalidade de Licitaciio 2.260.477,54 5.617.099,67 1.497.727,57 3.988.915,79
Convite - - - -
[fTomada de Precos 98.900,78 103.391,54 54.036,67 33.543,96
Concorréncia - - _ -
Pregio 2.161.576,76 5.513.708,13 1.443.690,90 3.955.371,83
-
[Concurso - - - -
Consulta - - - -
Registro de Precos
Contrataces Diretas 2.942.657,77 3.762.552,34 1.420.375,15 3.379.864,12
Dispensa 2.349.566,27 1.907.203,57 901.377.,76 1.595.707,99
nexigibilidade 593.091,50 1.855.348,77 518.997,39 1.784.156,13
Regime de Execuciio Especial 38.996,75 34.226,20 38.996,75 34.226,20
Buprimento de Fundos 38.996,75 34.226,20 38.996,75 34.226,20
Pgamento de Pessoal 59.712.334,85 65.876.329,26 59.712.334,85 65.876.329,26
Pa%amento em Folha 59.359.658.95 65156‘568‘24 59.359.658.,95 65156.568&
Diarias 352.675,90 719.761,02 352.675,90 719.761,02
Outros 1'927‘345i20 4.162_.417.,95 2.082_.966,04 4.158.1 80i08
Quadro A.2.9 — Despesas Correntes
A.2.9 - DESPESA CORRENTE - CREDITOS ORIGINARIOS DA UJ
Despesa nhada Despesa Liquidada RP niio E[)cessad)s Valores Pgos
Grupos de Despesa 2009 2010 2009 201 2009 2010 2009 201
e I L —————— — I
Il _Despesas de Pessoal 58.052.857.37 | 61.811.704.09 § 58.029.34884 Y 61.586.306,24 23.508.53 22539785 58.026.702,76 | 61.586.306.24
31_.90.] 1 4&459.959 27 43.481.453,03 4%440.651‘58 43.481453,03 19.307.69 - 4%438.005 50 43.481.453,03
31.91.13 7.068.27 6.895.672.95 7.668.27 6.804.172.95 4.200.84 1.500,00 7.668.27 6.894.172.95
31.90.92 2.543.305.98 4.790.941,63 2.543.305.98 4.790.941.63 - 2.543.305.98 4.790.941.63
—— — = —— =
Demais elementos do Z1upo 13.041.923.85 6.643.636.48 13.037.723,01 6.419.738.63 223.897.85 13.037.723,01 6.419.738.63
I - E— _ I
R — Juros e Ehcargos da Divida - - - - - - -
1° elemento de despesa - - -
—
2°elemento de despesa - - -
———
3“6%:1_nenl0 ¢ despesa - - -
Demais elementos do ZIUDo - - - - - - - -
B — Outras Desgas Correntes 8.17828,08 8.343.776.79 6.333.357.59 6.961.294.,18 1.844.870.49 1382.482i61 6.181.693.76 6.830.308.75
33.90.39 2.802.843.57 2.521.792.53 1.263.670.04 1.392.449.32 1.599.173.53 1.129.34321 1.233.588.12 1.368.205.82
33.90.46 1.720.632.79 2.112.917.09 1.720.632.79 2.112.917.09 - 1.720.632.79 2.112.917.09
33.90.93 1.174.718.03 1.071.000,90 1.165.413,07 1.070.977.69 9.304.96 2321 L157.720.46 1.070.977.69
Demais elementos do grupo 2.420.033.69 2.638.066.27 2.183.641.69 2.384.950.08 236.392.00 253.116.19 2.069.743.39 2.278.208.15

Quadro A.2.10 — Despesa de Capital por Grupo e Elemento de Despesa
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Despesa nhada Desgsa Lig:}'dada RP nao Eocessados Valores Pagos
Grupos de Despesa 2009 2010 2009 2010 2009 2010 2009 2010
b — Inves timentos 657.629.78 | 807.372.53 | 377.44421 § 55895174 J 280.18557 | 248.420.79 | 37506661 ] 525.154.75
44.90.52 598.725,67 1 742.520,61 363404210 514.084.42 1 235.321,46 228436190 361.026,61 ] 480.287.43
44.90.39 - 6031290 - 4032832 - 19.984,60 - 40.328.32
44.90.30 - 539,00 "1 453900 - - S 4.539.00
Demais elementos do grupo 58.90411 - 14,040,00 - 4486411 - 14,040,00 -
5 — Inverses Financeiras 65.000,00_1—90.000,00 I 65.000,00 - . 90.000,00 65.000,00 -
45.90:01 65.000,00 90:000,00 65.000,00 - - 90:000:00 65.000,00 -

Demais elementos do ZIupo

b — Amortizaciio da Divida

1° elemento de despesa
—

¢ d

2°¢ e&ento de despesa

3° elemento de despesa

Demais elementos do grupo

Fonte: SIAFI e SIAFI GERENCIAL.

Quadro A.2.11 — Despesa por Modalidade de Contratagao

A.2.11 - DESPESA POR MODALIDADE DE CONTRATACAO DOS CRE)ITOS RECEBIDOS POR MOVIMENTACAO

Modalidade de Contratagio Despesa Liquidada Despesapaga
2009 2010 2009 2010
Licitacio 3.345,89 - - -
Convite
[Tomada de Pregos
Concorréncia
Pregio 3.345.89 -
[Concurso - - - R
Consulta - - - -
Contratacdes Diretas - 2.098.435,98 21.237,54 2.085.001,61
Dispensa 21.237,54 814.969,23 21.237,54 809.304,33
nexigibilidade 613,00 1.283.466.75 613,00 1.275.697.28]
Regime de Fxecucio Especial 8.215,03 11.563,12 8.215,03 11.563,12
Buprimento de Fundos 8.215,03 11.563,12 8.215,03 11.563,12
Pagamento de Pessoal 17.881,50 3.920.668,72 17.881,50 3.920.668,72
Pagamento em Folha 3.570.262,00 3.570.262,00
M 17.881.50 350.406,72 17.881.50 350.406,72
E)utras —_— 1.906,12 289.597,36 1.906,12 259.743,92
Fonte: SIAFI.
Quadro A.2.1.2 — Despesa Corrente — Créditos Recebidos por Movimentagao
A.2.12 - DESPESA CORRENTE - CREDITOS RECEBIDOS POR MOVIMENTACAO
Despesa EmEenhada DesEesa jguidada RP nio pr M}s VM Pagos
Grupos de Despesa 2009 2010 2009 2010 2009 2010 2000 T
L —DesEsas de Pessoal - 3.570%00 - 3.570%00 - - - 3'570'262i00
31.90.16 - 3.546.356.10 - 3.546.336.10 - 3.546.336.10
319113 - 16.409.19 - 16.409.19 - 16.409.19
31.90.13 - 7.496.71 - 7.496.71 - 7.496.71
Demaé elementos do grupo - R - _ _ _
P — Juros e Encargos da Divida - - - - - - - -
1° elemento de despesa - - - - - -
2° el?emo dedespesa - - - - - -
3° elemento de despesa - - - - - -
Demais elementos do grupo - - - - - - - -
B- Outras Despesas Correntes 129.581.53 5.087.146.46 111.729.14 4.973.678.03 17.852.39 113.468.43 103.937.23 4.925.483.71 |
33.90.39 43.8601.37 3.142.039.94 30.978.87 3.134.583.07 7.456.87 30.978.870 3.131.215.99
339037 4.969.89 70-0.661 04 - 681.336.52 4.960.80 10.274.52 - 670.545.98
33.90.14 64.638.20 409.0862h2 64.63820 409.0862 12.88&50 - 64.638'_20 409.086. 22
Demais clementos do grupo 16.112.07 83535026 16.112,07 74862222 1 ser370d 8320160 7146355

Fonte: Consulta SIAFI e SIAFI GERENCIAL.

Quadro A.2.13 — Despesas de Capital por Grupo e Elemento de Despesa
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A.2.13 - DESPESAS DE CAPITAL POR GRUPO E ELEMENTO DE DESPESA DOS CREDITOS RECEBIDOS POR MOVIMEN

Gr de De Despesa nhada Despesa Liquidada RP nao Eocessados Valores ngos
Upos spesa 2009 2010 2009 2010 2009 2010 2009 2010
K - Inves timentos - - o o - - - _

1° elemento de despesa

2° elemento de despesa

3° elemento de despesa

Demais elementos do grupo

b - Inversoes Financeiras
————

1° elemento de despesa

2° elemento de despesa

3° elemento de despesa

Demais elementos do grupo

6 - Amorﬁzgﬁo da Divida

1° elemento de despesa

2° elemento de despesa

3° elemento de despesa

Demais elementos do grupo

Fonte: SIAFI e SIAFI GERENCIAL.

2.3.
recursos:

- Nao ocorreu no exercicio de 2010.

2.4.
anteriores.

Quadro A.4.1 — Situagao dos Restos a Pagar
A.4.1 - SITUACAO DOS RESTOS A PAGAR DE EXERCICIOS ANTERIORES

Informagdes sobre o reconhecimento de passivos por insuficiéncia de créditos ou

Informagdes sobre a movimentacdo e os saldos de Restos a Pagar de exercicios

Restos a Palg.ar Processados
Q] q Cancelamentos Saldo a Pagar em
Ano de Inscricio Montante Ins crito acumulados Pagamentos acumulados 31/12/2010
. N,
2009 164.479.42 - 164.211.54 267.88
2008 248.254,69 9.500,00 188.949,99 49.804,70
2007 335.702.86 211.717.86 104.340.13 19.644.87
R_estos a Pagar nao Processados
e . Cancelamentos Saldo a Pagar em
Ano de Inscricio Montante Inscrito acumulados Pagamentos acumulados 31/12/2010
N I
2009 2.166.416.98 132.976.53 1.878.753.12 154.687.33
2008 1.392.268,80 67.357,01 824.968,15 499.943,64
2007 1.421.551,33 230.807.,87 1.092.141,39 98.602,07
Obs ervagoes :
2.5. Informagdes sobre recursos humanos da unidade.

Quadro A 5.1 — Composicao do Quadro de Recursos Humanos — situacdo apurada em

31/12/2010.
Tipologia dos Cargos Lotagdo Ingressos | Egressos em 2010
Autorizada Efetiva ALY

1. Provimento de cargo efetivo

1.1 Membros do poder e agentes 1 1 0 0
politicos

1.2 Servidores de Carreira 502 451 24 23

1.2.1 Servidor de carreira 291 274 5 4
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vinculado ao 6rgdo

1.2.2 Servidor de carreira em Nao se aplica Niéo se aplica Nao se Naio se aplica
exercicio descentralizado aplica
1.2.3 Servidor de carreira em Nao se aplica 18 1 1
exercicio provisorio
1.2.4 Servidor requisitado de 211 159 19 19
outros orgaos e esferas
1.3 Servidores com Contrato
Temporarios
1.4 Servidores Cedidos ou em Nao se aplica 15 2 1
Licenca
1.4.1 Cedidos Nao se aplica 7 1 1
1.4.2 Removidos Nao se aplica 5 0 0
1.4.3 Licenga remunerada Nao se aplica 2 0 0
1.4.4 Licenga ndo remunerada Nao se aplica 1 1 0
2. Provimento de cargo em 201 200 31 31
comissao
2.1 Cargo Natureza Especial Naio se aplica Nio se aplica Nio se Naio se aplica
aplica
2.2 Grupo Diregao e 30 30 6 6
Assessoramento superior
2.2.1 Servidor de carreira 30 24 5 4
vinculado ao 6rgao
2.2.2 Servidor de carreira em Nao se aplica Nao se aplica Nao se Nao se aplica
exercicio descentralizado aplica
2.2.3 Servidor de outros 6rgdos e 15 cargos 3 0 0
esferas distribuidos entre
os itens 2.2.3,
224e225.
2.2.4 Sem vinculo 15 cargos 2 1 2
distribuidos entre
os itens 2.2.3,
22.4¢e22.5.
2.2.5 Aposentado 15 cargos 1 0 0
distribuidos entre
os itens 2.2.3,
224e¢225.
2.3 Fungoes gratificadas 171 170 22 26
2.3.1 Servidor de carreira 171 147 13 15
vinculado ao 6rgao
2.3.2 Servidor de carreira em Nao se aplica Nao se aplica Nao se Nao se aplica
exercicio descentralizado aplica
2.3.3 Servidor de outros 6rgaos e 34 23 9 11
esferas
3. Total 1687 1533 140 144




Quadro A 5.2 — Composicao do Quadro de Recursos Humanos por Faixa Etaria — situacao
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apurada em 31/12/2010
Faixa Etaria (anos)
Hgsllezias oo Canp Até30 | De31a40 | De4las50 | De51a60 | Acimade
60

1. Provimento de cargo efetivo

1.1. Membros de poder ¢ agentes 0 0 0 0 1
politicos

1.2. Servidores de Carreira 71 186 130 53 11

1.3. Servidores com Contratos
Temporarios

1.4. Servidores Cedidos ou em 0 9 6 0 0
Licenca
2. Provimento de cargo em 24 93 61 19 3
comissao

2.1. Cargos de Natureza Especial - - - - -

2.2. Grupo Diregdo e 2 14 10 2 2
Assessoramento Superior

2.3. Fungdes gratificadas 21 78 52 18 1

Quadro A 5.3 — Composicio do Quadro de Recursos Humanos por Nivel de Escolaridade -
situaciio apurada em 31/12/2010

Mestrado; 9 — Doutorado; 10 — Néo Classificada.

Nivel de Escolaridade
Tipologias do Cargo
1 3 4 5 6 7 8 9 10
1. Provimento de cargo efetivo
1.1. Membros de poder e agentes 0 0 0 0 1 0 0 0 0
politicos
1.2. Servidores de Carreira 0 0 18 | 139 | 166 | 121 4 0 0
1.3. Servidores de Contratos
Temporarios
1.4. Servidores Cedidos ou em 0 0 0 0 6 9 0 0 0
Licenga
2. Provimento de cargo em comissao 0 0 0 15 | 93 | 89 3 0 0
2.1. Cargos de Natureza Especial - - - - - - - - -
2.2. Grupo Diregdo e Assessoramento | 0 0 0 0 14 | 15 1 0 0
Superior
2.3 Fungoes gratificadas 0 0 0 15179 | 74 2 0 0
LEGENDA
Nivel de Escolaridade

1 — Analfabeto; 2 — Alfabetizado sem cursos regulares; 3 — Primeiro grau incompleto; 4 — Primeiro grau;
5 — Segundo grau ou técnico; 6 — Superior; 7 — Aperfeigoamento / Especializagdo / Pds-Graduagdo; 8 —
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Quadro A. 5.4- Composicao do Quadro de Servidores Inativos - Situacdo apurada em
31/12/2010

Regime de Proventos / Quantitativo de Aposentadorias

Regime de Aposentadoria Servidores em 2010
1 Integral
1.1 Voluntaria 14 1
1.2 Compulsorio
1.3 Invlidez Permanente 1
1.4 Outras
2 Proporcional
2.1 Voluntaria 4
2.2 Compulsorio
2.3 Invlidez Permanente
2.4 Outras
Fonte: Sistema de Recursos Humanos.

Quadro A. 5.5- Composicao do Quadro de Instituidores de Pensao - Situacdo apurada em

31/12/2010
Regime de Proventos Quantitativo de Pensdes
Originario do Servidor Beneficiarios Concedidas em
2010
1 Integral 15 1
2 Proporcional

Fonte: Sistema de Recursos Humanos.

Quadro A. 5.6 — composicao do quadro de estagiarios - situacio apurada em 31/12/2010

- Nao houve programa de estagiarios.
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Quadro A. 5.7 — Quadro de Custos de Recursos Humanos nos Exercicios de 2008, 2009 e 2010

DESPESASVARIAVEIS
Tipologia Venctos Beneficios Demais
5l ¢ Aossistenciais e Despesas TOTAL
Exercicios Vantfirgs Retribuigies Goratificaries Adicionais Indenizagies JPrevidencidrios Varidveis
embrosdepodereagentes politicos (Codigos Sub-situagdo) L2, 13, 14 16
2008 0,00 513515301 0,00 0,00 50939, 0,00 §47.103,63 §.032.796.80
2009 0,00 L9455 00 0,00 0,00 11.002,20 0,00 0,00 LB09.553 40
1010 0,010 583725088 0,00 0,00 135323010 0,00 1,010 54712057408
grvidores de Carreira quendoocupan cargodeprovinento em conissdo (C6d.Sub-situagdo) 1,39 e20 (SIFCIC)
2008 §.609.282.31% §3 937,29 §89.241,75 G50.748,46 110,783 45 266.180,88 1.518.909 413 §.925.083,59
1004 TA56.670,717 14574171 §82.000,83 15140418 11,005,368 300.784,74 1.470.851,55 10.328.607,14
1010 § 49779135 135 44551 11698182 10445171 §3.279,06 16368181 1040894148 12.980.501 44
grvidorescom ContratosTenmpordrios
20048 0,00 1,00 0,010 0,010 0,00 (.00 0,00 0,00
2009 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 1,00
2010 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
grvidores Cedidoscom dnusouen Licenga (Cod.sub-situagio)?
2008 130062136 0,00 15626911 (173360 0,00 38.950,82 363,601,684 198119653
2009 1913.004 04 0,00 14746634 L3000,77 |00 39.029,02 31408703 106664760
1010 LILETLE 3G §.073,70 §3.44131 LELTE LD 1,00 33,137,585 163719610 155846091
gryidoresocupantesde Cargosde Natureza Especial
2008 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 1,00
1009 0,010 1,010 0,00 0,00 1,00 0,00 1,010 1,00
21010 0,00 1,00 0,00 0,00 1,00 0,00 1,00 1,00
gryidores ocupantesdecargosdo Grupo DirecdoeAssessoramento Superior (Cod.sub-situagdo) !, 45,20 com Cl
2008 190990251 191192188 (3400516 35791967 L7.0985)5 118.330,63 §14 408,75 §.663.542.17
2009 304888288 130839951 19548700 23589588 §9 119,48 12188690 145,000,110 7.075.690,09
1010 SUA8 AT 16 130030008 §27.677 813 796.986 98 11016371 111823 14 TATH 60930 §.525 05851
gryidgoresocupantesde Fungoes 6 ratificadas (Cod sub-situagdo) ! CIEC ;34,520
2008 13.0719.421,07 3308131510 174800020 ) 1.558.562,00 100.872,5 571460853 181723190 1353633781
210109 15098315 19 JOR4400 51 1.683.707,70 124155 44 §8.390 51 §31.128 .94 168625697 LEBTR 454D
1010 14759 31667 J.018770.41 101800820 0 2.214.008796 11209305 §12.361 .47 J.817.580 .87 21.0710.040.73
1 Vencimentos e vantagens fixas - Valores pagos a titulo de vencimento e vantagens fixas, incluidos os valores pagos a titulo de vantagens pessoais nominalmente
identificadas como anuénios e décimos, previstos nos arts. 40,244 ¢ 62-A da Leui 8.112/90, respectivamente.
Rubricas 0001-Vencimento; 0002-GAJ; 0020-Adic.Tempo Servico; 0025-VPNI; 0026-VPI - Lei n° 10698/03
2 Retribuigdes - Valores pagos a titulo de retribui¢des, nos termos do art. 62 da Lei n®8112/90
Rubricas 0005-Func¢io Comissionada; 0006-Func¢io Com.Optante Cargo Efetivo; 0018-Cargo em Comissio Optante C.Efetivo; 0019-Cargo em Comissio;
0050-Substituiciio; 0151-Grat.Presenca; 0152-Grat.Eleitoral; 0153-Grat.Juiz; 0154-Grat.Promotor; 0156-Grat.Presenca Eleicio
3 Gratificacdes - Valores pagos a titulo de gratificagdoes previstas no art. 61, incisos Il e IX, da Lein®8.112/90 (Gratificagdo Natalina)
Rubricas 0034-Grat.Natalina FC/CJ/AQ Treinamto; 0036-Grat.Natalina; 0008-Exerc.Anterior 13°; 0037-Grat.Natalina Proporcional
4 Adicionais - Valores pagos a titulo das gratificagdes previstas no art. 61, incisos Ill, IV, V, VI, Vil e VIIl, da Lei n°8.112/90. ( Insalubridade, HE, Adic.Noturno, 1/3 férias)
Rubricas 0060-Adic.Insalubridade: 0044-Serv.Extraordinério,' 0041-1/3 Féria_s' 0047-Adic.Noturno; 0048-Adic.Noturno sobre Serv. extraordinario
5 Indenizacdes - Valores pagos a titulo das indenizagdes previstas no art. 51 da Lei n°8.112/90. (DIARIAS)
Rubricas BANCO DEDADOS (ACCESS)
6 Beneficios Assistenciais e Previdenciarios: Valores pagos a titulo de Assisténcia Médica e Abono de Permanéncia previsto na EC n®41/2003.
Rubricas 0027-Abono Permanéncia; 0028-Abono Permnéncia Férias; 0029-Abono Permanéncia 13°; 0093-Abono Permanéncia sem IR; 0095-Abono Perm.13° Sem IR;
0124-Reemb. Assist.Médica; 0126-Reemb.Assist.Méd.-Outro Planos; 0127-Reembolso Assist.Médica Faixa Ftaria;
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2.5.1. Locagao de mao-de-obra mediante contratos de prestagdo de servigo.

Quadro A.5.8 — Contratos de Prestacdo de Servigos de Limpeza e Higiene e Vigilancia Ostensiva.

Unidade Contratante

Nome: TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE ALAGOAS

UG/Gestio: 070011 | CNPJ: 06.015.041/0001-38
Informacoes sobre os contratos
. Empresa Periodo contratual de | Nivel de Escolaridade exigido
Identifica =
Ano do Area | Nat. il Contratada ) .execuc;ao das dos trabalhadores contratados Sit.
contrato Contrato (CNPJ) atividades contratadas F M S
Inicio Fim P C P|C|P|C
2009 L 0 22/2009 | 41.250.358/0001-50 | 17/06/09 17/06/11 13 13 1 1 P
2007 \Y% 0 32/2007 | 00.621.158/0005-02 | 01/10/07 | 01/10/10 26 26 E
2010 \Y% 0 38/2010 | 12.498.861/0001.20 [ 01/10/10 | 01/10/11 30 30 A
Observaciao: Nio consta.
LEGENDA
Area: (L) Limpeza e Higiene; (V) Vigilancia Ostensiva.
Natureza: (O) Ordinaria; (E) Emergencial.
Nivel de Escolaridade: (F) Ensino Fundamental; (M) Ensino Médio; (S) Ensino Superior.
Situacio do Contrato: (A) Ativo Normal; (P) Ativo Prorrogado; (E) Encerrado.
Quantidade de trabalhadores: (P) Prevista no contrato; (C) Efetivamente contratada.
Fonte: Procedimentos Administrativos do TRE-AL.
Quadro A.5.9 — Contratos de Prestacao de Servigos com Locag¢ao de Mao de Obra.
Unidade Contratante
Nome: TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE ALAGOAS
UG/Gestiao: 070011 | CNPJ: 06.015.041/0001-38
Informacdes sobre os contratos
Periodo contratual Nivel de Escolaridade
Ano do ) Identific Empresa de execucao das exigido dos trabalhadores
contrato Area | Nat. | acdo do Contratada atividades contratados Sit.
Contrato (CNPJ) contratadas F M S
Inicio Fim P|C|P[C]|P|C
2009 1 O 48/2009 | 63.363.725/0001-64 | 19/11/09 | 19/07/11 [ 18 [ 18 | 1 1 P
2009 3 O 48/2009 | 63.363.725/0001-64 | 19/11/09 [ 19/07/11 | 3 [ 3 P
2006 7 O 56/2006 | 32.826.240/0001-36 | 28/12/06 | 28/12/10 | 2 | 2 E
Observacao: Nao consta.
LEGENDA
Area:
1. Apoio Administrativo Técnico e Operacional;
2. Manutengdo e Conservacdo de Bens Imdveis
3. Servicos de Copa ¢ Cozinha;
4. Manutengao e conservagdo de Bens Mdveis;
5. Servicos de Brigada de Incéndio;
6. Apoio Administrativo — Menores Aprendizes;

7. Outras.
Natureza: (O) Ordinaria; (E) Emergencial.
Nivel de Escolaridade: (F) Ensino Fundamental; (M) Ensino Médio; (S) Ensino Superior.
Situacdo do Contrato: (A) Ativo Normal; (P) Ativo Prorrogado; (E) Encerrado.
Quantidade de trabalhadores: (P) Prevista no contrato; (C) Efetivamente contratada.

Fonte: Procedimentos Administrativos do TRE-AL.
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Quadro A.5.10 — Distribuigdo do Pessoal Contratado — Loca¢do de Mao de Obra.

Identificacao do Contrato Area Qtd. Unidade Administrativa
22/2009 7 8 EDIFICIO-SEDE
22/2009 7 5 FORUM ELEITORAL DA CAPITAL
22/2009 7 1 GALPOES DE ARMAZENAMENTO
38/2010 8 6 EDIFICIO-SEDE
38/2010 8 8 FORUM ELEITORAL DA CAPITAL
38/2010 8 4 FORUM ELEITORAL DE ARAPIRACA
38/2010 8 4 FORUM ELEITORAL DE RIO LARGO
38/2010 8 8 GALPOES DE ARMAZENAMENTO
48/2009 1 15 EDIFICIO-SEDE
48/2009 3 2 EDIFICIO-SEDE
48/2009 1 3 FORUM ELEITORAL DA CAPITAL
48/2009 3 1 FORUM ELEITORAL DA CAPITAL
48/2009 1 1 GALPOES DE ARMAZENAMENTO
56/2006 9 1 EDIFICIO-SEDE
56/2006 9 1 FORUM ELEITORAL DA CAPITAL
LEGENDA
Area: 5. Servigos de Brigada de Incéndio;
1. Apoio Administrativo Técnico e Operacional; 6. Apoio Administrativo — Menores Aprendizes;
2. Manuten¢do e Conservacdo de Bens Imoveis; 7. Higiene e Limpeza;
3. Servigos de Copa ¢ Cozinha; 8. Vigilancia Ostensiva;
4. Manutencdo e conservacao de Bens Moveis; 9. Outras.
Fonte: Procedimentos Administrativos do TRE-AL.
2.5.2. Indicadores gerenciais de recursos humanos.

Por intermédio da Resolucao n.® 14.992/2009 deste TRE-AL (de 17/12/2009),
foram estabelecidos os seguintes indicadores, ainda que nao tenham sido efetivadas suas medigdes:

- CARTORIOS COM QUANTITATIVO ADEQUADO DE SERVIDORES:
Mede o percentual de cartérios eleitorais com quantitativo de servidores aderente ao padrao
definido, para que medir a adequag@o dos quadros efetivos dos cartdrios e subsidiar redistribuicdo
ou criacao de cargos.

- INDICE DE REQUISITADOS NO TRE-AL: Mede o percentual de
servidores requisitados em Cartorios € no Tribunal Regional Eleitoral, para avaliar a adequacao da
proporcionalidade da for¢a de trabalho requisitada a disposicdo do Tribunal Regional Eleitoral de
Alagoas.

- CLIMA ORGANIZACIONAL: Mede a percepcdo do corpo funcional
quanto as dimensdes que causem impacto na motivagao e produtividade no trabalho, para subsidiar
melhorias e agdes corretivas nas dimensdes que causam impacto negativo € maximizar as que
causam efeito positivo.

- CAPACITACAO NAS COMPETENCIAS ORGANIZACIONAIS: Mede o
grau de prontidao dos servidores com relacdo as competéncias necessarias a estratégia do Tribunal
Regional Eleitoral de Alagoas, para avaliar a necessidade de capacitagao.

2.6. Informagdo sobre as transferéncias mediante convénio, contrato de repasse, termo de
parceria, termo de cooperagdo, termo de compromisso ou outros acordos, ajustes ou
instrumentos congéneres, vigentes no exercicio de referéncia.

- Nao ocorreram no exercicio de 2010.
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2.7.  Declaragdo da area responsavel atestando que as informagdes referentes a contratos e
convénios ou outros instrumentos congéneres estdo disponiveis e atualizadas,
respectivamente, no Sistema Integrado de Administragdo de Servigos Gerais — SIASG e
no Sistema de Gestdo de Convénios, Contratos de Repasse e Termos de Parceria —
SICONYV, conforme estabelece o art. 19 da Lei n° 12.309, de 9 de agosto de 2010.

Declaracao

Declaro, para os devidos fins, em especial para os fins do
disposto no Anexo | da DN TCU n? 107/2010, que as informacdes
referentes a todos os contratos firmados em 2010 estdo disponiveis e
atualizadas no Sistema Integrado de Administracdo de Servigos Gerais -
SIASG, conforme estabelece o art. 19 da Lei n? 12.309, de 09 de agosto de
2010. O referido é verdade e dou fé.

Maceio, 16 de marco de 2011.

» ! P [/ \ L "_’iA L

Claudia Maria Teixeira Moreira Ramalho
Coordenadora de Material e Patrimonio

2.8. Informagdes sobre o cumprimento das obrigacdes estabelecidas na Lei n°® 8.730, de
10 de novembro de 1993, relacionadas a entrega e ao tratamento das declaragdes de bens
e rendas.

DECLARACAQO

Declaro que os agentes e servidores de que trata o artigo 1°da IN
TCU n® 5, de 10 de margo de 1994, estio em dia com a exigéncia de
apresentagao da declaracao de bens e rendas do exercicio 2010, ano-base 2009.

Macei6, 29 de. abril 2011.

/z.
—/

5 chb_c‘r)éi)}h‘.l de Oliveira
Coordenador de Pessoal



2.9. Informagdes sobre o funcionamento do sistema de controle interno da UlJ.

Quadro A.9.1 — Estrutura de Controles Interno da UJ
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Aspectos do sistema de controle interno Avaliagio
Ambiente de Controle 2 13| 4 5
1. Os altos dirigentes da UJ percebem os controles internos como essenciais a consecucao X
dos objetivos da unidade e ddo suporte adequado ao seu funcionamento.
2. Os mecanismos gerais de controle instituidos pela UJ sdo percebidos por todos os X
servidores e funcionarios nos diversos niveis da estrutura da unidade.
3. A comunicagdo dentro da UJ é adequada ¢ eficiente. X
4. Existe cddigo formalizado de ética ou de conduta. X
5. Os procedimentos e as instru¢cdes operacionais sdo padronizados e estdo postos em X
documentos formais.
6. Ha mecanismos que garantem ou incentivam a participagdo dos funcionarios e
servidores dos diversos niveis da estrutura da UJ na elaborac¢do dos procedimentos, das X
instru¢des operacionais ou codigo de ética ou conduta.
7. As delegagodes de autoridade e competéncia sdo acompanhadas de defini¢des claras das X
responsabilidades.
8. Existe adequada segregacdo de fungdes nos processos da competéncia da UJ. X
9. Os controles internos adotados contribuem para a consecucdo dos resultados X
planejados pela UJ.
Avaliacao de Risco 2 [ 3] 4 5
10.0s objetivos e metas da unidade jurisdicionada estdo formalizados. X
11.Ha clara identificacdo dos processos criticos para a consecuc¢do dos objetivos e metas X
da unidade.
12.E pratica da unidade o diagnéstico dos riscos (de origem interna ou externa) envolvidos
nos seus processos estratégicos, bem como a identificacdo da probabilidade de X
ocorréncia desses riscos ¢ a consequente adogdo de medidas para mitiga-los.
13.E pratica da unidade a definigdo de niveis de riscos operacionais, de informagdes e de X
conformidade que podem ser assumidos pelos diversos niveis da gesto.
14.A avaliagdo de riscos ¢ feita de forma continua, de modo a identificar mudangas no X
perfil de risco da UJ, ocasionadas por transformagdes nos ambientes interno e externo.
15.0s riscos identificados sdo mensurados e classificados de modo a serem tratados em X
uma escala de prioridades e a gerar informagdes Tteis & tomada de decisdo.
16.Existe historico de fraudes e perdas decorrentes de fragilidades nos processos internos X
da unidade.
17.Na ocorréncia de fraudes e desvios, ¢ pratica da unidade instaurar sindicéncia para X
apurar responsabilidades e exigir eventuais ressarcimentos.
18. Ha norma ou regulamento para as atividades de guarda, estoque e inventario de bens ¢ X
valores de responsabilidade da unidade.
Procedimentos de Controle 2 13| 4 5
19.Existem politicas e a¢des, de natureza preventiva ou de deteccdo, para diminuir os X
riscos ¢ alcangar os objetivos da UJ, claramente estabelecidas.
20. As atividades de controle adotadas pela UJ sdo apropriadas e funcionam X
consistentemente de acordo com um plano de longo prazo.
21. As atividades de controle adotadas pela UJ possuem custo apropriado ao nivel de X
beneficios que possam derivar de sua aplicacdo.
22. As atividades de controle adotadas pela UJ sdo abrangentes e razoaveis e estdo X
diretamente relacionados com os objetivos de controle.
Informacio e Comunicac¢io 2134 5
23. A informagdo relevante para UJ ¢ devidamente identificada, documentada, armazenada X
e comunicada tempestivamente as pessoas adequadas.
24. As informagdes consideradas relevantes pela UJ sdo dotadas de qualidade suficiente X
para permitir ao gestor tomar as decisdes apropriadas.
25. A informacgdo disponivel a UJ é apropriada, tempestiva, atual, precisa e acessivel. X
26. A Informagéo divulgada internamente atende as expectativas dos diversos grupos e X
individuos da UJ, contribuindo para a execu¢do das responsabilidades de forma eficaz.
27. A comunicagdo das informagdes perpassa todos os niveis hierarquicos da UJ, em todas X
as diregoOes, por todos 0s seus componentes € por toda a sua estrutura.
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Aspectos do sistema de controle interno Avaliagio

Monitoramento 1 2 3 4 5

28.0 sistema de controle interno da UJ é constantemente monitorado para avaliar sua

validade e qualidade ao longo do tempo. X

29. O sistema de controle interno da UJ tem sido considerado adequado e efetivo pelas
avalia¢Oes sofridas.

30. O sistema de controle interno da UJ tem contribuido para a melhoria de seu
desempenho.

Consideragdes gerais:

LEGENDA

Niveis de Avaliacao:
(1) Totalmente invalida: Significa que o fundamento descrito na afirmativa ¢ integralmente néo aplicado no
contexto da UlJ.
(2) Parcialmente invalida: Significa que o fundamento descrito na afirmativa é parcialmente aplicado no
contexto da UJ, porém, em sua minoria.
(3) Neutra: Significa que ndo ha como afirmar a proporg¢ao de aplicagdo do fundamento descrito na afirmativa
no contexto da UJ.
(4) Parcialmente valida: Significa que o fundamento descrito na afirmativa é parcialmente aplicado no
contexto da UJ, porém, em sua maioria.

(5) Totalmente valido. Significa que o fundamento descrito na afirmativa € integralmente aplicado no contexto
da UJ.

2.10. Informagdes quanto a adocao de critérios de sustentabilidade ambiental na aquisi¢ao
de bens, materiais de tecnologia da informacdo (TI) e na contratagdo de servigos ou
obras, tendo como referéncia a Instrucdo Normativa n° 1/2010 e a Portaria n° 2/2010,
ambas da Secretaria de Logistica e Tecnologia da Informagdo do Ministério do
Planejamento, Or¢amento e Gestao e informagdes relacionadas a separacao de residuos
reciclaveis descartados em conformidade com o Decreto n°® 5.940/2006.

Quadro A.10.1 — Gestao Ambiental e Licitagdes Sustentaveis

Aspectos sobre a gestiao ambiental Avaliacio
Licitacoes Sustentaveis 1 (2 (3 [4]5
1. A UJ tem incluido critérios de sustentabilidade ambiental em suas licitagdes que X

levem em considerag@o os processos de extragdo ou fabricagdo, utiliza¢do e descarte

dos produtos e matérias primas.

(] Se houver concordancia com a afirmacdo acima, quais critérios de
sustentabilidade ambiental foram aplicados?

2. Em uma analise das aquisi¢des dos tltimos cinco anos, os produtos atualmente X

adquiridos pela unidade sdo produzidos com menor consumo de matéria-prima e

maior quantidade de contetdo reciclavel.

3. A aquisicdo de produtos pela unidade ¢ feita dando-se preferéncia aqueles X

fabricados por fonte ndo poluidora bem como por materiais que nao prejudicam a

natureza (ex. produtos de limpeza biodegradéveis).

4. Nos procedimentos licitatorios realizados pela unidade, tem sido considerada a X

existéncia de certificagdo ambiental por parte das empresas participantes e produtoras

(ex: ISO), como critério avaliativo ou mesmo condigdo na aquisi¢do de produtos e

Servigos.

[J  Se houver concordancia com a afirmacdo acima, qual certificagdo ambiental tem
sido considerada nesses procedimentos?




Aspectos sobre a gestio ambiental

Avaliacao

Licitacoes Sustentaveis

5. No ultimo exercicio, a unidade adquiriu bens/produtos que colaboram para o
menor consumo de energia e/ou agua (ex: torneiras automaticas, lampadas
econdmicas). Substituicio gradual de monitores CRT por LCD e lampadas
eletronicas.
Se houver concordancia com a afirmagao acima, qual o impacto da aquisi¢ao
desses produtos sobre o consumo de agua e energia? Houve reduciio no
consumo energético.

6. No ultimo exercicio, a unidade adquiriu bens/produtos reciclados (ex: papel

reciclado).

(] Se houver concordancia com a afirmag@o acima, quais foram os produtos
adquiridos? Papel reciclado.

7. No ultimo exercicio, a instituigdo adquiriu veiculos automotores mais eficientes e

menos poluentes ou que utilizam combustiveis alternativos.

[J  Se houver concordancia com a afirmagdo acima, este critério especifico utilizado
foi incluido no procedimento licitatorio?

8. Existe uma preferéncia pela aquisi¢do de bens/produtos passiveis de reutilizagéo,

reciclagem ou reabastecimento (refil e/ou recarga).

] Se houver concordancia com a afirmacdo acima, como essa preferéncia tem sido
manifestada nos procedimentos licitatorios?

9. Para a aquisigdo de bens/produtos ¢ levada em conta os aspectos de durabilidade e
qualidade de tais bens/produtos.

10. Os projetos basicos ou executivos, na contratagdo de obras e servigos de
engenharia, possuem exigéncias que levem a economia da manutengéo e
operacionalizagdo da edificagdo, a reducdo do consumo de energia ¢ agua ¢ a
utilizagdo de tecnologias e materiais que reduzam o impacto ambiental.

11. Na unidade ocorre separag@o dos residuos reciclaveis descartados, bem como sua
destinagdo, como referido no Decreto n° 5.940/2006.

12. Nos tltimos exercicios, a UJ promoveu campanhas entre os servidores visando a
diminuir o consumo de 4gua e energia elétrica.
Se houver concordancia com a afirmagdo acima, como se procedeu a essa
campanha (palestras, folders, comunicac¢des oficiais, etc.)? Ciclos de palestras e
comunicaciio orientadora por e-mail.

13. Nos ultimos exercicios, a UJ promoveu campanhas de conscientizagdo da
necessidade de protecdo do meio ambiente e preservacao de recursos naturais voltadas
para os seus servidores.
Se houver concordancia com a afirmagdo acima, como se procedeu a essa
campanha (palestras, folders, comunicagdes oficiais, etc.)?
Através de divulgagdo da coleta periddica de reciclaveis. Ademais, ¢ importante
mencionar que a melhoria da relagdo com o meio ambiente constitui um dos
objetivos do planejamento estratégico deste Orgio.

Consideracdes Gerais:

LEGENDA

Niveis de Avaliacio:
(1) Totalmente invalida: Significa que o fundamento descrito na afirmativa
¢ integralmente nao aplicado no contexto da UJ.
(2) Parcialmente invalida: Significa que o fundamento descrito na
afirmativa ¢ parcialmente aplicado no contexto da UJ, porém, em sua
minoria.
(3) Neutra: Significa que ndo ha como afirmar a propor¢ao de aplicacdo do
fundamento descrito na afirmativa no contexto da UJ.
(4) Parcialmente valida: Significa que o fundamento descrito na afirmativa
¢ parcialmente aplicado no contexto da UJ, porém, em sua maioria.
(5) Totalmente valida: Significa que o fundamento descrito na afirmativa é
integralmente aplicado no contexto da UJ.
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Informacgdes sobre a gestdo do patrimdnio imobilidrio de responsabilidade da UJ, classificado como
“Bens de Uso Especial”, de propriedade da Unido ou locado de terceiros.

QUADRO A.11.1 - DISTRIBUICAO ESPACIAL DOS BENS IMOVEIS DE USO ESPECIAL

DE PROPRIEDADE DA UNIAO
QUANTIDADE DE IMOVEIS DE PROPRIEDADE DA UNIAO DE
LOCALIZACAO GEOGRAFICA RESPONSABILIDADE DA UJ
EXERCICIO 2009 EXERCICIO 2010
UF AL 9 9
Maceid 2 2
Arapiraca 1 1
Porto Calvo 1 1
BRASIL Rio Largo 1 1
Unido dos Palmares 1 1
Agua Branca 1 1
Palmeira dos Indios 1 1
Major Isidoro 1 1
Subtotal Brasil 9 9
EXTERIOR | - 0 0
Subtotal Exterior 0 0
Total (Brasil + Exterior) 9 9

Fonte: Registros da unidade de servigos gerais.

QUADRO A.11.2 - DISTRIBUICAO ESPACIAL DOS BENS IMOVEIS DE USO ESPECIAL

LOCADOS DE TERCEIROS
QUANTIDADE DE IMOVEIS LOCADOS DE
LOCALIZACAO GEOGRAFICA TERCEIROS PELA UJ
EXERCICIO 2009 EXERCICIO 2010

UF AL 28 31
Maceid 1 1
BRASIL Anadia 1 1
Vicosa 1 1
Coruripe 1 1
Murici 1 1
Pao de Agucar 0 1
Passo de Camaragibe 1 1
Penedo 1 1
Santana do Ipanema 1 1
Arapiraca 1 1
Capela 1 1
Marechal Deodoro 1 1
Quebrangulo 1 1
Porto de Pedras 1 2
Sao Bras 1 1
Junqueiro 1 1
Limoeiro de Anadia 1 1
Porto Real do Colégio 0 1
Piacabucu 1 1
Delmiro Gouveia 1 1
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Olho D'agua das Flores 1 1
Maribondo 1 1

Girau do Ponciano 1 1

Igaci 1 1
Cacimbinhas 1 1

Boca da Mata 1 1

Sdo Sebastido 1 1
Maravilha 1 1

Sdo José da Tapera 1 1

Matriz de Camaragibe 1 1
Subtotal Brasil 28 31
EXTERIOR | - 0 0
Subtotal Exterior 0 0
Total (Brasil + Exterior) 28 31

Fonte: Registros da unidade de servigos gerais.

QUADRO A.11.3 - DISCRIMINACAO DOS BENS IMOVEIS DE PROPRIEDADE
DA UNIAO SOB RESPONSABILIDADE DA UJ

Estado Valor do Imével Despesa com M,a rlluteng:ao 1o
. de exercicio
€ AILE Bechine Conser Valor Data da Valor. 2 ~
~ AP .~ Reavalia Imovel Instalacoes
vacao Historico Avaliacao do
Macei6 Sede
070011 |2785.00240.50| 21 5 1.024.969,35 | 02/06/2000 645.884,04 | 16.438.719,53
0-2
Macei6é Foérum
070011 |2785.00377.50| 12 3 3.455.574,82 | 23/03/2007 399.213,04 |  876.916,91
0-8
Arapiraca 120.000,00
70011 15705.00026.50| 23 2 Somente 07/03/2008
0-0 Terreno
Porto Calvo
070011 pga5.00014.500f 21 5 65.000,00 | 11/12/2008 5.749,40 88.268,30
-0
Rio Largo
070011 |2853.00012.50| 21 3 224.153,01 | 20/02/2008 108.352,79 |  124.799,23
0-0
070011 |  Unidodos |5, 2 Falta 731032 |  57.804,71
Palmares regularizar
Agua Branca
070011 p701.00018.500| 21 3 30.307,87 | 08/04/2008 5.922,51 28.309,87
4
P. dos Indios 50.000,00
070011 pg>5.00029.500, 12 1 | construcio em | 07/03/2008
-8 andamento
070011 | Najor Isidoro | 12 | Construgdo em
andamento
Total 1.172.432,10| 17.614.818,55

Fonte: Registros da unidade de servigos gerais.

2.11.

Informagdes sobre a gestao de tecnologia da informagao (T1) da UJ




QUADRO A.12.1 - GESTAO DE TI DA UJ
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Quesitos a serem avaliados

Planejamento

Avaliacao

1 2

3

4

1. Ha planejamento institucional em vigor ou existe area que
faz o planejamento da UJ como um todo.

2. Ha Planejamento Estratégico para a area de TI em vigor.

3. Ha comité que decida sobre a priorizagdo das agdes e
investimentos de TI para a UJ.

T I Pl e )

Recursos Humanos de T1

4. Quantitativo de servidores e de terceirizados atuando na
area de TI.

02 (dois) terceirizados

5. Ha carreiras especificas para a area de TI no plano de
cargos do Orgdo/Entidade.

Seguranca da Informacio

6. Existe uma area especifica, com responsabilidades
definidas, para lidar estrategicamente com seguranga da
informagao.

7. Existe Politica de Seguranca da Informagao (PSI) em
vigor que tenha sido instituida mediante documento
especifico.

Desenvolvimento e Producio de Sistemas

8. E efetuada avaliacao para verificar se os recursos de TI
sdo compativeis com as necessidades da UJ.

9. O desenvolvimento de sistemas quando feito na UJ segue
metodologia definida.

10. E efetuada a gestdo de acordos de niveis de servigo das
solugdes de TI do Orgdo/Entidade oferecidas aos seus
clientes.

11. Nos contratos celebrados pela UJ ¢ exigido acordo de
nivel de servigo.

<[

Contratacio e Gestio de Bens e Servicos de TI

12. Nivel de participacdo de terceirizacao de bens e servicos
de TI em relagdo ao desenvolvimento interno da propria UJ.

0,00%

12. Na elaboracdo do projeto basico das contratacdes de TI
sao explicitados os beneficios da contratagdo em termos de
resultado para UJ e ndo somente em termos de T1.

13. O Orgio/Entidade adota processo de trabalho
formalizado ou possui area especifica de gestdo de contratos
de bens e servigos de TI.

14. Ha transferéncia de conhecimento para servidores do
Orgao/Entidade referente a produtos e servigos de TI
terceirizados?

Consideracoes Gerais:

LEGENDA

Niveis de avaliacio:
(1) Totalmente invalida: Significa que a afirmativa

¢ integralmente NAO aplicada ao contexto da UJ.
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(2) Parcialmente invalida: Significa que a
afirmativa ¢ parcialmente aplicada ao contexto da
UJ, porém, em sua minoria.

(3) Neutra: Significa que ndo ha como afirmar a
proporg¢ao de aplicagdo do fundamento descrito na
afirmativa no contexto da UJ.

(4) Parcialmente valida: Significa que a afirmativa
¢ parcialmente aplicada ao contexto da UJ, porém,
em sua maioria.

(5) Totalmente valida: Significa que a afirmativa ¢
integralmente aplicada ao contexto da UJ.

2.12. Informacdes sobre a utilizagdo de cartdes de pagamento do governo federal.

- Nao houve, pois o uso de cartdo corporativo foi proibido, no ambito da Justica Eleitoral,
pelo Tribunal Superior Eleitoral (Resolu¢do TSE n.° 22.588/2007).

2.13. Informacodes sobre Rentncia Tributaria.
- Nao se aplica, pois a UG nao ¢ arrecadadora de tributos.

2.14. Informagdes sobre as providéncias adotadas para atender as deliberagdes exaradas
em acorddaos do TCU ou em relatorios de auditoria do 6rgao de controle interno a que a
unidade jurisdicionada se vincula.

QUADRO A.15.1 - CUMPRIMENTO DAS DE,LIBERACOES DO TCU ATENDIDAS NO
EXERCICIO.

Unidade Jurisdicionada

Denominaciio completa: Cédigo SIORG

Tribunal Regional Eleitoral de Alagoas

Deliberac¢ées do TCU

Deliberacoes expedidas pelo TCU

Ordem Processo Acoérdao Item Tipo Comunicaciao Expedida
1 004.415/2008-9 4537-42/08-1 DE 329/2010-TCU/SECEX-AL
Orgio/entidade objeto da determinacio ¢/ou recomendagio Cédigo SIORG

Tribunal Regional Eleitoral de Alagoas

Descricao da Deliberacio:

Em cumprimento ao disposto no art. 3° da Decisdo Normativa TCU n°® 045/2002, de 15/05/2002, alterada pela Decisao
Normativa n° 52, de 03/12/2003 e levando em conta que apos o transito em julgado do Acorddo n° 4537/08-TCU-1*
Camara, os responsaveis relacionados a seguir ndo comprovaram, no prazo estabelecido, o recolhimento da divida aos
cofres do Fundo Partidario (Fundo Especial de Assisténcia Financeira aos Partidos Politicos), encaminho a Vossa
Senhoria as informagdes abaixo para fins de registro do devedor no Cadastro Informativo de Débitos ndo Quitados de
Orgaos ¢ Entidades Federais - CADIN.

Providéncias Adotadas

Setor responsavel pela implementacio Codigo SIORG

Coordenadoria de Controle Interno — COCIN

Sintese da providéncia adotada:

Em 14/07/2010 foram efetivadas as inscri¢des de Djalma Marinho Muniz Falcdo e Ismael Pereira Azevedo no Cadastro
Informativo de Débitos ndo Quitados de Orgdos e Entidades Federais - CADIN, ante a auséncia de recolhimento da
divida aos cofres do Fundo Partidario, na forma determinada no Acordao 4537/2008-TCU-1?* Camara.
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Sintese dos resultados obtidos

Registro no CADIN de Djalma Marinho Muniz Falcio (CPF: 000.420.131-00) e Ismael Pereira Azevedo (CPF:
005.528.945-15).

Analise critica dos fatores positivos/negativos que facilitaram/prejudicaram a ado¢io de providéncias pelo gestor

A decisdo ndo foi efetivada de imediato, ante a necessidade de solicitacdo ao Banco Central do Brasil para habilitacdo
deste Regional no SISBACEN.

Unidade Jurisdicionada

Denominacio completa: Cédigo SIORG

Tribunal Regional Eleitoral de Alagoas

Deliberagdes do TCU

Deliberacoes expedidas pelo TCU

Ordem Processo Acoérdao Item Tipo Comunicaciao Expedida
2 010.019/2009-0 2557-47/09-PL 9.6 DE
Orgio/entidade objeto da determinacio ¢/ou recomendagio Cédigo SIORG

Tribunal Regional Eleitoral de Minas Gerais — TRE/MG, Secretaria do Tesouro Nacional —
STN e Orgdos de Controle Interno dos trés Poderes da Unido.

Descri¢ao da Deliberacao:

Enviar igualmente copia das mesmas pegas (relatdrio, voto e acoérdao) aos o6rgaos de controle interno dos trés Poderes da
Unido, para conhecimento e adogdo de providéncias visando ao fiel cumprimento pelos orgdos/entidades
jurisdicionados do entendimento firmado no item 9.2.4 do Acérddo n°® 1.276/2008 - TCU- Plenario, com a nova redagao
conferida pelo item 9.2 do presente acordao.

Providéncias Adotadas

Setor responsavel pela implementacio Codigo SIORG

Coordenadoria de Controle Interno — COCIN

Sintese da providéncia adotada:

Foi aprovado novo normativo interno, Ordem de Servigo n° 04/2010 da Presidéncia do TRE-AL, com a finalidade de
conferir aplicabilidade ao entendimento do TCU emitido no item 9.2 do Acérdio n°® 2557/2009 — Plenério.

Sintese dos resultados obtidos

Efetiva aplicagdo ao entendimento de que: “a utilizagdo de suprimento de fundos para aquisi¢do, por uma mesma
unidade gestora, de bens ou servicos de mesma natureza mediante diversas compras em um unico exercicio, cujo valor
total supere os limites dos incisos I ou II do art. 24 da Lei n° 8.666/1993, constitui fracionamento de despesa, situacdo
vedada pelos referidos dispositivos legais.”

Analise critica dos fatores positivos/negativos que facilitaram/prejudicaram a adocio de providéncias pelo gestor

A definicdo de parametros acerca do que constitui mesma natureza ¢ o que redunda em fracionamento de despesa
contribui para a seguranca dos procedimentos de contratacdo.

QUADRO A.15.2 - SITUACAO DAS DELIBERACOES DO TCU QUE PERMANECEM
PENDENTES DE ATENDIMENTO NO EXERCICIO

Unidade Jurisdicionada

Denominac¢do completa: Cédigo SIORG

Tribunal Regional Eleitoral de Alagoas

Deliberagoes do TCU

Deliberacoes expedidas pelo TCU

Ordem Processo Acordao Item Tipo Comunicacao Expedida
1 025.818/2008-4 1074-19/09-PL RE
Orgio/entidade objeto da determinacio e/ou recomendacio Cédigo SIORG

Supremo Tribunal Federal (vinculador); Superior Tribunal de Justi¢ca (vinculador);
Senado Federal (vinculador); Camara dos Deputados (vinculador); Conselho Nacional de
Justica; Ministério da Defesa (vinculador); Ministério das Relacdoes Exteriores
(vinculador); Ministério Piblico da Unido (vinculador); Superior Tribunal Militar - JM;
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Tribunal de Justica do Distrito Federal e Territorios; Tribunal Superior Eleitoral - JE;
Tribunal Superior do Trabalho — JT e diversos Orgaos do Poder Judiciario Federal.

Descri¢io da Deliberacao:

Estruturas de governanga dos Orgdos ¢ Unidades de Controle Interno. Necessidade de melhorias nas estruturas
institucionais, na forma de atuagdo e no desenvolvimento de pessoal. Necessidade de avaliagdo de conveniéncia e
oportunidade de reposicionamento hierarquico. Normatizagdo ¢ organizagao.

Providéncias Adotadas

Setor responsavel pela implementacio Codigo SIORG

Tribunal Superior Eleitoral e Tribunal Regional Eleitoral de Alagoas

Justificativa para o seu ndo cumprimento:

Tendo em vista a necessidade deste Regional de manter simetria com o TSE, na forma delineada pelo art. 11 da Lei
8.868/1994, aguarda-se definiio normativa do Orgdo Central do Slstema da Justica Eleitoral. Quanto ao
reposicionamento hierarquico, encontra-se em fase de analise pela Corte deste Tribunal a minuta de resolugdo para
atender a recomendagdo do TCU.

Analise critica dos fatores positivos/negativos que facilitaram/prejudicaram a adociio de providéncias pelo gestor

A pendéncia de defini¢des pelo TSE acerca das recomendagdes proferidas pelo TCU faz com que a adogdo de
providéncias pelo gestor aguarde os parametros a serem definidos pelo Orgdo Central da Justica Eleitoral.

QUADRO A.15.3 - RELATORIO DE CUMPRIMENTO DAS RECOMENDACOES DO OCI E
QUADRO A.15.4 - SITUACAO DAS RECOMENDACOES DO OCI QUE PERMANECEM
PENDENTES DE ATENDIMENTO NO EXERCICIO.

Salvo melhor juizo, ndo se aplicam ao TRE/AL, ante a auséncia de auditoria/fiscalizacao
do Orgdo de Controle Interno ao qual esta subordmado/vmculado ou seja, do Tribunal Superior
Eleitoral, ou eventualmente,do Conselho Nacional de Justica.

2.15. Informagdes sobre o tratamento das recomendagdes realizadas pela unidade de
controle interno, caso exista na estrutura do 6rgdo, apresentando as justificativas para os
casos de ndo acatamento

A Unidade de Controle Interno do Tribunal Regional Eleitoral de Alagoas efetua a analise
dos procedimentos que possuem reflexos financeiros e dos atos administrativos que nao geram
impacto or¢amentario direito, mas que demandam duvida acerca de qual posicionamento melhor se
coaduna com o principio da legalidade.

Com efeito, sao analisados procedimentos oriundos da Secretaria de Gestdo de Pessoas e
da Secretaria de Administragdo (contratacdes/aquisi¢des de bens e servigos € os pagamentos de
vantagens e beneficios concedidos aos servidores).

A atuagdo da Coordenadoria de Controle Interno ¢ efetivada por meio de pareceres
emitidos de forma individualizada em cada processo administrativo ou mediante a emissdo de
relatorios de auditoria encaminhados a Administragdo, apds a conclusdo dos procedimentos
especificos de auditorias realizadas nas diversas atividades desenvolvidas pelo Regional, conforme
cronograma definido no Plano Anual de Atividades de Auditoria.

As recomendagdes, em regra, sdo acatadas pela Administragdo, caso contrario, sao
devidamente lancados os motivos que ensejaram o seu ndo atendimento ou a adocdo de
posicionamento diverso.

Com relagdo, especificamente, ao tratamento conferido pela Administragdo as
recomendacdes proferidas nos procedimentos de auditoria, identificamos a existéncia de
consideraveis atrasos no seu atendimento. Entretanto, a Administracdo se compromete a promover




esfor¢os no sentido de conferir maior agilidade a tais procedimentos, de modo a garantir efetividade

as orientacdes emitidas pela Unidade de Controle deste Tribunal.

2.16. Outras informagdes consideradas relevantes pela unidade para demonstrar a

conformidade e o desempenho da gestdo no exercicio.

Por relevante, relacionamos as licitagdes e principais contratagdes realizadas no ano de

2010:
PREGOES REALIZADOS EM 2010

Processo: 6385/2009.
Modalidade: PREGAO PRES.
01/2010

Objeto: Contratacdo de empresa para
prestagdo de servico de lavagem dos
veiculos pertencentes a frota do TRE/AL,
no ano de 2010.

Data abertura: 01/02/2010.

Fase: Fracassado.

NO

Processo: 7250/2009.

Modalidade: PREGAO N° 02/2010.

Objeto: Aquisicdo de material permanente -
informatica - Mini-Notes (netbooks) e maletas
de acondicionamento.

Data abertura: 12/02/2010.

Fase: Homologado em 11/03/10.

Processo: 6385/2009

Modalidade: PREGAO PRES.
03/2010

Objeto: Contratagdo de empresa para
prestacdo de servigo de lavagem dos
veiculos pertencentes a frota do TRE/AL,
no ano de 2010.

Data abertura: 24/02/2010.

Fase: Fracassado.

NO

Processo: 7234/2009

Modalidade: PREGAO N° 04/2010

Objeto: Aquisi¢ao de 198 (cento e noventa e
0ito) carimbos automaticos.

Data abertura: 23/02/2010.

Fase: Homologado em 11/03/2010.

Processo: 7251/2009.

Modalidade: PREGAO N° 05/2010
Objeto:  Aquisicdo  de  material
permanente de informatica - 20 (vinte)
Mini-switch de 08 portas e 01 (um)
Switch de Rede Gigabit Ethernet.

Data abertura: 26/02/2010.

Fase: Homologado em 11/03/2010.

Processo: 411/2010

Modalidade: PREGAO N° 06/2010

Objeto: Fornecimento parcelado de material de
consumo - género alimenticio (4gua mineral),
com vistas ao abastecimento desta Corte de
justica especializada durante o exercicio 2010.
Data abertura: 02/03/2010.

Fase: Homologado em 12/03/2010.

Processo: 2390/2009

Modalidade: PREGAO N° 07/2010
Objeto: Registro de Pregos para eventual
aquisicdo de material de consumo -
processamento de dados (fita para
impressora matricial EPSON LQ 590),
Data abertura: 12/03/2010.

Fase: Homologado em 15/03/2010.

Processo: 6082/2009

Modalidade: PREGAO PRES. N° 08/2010
Objeto: Contratacdo de empresa para prestacao
dos servicos de troca de Oleos lubrificantes,
filtros de o6leo lubrificante, de combustivel e de
ar, ¢ fluido de freio, com fornecimento de
material, durante o ano de 2010.

Data abertura: 16/03/2010.

Fase: anulado.

Processo: 7130/2009.
Modalidade: PREGAO N° 09/2010.

Processo: 144/2010.
Modalidade: PREGAO N° 10/2010.




Objeto:  Aquisicdo  de  material
permanente de informatica - storage,
com instalacdo fisica do equipamento.
Data abertura: 26/03/2010.

Fase: Homologado em 09/04/2010.

Objeto: Registro de Pregos, para eventual
aquisicdo de material de consumo/expediente -
Papel A4 (reciclado e branco) para atender a
demanda das unidades da Justiga Eleitoral neste
Estado.

Data abertura: 23/03/2010.

Fase: Homologado em ....

Processo: 5697/2009

Modalidade: PREGAO PRES. N°
11/2010.

Objeto: Registro de Precos de servicos
de manuten¢do veicular corretiva ¢
preventiva nas areas de mecanica geral,
elétrica, eletronica, capotaria, vidragaria,
alinhamento, balanceamento,
lanternagem, pintura, equipamentos
auxiliares e demais servicos que se
fizerem necessarios, ao bom
funcionamento  dos  veiculos  que
compdem a frota do TRE/AL.

Data abertura: 30/03/2010

Fase: Homologado em 05/05/2010.

Processo: 514/2010

Modalidade: PREGAO N° 12/2010

Objeto: Aquisicao de 18 (dezoito) bebedouros
elétricos.

Data abertura: 06/04/2010.

Fase: Homologado em 12/04/2010.

Processo: 1516/2010

Modalidade: PREGAO N° 13/2010
Objeto: Registro de Pregos, para
eventual aquisicao de material
permanente - Aparelhos e Equipamentos
de Comunicagdo, para atender a demanda
das unidades da Justica Eleitoral neste
Estado.

Data abertura: 30/04/2010

Fase: Homologado em 05/05/2010.

Processo: 1975/2009

Modalidade: PREGAO N° 14/2010.

Objeto: Contratacdo de empresa especializada
para prestacdo, de forma continua, dos servigos
de operacdo de empilhadeira, para atender as
necessidades da Justica Eleitoral em Alagoas.
Data abertura: 19/04/2010

Fase: Homologado em 26/04/2010.

Processo: 1430/2010

Modalidade: PREGAO N° 15/2010
Objeto: Fornecimento de material de
consumo - género alimenticio (agua
mineral), para o consumo dos mesarios
nas Eleicoes de 2010 no Estado de
Alagoas.

Data abertura: 20/04/2010.

Fase: Homologado em 27/04/10.

Processo: 2599/2010

Modalidade: PREGAO N° 16/2010.

Objeto: Fornecimento, mediante locagdo, de
cadeiras e tendas plasticas.

Data abertura: 23/04/2010.

Fase: Fracassado.

Processo: 144/2010

Modalidade: PREGAO N° 17/2010
Objeto: Registro de Pregos para eventual
aquisicao de material de
consumo/expediente  (Papel A4 -

reciclado e branco),
Data abertura: 28/04/2010

Processo: 3766/2009

Modalidade: PREGAO N° 18/2010

Objeto: Contratacdo de livraria ou distribuidor
especializado para fornecimento parcelado de
livros.

Data abertura: 03/05/2010.

Fase: Homologado em 06/05/2010.
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Fase: Homologado em 05/05/2010.

Processo: 3641/2009.

Modalidade: PREGAO N° 19/2010.
Objeto: Contratacao de Pessoas Juridicas
especializadas para prestacdo de servigos
de conserto e manutengdo, com
fornecimento de pecas.

Data abertura: 04/05/2010.

Fase: deserto.

Processo: 467/2010.

Modalidade: PREGAO N° 20/2010

Objeto: Contratagdo de empresa grafica para
edicdo do Planejamento Estratégico TRE/AL
2010 a 2014.

Data abertura: 14/05/2010

Fase: Homologado em 18/05/2010.

Processo: 3080/2010

Modalidade: PREGAO N° 21/2010
Objeto: Aquisigdo de material de
consumo - ldmpadas de multi-vapores
metalicos e reatores eletronicos.

Data abertura: 17/05/2010.

Fase: Homologado em 18/05/2010.

Processo: 2090/2010

Modalidade: PREGAO PRES. N° 22/2010.
Objeto: Contratagdo de empresa especializada,
para prestacdo dos servigos de fornecimento de
combustiveis (5.140 litros de gasolina comum e
852 litros de 6leo diesel comum.

Data abertura: 18/05/2010.

Fase: Homologado em 24/05/2010.

Processo: 152/2010

Modalidade: PREGAO N° 23/2010
Objeto: Registro de Pregos, para
eventual aquisicdo de material de
consumo - copo plastico descartavel.
Data abertura: 20/05/2010.

Fase: Homologado em 25/05/2010.

Processo: 6082/2009

Modalidade: PREGAO PRES. N° 24/2010
Objeto: Contratacdo de empresa para prestacao
dos servicos de troca de oleos lubrificantes,
filtros de oleo lubrificante, de combustivel e de
ar, ¢ fluido de freio, com fornecimento de
material, durante o ano de 2010.

Data abertura: 21/05/2010

Fase: Homologado em ...

Processo: 1575/2010

Modalidade: PREGAO N° 25/2010
Objeto: Aquisicio de material de
consumo/expediente (envelopes - capa de
processo geral).

Data abertura: 24/05/2010

Fase: Homologado em 26/05/2010.

Processo: 718/2010

Modalidade: PREGAO N° 26/2010

Objeto: Contratagdo de Pessoa Juridica para a
prestagdo de  servicos de  montagem,
desmontagem e recolocacdo de painéis
divisorios e portas com visor de vidro.

Data abertura: 26/05/2010

Fase: Homologado em ...

Processo: 2900/2010

Modalidade: PREGAO N° 27/2010
Objeto: Locacdo de 2 (dois) veiculos
automotores para uso da Comissdao de
Apoio aos Juizes Auxiliares - CAJA - e
da  Secretaria de Tecnologia da
Informacgao — STI .

Data abertura: 31/05/2010

Fase: Homologado em 04/06/2010.

Processo: 2693/2010

Modalidade: PREGAO N° 28/2010

Objeto: Registro de Precos para eventual
aquisicao de material permanente - minirrack.
Data abertura: 01/06/2010

Fase: Homologado em 16/06/2010.

Processo: 1505/2010

Modalidade: PREGAO N° 29/2010
Objeto: Contratagdo de empresa para
prestacdo de servico, através de
estabelecimentos conveniados, mediante
o fornecimento de vales-alimentagao,

Processo: 2342/2010

Modalidade: PREGAO N° 30/2010

Objeto: Registro de Precos para eventual
aquisicdo de material de consumo -
processamento de dados (toner, mouse Otico e
mouse pad.
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para serem distribuidos com os membros
das mesas receptoras de  votos,
supervisores de local, auxiliares de
eleicdo e membros das juntas apuradoras
para as Elei¢oes 2010.

Data abertura: 04/06/2010

Fase: Homologado em 17/06/10.

Data abertura: 07/06/2010
Fase: Homologado em 06/07/10.

Processo: 2719/2010

Modalidade: PREGAO N° 31/2010
Objeto: Aquisicio de material de
consumo - pneus veiculares genuinos,
valvulas e camaras de ar, com colocagdo
dos referidos materiais, nos veiculos
oficiais pertencentes a frota do Tribunal
Regional Eleitoral de Alagoas.

Data abertura: 10/06/2010

Fase: Homologado em 14/06/2010.

Processo: 2841/2010

Modalidade: PREGAO N° 32/2010

Objeto: Aquisicdo de material de consumo de
informatica - sensor de temperatura e umidade e
multimetro digital.

Data abertura: 17/06/2010

Fase: Homologado em 22/06/2010.

Processo: 3216/2010

Modalidade: PREGAO N° 33/2010
Objeto: Aquisicio de material de
consumo - limpeza e expediente.

Data abertura: 18/06/2010

Fase: Homologado em 28/06/2010.

Processo: 3533/2010

Modalidade: PREGAO N° 34/2010

Objeto: Aquisicao de material de consumo -
disco rigido para servidor IBM.

Data abertura: 21/06/2010

Fase: Homologado em 1°/07/2010.

Processo: 1485/2010

Modalidade: PREGAO N° 35/2010
Objeto: Contratagdo de Pessoa Juridica
para a prestacao de servigos de filmagem,
com monitoramento e producdo do
material gravado, dos procedimentos da
auditoria de verificacao do
funcionamento das urnas eletronicas,
mediante votacdo paralela, a serem
realizados por ocasido das Eleigdes de
2010.

Data abertura: 22/06/2010

Fase: Homologado em 14/07/2010.

Processo: 3633/2010

Modalidade: PREGAO N° 36/2010

Objeto: Registro de Pregcos para eventual
aquisicdo de Material de Consumo (géneros
alimenticios).

Data abertura: 08/07/2010

Fase: Homologado em 14/07/2010.

Processo: 1515/2010

Modalidade: PREGAO N° 37/2010
Objeto: Registro de Pregos de material
de consumo - material elétrico, para
atender as demandas das unidades
administrativas ¢ cartorarias do Tribunal
Regional Eleitoral de Alagoas, durante os
exercicios de 2010/2011.

Data abertura: 09/07/2010

Fase: Homologado em 20/07/2010.

Processo: 8071/2009

Modalidade: PREGAO N° 38/2010

Objeto: Aquisicao de material permanente - 02
(dois) suportes articulados para televisores de
LCD para a Sala de Sessdes do TRE/AL.

Data abertura: 12/07/2010

Fase: Homologado em 13/07/2010.

Processo: 1757/2010

Modalidade: PREGAO N° 39/2010
Objeto: Registro de Pregos para eventual
aquisicdo de material de consumo -

Processo: 5644/2010

Modalidade: PREGAO N° 40/2010

Objeto: Aquisicdo de material de consumo -
fones de ouvido.
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software (260 Licencas Microsoft -
Atualizacdo (upgrade) do Windons 7
Professional).

Data abertura: 14/07/2010

Fase: Homologado em 20/07/2010.

Data abertura: 13/07/2010
Fase: Homologado em 06/08/2010.

Processo: 3534/2010

Modalidade: PREGAO N° 41/2010
Objeto: Aquisicio de material de
consumo - baterias para nobreaks

Data abertura: 15/07/2010

Fase: Homologado em ...

Processo: 1514/2010

Modalidade: PREGAO N° 42/2010

Objeto: Aquisi¢do de material de consumo -
expediente/acondicionamento e embalagens.
Data abertura: 22/07/2010

Fase: Homologado em 06/08/10.

Processo: 1486/2010

Modalidade: PREGAO N° 43/2010
Objeto: Contratacdo de Pessoa Juridica
para impressdo grafica de cartilhas de
instrucdo para mesarios das Elei¢des
2010.

Data abertura: 16/07/2010.

Fase: Homologado em 21/07/10.

Processo: 1479/2010

Modalidade: PREGAO N° 44/2010

Objeto: Contratacdo de empresa especializada
para prestacdo de servigos de acesso a internet,
para atender as necessidades da Justica Eleitoral
em Alagoas.

Data abertura: 09/07/2010

Fase: Homologado em 21/07/2010.

Processo: 2349/2010

Modalidade: PREGAO PRES. N°
45/2010

Objeto: Aquisicdo de 01 (um) veiculo
automotor novo (zero quilometro) para
este Regional.

Data abertura: 19/07/2010.

Fase: DESERTO.

Processo: 2079/2010

Modalidade: PREGAO N° 46/2010

Objeto: Contratacdo de pessoa juridica para a
prestagdo de servigo de confecgdo e instalagao
de placas de indicacdo, com fornecimento de
material, nos Cartorios Eleitorais do Interior do
Estado de Alagoas.

Data abertura: 20/07/2010.

Fase: Homologado em 20/07/2010.

Processo: 1371/2010

Modalidade: PREGAO PRES. N°
47/2010

Objeto: Aquisicao de 01 (um) veiculo
automotor novo (zero quildometro) para
este Regional.

Data abertura: 22/07/2010

Fase: FRACASSADO/DESERTO.

Processo: 3427/2010

Modalidade: PREGAO N° 48/2010

Objeto: Aquisicdo de material de consumo -
acondicionamento e embalagem (paletes
plasticos.

Data abertura: 23/07/2010

Fase: Homologado em 28/07/10.

Processo: 3434/2010

Modalidade: PREGAO N° 49/2010
Objeto: Contratacdo de Pessoa Juridica
do ramo da construcdo civil para a
execugdo dos servicos de Adequagao da
Infraestrutura para Comunicagdo de
Dados nos Cartoérios Eleitorais.

Data abertura: 29/07/2010

Fase: Homologado em 05/08/2010.

Processo: 1438/2010

Modalidade: PREGAO N° 50/2010

Objeto: Contratacio de PESSOA JURIDICA
pertinente ao ramo de transporte que coloque a
disposi¢do do TRE/AL, condutores munidos de
telefone celular e respectivos automaveis.

Data abertura: 03/08/2010

Fase: Fracassado/deserto.
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Processo: 3720/2010

Modalidade: PREGAO N° 51/2010
Objeto: Aquisi¢ao de camisas
personalizadas e a prestagdo de servigo
de confeccdo de bottons personalizados
aderentes, ambos para utilizacdo nas
Elei¢des 2010.

Data abertura: 04/08/2010

Fase: Homologado em 23/08/2010.

Processo: 3004/2010

Modalidade: PREGAO N° 52/2010

Objeto: Aquisi¢do de material permanente -
estantes e armarios.

Data abertura: 05/08/2010

Fase: Homologado em 09/08/2010.

Processo: 3852/2010

Modalidade: PREGAO N° 53/2010
Objeto: Registro de Pregos, para
eventual aquisicao de material
permanente - aparelhos de fax e
telefonicos.

Data abertura: 06/08/2010

Fase: Homologado em 15/08/2010.

Processo: 6434/2010

Modalidade: PREGAO N° 54/2010

Objeto: Locacdo de e 03 (trés) veiculos
automotores para atender a demanda do pleito
de 2010.

Data abertura: 09/08/2010

Fase: Homologado em 12/08/2010.

Processo: 3534/2010

Modalidade: PREGAO N° 55/2010
Objeto: Aquisicio de material de
consumo - baterias para nobreaks.

Data abertura: 10/08/2010

Fase: Homologado em 19/08/2010.

Processo: 8231/2010

Modalidade: PREGAO N° 56/2010

Objeto: Contratacdo de empresa para aquisicao
de carimbos automaticos.

Data abertura: 18/08/2010

Fase: Fracassado/deserto.

Processo: 6269/2010

Modalidade: PREGAO N° 57/2010
Objeto: Aquisicio de material de
consumo ¢ permanente - ferramentas e
escada.

Data abertura: 20/08/2010

Fase: Homologado em 30/08/2010.

Processo: 639/2010

Modalidade: PREGAO N° 58/2010

Objeto: Contratacdo de empresa especializada
em servigos de vigilancia patrimonial armada.
Data abertura: 26/08/2010

Fase: Homologado em 30/09/2010.

Processo: 1531/2010

Modalidade: PREGAO N° 59/2010
Objeto: Contratagdo de empresa
prestadora de servigos concernentes as
fungdes de eletricista para os Cartérios
Eleitorais nas Elei¢oes 2010.

Data abertura: 24/08/2010

Fase: Fracassado.

Processo: 5360/2010

Modalidade: PREGAO N° 60/2010

Objeto: Contratagao de Pessoa Juridica para a
Prestacdo de Servico de Apoio Técnico durante
as Eleicoes 2010.

Data abertura: 23/08/2010

Fase: Homologado em 03/09/10.

Processo: 5137/2009

Modalidade: PREGAO N° 61/2010
Objeto: aquisicdo de material de
consumo — paletes madeira.

Data abertura: 25/08/2010.

Fase: Homologado em 1°/09/10.

Processo: 1371/2010

Modalidade: PREGAO PRES. N° 62/2010
Objeto: aquisi¢cao de 01 (um) veiculo automotor
novo (zero quildometro) para este Regional.

Data abertura: 24/08/2010.

Fase: Deserto.

Processo: 2349/2010

Modalidade: PREGAO PRES. N°
63/2010

Objeto: aquisicdo de 01 (um) veiculo
automotor novo (zero quilometro) para
este Regional.

Processo: 1487/2010

Modalidade: PREGAO N° 64/2010

Objeto: contratagdo de Pessoa Juridica para
impressao e confeccdo de material grafico para
as Eleicoes de 2010.

Data abertura: 30/08/2010
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Data abertura: 30/08/2010
Fase: Deserto.

Fase: Homologado em 02/09/10.

Processo: 6304/2010

Modalidade: PREGAO N° 65/2010
Objeto: contratagdo de Pessoa Juridica
para impressdo grafica e edicdo da
Revista do Tribunal Regional Eleitoral de
Alagoas.

Data abertura: 31/08/2010

Fase: Fracassado .

Processo: 2811/2010

Modalidade: PREGAO N° 66/2010

Objeto: aquisi¢ao de material de informatica —
consumo e permanente — upgrade de memoria,
disco rigido, teclado, NAS, guia de cabos, fita
para rotuladora, frentes falsas para rack e placas
de Rede Duais.

Data abertura: 1°/09/2010

Fase: Homologado em 24/09/2010.

Processo: 5471/2010

Modalidade: PREGAO N° 67/2010
Objeto: Registro de Pregos para eventual
locagio de material permanente —
equipamentos de projecdo multimidia.
Data abertura: 1°/09/2010.

Fase: Homologado em 08/09/10.

Processo: 3834/2010

Modalidade: PREGAO N° 68/2010

Objeto: Aquisicdo de material de consumo -
capas de processo em geral.

Data abertura: 02/09/2010.

Fase: Homologado em 16/09/2010.

Processo: 9847/2010

Modalidade: PREGAO N° 69/2010
Objeto:  Aquisicdo  de  material
permanente ¢ de consumo - aparelhos de
ar condicionado, tipo split, modelo HIGH
WALL, e acessorios para instalagdo.
Data abertura: 10/09/2010.

Fase: Fracassado.

Processo: 1258/2010

Modalidade: PREGAO N° 70/2010

Objeto: Aquisicao de material de consumo -
lixeiras.

Data abertura: 13/09/2010

Fase: Homologado em 17/09/10.

Processo: 7084/2010

Modalidade: PREGAO N° 71/2010
Objeto: Registro de Pregos para eventual
aquisicdo de material permanente -
controle de ponto/freqiiéncia biométrico
e leitor/scanner biométrico usb.

Data abertura: 14/09/2010.

Fase: Homologado em 09/11/2010.

Processo: 5356/2010

Modalidade: PREGAO N° 72/2010

Objeto: Contratagdo de pessoa juridica para
prestagao de servigo de reparo nas instalagdes do
Cartorio Eleitoral da 53* Zona - Flexeiras.

Data abertura: 15/09/2010

Fase: Homologado em 20/09/2010.

Processo: 1371/2010

Modalidade: PREGAO PRES. N°
73/2010

Objeto: Aquisicao de 01 (um) veiculo
automotor zero quildometro.

Data abertura: 20/09/2010.

Fase: Fracassado/deserto.

Processo: 8475/2009

Modalidade: PREGAO N° 74/2010

Objeto: Aquisi¢do de material permanente -
softwares.

Data abertura: 21/09/2010

Fase: Fracassado.

Processo: 8514/2010

Modalidade: PREGAO N° 75/2010
Objeto:  Aquisicdo  de  material
permanente - 02 (dois) contéineres.

Data abertura: 23/09/2010.

Fase: Homologado em 30/09/2010.

Processo: 11.123/2010

Modalidade: PREGAO N° 76/2010

Objeto: Aquisi¢do de material de consumo -
pneus veiculares genuinos.

Data abertura: 24/09/2010

Fase: Homologado em 29/09/2010.

Processo: 10.784/2010

Processo: 6223/2010
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Modalidade: PREGAO N° 77/2010
Objeto: Registro de Precos de material
permanente e de  consumo -
condicionadores de ar e acessorios.

Data abertura: 29/09/2010

Fase: Homologado em 19/10/2010.

Modalidade: PREGAO N° 78/2010

Objeto: Registro de Precos de material de
consumo - material de limpeza.

Data abertura: 13/10/2010.

Fase: Homologado em 22/10/2010. Os itens 11
e 12 (Lote 5), 13, 14, 15, 16 ¢ 17 (Lote 6) ¢ 32
foram declarados fracassados.

Processo: 12.074/2010

Modalidade: PREGAO N° 79/2010
Objeto: Aquisicio de material de
consumo - café em graos.

Data abertura: 05/10/2010.

Fase: Fracassado/deserto.

Processo: 5766/2008

Modalidade: PREGAO N° 80/2010

Objeto: Aquisicdo de material permanente -
sofas e mesa de centro.

Data abertura: 07/10/2010.

Fase: Homologado em ...

Processo: 6304/2010

Modalidade: PREGAO N° 81/2010
Objeto: Contratacdo de Pessoa Juridica
para impressdao grafica e edicdo da
Revista do Tribunal Regional Eleitoral de
Alagoas.

Data abertura: 18/10/2010

Fase: Homologado em 21/10/2010.

Processo: 12.882/2010

Modalidade: PREGAO N° 82/2010

Objeto: Contratacdo de pessoa juridica para
prestagdo de servigo de confecgdo e instalagao
de placas.

Data abertura: 19/10/2010

Fase: Homologado em ...

Processo: 8475/2009

Modalidade: PREGAO N° 83/2010
Objeto:  Aquisicdo  de  material
permanente - softwares.

Data abertura: 27/10/2010.

Fase: Homologado em 29/10/10.

Processo: 10.048/2008

Modalidade: PREGAO N° 84/2010

Objeto: Aquisicao de material de consumo -
acondicionamento ¢ embalagem.

Data abertura: 26/10/2010

Fase: Deserto.

Processo: 12.074/2010

Modalidade: PREGAO N° 85/2010
Objeto: Aquisicio de material de
consumo - café em graos.

Data abertura: 03/11/2010.

Fase: Homologado em 05/11/2010.

Processo: 2135/2009

Modalidade: PREGAO N° 86/2010

Objeto: Contratagdo de pessoa fisica ou juridica
para a prestacdo de servigo de confeccdo e
instalacdo de grades de seguranca.

Data abertura: 03/11/2010

Fase: Fracassado.

Processo: 5766/2008

Modalidade: PREGAO N° 87/2010
Objeto: Aquisicdo  de  material
permanente - sofas e mesa de centro.
Data abertura: 05/11/2010

Fase: Homologado em 11/11/10.

Processo: 15.481/2010

Modalidade: PREGAO N° 88/2010

Objeto: Aquisicdo de material de informatica -
consumo ¢ permanente - upgrade de memoria,
disco rigido, guia de cabos e placas de rede
duais.

Data abertura: 08/11/2010

Fase: Fracassado.

Processo: 11.691/2010

Modalidade: PREGAO N° 89/2010
Objeto: Aquisi¢do de material de
consumo - ferramentas.

Data abertura: 17/11/2010

Fase: Fracassado/deserto.

Processo: 19.630/2010

Modalidade: PREGAO N° 90/2010

Objeto: Registro de Precos de material de
consumo - material de limpeza.

Data abertura: 19/11/2010

Fase: Homologado em 24/11/2010.
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Processo: 12.882/2010

Modalidade: PREGAO N° 91/2010
Objeto: Contratagdo de pessoa juridica
para prestacao de servigo de confecgdo e
instalacdo de placas.

Data abertura: 22/11/2010

Fase: Homologado em 29/11/10.

Processo: 218/2010

Modalidade: PREGAO N° 92/2010

Objeto: Aquisi¢do de material permanente - 07
(sete) poltronas ergondmicas.

Data abertura: 23/11/2010

Fase: Fracassado/deserto.

Processo: 14.372/2010

Modalidade: PREGAO N° 93/2010
Objeto: Contratagdo de empresa para
prestagdo de servigos de reserva e
emissao de bilhetes de passagens aéreas.
Data abertura: 29/11/2010

Fase: Homologado em 02/12/10.

Processo: 18.893/2010

Modalidade: PREGAO N° 94/2010

Objeto: Contratacio de Pessoa Juridica para
executar os servicos de recuperacdo do
revestimento de fachadas, aberturas para
ventilagcao do subsolo e revisao da cobertura do
Edificio-Sede deste Tribunal.

Data abertura: 10/12/2010

Fase: Fracassado/deserto.

Processo: 13.759/2010

Modalidade: PREGAO N° 95/2010
Objeto:  Contratacio de empresa
prestadora de servicos de seguro total
para os veiculos integrantes da frota deste
Tribunal.

Data abertura: 13/12/2010

Fase: Homologado em 14/12/2010.

Processo: 13.414/2010

Modalidade: PREGAO N° 96/2010

Objeto: Contratacdo de empresa especializada
para a prestacdo de servigos de gestdo de
abastecimento de combustiveis para o exercicio
2011.

Data abertura: 14/12/2010

Fase: Homologado em 17/12/2010.

Processo: 10.048/2008
Modalidade: PREGAO N° 97/2010

Objeto: Aquisicio de material de
consumo - acondicionamento €
embalagem.

Data abertura: 14/12/2010
Fase: Deserto.

Processo: 23.632/2010

Modalidade: PREGAO N° 98/2010

Objeto: Contratagdo de Pessoa Juridica
especializada, do ramo da construgao civil, para
a prestacdo de servigos de conservagdo e
recuperagdo de areas especificas do Edificio-
Sede do Tribunal Regional Eleitoral de Alagoas.
Data abertura: 10/12/2010

Fase: Homologado em 17/12/2010.

Processo: 1.882/2010

Modalidade: PREGAO N° 99/2010
Objeto: Contratagdo de empresa
especializada para prestagdo de servigos
reprograficos em preto e branco.

Data abertura: 16/12/2010

Fase: Fracassado.

Processo: 10.647/2010

Modalidade: PREGAO N° 100/2010

Objeto: Registro de Pregos para eventual
contratacdo de servicos de chaveiro.

Data abertura: 12/01/2011

Fase: Homologado em 03/02/2011.

Processo: 20.352/2010

Modalidade: PREGAO N° 101/2010
Objeto: Aquisicdo de material de
consumo - 06 (seis) pneus veiculares
genuinos.

Data abertura: 13/01/2011

Fase: Fracassado.

Processo: 14.212/2010

Modalidade: PREGAO PRES. N° 102/2010
Objeto: contratagdo de empresa para prestacao
dos servigos de lavagem de veiculos.

Data abertura: 14/01/2011

Fase: Homologado em 19/01/2011.

Processo: 13.920/2010
Modalidade: PREGAO PRES. N°

Processo: 11.489/2010
Modalidade: PREGAO N° 104/2010
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103/2010
Objeto: contratagdo de empresa para

Objeto: Aquisicao de dispositivos eletronicos -

programador de horério digital e contador.

fornecimento de Oleos lubrificantes, | Data abertura: 18/01/2011
filtros de Oleo lubrificante, de | Fase: Fracassado.
combustivel e de ar, e fluido de freio.
Data abertura: 17/01/2011

Fase: Homologado em 21/01/2011.

Processo: 13.289/2010

Modalidade: PREGAO N° 105/2010
Objeto: Registro de Pregos para eventual
aquisicdo de material permanente -
equipamentos e utensilios domésticos.
Data abertura: 24/01/2011

Fase: Homologado em 15/02/2011.
Foram declarados fracassados os itens
3,8,10e 11

TOMADAS DE PRECOS REALIZADAS NO ANO DE 2010

Processo: 3070/2009

Modalidade: TP N° 01/2010

Objeto: Contratacdo de pessoa juridica especializada para execugdo de servigos elétricos
de baixa tensdo que englobardo a substituicdo do Quadro Geral de Baixa Tensao (QGBT),
readequacdo da malha de aterramento, substitui¢do dos cabos de forca dos quadros de
distribui¢do, balanceamento das fases, revisao em todas as tomadas e demais servigos,
com fornecimento de materiais, produtos e equipamentos necessarios, no Edificio-Sede
do Tribunal Regional Eleitoral de Alagoas.

Data abertura: 05/04/2010.

Fase: Fracassada.

Processo: 7356/2010

Modalidade: TP N° 02/2010

Objeto: Contratacdo de Pessoa Fisica ou Juridica especializada para elaboracdo de
projeto de instalagdes elétricas e de rede 16gica no Edificio-Sede do TRE/AL.

Data abertura: 08/09/2010.

Fase: Homologado em 25/11/2010.

Processo: 2692/2010

Modalidade: TP N° 03/2010

Objeto: Contratagdo de Pessoa Fisica ou Juridica especializada para os servigos de
Elaboragdo de Laudo de Avaliacdo Estrutural e do Projeto Executivo de Recuperagdo
Estrutural para o Edificio-Sede do TRE/AL.

Data abertura: 23/09/2010.

Fase: Homologado em 25/11/2010.

Processo: 3708/2009

Modalidade: TP N° 04/2010

Objeto: Contratacdo de Pessoa Fisica ou Juridica especializada para elaboragdo de
projeto de modernizacdo do elevador instalado no edificio-sede do Tribunal Regional
Eleitoral de Alagoas.

Data abertura: 25/10/2010.

Fase: Fracassado.
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CONTRATOS PACTUADQOS EM 2010

CONTRATADO- OBJETO VENC. VALOR PROC.
CNPJ/CPF
Servicos de gestdo de
Petrocard Administradora | abastecimento de
de Crédito Ltda combustiveis (Gasolina| 31/12/2010 122.890,33 | 5.648/2009
e Diesel)y, com a
CNPJ N° 08.201.104/0001- | utilizagdo de cartdes
76 eletronicos, para atender
a frota de veiculos do
Tribunal Regional
Eleitoral de Alagoas, aos
veiculos locados e/ou
requisitados, além dos
grupos-geradores
situados no  Edificio
Sede e Forum Eleitoral
de Maceid, durante o
ano de 2010.
JRM Comércio
Importacio e Exportacio |Aquisicio de Agua
Ltda. Mineral, a ser destinada| 31/12/2010 856,00 9.269/2009
ao Tribunal Regional
CNPJ N° 10.836.941/0001- | Eleitoral de Alagoas.
13
Visao Turismo Ltda.
Servicos de reserva e
CNPJ n° 16.482.762/0001- | emissdo de bilhetes de| 31/12/2010 128.528,00 | 7.587/2009
01 passagens aéreas para o
Tribunal Regional
Eleitoral de Alagoas,
James Marcos Freire
Transporte auxiliar de| 30/03/2010 3.108,00 9.355/2009
CPF N° 926.679.374-49 |material e  pessoal
durante 0
Recadastramento
Biométrico de
Jaramataia/AL.
SERQUIP
TRAT AMENTOS Servicos de coleta de
RESIDUOS AL LTDA 04/03/2011 3.120,00 8.064/2009

CNPJ N° 06.121.325/0001-
09.

residuos so6lidos dos
servicos de saude,
produzidos nas
dependéncias da
Coordenadoria de
Assisténcia Médica e
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Odontologica.

Kleber Gastao Cavalcanti

de Oliveira ME Fornecimento parcelado| 31/12/2010 14.393,60 411/2010
de 4.160 (quatro mil,
CNPJ N° 00.629.986/0001- | cento e sessenta)
63 garrafoes retornaveis de
agua mineral,
Jenizete de Oliveira Santos | Locacdo do  imovel
situado na Rua Bardo do| 13/04/2015 30.000,00 8.823/2009
CPF N° 088.282.104-00 |Rio Branco, n° 51,
Centro, Porto Real do
Colégio/AL.
G.L.C. SERVICOS E Servigos de dedetizagao,
COMERCIO LTDA. descupinizagio,
desratizacdo e barreira| 31/12/2010 3.890,00 1.857/2010
CNPJ N° 04.583.393/0001- |de contencdo (barreira
64 quimica), com
fornecimento de
material, em imdveis sob
responsabilidade do
Tribunal Regional
Eleitoral de Alagoas.
Iranilda Alves do Rosario
Servigos de lavanderia| 31/12/2010 1.828,20 5.897/2009
CPF N° 073.844.754-49 | para o Tribunal Regional
Eleitoral de Alagoas.
Amorim e Trematerra
Ltda.
Servicos de lavagem de| 31/12/2010 3.432,00 6.385/2009
CNPJ N° 06.372.054/0001- | veiculos pertencentes a
64 frota do Tribunal
Regional Eleitoral de
Alagoas.
CONSELHO
MUNICIPAL DOS Cessdo temporaria de
DIREITOS DA CRIANCA |uso de 20 (vinte) Urnas| 08/06/2010 0,00 2.406/2010
E DO ADOLESCENTE | Eletronicas, com
DE UNIAO DOS microterminal, 20
PALMARES/AL (vinte) cabines de

CNPJ N° 24.178.568/0001-
65

votacdo, 03 (trés) urnas
eletronicas de
contingéncia e 05
(cinco) urnas de lona.

CONSELHO
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MUNICIPAL DOS
DIREITOS DA CRIANCA | Cessao temporaria de
E DO ADOLESCENTE |uso de 10 (dez) Urnas| 08/06/2010 0,00 2.323/2010
DE NOVO LINO/AL. Eletronicas, com
microterminal, 10 (dez)
CNPJ N° 12.248.878/0001- | cabines de votacdo, 02
20 (duas) urnas eletronicas
de contingéncia e 02
(duas) urnas de lona.
PORTOCALLE
COMERCIO E
SERVICOS GERAIS Servigos de operagdo de| 31/12/2010 18.500,41 1.975/2009
LTDA. empilhadeira, para
atender as necessidades
CNPJ N° 10.878.081/0001- | da Justica Eleitoral em
80 Alagoas.
IMPRIMA SOLUCOES
GRAFICAS LTDA. Servigos graficos. 31/12/2010 15.000,00 | 3.766/2009
CNPJ N° 08.108.612/0001-
04
AUTO POSTO
COMENDADOR LTDA.
Fornecimento de| 31/12/2010 15.162,28 2.090/2010
CNPJ N° 09.280.520/0003- | combustiveis, gasolina
31 comum ¢ Oleo diesel
comum.
Bastos Comércio de Livros
Ltda. Contratacdo de livraria
ou distribuidor| 07/07/2010 1.200,00 3.766/2009
CNPJ N° 11.116.850/0001- | especializado para
76 fornecimento parcelado
de livros na area juridica
e outras areas
especificas de interesse.
GREEN CARD S/A
REFEICOES
COMERCIO E Prestagdo de servico,
SERVICOS através de| 31/12/2010 1.001.939,32 | 1.505/2010
estabelecimentos
CNPJ N° 92.559.830/0001- | conveniados, mediante o
71 fornecimento de vales-
alimentacio.
MC OLEOS E
LUBRIFICANTES LTDA. |Servicos de troca de| 31/12/2010 5.447,85 6.082/2009

oleos lubrificantes,
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CNPJ N° 35.728.310/0001- | filtros de 6leo
01 lubrificante, de
combustivel e¢ de ar, e
fluido de freio
Clen Car Lava A Jato
Ltda. . 31/12/2010 6.960,00 6.385/2009
Servigos de lavagem de
CNPJ N 69.986.826/0001- | *Siculos pertencentes ou
-8 sob a -responsablhldade
do Tribunal Regional
Eleitoral de Alagoas.
V. ARRUDA LINHARES
(STARFOX VIDEOS)
Prestacdo de servigo de
CNPJ N° 10.576.764/0001- | filmagem. 15/11/2010 17.200,00 1.485/2010
83
EMPRESA BRASILEIRA
DE CORREIOS E
TELEGRAFOS Servigos de transporte| 30/11/2010 1.063.282,40 | 1.372/2010
das urnas eletronicas e
CNPJ N° 34.028.316/0004- | materiais de eleicdo.
56
Empresa Brasileira de
Telecomunicac¢des S.A. |Servico de tarifagdo
reversa, com utilizacdo| 31/11/2010 9.356,25 4.438/2010
CNPJ N° 33.530.486/0001- | do prefixo 0800, tendo
29 por objetivo a
disponibilidade do
“DISQUE
DENUNCIA”.
Leonildo Correia Costa
Filho Locagdo do imével| 12/11/2011 6.120,00 9.652/2010
sittado a Rua Jodo
CPF N° 636.271.164-53 | Pessoa, n° 147, Centro -
Quebrangulo/AL.
ALASERGE ALAGOAS |Servigcos de Adequacgdo
SERVICOS GERAIS |da Infraestrutura para| 26/11/2010 49.015,98 3.434/2010
LTDA Comunicagdo de Dados
nos Cartorios Eleitorais
CNPJ N° 04.727.003/0001- | de Alagoas.
82
Marco Antonio Campos
Tavares Locagdo do imodvel| 31/08/2015 55.500,00 | 4.359/2008
sittadko a  Avenida

CPF N° 447.202.704-68

o

Ferreira de Novais, n

74



949, Centro - Pao de
Acucar/AL.

Manoel Januario de Souza

Locagdo do imodvel| 02/08/2015 21.000,00 1.654/2010
CPF n° 026.379.364-87 |situado a Ladeira
Antonio Francisco
Ramos, s/n — Centro,
Porto de Pedras/AL.
Secretariado de Assisténcia
Social Juvendpolis
Doacdo de materiais de| 03/09/2010 R$ 0,00 3.820/2009
CNPJ n° 12.183.968/0001- | consumo.
80
Associacao Pestalozzi de
Maceio 03/09/2010 0,00 3.820/2009
Doagao de materiais de
CNPJ N° 12.450.268/0001- | consumo, pertencentes
04 ao DOADOR.
Santa Casa de
Misericordia de Macei6 |Doag¢do de materiais de| 02/09/2010 0,00 3.820/2009
consumo.
CNPJ N° 12.307.187/0001-
50
EMPRESA BRASILEIRA | Servico de pagamento
DE CORREIOS E de remessa de numerario| 31/12/2010 7.534,80 1.506/2010
TELEGRAFOS a0s mesarios.
CNPJ N° 34.028.316/0004-
56
EMPRESA ELO
ENGENHARIA LTDA - |Servicos de  apoio| 31/12/2010 540.300,00 5.360/2010
EPP. técnico aos supervisores
de locais de votagdo e
CNPJ n° 05.582.326/0001- | Auxiliar de Eleigéo.
98
Alisson Honoério Pereira
dos Santos — Highsom
Producdes Servicos de operagdo e| 28/09/2010 4.291,50 1.713/2010

CNPJ n° 11.754.292/0001-
74

monitoramento do
sistema de sonorizacdo e
gravacao.

ALASERGE ALAGOAS
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SERVICOS GERAIS
LTDA. Prestagcdo, de forma nao| 20/11/2010 95.573,79 1.531/2010
continua, dos servigos de
CNPJ n° 04.727.003/0001- | manutengdo de rede
82 elétrica predial.
COOPERATIVA MISTA
RADIO TELETAXI DE |Transporte auxiliar de| 31/12/2010 131.700,01 | 12.814/2010
MACEIO material e pessoal da
Justica  Eleitoral de
CNPJ n° 24.312.944/0001- | Alagoas em virtude das
62 atividades preparatorias
das Eleicoes 2010.
Betiania Araujo da Silva Locagdio do imével
situado na Praca da 05/10/2015 45.000,00 5.885/2010
CPF N° 539.811.384-49 ~
Estacdo, s/n — Centro,
Igaci/AL.
CORDEIRO E FARIAS
LTDA. Prestagdo de servico de| 20/12/2010 4.725,00 10.482/2010
fornecimento de lanches
CNPJ N° 01.774.589/0001- | aos Membros e
48 servidores do TRE/AL.
M.M. CESAR SILVA &
CIA LTDA. Transporte auxiliar de
material e pessoal da 31/12/10 473.788,19 1.428/2010
CNPJ N° 07.900.720/0001- | Justica  Eleitoral de
52 Alagoas decorrente das
atividades preparatorias
e de execucdo das
Elei¢des 2010.
Nordeste Seguranca e
Transporte de Valores
Alagoas Ltda. Prestac¢do de servigos de 1°/10/11 688.328.09 639/2010
vigilancia  patrimonial
CNPJ N° 12.498.861/0001- | armada.
20
HEWLETT-PACKARD
BRASIL LTDA.
Prestacdo de servigos de 07/11/13 6.942,86 2.537/2007
CNPJ N.° 61.797.924/0002- | extensdo da garantia de
36 microcomputadores.
José Flavio Anacleto
Locacdo do  imovel 16/11/15 520.457,40 | 8.052/2010

CPF N° 087.847.524-91

situado na a Avenida
Menino Marcelo.
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Patury e Cia. Ltda.

Aquisicdo de 01 (um)

CNPJ N° 04.339.950/0001-| veiculo novo  (zero 31/12/10 84.000,00 1.371/2010
04 quilémetro) para este
Regional.
EDERGRAF GRAFICA E
EDITORA LTDA. 7.800,00
Impressdo  grafica e 31/12/10 6.304/2010
CNPJ n° 10.780.913/0001- |edicdo da Revista do
21 Tribunal Regional
Eleitoral de Alagoas
Thaciany Ferreira de
Souza, Roberto Raphael
Ferreira de Souza e Lucia |Locacio do imdvel 09/12/11 5.955,48 8.500/2010
Roberta Ferreira de Souza, |situado a Rua Tenente
representados por seu Jos¢ Tomé, n° 208 -
procurador, Sr. José Centro, Marechal
Roberto de Souza Deodoro/AL
CPF N° 111.026.244-20
Aloizio Moreira Avila 36.000,00
. Locagio do imével 11/11/15 8.959/2010
CPF N®151.649.774-00 | 1\ ado & Rua Frederico
Maia, n° 11, Centro,
Vicosa/AL.
ELEMAC ELEVADORES
LTDA.
Servigos de 07/03/11 43.720,00 | 21.909/2010
CNPJ N° 04.722.126/0001- | modernizacao de
20 elevador.
NIXCOMM PROJETOS
ESPECIAIS EM
TECNOLOGIA LTDA. |Elaboragido de projeto de 20/03/11 22.269,88 7.356/2010
instalagdes elétricas e de
CNPJ n° 10.264.152/0001- | rede 16gica.
55
MAPFRE VERA CRUZ
SEGURADORA S/A. Servigo de seguro total 28/12/11 11.700,00 | 13.759/2010
de veiculos integrantes
CNPJ N° 61.074.175/0001- | da frota deste Tribunal.
38
UNICOBA INDUSTRIA
DE COMPONENTES
ELETRONICOS E
INFORMATICA LTDA. | Aquisi¢do de 1.000 (mil)
baterias de chumbo 17/01/11 28.360,00 | 20.908/2010
CNPJ N° 07.589.288/0002- | acido para urnas
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78

01 eletronicas.

SMS TECNOLOGIA | Aquisi¢do de 150 (cento

ELETRONICA LTDA. |e  cinquenta)  NO- 30/12/10 60.000,00 | 24.607/2010
BREAKS .
CNPJ N° 48.715.759/0001-
87

2.17. Declaracao do contador responsavel pela unidade jurisdicionada (Parte B, item 1, DN
TCU n.° 107/2010).

DECLARACAO COM RESSALVA 2

Denominacao cong!e_t__a: Ul

Tribunal Regional Eleitoral de Alagoas

Declaro que os demonstrativos contabeis constantes do Sistema Siafi (Balangos Orcamentario,
Financeiro e Patrimonial e a Demonstracdo das Variacbes Patrimoniais, previstos na Lei n% 4,320, de 17
de marco de 1964), refletem a adequada situacdo orcamentaria, financeira e patrimonial da unidade
jurisdicionada que apresenta Relatorio de Gestao, EXCETO no tocante aos:

a) Bens registrados na conta 1.4.2.1.0.00.00 - Ativo Imobilizado, uma vez que o Inventario anual 2010
ainda ndo foi concluido, apresentando em seu relatorio final pendéncias a serem apuradas por este
Regional.

- g

Local ~Maceis-AL / Data 10 de marco de 2011.
Contador Responsavel Diego Padilha de S. Mineiro CRC n® 5935/0-0 - AL

2.18. Informagdes sobre a conformidade da distribui¢do dos recursos do Fundo Partidario.

QUADRO C.1.8 - RELACAO DOS DIRETORIOS DE PARTIDOS NO ESTADO

NOME DO REGISTRO NO TRE RESPONSAVEL .
SIGLA , PELO PERIODO
PARTIDO NUMERO DATA DIRETORIO
José Thomaz da 29/03/2007 a AD
DEM DEMOCRATAS 25 29/03/07 Silva Nond Netto NUTUM
PCdoB Partido Comunista do 65 04/10/09 Eduardo Bonfim 04/10/2009 a
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Brasil Gomes Ribeiro 10/10/2011
PCB Partido Comunista 21 29/03/08 | Dibgenes Alves Pacs | 29/03/08 a 29/03/11
Brasileiro
Partido da Causa 01/07/2004 a AD
PCO Operéria 29 01/07/04 Alexandre Gallo NUTUM
Partido Democratico Ronaldo Augusto 03/06/2009 a
PDT Trabalhista 12 03/06/09 Lessa Santos 28/11/2011
Partido Humanista da Marcos André 23/01/11 a AD
PHS Solidariedade 31 23/01/11 Omena da Silva NUTUM
: : José Renan
pvmpp | Partido do Movimento 15 06/12/09 Vasconcelos 06/12/09 a 06/12/11
Democratico Brasiliero .
Calheiros
Partido da Mobilizagao José Francisco 14/09/2009 AD
PMN Nacional 33 14/09/09 Cerqueira Tenorio NUTUM
PP Partido Progressista 11 01/04/10 Benedito de Lira 01/04/10 a 31/05/11
PPS Partido Popular 23 25/07/09 | JoséReégis Barros | 5507004 95/07/11
Socialista Cavalcante
PR Partido da Republica 2 09/03/07 | Mauricio Quintella 1 44,43,07 ; 08/03/11
Malta Lessa
Partido Republicano Euclydes Affonso de 01/02/08 a AD
PRB Brasileiro 10 01/02/08 Mello Neto NUTUM
PRP Partido Republicano 44 12/09/09 Marcelo Marcos | 15,09/09 4 21/02/11
Progressista Rocha Souto
PRTB Partido Renovador 28 15/11/09 | AdeilsonTeixeira 15,109, 18/05/11
Trabalhista Brasileiro Bezerra
PSB Partido Socialista 40 30/10/08 Katia Born Ribeiro | 30/10/08 a 29/10/11
Brasileiro
. . - Marcos Anténio 04/05/09 a AD
PSC Partido Social Cristao 20 04/05/09 Moreira Calheiros NUTUM
PSDB Partido da Social 45 06/08/09 | Claudionor Aratjo | 06/08/09 a 06/08/11
Democracia Brasileira
PSDC Partido Social 27 27/04/07 | Samyr Malta Amaral | 27/04/07 a 01/06/11
Democrata Cristdo
PSL Partido Social Liberal 17 301209 | RemerodaRocha 301509 4 02/12/10
P-SOL Partido Socialismo ¢ 50 25/07/09 | Mério Agra Janior | 25/07/09 a 25/07/11
Liberdade
Partido Socialista dos Manoel de Assis da
PSTU Trabalhadores 16 10/06/08 ¢l 8¢ ASSIS 10/06/08 a 10/06/10
. Silva
Unificado
Partido dos Joaquim Antdnio de 20/01/10 a
PT Trabalhadores 13 20/01/10 Carvalho Brito 19/01/2013
PTdop | Partido Trabalhista do 70 22/02/10 Antonio Marco | 55 05/10 5 21/02/14
Brasil Toledo
Partido Trabalhista Fernando Affonso 17/12/2009 a
PTB Brasileiro 14 17/12/09 Collor de Mello 15/05/2011
Partido Trabalhista Francisco Carlos 17/03/10 a
PTC Cristao 36 17/03/10 Rocha de Mello 16/03/2011
Partido Trabalhista Jodo Henrique
PTN Nacional 19 28/03/10 Holanda Caldas 28/03/10 a 19/04/11
PV Partido Verde 43 20/11/10 | Sandra do Carmoide | ;110 4 14/03/11
enezes

Fonte: Registros do TRE-AL.




QUADRO C.1.9 - D,ISCRIMINACAO DAS COTAS DO FUNDO PARTIDARIO RECEBIDAS
PELOS DIRETORIOS ESTADUAIS DAS DIRECOES NACIONAIS DOS PARTIDOS
(valores em RS)
SIGLA DO PARTIDO EXERCICIOS
2010% 2009 2008
PMDB 392.108,92 339.527,57
PTB 14.400,00
PDT
PT 9.174,08 55.121,72
DEM 162.000,00 160.000,00
PCDOB
PSB 8.000,00
PSDB 211.497,52 434.981,20
PTC
PSC
PMN
PRP
PPS 30.000,00 70.000,00
PV 58.009,28
PTDOB
PP 255.000,00 170.000,00
PSTU
PCB
PRTB
PHS
PSDC
PCO
PTN
PSL
PRB
PSOL 33.140,73 37.647,85
PR 55.700,39
TOTAIS 1.173.329,93 1.322.978,73
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QUADRO C.1.10 - DIRETORIOS ESTADUAIS QUE PRESTARAM CONTAS RELATIVAS AO

EXERCICIO ANTERIOR AO DE REFERENCIA

DADOS DA PRESTACAO DE CONTAS DE 2009

SIGLA DO PARTIDO DATA NUMERO DO SITUACAO
PROCESSO
PMDB 29/04/10 260-68 AN
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PTB 30/04/10 290-06 AN
PDT 16/06/10 523-03 AN
PT 30/04/10 272-82 AN
DEM 20/04/10 232-03 AN
PCDOB 30/04/10 274-52 AN
PSB 03/05/10 292-73 AN
PSDB 30/04/10 269-30 AN
PTC - - -
PSC 19/04/10 231-18 AN
PMN 30/04/10 278-89 AN
PRP - - -
PPS 30/04/10 280-59 AN
PV 30/04/10 274-52 AN
PTDO B 30/04/10 270-15 AN
PP 30/04/10 271-97 AN
PSTU - - -
PCB - - -
PRTB - - -
PHS - - -
PSDC 17/06/10 530-92 AN
PCO - - -
PTN - - -
PSL - - -
PRB 30/04/10 291-88 AN
PSOL 26/04/10 235-55 AN
PR 28/04/10 259-83 AN
SITUACAO (LEGENDA):

AN — Em analise
AP — Aprovada

AR — Aprovada com ressalva

DP — Desaprovada
RE — Em recurso

QUADRO C.1.11 - DIRETORIOS ESTADUAIS QUE NAO PRESTARAM CONTAS RELATIVAS AO
EXERCICIO 2009

SIGLA DO PARTIDO

MEDIDAS ADOTADAS PELO TRE

PTC

INTIMADO PARA PRESTAR CONTAS, INFORMACAO AO DIRETORIO NACIONAL
PARA SUSPENSAO DAS COTAS DO FUNDO PARTIDARIO E CONHECIMENTO AO

TSE - PROC. 4715/2010

PRP

INTIMADO PARA PRESTAR CONTAS, INFORMACAO’ AO DIRETORIO NACIONAL
PARA SUSPENSAO DAS COTAS DO FUNDO PARTIDARIO E CONHECIMENTO AO

TSE - PROC. 4715/2010

PSTU

INTIMADO PARA PRESTAR CONTAS, INFORMACAO AO DIRETORIO NACIONAL
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PARA SUSPENSAO DAS COTAS DO FUNDO PARTIDARIO E CONHECIMENTO AO
TSE - PROC. 4715/2010

PCB

INTIMADO PARA PRESTAR CONTAS, INFORMACAO AO DIRETORIO NACIONAL
PARA SUSPENSAO DAS COTAS DO FUNDO PARTIDARIO E CONHECIMENTO AO
TSE - PROC. 4715/2010

PRTB

INTIMADO PARA PRESTAR CONTAS, INFORMACAO’ AO DIRETORIO NACIONAL
PARA SUSPENSAO DAS COTAS DO FUNDO PARTIDARIO E CONHECIMENTO AO
TSE - PROC. 4715/2010

PHS

INTIMADO PARA PRESTAR CONTAS, INFORMACAO AO DIRETORIO NACIONAL
PARA SUSPENSAO DAS COTAS DO FUNDO PARTIDARIO E CONHECIMENTO AO
TSE - PROC. 4715/2010

PCO

INTIMADO PARA PRESTAR CONTAS, INFORMACAO’ AO DIRETORIO NACIONAL
PARA SUSPENSAO DAS COTAS DO FUNDO PARTIDARIO E CONHECIMENTO AO
TSE - PROC. 4715/2010

PTN

INTIMADO PARA PRESTAR CONTAS, INFORMACAO AO DIRETORIO NACIONAL
PARA SUSPENSAO DAS COTAS DO FUNDO PARTIDARIO E CONHECIMENTO AO
TSE - PROC. 4715/2010

PSL

INTIMADO PARA PRESTAR CONTAS, INFORMACAO’ AO DIRETORIO NACIONAL
PARA SUSPENSAO DAS COTAS DO FUNDO PARTIDARIO E CONHECIMENTO AO
TSE - PROC. 4715/2010

QUADRO C.1.12 - JULGAMENTO DAS CONTAS DOS DIRETORIOS ESTADUAIS DOS
PARTIDOS
SITUACAO DAS CONTAS DOS DIRETORIOS RELATIVAS AOS
SIGLA DO EXERCICIOS DE:
PARTIDO
2009 2008 2007 2006 2005
PMDB AN AN AR AR AP
PTB AN AR AR DP DP
PDT AN AN AN DP -
PT AN DP AR DP DP
DEM/PFL AN AR AP AR AR
PC DO B AN AP AR AR AR
PSB AN DP AN DP DP
PSDB AN AP AR AR AR
PTC - - - DP DP
PSC AN AN DP DP DP
PMN AN AR AN DP DP
PRP - - - - DP
PPS AN AR AP DP DP
PV AN AP AR AP DP
PT DO B AN DP DP DP DP
PP AN AR AP AR AP
PSTU - - - - -
PCB - - - - -
PRTB - - - - AP




PHS - - DP - DP
PSDC AN DP DP DP AR
PCO - - - - -
PTN - - DP - -
PSL - DP - DP DP
PRB AN AR AR AR AP
PSOL AN AP AR AR AR
PR/PL/PRONA AN AR DP DP AR
SITUACAO (LEGENDA):
AN — Em analise
AP — Aprovada
AR — Aprovada com ressalva
DP — Desaprovada
RE — Em recurso
INFORMACOES ADICIONAIS - PARTIDOS POLITICOS
TCE - TOMADAS DE CONTAS ESPECIAIS
SIGLA DO EXERCICIO | N° PROCESSO TRE | LOCALIZACAO | VALOR DO FUNDO
PARTIDO PARTIDARIO
PDT 2004 9675/2008 TCU R$ 50.155,43
PSB 2004 1770/2009 TCU R$ 100.489,90
PSB 2005 3993/2009 TCU R$ 104.580,20
PSB 2006 3864/2009 TCU R$ 255.626,72
PR 2006 5337/2010 COCIN R$ 66.551,60

3. RESULTADOS E CONCLUSOES

O exame deste relatorio permite-nos chegar a conclusdo de que as atividades
orcamentdrias, financeiras e administrativas, realizadas ao longo de 2010 pelo Tribunal Regional
Eleitoral de Alagoas, tiveram por norte a estrita observancia aos paradigmas institucionais definidos

no art. 37 da Constituicdo Federal.

Os dados coletados para a feitura do presente instrumento tiveram origem nos
procedimentos administrativos levados a termo no exercicio de referéncia, bem como retratados nos
objetivos e metas estabelecidos no planejamento estratégico desta corte, os quais se encontram
devidamente arquivados e & inteira disposi¢do para auditoria interna e externa pelos Orgdos e

Unidades competentes.

Acreditamos que a gestdo desenvolveu-se de forma eficiente, permitindo que a Justica

Eleitoral tenha cumprido com o seu dever institucional para com o Estado de Alagoas e o Pais.

Macei6 - AL, 29 de abril de 2011.

Desembargador Orlando Monteiro Cavalcanti Manso
PRESIDENTE
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	3.432,00
	0,00
	0,00
	18.500,41
	15.000,00
	15.162,28
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	6.960,00
	1.063.282,40
	6.120,00
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	0,00
	0,00
	7.534,80
	540.300,00
	5.360/2010

	4.291,50
	45.000,00
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	688.328,09
	6.942,86
	520.457,40
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