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TERMO DE REFERENCIA

1. DA INTRODUCAO

1.1. Objetivo: A

1.1.1. O presente TERMO DE REFERENCIA tem por objetivo fornecer os elementos necessarios e suficientes, baseados
nos estudos técnicos preliminares, para realizagao de processo de contratacao direta por inexigibilidade de licitagao
para contratar 3 (trés) INSCRICOES NO EVENTO EXTERNO - "212 CONGRESSO BRASILEIRO DE PREGOEIROS", nos
termos fixados nos arts. 69, incs. X e XXIII, 18, inc. II, 23, § 19, 40, § 12, 41 e 95, inc. I, da Lein? 14.133/2021 ,
combinado com as regras regulamentares contidas nas diversas IN's SEGES/ME e Decretos da area de licitacoes.

1.2. Justificativa da contratacao:
1.2.1. As justificativas da demanda e da contratacdo da solugao proposta encontram-se indicadas no Estudo Técnico
Preliminar (1856725).

1.3. Definicoes:

1.3.1. Para fins deste termo de referéncia, considera-se:

a) ORGAO/INSTITUICAO/TRE-AL - Tribunal Regional Eleitoral de Alagoas;

b) PARTICULAR - Empresa ou pessoa fisica interessada em participar do procedimento de contratacdo do objeto em
tela;

c) CONTRATADO - O Particular vencedor da selegao;

d) FISCAL - Servidor ou equipe designada formalmente pela INSTITUIGAO para realizar a fiscalizagdo da execucéo do
objeto contratual;

e) RECIBO - Ato de recebimento provisoério do objeto da contratagao para fins de posterior verificacdo e recebimento
definitivo;

e) NOTA DE ACEITAGAO - Ato de recebimento definitivo do objeto executado, atestando a regular execucéo e o direito
ao recebimento do valor pactuado entre as partes;

f) RETENCAO - E o contingenciamento cautelar, total ou parcial, de valor da nota fiscal/fatura a ser paga a contratada
para fins de garantia da quitacédo de prejuizos eventualmente acarretados, ou para futura compensacdo de sancgao
pecunidria aplicada por inadimplemento contratual, sempre que a garantia nao possa ser executada ou nao seja
suficiente;

g) GLOSA - E a supressao parcial ou total do valor da nota fiscal/fatura, com fundamento na excegéo de contrato néao
cumprido, sempre que a obrigacao contratual nao tenha sido adimplida, ou tenha sido adimplida de forma insatisfatéria
com falha insanavel;

h) DEFEITO - Qualquer desvio de uma caracteristica do objeto fornecido/executado em relagédo aos requisitos técnicos,
podendo ou nédo se referir especificagées expressamente elencadas neste termo de referéncia, ou até podendo ou néo
afetar a capacidade de objeto de desempenhar a funcao requerida ou alcancar o resultado pretendo; todo defeito
devera levando a obrigacao de a CONTRATANTE substituir ou corrigir o defeito identificado.

1.4. Anexos integrantes:

1.4.1. Integram o presente termo de referéncia como se nele estivessem transcritos os seguintes anexos:
a) Anexo I - Estudo Técnico Preliminar (1856725);

b) Anexo II - Mapa de Riscos (1856726).

1.5. Vinculacédo as normas internas do TRE/AL:
1.5.1. A participagao do particular no presente procedimento de contratacao direta implica a vinculagao a normas
internas da TRE/AL, independente de declaracdo expressa.

2. DA DESCRICAO DO OBJETO

2.1. Descricao resumida:

2.1.1. Os estudos técnicos preliminares aqui relatados tem por objeto a contratacgéo de 3 (trés) INSCRICOES NO
EVENTO EXTERNO - "212 CONGRESSO BRASILEIRO DE PREGOEIROS".

2.2. Especificacoes técnicas detalhadas:

Tematica: "212 CONGRESSO BRASILEIRO DE PREGOEIROS"

Objetivo: Capacitar pregoeiros, na teoria e na pratica, trazendo a formacao e atualizacao sistémica e dialogada,
marcada pela dinamicidade, tendo como objetivo principal proporcionar o esclarecimento das duvidas enfrentadas pelos
participantes na conducao de Pregoes.

Professores/ instrutores do curso: professores de reconhecido nivel técnico;

Modalidade: Presencial - Foz do Iguacu-PR

Carga hordria: 26 h/a

Data: 23 a 26 de marco de 2026

Hordérios: programacao doc. 1856609



2.3. Requisitos objetivos da selecao:

2.3.1. O prazo de fornecimento/execucdo sera na data prevista de inicio e fim do curso.

2.3.2. O termo de referéncia devera exigir o fornecimento de folderes, fichas técnicas, catdlogos, especificagdes
técnicas e/ou links do(s) fabricante(s) com acessos as informagdes técnicas para fins de comprovacao de conformidade.
2.3.3. A selecgdo do(s) futuro(s) contratado(s) devera ser realizada por inviabilidade de competigdo.

2.3.4. O termo de referéncia devera conter regra explicita indicando que a participagdo no presente procedimento de
contratacao direta representa completa e irrestrita aceitacdo das condigées, bem como a garantia de seu cumprimento,
referente as especificacées técnicas, prazos e demais obrigacoes fixadas, independente de declaracdo expressa do
licitante.

2.3.5. Serao os particulares absolutamente responsaveis pelas suas propostas comerciais, ndo lhes cabendo alegagoes
posteriores de quaisquer erros, falhas ou omissdes para pleitear futura alteracao contratual e desobrigacoes em face
das obrigacoes assumidas.

2.4. Requisitos subjetivos da selecao:

2.4.1. O particular devera demonstrar que pode participar de procedimento de contratacdo, bem como que nao tem
qualquer obstaculo ao seu direito de contratar com a Administragdo Publica, a partir de consulta negativa aos cadastros
publicos de registros de sangées administrativas e judiciais.

2.4.2. O particular devera demonstrar a sua:

a) existéncia juridica e capacidade de exercer direitos e assumir obrigagoes, a partir de sua natureza juridica e das
disposicOes contidas na legislacdao comercial e civil;

b) regularidade com as obrigacodes fiscais, sociais e trabalhistas;

c) capacidade técnica para execucao do objeto.

2.5. Conteudo da proposta de precos:

2.5.1. A proposta de precgos do particular proponente no procedimento de pesquisa de precos de mercado devera
conter, preferencialmente, as seguintes informacoes:

a) A denominacgao do curso/evento, data, carga horaria e demais informagdes necessarias para identificacao;

b) Apresentar a programacao do evento a ser realizado;

c) Materiais e metodologias a serem utilizadas no curso/evento de capacitagao;

d) O valor unitario por inscricao e total da contratacgao;

3. DOS DEVERES/OBRIGACOES DAS PARTES

3.1. Obriga-se a Instituicao a:

3.1.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pela contratada, observadas as obrigacoes e regras
fixadas neste TR.

3.1.2. Indicar e desobstruir o local para execucao do objeto da contratacao.

3.1.3. Ter pessoal disponivel no horario e local previsto para fornecimento/execucao do objeto.

3.1.4. Acompanhar e fiscalizar a execucao do contrato, nos termos da legislacao vigente.

3.1.5. Receber o objeto em conformidade com as especificagOes técnicas e requisitos descritos neste TR, rejeitando, no
todo ou em parte, o fornecimento/servigos executado em desacordo.

3.1.6. Efetuar o pagamento nas condigcoes, prazo e preco pactuados.

3.1.7. Notificar a contratada em relacao a imperfeicoes, falhas ou irregularidades verificadas no fornecimento/execucao
do objeto, determinando a substituigdo, reparado ou correcao de defeito, sem prejuizo das sangoes cabiveis.

3.1.8. Cumprir as demais disposi¢coes contidas neste TR.

3.2. Obriga-se a Contratada a:

3.2.1. Fornecer/executar o objeto da contratacdo observando rigorosamente as especificagées técnicas, requisitos e
condigoes fixadas neste TR.

3.2.2. Cumprir o(s) prazo(s) pactuados na contratagao.

3.2.3. Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente a Instituigdo ou a terceiros, decorrentes de sua culpa ou
dolo na execucao do contrato.

3.2.4. Responsabilizar-se pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais resultantes da execucao do
contrato.

3.2.5. Manter, durante a execugao do contrato, em compatibilidade com as condi¢oes de habilitagao e qualificagdo
exigidas no presente procedimento de contratacao.

3.2.6. Aceitar, nas mesmas condigdes contratuais, os acréscimos ou supressoes que se fizerem necessarios, até o limite
legalmente permitido, observados os limites e requisitos nos artigos 125 a 127 da Lei 14.133, de 2021.

3.2.7. Sujeitar-se ao acompanhamento e fiscalizacao da execucao do contrato por parte do preposto designado pela
Instituicao, prestando-lhe todos os esclarecimentos e formacgodes solicitados, como também cumprindo suas
determinacoes.

3.2.8. Fornecer a documentacao necessaria e suficiente para permitir a liquidacao e pagamento da despesa.

3.2. 9. Cumprir as demais disposigdes contidas neste TR.

4. DA DINAMICA DE EXECUCAO DO CONTRATO

4.1. Prazo de Contratacao:

4.1.1 O prazo total de contratacdo sera na data prevista de inicio e fim do curso. Prazo de liquidagcao e pagamento: até
10 DIAS, a partir do atesto.

4.1.2. A mora no cumprimento da obrigacao independe de notificacdo da contratado, bastando o simples decurso do
prazo pactuado.

4.1.3. Os prazos pactuados podem ser dilatados, por intermédio de despacho fundamentado do ordenador de despesa,
em razao de comprovado fato superveniente que tenha impacto concreto no cumprimento da obrigacao.



4.2, Forma de fornecimento/regime de execucao: )
4.2.1. O regime de execucao dos servigos a execucgao indireta por PRECO UNITARIO/PRECO GLOBAL.

4.3. Subcontratacao:
4.3.1. Nao sera permitida a subcontratacdo ou transferéncia total da execucao do presente objeto a terceiros.

4.4. Local de execucao:

4.4.1. O objeto da contratacao devera ser executado Presencialmente, na cidade de Foz do Iguacu.

4.4.2. O setor responsavel de acompanhamento da execugdo sera a SRACF, cujos contatos institucionais poderao ser
realizados pelo e-mail sracf@tre-al.jus.br.

4.5. Dias e horarios de execucao:
4.5.1. O objeto da contratacao devera ser executado no horario previsto no ETP.

5. DA FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO CONTRATADO

5.1. Forma de contratacao:

5.1.1. A presente contratagao sera realizada na modalidade direta por inexigibilidade de licitagdo,a luz do disposto no
art. 74, inc. III, da Lei 14.133/2021, e atualizacbes posteriores.

5.1.2. A forma de obtencgdo de propostas comerciais de mercado sera por meio de procedimento de pesquisa de
mercado com fornecedores especializados existentes no mercado local, a partir do envio de solicitacdao de propostas de
precos e/ou pela divulgacao via sitio oficial da Instituicao.

5.2. Demonstracao do direito de contratar:

5.2.1. O particular interessado em contratar com a Instituicdo devera demonstrar que pode participar de procedimento
de contratagdo, bem como que ndo tem qualquer obstaculo ao seu direito de contratar com a Administragao Publica, a
partir de consulta negativa aos cadastros publicos de registros de sangdes administrativas e judiciais, mediante
consulta consolidada do TCU (link https://certidoes-apf.apps.tcu.gov.br/).

5.3. Critério de habilitacao do contratado:

5.3.1. Comprovacao de que o particular existe juridicamente e que tem capacidade de exercer direitos e assumir
obrigacdes na vida civil, a partir de sua natureza juridica e das disposi¢cées contidas na legislacdo comercial e civil.
5.3.2. Comprovacao da regularidade do particular para com suas obrigacoes fiscais, sociais e trabalhistas,
particularmente com a apresentagao:

a) Certidao de regularidade com a Receita Federal;

b) Certidao de regularidade com o FGTS;

c) CNDT - Certiddo Nacional de Débitos Trabalhistas.

5.3.3. Comprovagao capacidade técnica para execucgdo do objeto, por intermédio da apresentacdo de atestado(s) de
capacidade técnica que comprove a experiéncia anterior do particular com a execugao do objeto semelhante e
compativel em caracteristicas e quantidades com o objeto da futura contratacao, limitando-se a exigéncia a comprova
de 50% em relacao aos quantitativos previsto no contrato.

5.3.4. Os documentos necessarios para comprovacao das exigéncias contidas nos subitens 5.4.1 e 5.4.2 desta TR
poderao ser substituidos pelo SICAF, desde que o particular conste com o seu cadastro ativo e com as certidoes
atualizadas.

6. DO MODELO DE GESTAO DA EXECUCAO DO OBJETO

6.1. Formalizacao da contratacao:

6.1.1. A contratacdo do objeto do presente procedimento de contratacao direta sera formalizada por intermédio de nota
de empenho de despesa, contendo as informagdes fundamentais relativas as partes pactuantes e ao objeto a ser
cumprido, nos termos do artigo 95 da Lei 14.133/2021, e alteracdes posteriores, sendo parte integrante da contratagao
as clausulas e obrigacoes descritas neste TR.

6.1.2. O contratado serd notificado da formalizagdo da contratagdo por meio do encaminhamento da nota de empenho
de despesas por e-mail ou via sistema processual SEI, mediante cadastro de usuario externo, sendo o termo inicial do
prazo de execucado contado do dia ttil seguinte ao encaminhamento ou acesso ao sistema SEI.

6.1.3. Qualquer alteracgdo contratual deverd ser autorizada por despacho fundamentado do ordenador de despesas, e
registrada nos autos da contratacdao mediante

simples apostilamento.

6.1.4. A recusa injustificada em assinar a contratagao regularmente formalizada permitira a Instituicdo convocar os
demais participantes do processo de contratacao direta, observada a ordem de classificagdo, nos termos fixados no
artigo 90 da Lei 14.133/2021.

6.1.5. A(s) empresa(s) a ser(em) contratada(s) devera(ao) observar o inserto no inciso VI, art. 22, da Resolugédo n?
7/2005 do Conselho Nacional de Justica (alterada pela Resolucao 299/2016) que veda a contratacao,
independentemente da modalidade de licitacdo, de pessoa juridica que tenha em seu quadro societario conjuge,
companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade até o terceiro grau, inclusive, dos magistrados
ocupantes de cargos de direcdo ou no exercicio de fungdes administrativas, assim como de servidores ocupantes de
cargos de diregdo, chefia e assessoramento vinculados direta ou indiretamente as unidades situadas na linha
hierarquica da area encarregada da licitagdo; bem como o previsto no artigo 32 da mesma Resolucgao (redacao dada
pela Resolucdo n2 09/2005), no tocante a vedagdo de manutencao, aditamento ou prorrogacdo de contrato de prestacdo
de servigos com empresa que possua em seu quadro, ou que venha a contratar, empregados que sejam coénjuges,
companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, inclusive, de ocupantes de
cargos de diregdo e de assessoramento, de membros ou juizes vinculados ao respectivo Tribunal contratante, devendo
na ocorréncia de quaisquer das hipoéteses suso descritas, comunicar, de imediato e por escrito, a esta Segao Judiciaria.



6.2. Crédito orcamentario:

6.2.1. A presente contratagdo encontra-se prevista, de forma estimativa, no ambito da agdo prevista no PAC - Plano
Anual de Contratagoes do TRE/AL para 2024 (PAC 2025 ainda serda elaborado), conforme demonstrado no ETP.
6.2.2. A despesa decorrente da futura contratacdo devera correr a conta da verba CRH.

6.3. Acompanhamento da execucao do contrato:

6.3.1. A contratacdo serd acompanhada e fiscalizada por representante(s) da Instituigao, o qual sera responsavel pela
garantia do cumprimento de todas as obrigacoes contratuais, observada as condigoes e obrigacées contidas neste TR e,
sobretudo, as atribuicoes, condutas e vedacgoes fixadas os regulamentos internos vigentes, nos termos fixados no artigo
117 da Lei 14.133/2021.

6.3.2. Cabe ao(s) representante(s) da Instituicdo responsavel(eis) exercer as seguintes atribuicoes, observadas os
limites e regras legais, sem prejuizos de outras previstas na legislagdo e em regulamento interno vigente:

a) promover a notificagcdo do contratado para fins de inicio de contagem do prazo de execucdo, mediante
encaminhamento da nota de empenho ou convocagao para assinatura do termo de contrato;

b) exigir o cumprimento integral das obrigacdes pactuadas na contratacao;

c) propor eventuais alteracoes de especificagcbes técnicas do objeto, como também de condigdes fixadas para
contratacgao, no sentido de melhor atender a finalidade publica da contratacao;

d) emitir parecer técnico sobre eventuais modificagoes contratuais requeridas pelo contratado, encaminhando os autos
devidamente instruidos ao ordenador de despesa para decisao;

e) providenciar o registro e a notificacao do contratado em caso de descumprimento de obrigacdes contratuais;

f) realizar os procedimentos de recebimento e aceitacao do objeto para fins de atestacdo e pagamento da despesa;

g) propor eventuais aplicacOes de sangoes administrativas em caso de descumprimento de obrigagdes contratuais;

h) propor eventual rescisao contratual; e,

i) realizar outras atividades pertinentes no sentido de garantir a maior eficacia e efetividade a contratacao.

6.4. Do recebimento e aceitacao do objeto:

6.4.1. O recebimento do objeto devera ser realizado pela unidade técnica solicitante no prazo de até 10 DIAS, como
condigdo prévia para fins de realizacao da liquidagdo e pagamento da despesa.

6.4.2. O recebimento do objeto devera ser realizado em dois momentos distintos, conforme abaixo:

a) recebimento provisério, mediante simples RECIBO, no momento da entrega do bem/prestacéao do servico no local
designado; e,

b ) recebimento definitivo, mediante NOTA DE ACEITACAO, em até 10 DIAS do recebimento provisério, desde que
realizado prévia verificacdo da conformidade com a qualidade e quantidade do objeto definidos no presente TR.
6.4.3. Ndo seré aceito objeto fornecido/executado em desacordo com as especificacdes técnicas, requisitos e condicoes
indicadas neste TR, bem como com a respectiva proposta do contratado, particularmente quanto as especificagées
técnicas minimas, marcas, modelos, prazos de validade, entre outras, salvo fato superveniente devidamente acatado
pelo ordenador de despesas em decisao fundamentada.

6.4.4. Constatada irregularidade na execugdo do objeto contratual, o contratado devera ser notificado imediatamente
para fins regularizacédo do objeto, no prazo méaximo de 5 DIAS, contados a partir da data de notificacao, sem prejuizo
das sangoOes administrativas cabiveis e nem de outras providéncias legalmente previstas.

6.4.5. No caso de constatacao de irregularidade na qualidade ou quantidade do objeto fornecido/executado pelo
particular contratado, ficam todos os prazos de recebimento, liquidacao e pagamento da despesa suspensos até que
haja a regularizacdo da situagao por parte do particular, ou até que haja decisdo final quanto a rescisao contratual.

6.5. Liquidacao e pagamento da despesa:

6.5.1. A despesa devera ser devidamente atestada pelo responsavel no prazo maximo de 10 DIAS, mediante documento
especifico no Sistema Eletronico de Informagdes - SEI, referente a nota fiscal objeto da contratacgdo, logo apds os
procedimentos e teste, verificacdo e recebimento técnico do objeto a serem realizados pelo responsavel pelo
recebimento do objeto.

6.5.2. Nenhum pagamento serd efetuado enquanto pendente de liquidagdo qualquer obrigacado por parte do fornecedor,
sem que isso gere direito a alteracao de precos ou compensacao financeira.

6.5.3. O pagamento sera efetuado por meio de ordem bancéria, em parcela tnica/parceladamente segundo cronograma,
apos o recebimento definitivo e atesto da despesa, desde que a contratada:

a) Entregue a nota fiscal ou documento equivalente, nos termos de legislacao vigente;

b) Indique os dados bancéarios para pagamento.

6.5.4. A Instituicao, na condigdo de contribuinte substituto, retera na fonte os tributos e contribuicoes, nos termos
estabelecidos pela legislacao.

6.5.5. Por ocasido de cada pagamento, a Contratante verificara a regularidade fiscal, social e trabalhista da contratada,
por meio de consulta as certidoes exigidas no procedimento de contratacdo, sendo que eventual constatacao de
irregularidade sujeitard a contratada a aplicacdo das penalidades cabiveis e eventual rescisdo contratual, sem
prejudicar o regular pagamento da despesa.

6.6. Retencao e glosa de valor:

6.6.1. A Instituicdo contratante poderd, mediante despacho fundamentado do ordenador de despesas, realizar a
retencao de valor a ser pago ao contratado, destinado a futura quitacao de eventuais prejuizos acarretados a
Administragdo ou para eventual compensacgdo de sangdes pecuniarias propostas pela unidade técnica responsavel pelo
acompanhamento e fiscalizacao.

6.6.2. A Instituigcdo contratante podera, mediante decisdo fundamentada do ordenador de despesas, realizar a glosa,
parcial ou total, de valor a ser pago ao contratado para fins de fazer frente a eventuais desconformidades do objeto
fornecido/executado que venha a prejudicar sua qualidade e funcionalidade.

6.6.3. Havendo proposta de retencdo ou glosa de valor devera ser liberado o pagamento parcial da parte
incontroversamente devida ao contratado.

6.7. Atualizacao financeira por atraso de pagamento:



6.7.1. No caso de atraso de pagamento, desde que o fornecedor nao tenha concorrido de alguma forma para tanto, fica
convencionado que a taxa de atualizacao financeira devida pela Instituicao contratante, entre a data do recebimento e
aceitagao do objeto e o correspondente pagamento, terd a aplicagao da seguinte formula:

EM = VP x ICM x N x 1, onde:

EM = Encargos Moratérios

VP = Valor da parcela a ser paga

ICM = Indice de correcdo monetaria: IPCA

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento I = Juros de mora de 6% a.a ou
0,01644% a.d, assim apurado:

I=(TX)I=(6/100)I=0,0001644 365 365

7. REAJUSTE DE REVISAO DE PRECOS:

7.1.1 Podera ser reajustado, para mais ou mens, o valor pactuado entre as partes com base no IPCA (IBGE), desde que
tenha decorrido 12 MESES da data de apresentacao da proposta, e ndao tenha o particular contratado concorrido para o
atraso na execuc¢ao da contratacao.

7.1.2 O reajuste de precos devera ser requerido pelo contratado.

7.1.3 Havendo comprovado desequilibrio contratual, caberd revisao de prego pactuado, para mais ou para menos, nos
termos fixados na alinea “d” do inciso II do artigo 124 da Lei 14.133/21.

7.1.4 No caso de desequilibrio contratual, cabe a parte que alega demonstrar concreta e objetivamente o quantum do
impacto negativo na economia contratual.

8. DA SANCAO ADMINISTRATIVA E DA EXTINCAO DO CONTRATO:

8.1. Sancao por descumprimento de obrigacao:

8.1.1. As sancgoOes administrativas cabiveis nos casos de condutas contrarias as regras fixadas neste Termo de
Referéncia sao aquelas previstas no Capitulo I do Titulo IV da Lei n? 14.133/2021, observadas as regras contidas neste
item e segundo a sistematizacao disciplina no regulamento interno de procedimentos para apuracao da
responsabilidade e aplicacao de sancao administrativa.

8.1.2. As categorias de infracoes e as condutas irregulares, bem como respectivas situagoes contratuais concretas a ser
enquadrados, as sangdes cabiveis e os ritos de apuracao da responsabilidade aplicaveis, deverao observar o disposto na
tabela abaixo:

CATEGORIA DE SANCOES CABIVEIS E RITO SITUACOES CONTRATUAIS -

ALINEA INFRACOES DE APURACAO ENQUADRAMENTOS

Falhas ou irregularidades que nao
acarretem prejuizos a esta Secao

SANCOES CABIVEIS: Judiciaria;

a. adverténcia formal; e,

Descumprimento de obrigagdes acessorias
ou secundarias nao classificadas em outra
categoria de infracao contratual;

b. multa compensatoéria de
a) Inexecucao parcial 0,5% a 5% do valor total
estimado da contratacao, do
valor anual da contratacao, ou
da parcela inadimplida;

Ndo cumprimento ou cumprimento
irregular das obrigacbes/deveres contidos
nos i tens 3.2.4 e 3.2.5, 3.2.7 e 3.2.8
deste Termo de Referéncia.

PROCEDIMENTO: Rito sumario.

SANCOES CABIVEIS: Nao manter as condicdes de habilitacdo

X . o aferidas no processo licitatério durante a
a. impedimento de licitar eyjgéncia do Contrato;

contratar por até 2 anos; ou
declaracao e inidoneidade
. . por 3 anos; e,

b) Inexecucao parcial Descumprimento de determinagédo
qualificada com grave dano | p, multa compensatéria de 5% alexpressa da GESTAO e FISCALIZACAO;
10% do wvalor total da
contratacao, do valor anual da
contratacdao, ou da parcela

inadimplida; Nao cumprimento ou cumprimento

irregular das obrigacdes/deveres contidos
PROCEDIMENTO: Rito ordinario. [nositens 3.2.1 a 3.2.3 e 3.2.6 deste TR.




SANCOES CABIVEIS:

a. impedimento de licitar e
contratar por até 3 anos; ou
declaracao de inidoneidade
de 3 a 4 anos; e,

Nao iniciar, de forma injustificada, a
execucao do objeto no prazo e condigcoes
pactuadas;

c) Inexecugao total b. multa compensatodria de 10%
a 25% do dvaIOf total ) ga Paralisar, de forma injustificada, por
con:ra:a(;?o, o va gr anua la prazo superior a 30 dias , a execugao
contratacao, —ou a parcela regular do objeto da contratacao.
inadimplida;
PROCEDIMENTO: Rito ordinario.
Recursar-se a manter a proposta
- ) apresentada formalmente no presente
SANCOES CABIVEIS: procedimento de contratagéao;
a) impedimento de licitar e
contratar por até 2 anos; ou
Né&o manter a proposta, néo|declaracao de inidoneidade por 3N&o comprovar as condigdes subjetivas de
d celebrar o contrato ou nao|anos; e, contratagdo, bem como de habilitacao
apresentar a documentacao exigidas no momento da formalizacao da
exigida para a contratacao |c) multa compensatoéria de 10% a|contratacao;
25% do valor total de referéncia da
licitacao;
PROCEDIMENTO: Rito ordinario. |Recusar-se a assinar o termo de contrato
ou a receber a nota de empenho no prazo
e condicoes fixadas neste TR;
SANCOES CABIVEIS:
a. multa de mora por até 30 dias ?/Iorc? no C::lm'T[‘)PI;I'HE{eItItO d(li e qu.allql.lelglprazo
de atraso: ixado neste TR; Retardar o inicio da
’ execucao do objeto por até 30 dias; Mora
b. impedimento de licitar e na entrega/conclusdo do objeto do
contratar por até 1 anos; ou contrato;
Retardar a execucdo do declaracao de inidoneidade « :
e) contrato, ou de etapa dele, por 3 anos; e Mora na execugao parcial do escopo do
. ’ Contrato;
ou a entrega do objeto
d) Omulta ((:]ompensatoria de até|Mora na execucdo de obrigacdo e
10% e 20% do wvalor total da|.gghonsabilidades previstas neste TR;
contratagdo, do valor anual dajnrora no cumprimento de determinacdo da
contratagdo, ou de parcela dela; gestdo e fiscalizagdo contratual.
PROCEDIMENTO: Rito ordinario.
SANGCOES CABIVEIS:
. Apresentar qualquer documento falso
a ) declaracao de inidoneidade de |durante a execucéo do contrato;
Apresentar  documentagdo Jabanosie Prestar qualquer informacao falsa durante
f) fﬁllsgeg; r};reéit’c;;l;gformagao b) multa compensatoria de 15% a |a execucéo do contrato;
¢ 25% do valor total de referéncia da
licitacao; Fazer qualquer declaracao falsa durante a
execucao do contrato.
PROCEDIMENTO: Rito ordinario.
SANGCOES CABIVEIS:
Cometer fraude fiscal na execucao do
a ) declaracao de inidoneidade de|contrato;
3 a b anos; e
9 Praticar ato fraudulento na

execucao do contrato

b) multa compensatoria de 20% a
30% do valor total de referéncia da
licitacdao ou da contratacao;

PROCEDIMENTO: Rito ordinario.

Praticar qualquer outro ato fraudulento
prejudicial ao erario ou as finalidades
publicas tuteladas com a contratagao;




SANCOES CABIVEIS:

Tumultuar a execucgao regular das

a ) declaracao de inidoneidade de obrigacées contratuais;

3 a4 anos; e

h) Comportar-se de modo b) multa compensatoéria de 15% a
1n1d0neo 25% dO Valor tOtal de I‘eferéncia da Cometer qualquer outro ato ou
licitagdo ou da contratagao; comportamento inidéneo durante a

. L. execucao contratual.
PROCEDIMENTO: Rito ordinario.

SANCOES CABIVEIS:

a ) declaracao de inidoneidade de

Praticar ato lesivo previsto[d @ 6 anos; e Cometer quaisquer dos atos lesivos a
i) o art. 52 da Lei n° 12.846 Administracao Publica tipificados no art.

b) multa compensatéria de 20% a|5° da Lei n® 12.846/2013 durante a
de 1°d to de 2013 ~

= €4adosto 2e 30% do valor total de referéncia dalexecucao do contrato.

licitacdao ou da contratacao;

PROCEDIMENTO: Rito ordinario.

8.1.3. Em caso de mora na execuc¢ao do objeto da contratacao, podera ser aplicada MULTA DE MORA a proporgdo de
0,5% ao dia, limitada a 15% sobre o valor da contratagao, ou da parcela em atraso, a qual serd convertida em multa
compensatorio nos atrasos superiores a 30 DIAS, nos termos do item anterior.

8.1.4. Na ocorréncia de inadimplemento de outras condigées contidas neste TR e ndo contempladas no SUBITEM 8.1.2,
caberd responsavel pelo acompanhamento e fiscalizagdo propor o enquadramento da conduta na categorial infracional
proporcionalmente adequada, observado o devido processo legal e contraditdrio e a ampla defesa.

8.1.5 A multa de mora podera ser cumulada com outra sangao pecuniaria ou néo.

8.2. Procedimento de apuracao de responsabilidade:

8.2.1. A aplicagao das sangOes administrativas previstas no item anterior devera ser realizada mediante processo
administrativo de apuracao de responsabilidade e aplicacao de sangoes administrativas, nos termos fixados no
Regulamento Interno de Procedimentos para Apuracao da Responsabilidade e Aplicacao de Sancao Administrativa.
8.2.2. Cabe ao responsavel pelo acompanhamento e fiscalizagdao do contrato propor a abertura de processo
administrativo de apuracao de responsabilidade, procedendo a devida instrucao processual para fins de comprovacao
da conduta infracional do particular/contratado.

8.2.3. O procedimento de apuracdo da responsabilidade e aplicagdo da sancgéao cabivel serd conduzido por Comissao
Processante, nos termos do Regulamento Interno de Procedimentos para Apuracao da Responsabilidade e Aplicacao de
Sanc¢dao Administrativa.

8.3 - Extingao da contratacao:

8.3.1. O contrato podera ser EXTINTO:

a) regularmente, por meio da execucao completa e aceitacao de seu objeto;

b) antecipadamente, nas seguintes formas e situacoes:

b.1) por ato unilateral da Instituicdo contratante, caso ocorra alguma das hipoteses previstas no artigo 137 da Lei n®
14.133/2021, bem como haja transferéncia total da execucdo do contrato a terceiro, exceto nos casos de mutacoes
empresariais legitimas, ou nos casos da pratica comprovada de uma das condutas infracionais previstas nos incisos VIII
a XII do artigo 155 da Lei n? 14.133/2021;

b.2) a requerimento do contratado, caso ocorra alguma § 22 do artigo 137 da Lei 14.133/2021, e segundo as condigcoes
fixadas no § 32 do mesmo artigo legal.

8.3.2. Cabe a parte prejudicada ou interessada a comprovacdo do efetivo prejuizo que justifique a extingdo contratual.
8.3.3. A rescisao contratual sera processada nos autos de processo de acompanhamento e fiscalizagdo, sempre se
garantindo o contraditério e a ampla defesa, e observados os procedimentos e critérios para verificagdo da ocorréncia
efetiva dos motivos alegados, conforme fixado em regulamento interno especifico publico pela Instituigao contratante.

8.3.4. Havendo extingao contratual, ficam assegurados os direitos da Instituicao contratante previstos no artigo 139 da
Lei n® 14.133/2021, sem prejuizo de quaisquer outros previstos na contratacdo e na legislacao vigente.

8.3.5. A extingdo contratual serd medida de dltima razdo, ndo podendo ser adotada caso seja prejudicial as finalidades
publicas tuteladas com a contratacao.

8.3.5. No caso da extingao contratual, poderd a Administragdo convocar os demais participantes do processo de
contratacao direta para fins de execucao do objeto, observada a ordem de classificacdao, nos termos do disposto no § 72
do artigo 90 da Lei 14.133/21.

9. DAS DISPOSICOES FINAIS

9.1. Sao unidades internas envolvidas ou interessadas na presente contratacao:

a) unidade beneficiada/requisitante: Secretaria Administrativa.

b) unidade técnica responsavel: Segao de Recrutamento, Avaliagao e Capacitagao Funcional.

9.2. Na contagem de quaisquer prazos previstos neste TR, excluir-se-a o dia do inicio e incluir-se-a o do vencimento, e
considerar-se-ao os dias consecutivos, exceto quando for explicitamente disposto diferente.

9.3. Outros esclarecimentos e informagoes sobre o presente procedimento de contratacao direta serao prestados pelo



endereco eletronico sracf@tre-al.jus.br.

Planejamento da Contratacdo
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