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Memorando n° 589 / 2023 - TRE-AL/PRE/DG/SGP/CODES/SRACF
Maceio, 08 de maio de 2023.

Para: SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS (SGP)
Assunto: CAPACITACAO DE LIDERES 2023

Senhora Secretaria,

Este feito objetiva sugerir a Vossa Senhoria a realizagdo do evento de capacitacdo dos servidores que exercem cargos e fungdes comissionadas de natureza
gerencial neste Tribunal, com participagdo OBRIGATORIA, conforme os termos do Art. 5°, caput e §§ 3° ao 5° da Lei N° 11.416/2006, abaixo transcrito.

“Art. 5° Integram os Quadros de Pessoal dos 6rgaos do Poder Judicidrio da Unido as Fun¢cdes Comissionadas, escalonadas de FC-1 a
FC-6, e os Cargos em Comissao, escalonados de CJ-1 a CJ-4, para o exercicio de atribuicdes de direciio, chefia e assessoramento.

§ 3° Consideram-se fungdes comissionadas de natureza gerencial aquelas em que haja vinculo de subordinagdo e poder de decisdo,
especificados em regulamento, exigindo-se do titular participacio em curso de desenvolvimento gerencial oferecido pelo érgio.

§ 4° Os servidores designados para o exercicio de fungdo comissionada de natureza gerencial que nio tiverem participado de curso de
desenvolvimento gerencial oferecido pelo 6rgdo deverdo fazé-lo no prazo de até um ano da publicag¢io do ato, a fim de obterem a
certificacio.

§ 5° A participagdo dos titulares de fun¢des comissionadas de que trata o § 4° deste artigo em cursos de desenvolvimento gerencial é
obrigatéria, a cada 2 (dois) anos, sob a responsabilidade dos respectivos 6rgios do Poder Judiciario da Unido. ...” Nossos grifos

Destarte, tendo como premissa o desenvolvimento das competéncias necessarias a atuagdo do gestor, foi realizado o levantamento dos cargos e fungdes
gerenciais existentes neste Egrégio, com os respectivos ocupantes ¢ as unidades de lotacdo, na_intranet.tre-al.jus.br- Menu Principal- Servigos, na aba Intranet/Internet,
subitem Metabase-Ferramenta de Business Intelligence, no dia 02 de maio do ano corrente, em anexo documento (1289653).

Considerando a quantidade de destinatarios da agdo de treinamento, qual seja, 127 participantes, estes serdo divididos em 03 (trés) turmas, com o valor de
R$ 26.500,00 (vinte e seis mil e quinhentos reais) por turma, o que perfaz a quantia de R$ 79.950,00 (setenta e nove mil e novecentos e cinquenta reais).

Nesse momento, ¢ importante informar que o importe supra diz respeito a 120 vagas, uma vez que foram concedidas 7 (sete) cortesias para os (as) servidores
(as) desta Corte pela empresa proponente, como também que as referidas cortesias deverdo ser diluidas nas 03 (trés) turmas.

Faz-se necessario cientificar que ha disponibilidade or¢amentaria para custear a qualificacdo, avaliada em RS 79.950,00 (setenta e nove mil e novecentos e
cinquenta reais). Importe alocado do remanescente do er¢amento previsto no Processo SEI 0000003-79.2022.6.02.8000, PLOA 2023, PLANILHA SEI (1225416), ¢ do
crédito adicional previsto no Processo SEI 0003458-18.2023.6.02.8000, Pré-empenho SEI (1284061).

Apresentados os destinatarios do evento e efetuada a reserva do montante imprescindivel para realizagdo da capacitacdo por esta Unidade, é imprescindivel
discorrer acerca do contetdo e das caracteristicas do curso.

Segundo proposta de treinamento inclusa (1289607), o conteudo programatico sera dividido nas trilhas Verde e Violeta. A primeira com o tema “Gestio
da mudanca e flexibilidade ética”, dividida nos subtemas: a) Mudanga constante, ou: “Nada do que foi serd, de novo, do jeito que ja foi um dia...”; b) Pronto(a) pra
outra?! Prepare-se: o ontem ja ndo dita o0 amanhd; ¢) Vocé comanda... Ou deixa a vida te levar? Faz o que pode... Ou faz o seu melhor?; d) A mudanga parte de vocé€, ou vem
de algum lugar? Assumindo as rédeas!; e) Compartilhando: conhecimento-vinho ou pio fresquinho?; f) Agua mole em pedra dura” ... Vocé é o fator essencial da
mudanca? g) Médulo extra — A Geragao Z esta chegando ... Vocé esta preparado?

No que diz respeito a segunda trilha, a Violeta, mencionada no paragrafo anterior, esta tem como tema “Etica, netqueta e etiqueta profissional”, que se
subdivide em: a) Etica ¢ um tema ultrapassado... ou vintage?!”; b) Por que seguimos normas? Acreditamos nelas... Ou, apenas, obedecemos?; ¢) Ser ou ndo ser elegante:
uma questdo que nunca sai de moda; d) Netqueta ou: como postar na rede e nao se arrepender no dia seguinte; e) Tudo comunica! Vocé como defensor(a) da imagem e da
reputagdo; f) Um novo tempo esta surgindo... Vocé esta pronto(a) para olhar além do muro?; g) Médulo extra- E o ESG: ja sabe o que é?

Em relagdo as caracteristicas da capacitagdo, esta tera carga horaria de 30 h, distribuida em 2h ou 4h diarias, o que, ainda, sera acordado entre as partes
contratantes. As aulas acontecerdo ao vivo e com a possibilidade de interagdo, de forma a possibilitar o esclarecimento das dtividas e o debate de casos praticos, individual e
coletivamente. Apesar disto, as aulas serdo gravadas e ficardo disponiveis na plataforma da empresa proponente pelo prazo de 30 dias (em carater especial) para acesso dos
(as) servidores (as), que ndo conseguirem participar das turmas online.

do art. 9°, 1V, Resolucio TSE N° 22.572/2007.

Art. 9° Sdo estratégias do Programa Permanente de Capacitagdo e Desenvolvimento dos Servidores da Justiga Eleitoral que orientardo o
planejamento e a proposi¢do dos planos anuais e as agdes de capacitagdo e desenvolvimento:

IV - Eventos voltados para a formaciio e desenvolvimento de lideranc¢as com a finalidade de assegurar uma linguagem gerencial Unica,
focada na gestao estratégica do capital humano, intelectual, tecnologico, patrimonial e financeiro da Justica Eleitoral, estando a certificacio do
servidor condicionada a frequéncia MINIMA de 75% (setenta e cinco por cento) da carga horaria total do evento; ...” grifos nossos.

Serdo realizados exercicios e forum para debate entre alunos e com professor, assim como sera disponibilizado pela empresa Ebook como material para
leitura e compreensao.

Acerca dos requisitos para acesso ao curso online, a empresa recomenda as seguintes especificagdes técnicas:



» Computador com bom desempenho;

» Conexao de internet via cabo e velocidade minima de 10mbps;

* Webcam e microfone;

« Sistema de sonorizagdo com qualidade (preferencialmente fone);

* Navegador: Utilizar preferencialmente o Google Chrome, ou as versdes atualizadas do Mozilla Firefox e Internet Explorer.

Impende registrar que a capacitagio em tela ESTA prevista no PAC/2023, Processo SEI 0009380-74.2022.6.02.8000, entre as demandas institucionais

(1235099), bem como que esta Unidade anexou a consulta ao SICAF (1289614), Declaragdo de Nepotismo (1289609), CADIN (1290220) e demais documentos
objetivando subsidiar o processo decisorio.

Finalmente, considerando a regra de competéncia inserta no Art. 82, IX, Resolu¢do TRE/AL 15.904/2018, submete-se a proposta de qualificacdo a Vossa
Senhoria para que sejam realizadas as deliberagdes que o expediente requer.

Atenciosamente,

—
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