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APRESENTAÇÃOAPRESENTAÇÃO
A nova lei já está em vigor?
É possível aplicar os novos limites de dispensa pelo valor ainda este ano?
É possível prorrogar contratos com base na nova lei?
Acabou o contrato de serviço contínuo?
Serviços de manutenção de veículos agora é sem licitação?
É possível terceirizar a elaboração de projetos básicos?
É possível contratar auxiliar para gestão de contratos?
Para que serve o Portal Nacional de Contratações Públicas?
Há inconstitucionalidade na nova lei de licitações que afetam o trabalho do gestor?
O agente da contratação tem direito a ser defendido pela Administração Pública?
Ainda é necessário demonstrar a singularidade para contratar notório especialista?
Como fazer licitação na nova lei: o impacto de seguir modelos e criar modelos.
Como garantir qualidade e reduzir a burocracia? O uso de certificação na nova lei.
Como se preparar para aplicar a nova lei?
O que precisa regulamentar?
O que seu órgão já pode regulamentar?
O que você deve terceirizar?

Confira todas as respostas destes questionamentos durante o curso de gestão para implantar a nova lei
de licitações e contratos.

PÚBLICO-ALVOPÚBLICO-ALVO
Advogados e procuradores.
Agentes de contratação
Agentes de controle
Agentes de planejamento
Membros do Ministério Público
Membros do Poder Judiciário
Membros do Tribunal de Contas
Pregoeiros e comissão de licitação



CONTEÚDO PROGRAMÁTICOCONTEÚDO PROGRAMÁTICO

Análise sobre a vigência aplicação da lei.

Para responder essas e outras questões, a ELO CONSULTORIA reuniu uma equipe de profissionais
que na lide diária tratam desses temas.

1.
a) Entendimentos firmados por diversos órgãos;
b) A melhor análise;
c) Diretrizes para aplicação e para a não aplicação;
d) Planejamento para implantação – análise de possibilidades.

   2. Regulamentos necessários para a aplicação da lei
a) Relação de dispositivos já regulamentados e o que falta regulamentar;
b) Regulamentos que dependem da esfera federal;
c) Regulamentos que podem ser produzidos e aplicados pelas demais esferas;
d) Regulamento via edital – possibilidades.

   3. Capacitação
a) Formas de contratação;
b) Novas diretrizes;
c) Escolas de governo;
d) Escola dos tribunais de contas.

   4. Planejando a implantação da lei 
a) Os instrumentos essenciais da nova lei
b) Acompanhamento de novos modelos
c) O PNCP como instrumento de gestão
d) A nova segregação de funções
e) A gestão por competências
f) A precisa definição de responsabilidade

   5. Um roteiro para licitar
a) A fase de planejamento: boas práticas desde o estudo preliminar até a divulgação do edital;
b) A escolha da modalidade de licitação e do critério de julgamento;
c) Contratação de inovação;
d) A seleção do fornecedor: concorrência, pregão, diálogo competitivo, concurso.

   6. Um roteiro para a contratação direta
a) A fase de planejamento;
b) Nuances específicas da dispensa e da inexigibilidade de licitação.



CURRÍCULO DOS PALESTRANTESCURRÍCULO DOS PALESTRANTES

sócio do escritório, é advogado, mestre em direito público, professor de direito administrativo, escritor,
consultor, conferencista e palestrante.
Desenvolveu uma longa e sólida carreira no serviço público ocupando vários cargos, dos quais se
destacam: Conselheiro do Tribunal de Contas do Distrito Federal, Membro do Conselho Interministerial
de Desburocratização, Procurador e Procurador-geral do Ministério Público junto ao Tribunal de Contas
do Distrito Federal, Juiz do Tribunal Regional do Trabalho da 10ª Região, Advogado e Administrador
Postal da ECT e, ainda, consultor cadastrado no Banco Mundial.
Publica periodicamente vários trabalhos, principalmente na seara do direito administrativo, com
destaque para uma abundante produção de artigos científicos nas principais publicações jurídicas
brasileiras: revistas Fórum de Contratação e Gestão Pública, Fórum Administrativo, O Pregoeiro,
Revista ILC – Editora Zênite e caderno Direito & Justiça do Correio Braziliense. Colabora como
conselheiro editorial na Editora Fórum.
Como conferencista e palestrante é um dos profissionais mais solicitados no ramo, onde ministra
diversos cursos, congressos e seminários em todo o país, totalizando mais de 1.000 horas.

J O R G E  U L I S S E S  J A C O B Y  F E R N A N D E S

Secretário-Adjunto de Gestão do Ministério da Economia Ex-diretor de compras da Câmara dos
Deputados; Idealizador do Laboratório de Inovações em Compras Públicas (Lab-Comp), da Câmara
dos Deputados, o primeiro do gênero na América Latina; Gerente da área temática de Licitações
Sustentáveis, na Câmara dos Deputados; Pós-doutorando em Administração, em pesquisa que
investiga as compras e contratações públicas como preditoras dos objetivos de desenvolvimento
sustentável da ONU; Mestre e Doutor em Administração pela Universidade de Brasília – UNB

R E N A T O  F E N I L I



INVESTIMENTOINVESTIMENTO
R$ 1.990,00 (Mil novecentos e noventa reais) por aluno

Carga horária: 16 horas/atividade
Realização do evento: Plataforma EaD > 26 a 29 de outubro de 2021
Horário:  8:30 às 12:30

A Elo Consultoria Empresarial e Produção de Eventos Ltda e a  Escola de Negócios Elo Cursos e
Eventos reservam–se o direito de cancelar unilateralmente a realização dos cursos, Seminários e
Congressos ou ainda reagendar datas e horários. Obrigando–se a comunicar antecipadamente aos
inscritos. O que não caracterizará infração administrativa ou civil, ficando isentas de qualquer sanção,
indenização ou reparação (material e moral).

Validade: 90 (noventa) dias a contar desta.

Atenciosamente,
Flávia Camilo Cardoso
Diretora de Negócios Grupo Elo Consultoria e Elo Escola de Negócios



ELO Consultoria Empresarial e Produção de Eventos LTDA.

CNPJ: 00.714.403/0001-00
Inscrição Estadual: 07.353.404/001-85
Endereço: SHN Quadra 2 Bloco H - Sobreloja | Hotel Metropolitan Flat
CEP: 70702-905
Telefone: (61) 3327-1142 / (61) 3328-1390 
E-mail: elo@eloconsultoria.com

Banco do Brasil                  
Ag: 0452-9 
CC: 201.064-X    

BRB (Banco Regional de Brasília) 
Ag: 0209 
CC: 600.202-2 

BRADESCO 
Ag: 01526-1 
CC: 30300-3 

Razão Social: Escola de Negócios Elo - Cursos e Eventos Ltda. 
CNPJ: 30.965.048/0001-03

CEF (Caixa Econômica Federal) 
Agência: 2458 OP: 003 CC: 03457-7


