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PODER JUDICIARIO
TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE ALAGOAS

PREGAO ELETRONICO N2 102/2022

PROCESSO N2 0006078-20.2021.6.02.8502
Tipo de Licitagao: MENOR PRECO

Modo de Disputa: Aberto e Fechado

Data: 20 de dezembro de 2022

HORARIO DE BRASILIA/DF

Horario de Abertura: 9 horas

O Tribunal Regional Eleitoral de Alagoas — TRE/AL, por intermédio
da Secdo de Licitacdes e Contratos, torna publico, para quem interessar possa, que
realizara licitacdo na modalidade PREGAO ELETRONICO, do tipc MENOR PRECO,
objetivando a contratagdo de empresa para prestar servigos técnicos especializados e
continuados em ASSISTENTE DE COMUNICACAO - EDITOR, para exercer as atividades
de edicao de arte, fotografia, imagens, webe outras atividades afins em apoio
a Assessoria de Comunicacdo Social deste Tribunal, tudo de acordo com requisicdo
promovida pela referida Assessoria desta Corte.

O certame sera regido conjuntamente pela Lei n? 10.520, de 17
de julho de 2002, pelo Decreto n? 10.024, de 20 de setembro de 2019, pelo Decreto n®
8.538, de 06 de outubro de 2015 e subsidiariamente pela Lei n® 8.666, de 21 de junho
de 1993 e com suas posteriores alteracdes, em consonancia com o que faculta o art.
191 da Lei n® 14.133/2021 (Lei de Licitacbes e Contratos Administrativos), e demais
normas pertinentes. Aplicam-se ao presente torneio licitatério, ainda, as Leis
Complementares n? 123, de 14 de dezembro de 2006, e 147, de 07 de agosto de
2014, a Portaria n? 212, de 18 de junho de 2001, da Presidéncia deste Tribunal,
publicada na Secdo 1 do Diario Oficial da Unido, edicdo de 19 de junho de 2001, por
meio da qual se adota o SICAF (Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores)
nas licitacOes realizadas no ambito da Secretaria deste Tribunal, bem como, no gue
couber pela Lei n? 8.078, de 11 de setembro de 1990 e demais exigéncias deste Edital
€ Seus anexos.

1- DO OBJETO

1.1. O presente Pregao tem por objeto a contratacao de empresa para
prestar servicos técnicos especializados e continuados em ASSISTENTE DE
COMUNICACAO ~ EDITOR, para exercer as atividades de edicao de arte, fotografia,
imagens, web e outras atividades afins em apoio a Assessoria de Comunicacao Social
deste Tribunal, conforme especificacdes e condi¢des assentadas neste edital e seus
anexos.

2 — DESCRICAO BASICA DAS ATIVIDADES E ESPECIFICACAO TECNICA DETALHADA

2.1 Contratacdo de empresa para prestar servicos técnicos
especializados e continuados nas areas de ASSISTENTE DE COMUNICACAO - EDITOR
incluindo as atividades listadas a seguir:

Tabela 1 - Servicos Especializados em ASSISTENTE DE COMUNICACAO - EDITOR
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. . Estimativa
ATIVIDADES PREVISTAS ESt'm?ﬁg’; S";'ensa' Anual
(horas)

Realizar, com auxilio da chefia da Assessoria de Comunicacao Social (ACS), Estudo,
planejamento e elaboragdo de projeto grafico, edicdo de arte, fotografia,
imagens, web e outras atividades afins em apoio a Assessoria de Comunicac¢ao Social
(ACS) deste Tribunal.

a) Edicao de projeto gréfico de campanhas

) 15 180
internas
b) Edicdo de projeto gréfico de campanhas 17 204
externas.
c) Edicdo de projeto grafico de publicacoes 10 120
d) Edicao de projeto de identidades visuais 17 204
e) Participacao nas reunides da equipe da
Assessoria de Comunicacao Social (ACS) do 7 84
TRE/AL
Edicao de design para pecas avulsas, diagramacao e editoracao
a) Edicao de design para pecas de divulgacao
) 4 48
interna, como e-flyers, cartazes, entre outros
b) Edicao de design para pecas de divulgacao
externa, como e-flyers, cartazes, banners digitais 3 96
ou impressos, posts para redes sociais, entre
outros.
c) Edicao de design para capas de publicacbes, 48
contracapas, entre outras pecas de publicacoes.
d) Edicao de identidade visual e logotipo para 12 120
eventos e servicos.
e) Edicao de design para campanhas 12 144
institucionais, internas e externas
f) Edicao de design para interfaces de aplicacles

I 8 96
multimidia web.
g) Edicdo de arte-final para saida gréafica (offset, o 84
laser etc.).
h) Diagramacao de materiais. 8 96
i) Editoracdo de materiais, como relatérios, 10 120
manuais e cartilhas, entre outros.
Total de Horas Previstas / Més (Valor de Referéncia) 140
Total de Horas Previstas / Ano (Valor de Referéncia) 1.680
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3 - DA PARTICIPACAO

3.1. Poderao participar deste pregao empresas do ramo pertinente ao
objeto licitado, obrigatoriamente, previamente cadastrados no Sistema de Cadastro

by

Unificado de Fornecedores - SICAF, habilitacao parcial, que atendam a linha de
fornecimento e a todas as demais exigéncias deste Edital e seus anexos.

3.1.1. Os licitantes deverao utilizar o certificado digital para acesso ao
Sistema.

3.2 Serd concedido tratamento favorecido para as microempresas e
empresas de pequeno porte, para as sociedades cooperativas mencionadas no artigo
34 da Lei n? 11.488, de 2007, para o agricultor familiar, o produtor rural pessoa fisica

e para o0 microempreendedor individual - MEI, nos limites previstos da Lei
Complementar n? 123, de 2006.
3.3. Nao poderao participar desta licitacao os interessados:

a) proibidos de participar de licitacbes e celebrar contratos administrativos,
na forma da legislacao vigente;

b) que nédo atendam as condicfes deste Edital e seu(s) anexo(s);

c) estrangeiros que nao tenham representacao legal no Brasil com poderes
expressos para receber citacao e responder administrativa ou judicialmente;

d} que se enguadrem nas vedacdes previstas no artigo 92 da Lei n? 8.666,
de 1993;

e} que estejam sob faléncia, concurso de credores, concordata ou em
processo de dissolucao ou liguidacao;

f) que tenham em seu quadro societario conjuge, companheiro ou parente
em linha reta, colateral ou por afinidade até o terceiro grau, inclusive, dos
magistrados ocupantes de cargos de direcdo ou no exercicio de funcodes
administrativas, assim como de servidores ocupantes de cargos de direcao,
chefia e assessoramento vinculados direta ou indiretamente as unidades
situadas na linha hierarquica da érea encarregada da licitacdo, de acordo
com o disposto no art. 22 da Resolucao n? 07/2005 do Conselho Nacional de
justica {(com a nova redacao dada pelo art. 12 da Resolucao 229/2016-CNj}.

3.4. Como condicado para participacao no Pregao, a licitante assinalara “sim” ou
“nao” em campo préprio do sistema eletrénico, relativo as seguintes declaracées:

a) gue cumpre os requisitos estabelecidos no artigo 3° da Lei Complementar
n? 123, de 2006, estando apta a usufruir do tratamento favorecido
estabelecido em seus arts. 42 a 49;
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b) que esta ciente e concorda com as condicbes contidas no Edital e seus
anexos;

C) que cumpre os requisitos para a habilitacao definidos no Edital e que a
proposta apresentada estd em conformidade com as exigéncias editalicias;

d) que inexistem fatos impeditivos para sua habilitacao no certame, ciente
da obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores;

e} que nao emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre e nao emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14
anos, na condicao de aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIii, da
Constituicao;

f} que a proposta foi elaborada de forma independente, nos termos da
instrucao Normativa SLTI/MP n? 2, de 16 de setembro de 2009;

g) que nao possui, em sua cadeia produtiva, empregados executando
trabalho degradante ou forcado, observando o disposto nos incisos il e IV
do art. 12 e no inciso il do art. 52 da Constituicao Federal;

h) que os materiais sejam confeccionados por empresas que comprovem
cumprimento de reserva de cargos prevista em lei para pessoa com
deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia Social e gque atendam as
regras de acessibilidade previstas na legislacao, conforme disposto no art.
93 da Lei n2 8.213, de 24 de julho de 1991.

3.5. A declaracao falsa relativa ao cumprimento de qualquer condicao
sujeitard o licitante as sancdes previstas em lei e neste Edital.

4 — DA REPRESENTACAO E DO CREDENCIAMENTO

4.1. O Credenciamento é o nivel basico do registro cadastral no SICAF, que
permite a participacdo dos interessados na modalidade licitatéria Pregdo, em sua
forma eletrénica.

4.2. O cadastro no SICAF deverd ser feito no Portal de Compras do Governo
Federal, no sitio www.comprasgovernamentais.gov.br, por meio de certificado digital
conferido pela Infraestrutura de Chaves Plblicas Brasileira — iCP - Brasil.

4.3. O credenciamento junto ao provedor do sistema implica a
responsabilidade do licitante ou de seu representante legal e a presuncao de sua
capacidade técnica para realizacdo das transacdes inerentes a este Pregao.

4.4. O licitante responsabiliza-se exclusiva e formalmente pelas transacodes
efetuadas em seu nome, assume como firmes e verdadeiras suas propostas e seus
lances, inclusive os atos praticados diretamente ou por seu representante, excluida a
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responsabilidade do provedor do sistema ou do 6rgdo ou entidade promotora da
licitacao por eventuais danos decorrentes de uso indevido das credenciais de acesso,
ainda que por terceiros.

4.5, E de responsabilidade do cadastrado conferir a exatiddo dos seus
dados cadastrais no SICAF e manté-los atualizados junto aos érgaos responsaveis pela
informacdo, devendo proceder, imediatamente, a correcdo ou a alteracdo dos
registros tao logo identifique incorrecao ou aqueles se tornem desatualizados.

4.5.1. A ndo observancia do disposto no subitem anterior poderd ensejar
desclassificagdo no momento da habilitagao
5 - DA REPRESENTACAO E DO CREDENCIAMENTO

5.1. O Credenciamento é o nivel basico do registro cadastral no SICAF, que
permite a participacdo dos interessados na modalidade licitatéria Pregdo, em sua
forma eletrénica.

5.2. O cadastro no SICAF deverd ser feito no Portal de Compras do
Governo Federal, no sitio www.comprasgovernamentais.gov.br, por meio de
certificado digital conferido pela infraestrutura de Chaves Plblicas Brasileira
~|CP - Brasil.

5.3. O credenciamento junto ao provedor do sistema implica a
responsabilidade do licitante ou de seu representante legal e a presuncaoc de sua
capacidade técnica para realizacdo das transacdes inerentes a este Pregao.

5.4. O licitante responsabiliza-se exclusiva e formalmente pelas transacdes
efetuadas em seu nome, assume como firmes e verdadeiras suas propostas e seus
lances, inclusive os atos praticados diretamente ou por seu representante, excluida a
responsabilidade do provedor do sistema ou do 6rgdo ou entidade promotora da
licitacao por eventuais danos decorrentes de uso indevido das credenciais de acesso,
ainda que por terceiros.

5.5. E de responsabilidade do cadastrado conferir a exatiddo dos seus
dados cadastrais no SICAF e manté-los atualizados junto aos érgaos responsaveis pela
informacdo, devendo proceder, imediatamente, a correcdo ou a alteracdo dos
registros tao logo identifiqgue incorrecao ou aqueles se tornem desatualizados.

5.5.1. A nao observancia do disposto no subitem anterior podera ensejar
desclassificacao no momento da habilitacao

6 — DA APRESENTACAO DA PROPOSTA E DOS DOCUMENTOS DE HABILITAGAO.

6.1. Os licitantes encaminharao, exclusivamente por meio do sistema,
concomitantemente com os documentos de habilitacdo exigidos no edital, proposta


https://imsva91-ctp.trendmicro.com/wis/clicktime/v1/query?url=http%3A%2F%2Fwww.comprasgovernamentais.gov.br&umid=430E31AC-70A7-6B05-9AA8-F59BA4DC8B50&auth=14cd2a61769b426d6a6f0362faa35895243d54fa-6e2197056396482feb6896ce169217ee94d7ae2f

PODER JUDICIARIO
TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE ALAGOAS

com a descricdo do objeto ofertado e o preco, até a data e o horério estabelecidos
para abertura da sessdo publica, guando, entdo, encerrar-se-d4 automaticamente a
etapa de envio dessa documentacao.

6.2. O envio da proposta, acompanhada dos documentos de habilitacao
exigidos neste Edital, ocorrerd por meio de chave de acesso e senha.

6.3. Os licitantes poderao deixar de apresentar os documentos de
habilitacao gue constem do SICAF, assegurado aos demais licitantes o direito de
acesso aos dados constantes dos sistemas.

6.4. As Microempresas e Empresas de Pequeno Porte deverao encaminhar
a documentacao de habilitacdo, ainda que haja alguma restricao de regularidade fiscal
e trabalhista, nos termos do art. 43, § 12da LC n2 123, de 2006.

6.5. Incumbira ao licitante acompanhar as operacdes no sistema eletrénico
durante a sessao publica do Pregdo, ficando responséavel pelo 6nus decorrente da
perda de negdcios, diante da inobservancia de quaisquer mensagens emitidas pelo
sistema ou de sua desconexao.

6.6. Até a abertura da sessdo publica, os licitantes poderdo retirar ou
substituir a proposta e os documentos de habilitacao anteriormente inseridos no
sistema.

6.7. Nao serd estabelecida, nessa etapa do certame, ordem de classificacdo
entre as propostas apresentadas, o que somente ocorrera apds a realizacdo dos
procedimentos de negociacao e julgamento da proposta.

6.8. Os documentos que compdem a proposta e a habilitacao do licitante
melhor classificado somente serao disponibilizados para avaliacao do pregoeiro e para
acesso publico apés o encerramento do envio de lances.

6.9. Em caso de divergéncias verificadas entre as descricdes relativas aos
objetos desta licitacdo e as descricbes constantes no Catdlogo de Materiais do
“SIASG", prevalecerado, sempre, as descri¢cbes constantes neste edital.

7 — DO PREENCHIMENTO DA PROPOSTA

7.1. O licitante deverd enviar sua proposta mediante o preenchimento, no
sistema eletrénico, dos seguintes campos:

a) Valor total do item ofertado;

b) Descricdo detalhada do objeto, contendo as informacdes similares as
especificacdes constantes no Anexo .
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7.2. Todas as especificacbes do objeto contidas na proposta vinculam a
Contratada.
7.3. Nos valores propostos estarao inclusos todos os custos operacionais,

encargos previdenciarios, trabalhistas, tributdrios, comerciais e quaisquer outros que
incidam direta ou indiretamente no fornecimento dos bens.

7.4. Os precos ofertados, tanto na proposta inicial, quanto na etapa de
lances, serao de exclusiva responsabilidade do licitante, nao lhe assistindo o direito de
pleitear gualquer alteracao, sob alegacao de erro, omissao ou qualquer outro pretexto.

71.5. O prazo de validade da proposta nao serd inferior a 60 {sessenta) dias,
a contar da data de sua apresentacao.

7.6. Os licitantes devem respeitar os precos maximos estabelecidos nas
normas de regéncia de contratacbes publicas federais, quando participarem de
licitacbes publicas.

7.6.1. O descumprimento das regras supramencionadas pela Administracao
por parte dos contratados pode ensejar a fiscalizacao do Tribunal de Contas
da Unido e, apds o devido processo legal, gerar as seguintes consequéncias:
assinatura de prazo para a adocao das medidas necessarias ao exato
cumprimento da lei, nos termos do art. 71, inciso IX, da Constituicao; ou
condenacao dos agentes publicos responsaveis e da empresa contratada ao
pagamento dos prejuizos ao erario, caso verificada a ocorréncia de
superfaturamento por sobrepreco na execucao do contrato.

8. DA ABERTURA DA SESSAO, CLASSIFICAGAO DAS PROPOSTAS E FORMULAGAO DE
LANCES.

8.1. A abertura da presente licitacao dar-se-4 em sessao publica, por meio
de sistema eletrénico, na data, horario e local indicados neste Edital.

8.2. O Pregoeiro verificard as propostas apresentadas, desclassificando
desde logo aquelas que nao estejam em conformidade com o0s requisitos
estabelecidos neste Edital, contenham vicios insandveis ou nao apresentem as
especificacdes técnicas exigidas no Termo de Referéncia.

8.2.1. Também sera desclassificada a proposta que identifique o licitante.

8.2.2. A desclassificacdo sera sempre fundamentada e registrada no
sistema, com acompanhamento em tempo real por todos os participantes.

8.2.3. A nao desclassificacao da proposta nao impede o seu julgamento
definitivo em sentido contrério, levado a efeito na fase de aceitacao.
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8.3. O sistema ordenarad automaticamente as propostas classificadas,
sendo que somente estas participarao da fase de lances.

8.4. O sistema disponibilizard campo préprio para troca de mensagens
entre o Pregoeiro e os licitantes.

8.5. Iniciada a etapa competitiva, os licitantes deverao encaminhar lances
exclusivamente por meio do sistema eletrénico, sendo imediatamente informados do
seu recebimento e do valor consignado no registro.

8.5.1. O lance deverd ser ofertado pelo valor total do item ofertado.

8.6. Os licitantes poderado oferecer lances sucessivos, observando o horério
fixado para abertura da sessao e as regras estabelecidas no Edital.

8.7. O licitante somente podera oferecer lance de valor inferior ao Ultimo
por ele ofertado e registrado pelo sistema.

8.8. O intervalo entre os lances enviados pelo mesmo licitante ndo podera
ser inferior a vinte (20) segundos e o intervalo entre lances ndo poderd ser inferior a
trés (3) segundos, sob pena de serem automaticamente descartados pelo sistema os
respectivos lances.

8.9. Serd adotado para o envio de lances no pregao eletrénico o modo de
disputa “aberto e fechado”, em que os licitantes apresentardo lances publicos e
sucessivos, com lance final e fechado.

8.10. A etapa de lances da sessdo publica terd duracdo inicial de quinze
minutos. Apds esse prazo, o sistema encaminhard aviso de fechamento iminente dos
lances, apdés o que transcorrerd o periodo de tempo de até dez minutos,
aleatoriamente determinado, findo o qual serd automaticamente encerrada a
recepcao de lances.

8.11. Encerrado o prazo previsto no item anterior, o sistema abrird
oportunidade para que o autor da oferta de valor mais baixo e os das ofertas com
precos até dez por cento superiores aguela possam ofertar um lance final e fechado
em até cinco minutos, o qual serd sigiloso até o encerramento deste prazo.

8.11.1. Ndo havendo pelo menos trés ofertas nas condicdes definidas neste
item, poderao os autores dos melhores lances, na ordem de classificacao,
até o maximo de trés, oferecer um lance final e fechado em até cinco
minutos, o qual sera sigiloso até o encerramento deste prazo.

8.12. Apbés o término dos prazos estabelecidos nos itens anteriores, o
sistema ordenara os lances segundo a ordem crescente de valores.

8.12.1. Nao havendo lance final e fechado classificado na forma
estabelecida nos itens anteriores, havera o reinicio da etapa fechada, para
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gue os demais licitantes, até o maximo de trés, na ordem de classificacao,
possam ofertar um lance final e fechado em até cinco minutos, o qual sera
sigiloso até o encerramento deste prazo.

8.13. Poderd o pregoeiro, auxiliado pela equipe de apoio, justificadamente,
admitir o reinicio da etapa fechada, caso nenhum licitante classificado na etapa de
lance fechado atender as exigéncias de habilitacdo.

8.14. Em caso de falha no sistema, os lances em desacordo com o0s

subitens anteriores deverao ser desconsiderados pelo pregoeiro, devendo a ocorréncia

ser comunicada imediatamente a Secretaria de Gestdo do Ministério da Economia;
8.14.1. Na hipétese do subitem anterior, a ocorréncia serd registrada em
campo préprio do sistema.

8.15. Nao serdo aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo
aquele que for recebido e registrado em primeiro lugar.

8.16. Durante o transcurso da sessao publica, os licitantes serdo informados,
em tempo real, do valor do menor lance registrado, vedada a identificacao do
licitante.

8.17. No caso de desconexao com o Pregoeiro, no decorrer da etapa
competitiva do Pregdo, o sistema eletrénico poderd permanecer acessivel aos
licitantes para a recepcao dos lances.

8.18. Quando a desconexao do sistema eletrénico para o pregoeiro persistir
por tempo superior a dez minutos, a sessdo publica serd suspensa e reiniciada
somente apo6s decorridas vinte e quatro horas da comunicacdo do fato pelo Pregoeiro
aos participantes, no sitio eletronico utilizado para divulgacao.

8.19. O Critério de julgamento adotado serd o menor preco, conforme
definido neste Edital e seus anexos.

8.20. Caso o licitante ndao apresente lances, concorrera com o valor de sua
proposta.

8.21. A ordem de apresentacdo pelos licitantes é utilizada como um dos

critérios de classificacdo, de maneira que sé poderd haver empate entre propostas
iguais (ndo seguidas de lances), ou entre lances finais da fase fechada do modo de
disputa aberto e fechado.

8.22. Havendo eventual empate entre propostas ou lances, o critério de
desempate sera aquele previsto no art. 39 § 29 da Lei n? 8.666, de 1993,
assegurando-se a preferéncia, sucessivamente, aos bens produzidos:

8.22.1. no pais;

8.22.2. por empresas brasileiras;
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8.22.3. por empresas que invistam em pesquisa e no desenvolvimento de
tecnologia no Pais;

8.22.4. por empresas que comprovem cumprimento de reserva de cargos
prevista em lei para pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia
Social e gue atendam as regras de acessibilidade previstas na legislacao.

8.23. Persistindo o empate, a proposta vencedora sera sorteada pelo
sistema eletrénico dentre as propostas empatadas.

8.24. Encerrada a etapa de envio de lances da sessao publica, o pregoeiro devera
encaminhar, pelo sistema eletrénico, contraproposta ao licitante que tenha
apresentado o melhor preco, para que seja obtida melhor proposta, vedada a
negociacao em condicdes diferentes das previstas neste Edital.

8.24.1. A negociacao serd realizada por meio do sistema, podendo ser
acompanhada pelos demais licitantes.

8.24.2. O pregoeiro solicitard ao licitante melhor classificado que, no prazo de 2
(duas) horas, envie a proposta adequada ao Ultimo lance ofertado apés a
negociacao realizada, acompanhada, se for o caso, dos documentos
complementares, guando necessarios a confirmacdo daqueles exigidos neste
Edital e j& apresentados.

8.25. Apds a negociacao do preco, o Pregoeiro iniciard a fase de aceitacdo e
julgamento da proposta.

9. DA ACEITABILIDADE DA PROPOSTA VENCEDORA.

9.1. Encerrada a etapa de negociacao, o pregoeiro examinara a proposta
classificada em primeiro lugar quanto a adequacao ao objeto e a compatibilidade do
preco em relacao ao maximo estipulado para contratacao neste Edital e em seus
anexos, observado o disposto no paragrafo Unico do art. 72 e no § 92 do art. 26 do
Decreto n.2 10.024/2019.

9.2. O licitante qualificado como produtor rural pessoa fisica devera incluir,
na sua proposta, os percentuais das contribuicdes previstas no art. 176 da Instrucao
Normativa RFB n. 971, de 2009, em razao do disposto no art. 184, inciso V, sob pena
de desclassificacao.

9.3. Sera desclassificada a proposta ou o lance vencedor que apresentar
preco final superior ao preco maximo fixado (Acérdao n? 1455/2018 -TCU - Plenario),
ou que apresentar preco manifestamente inexequivel.

9.3.1. O preco maximo fixado para os servicos € de R$ 92.926,32 (noventa e
dois mil, novecentos e vinte e seis reais e trinta e dois centavos), que de
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modo algum, vinculam a decisdao do Pregoeiro, que estd autorizado a
negociar em busca de precos inferiores.

9.3.2. Considera-se inexequivel a proposta que apresente precos
simbdlicos, irrisérios ou de valor zero, incompativeis com os precos dos
insumos e salarios de mercado, acrescidos dos respectivos encargos, ainda
gue o ato convocatério da licitacdo nao tenha estabelecido limites minimos,
exceto quando se referirem a materiais e instalacdes de propriedade do
préprio licitante, para os quais ele renuncie a parcela ou a totalidade da
remuneracao.

9.4. Qualguer interessado podera requerer gue se realizem diligéncias para
aferir a exequibilidade e a legalidade das propostas, devendo apresentar as provas ou
os indicios que fundamentam a suspeita.

9.5. Na hipotese de necessidade de suspensdo da sessao publica para a
realizacdo de diligéncias, com vistas ao saneamento das propostas, a sessao publica
somente podera ser reiniciada mediante aviso prévio no sistema com, no minimo,
vinte e quatro horas de antecedéncia, e a ocorréncia sera registrada em ata.

9.6. O Pregoeiro poderd convocar o licitante para enviar documento digital
complementar, por meio de funcionalidade disponivel no sistema, no prazo de 2 (duas)
horas, sob pena de nao aceitacao da proposta.

9.6.1. O prazo estabelecido podera ser prorrogado pelo Pregoeiro por
solicitacao escrita e justificada do licitante, formulada antes de findo o prazo, e
formalmente aceita pelo Pregoeiro.

9.6.2. Dentre os documentos passiveis de solicitacdo pelo Pregoeiro,
destacam-se o0s que contenham as caracteristicas do material ofertado, tais como
marca, modelo, tipo, fabricante e procedéncia, além de outras informacdes
pertinentes, a exemplo de catalogos, folhetos ou propostas, encaminhados por
meio eletrdnico, ou, se for o caso, por outro meio e prazo indicados pelo Pregoeiro,
sem prejuizo do seu ulterior envio pelo sistema eletronico, sob pena de néo
aceitacao da proposta-

9.7. Também deverdo ser encaminhados pelo sistema, quando solicitado
pelo pregoeiro, no prazo de 2 {(duas) horas, a partir da solicitacdo, os dados do
licitante vencedor: Razdo Social, endereco, telefone/fax, nimero do CNP}/MF, banco,
agéncia, nimero da conta-corrente e praca de pagamento, podendo ser utilizado para
tanto o modelo de planilha para contratacao sugerido no ANEXO VIII.

9.8. Se a proposta ou lance vencedor for desclassificado, o Pregoeiro

examinara a proposta ou lance subsequente, e, assim sucessivamente, na ordem de
classificacao.
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9.9. Havendo necessidade, o Pregoeiro suspenderd a sessao, informando
no “chat’ a nova data e horério para a sua continuidade.

9.10. Nas hipdéteses em que o Pregoeiro nao aceitar a proposta e passar a
subsequente, poderd negociar com o licitante para que seja obtido preco melhor,
conforme disposto no item 8.24.

9.11. Encerrada a analise quanto a aceitacdo da proposta, o pregoeiro
verificard a habilitacdo do licitante, observado o disposto neste Edital.

10 - DA HABILITACAO.

10.1. Como condicao prévia ao exame da documentacao de habilitacdo do
licitante detentor da proposta classificada em primeiro lugar, o Pregoeiro verificard o
eventual descumprimento das condicbes de participacdo, especialmente quanto a
existéncia de sancdo que impeca a participacdo no certame ou a futura contratacdo,
mediante a consulta aos seguintes cadastros:

10.1.1. SICAF;

10.1.2. Consulta Consolidada de Pessoa Juridica do Tribunal de Contas da
Unido (https://certidoes-apf.apps.tcu.qgov.br/).

10.2. A consulta aos cadastros serd realizada em nome da empresa licitante
e também de seu sdécio majoritario, por forca do artigo 12 da Lei n° 8.429, de 1992,
gue prevé, dentre as sancbes impostas ao responsavel pela prética de ato de
improbidade administrativa, a proibicdo de contratar com o Poder Publico, inclusive
por intermédio de pessoa juridica da qual seja sécio majoritario.

10.2.1. Caso conste na Consulta de Situacdo do Fornecedor a existéncia de
Ocorréncias Impeditivas Indiretas, o gestor diligenciard para verificar se houve
fraude por parte das empresas apontadas no Relatério de Ocorréncias
iImpeditivas Indiretas.

10.2.2. A tentativa de burla serd verificada por meio dos vinculos societérios,
linhas de fornecimento similares, dentre outros.

10.2.3. O licitante serd convocado para manifestacdo previamente a sua
desclassificacao.

10.3. Constatada a existéncia de sancdo, o Pregoeiro reputard o licitante
inabilitado, por falta de condicao de participacao.

10.4. No caso de inabilitacdo, havera nova verificacdo, pelo sistema, da
eventual ocorréncia do empate ficto, previsto nos arts. 44 e 45 da Lei Complementar
n? 123, de 2006, seguindo-se a disciplina antes estabelecida para aceitacao da
proposta subsequente.
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10.5. Caso atendidas as condicbes de participacao, a habilitacao dos
licitantes sera verificada por meio do SICAF, nos documentos por ele abrangidos em
relacdo a habilitacao juridica, a regularidade fiscal e trabalhista, a qualificacdo
econ6mica financeira e habilitacdo técnica, conforme o disposto na Instrucdo
Normativa SEGES/MP n? 03, de 2018.

10.5.1. O interessado, para efeitos de habilitacao prevista na Instrucao Normativa
SEGES/MP n2 03, de 2018 mediante utilizacdo do sistema, devera atender as
condicbes exigidas no cadastramento no SICAF até o terceiro dia Gtil anterior a
data prevista para recebimento das propostas;

10.5.2. E dever do licitante atualizar previamente as comprovacdes constantes
do SICAF para que estejam vigentes na data da abertura da sessao publica, ou
encaminhar, em conjunto com a apresentacao da proposta, a respectiva
documentacao atualizada.

10.5.3. O descumprimento do subitem acima implicara a inabilitacao do licitante,
exceto se a consulta aos sitios eletronicos oficiais emissores de certiddes feita
pelo Pregoeiro lograr éxito em encontrar a(s) certiddo(des) valida(s), conforme
art. 43, §32, do Decreto 10.024, de 2019.

10.6. Havendo a necessidade de envio de documentos de habilitacao
complementares, necessdrios a confirmacdo dagueles exigidos neste Edital e ja
apresentados, o licitante serd convocado a encaminhd-ios, em formato digital, via
sistema, no prazo de 2 {duas) horas, sob pena de inabilitacao.

10.7. Somente haverd a necessidade de comprovacao do preenchimento de
requisitos mediante apresentacao dos documentos originais nao-digitais quando
houver dlvida em relacao a integridade do documento digital.

10.8. N3do serao aceitos documentos de habilitacdo com indicacao de
CNPJ/CPF diferentes, salvo aqueles legalmente permitidos.

10.9. Se o licitante for a matriz, todos os documentos deverao estar em
nome da matriz, e se o licitante for a filial, todos os documentos deverao estar em
nome da filial, exceto aqueles documentos que, pela prépria natureza,
comprovadamente, forem emitidos somente em nome da matriz.

10.9.1. Serao aceitos registros de CNP} de licitante matriz e filial com
diferencas de nimeros de documentos pertinentes ao CND e ao CRF/FGTS,
guando for comprovada a centralizacao do recolhimento dessas
contribuicdes.
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10.10. Ressalvado o disposto no item 5.3, os licitantes deverao encaminhar,
nos termos deste Edital, a documentacao relacionada nos itens a seguir, para fins de
habilitacao:

10.10.1. Habilitagao juridica:

a) No caso de empresario individual: inscricdo no Registro Publico de
Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede;

b} Em se tratando de microempreendedor individual - ME!l: Certificado da
Condicdo de Microempreendedor Individual - CCMEIl, cuja aceitacao ficard
condicionada a verificacao da autenticidade no sitio
www.portaldoempreendedor.gov.br;

c) No caso de sociedade empresaria ou empresa individual de
responsabilidade limitada - EIRELI: ato constitutivo, estatuto ou contrato
social em vigor, devidamente registrado na Junta Comercial da respectiva
sede, acompanhado de documento comprobatério de seus administradores;

d) inscricdo no Registro Plblico de Empresas Mercantis onde opera, com
averbacao no Registro onde tem sede a matriz, no caso de ser o
participante sucursal, filial ou agéncia;

e) No caso de sociedade simples: inscricao do ato constitutivo no Registro
Civil das Pessoas Juridicas do local de sua sede, acompanhada de prova da
indicacao dos seus administradores;

f) No caso de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no Palis:
decreto de autorizacao;

10.10.1.1. Os documentos acima deverao estar acompanhados de
todas as alteracles ou da consolidacao respectiva.

10.10.2. Regularidade fiscal e trabalhista:

a) prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas juridicas ou no
Cadastro de Pessoas Fisicas, conforme o caso;

b} prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante
apresentacao de certidao expedida conjuntamente pela Secretaria da
Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda
Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida
Ativa da Uniao (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a
Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n° 1.751, de
02/10/2014, do Secretdrio da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-
Geral da Fazenda Nacional.

c) prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico
(FGTS);
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d) prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a justica do
trabalho, mediante a apresentacao de certidao negativa ou positiva com
efeito de negativa, nos termos do Titulo Vii-A da Consolidacao das Leis do
Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n? 5.452, de 12 de maio de 1943;

e} prova de inscricao no cadastro de contribuintes Municipal, relativo ao
domicilio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e
compativel com o objeto contratual;

f) prova de regularidade com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede do
licitante, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

g) caso o licitante seja considerado isento dos tributos municipais
relacionados ao objeto licitatério, devera comprovar tal condicdo mediante
declaracdo da Fazenda Estadual do seu domicilio ou sede, ou outra
equivalente, na forma da lei;

10.10.2.1. O licitante, microempresa ou empresa de pequeno porte,
devera apresentar toda a documentacdo exigida para efeito de
comprovacac de regularidade fiscal, mesmo que esta apresente
alguma restricao, sob pena de inabilitacao.

10.10.2.2. A licitante melhor classificada deverd, também, apresentar a
documentacao de regularidade fiscal das microempresas e/ou
empresas de pequeno porte gue serao subcontratadas no decorrer da
execucao do contrato, ainda que exista alguma restricao, aplicando-se
o prazo de reqgularizacao previsto no art. 42, §1°2 do Decreto n? 8.538,
de 2015.

10.10.2.3.0 licitante enquadrado como microempreendedor individual
gue pretenda auferir os beneficios do tratamento diferenciado
previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006, estara dispensado (a)
da prova de inscricdo nos cadastros de contribuintes estadual e
municipal e (b} da apresentacao do balanco patrimonial e das
demonstracdes contdbeis do Ultimo exercicio.

10.10.2.4. A existéncia de restricdo relativamente a regularidade fiscal
e trabalhista nao impede que a licitante qualificada como
microempresa ou empresa de pegueno porte seja declarada
vencedora, uma vez gue atenda a todas as demais exigéncias do
edital.

10.10.2.5. A declaracédo do vencedor acontecera no momento
imediatamente posterior a fase de habilitacao.
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10.10.2.6. Uma vez constatada a existéncia de alguma restricdo no que
tange a regularidade fiscal e trabalhista, a mesma sera convocada
para, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, apo6s a declaracao do vencedor,
comprovar a regularizacdo. O prazo podera ser prorrogado por igual
periodo, a critério da administracdo publica, quando requerida pelo
licitante, mediante apresentacao de justificativa.

10.10.2.7. A nao-regularizacao fiscal e trabalhista no prazo previsto no
subitem anterior acarretara a inabilitacao do licitante, sem prejuizo das
sancbes previstas neste Edital, sendo facultada a convocacao dos
licitantes remanescentes, na ordem de classificacao. Se, na ordem de
classificacao, seguir-se outra licitante com alguma restricdo na
documentacao fiscal e trabalhista, serd concedido o mesmo prazo para
regularizacao.

10.10.2.8. Havendo necessidade de analisar minuciosamente os
documentos exigidos, o Pregoeiro suspenderd a sessao, informando no
“chat” a nova data e horario para a continuidade da mesma.

10.10.2.9. Sera inabilitado o licitante que nao comprovar sua
habilitacdo, seja por nao apresentar quaisquer dos documentos
exigidos, ou apresenta-los em desacordo com o estabelecido neste
Edital.

10.10.2.10. O licitante provisoriamente vencedor em um item, que
estiver concorrendo em outro item, ficara obrigado a comprovar os
requisitos de habilitacdo cumulativamente, isto é, somando as
exigéncias do item em que venceu as do item em que estiver
concorrendo, e assim sucessivamente, sob pena de inabilitacdo, além
da aplicacdo das sancOes cabiveis.

10.10.2.11. Nao havendo a comprovacao cumulativa dos requisitos de
habilitacdo, a inabilitacdo recaird sobre o(s) item(ns) de menor{es)
valor{es) cuja retirada(s) seja(m) suficiente(s) para a habilitacao do
licitante nos remanescentes.

Da Qualificacdo Econdémica:
a) balanco patrimonial e demonstrac6es contdbeis referentes ao Ultimo

exercicio social, comprovando indices de Liquidez Geral - LG, Liquidez
Corrente - LC, e Solvéncia Geral - SG superiores a 1 (um);

b) capital Circulante Liguido ou Capital de Giro (Ativo Circulante -

Passivo Circulante) de, no minimo, 16,66% (dezesseis inteiros e
sessenta e seis centésimos por cento) do valor estimado da

16



10.12.
10.12.1.

“ A2

PODER JUDICIARIO
TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE ALAGOAS

contratacao, tendo por base o balanco patrimonial e as demonstracées
contabeis do Ultimo exercicio social;

c) comprovacao de patrimonio liquido de 10% (dez por cento) do valor
estimado da contratacao, por meio da apresentacaoc do balanco
patrimonial e demonstracdes contdbeis do Ultimo exercicio social,
apresentados na forma da lei, vedada a substituicao por balancetes ou
balancos provisérios, podendo ser atualizados por indices oficiais,
guando encerrados ha mais de 3 (trés) meses da data da apresentacao
da proposta;

d) declaracao do licitante, acompanhada da relacao de compromissos
assumidos, conforme modelo constante do Anexo VII-E, da IN 05/2017
SEGES/MP, de que um doze avos dos contratos firmados com a
Administracao Pudblica e/ou com a iniciativa privada vigentes na data
apresentacdao da proposta ndo é superior ao patriménio liguido do
licitante que podera ser atualizado na forma descrita na alinea "c",
observados os seguintes requisitos:

d.1} a declaracao deve ser acompanhada da Demonstracdo do
Resultado do Exercicio - DRE, relativa ao Ultimo exercicio social; e

d.2}) caso a diferenca entre a declaracdao e a receita bruta
discriminada na Demonstracdo do Resultado do Exercicio - DRE
apresentada seja superior a 10% (dez por cento), para mais ou para
menos, o licitante deverd apresentar justificativas;

e) certiddo negativa de feitos de faléncia, recuperacdo judicial ou
recuperacao extrajudicial, expedida pelo distribuidor da sede do
licitante.

Da Qualificagao Técnico-Operacional:

Atestado(s) de capacidade técnica fornecido por pessoa de direito

puUblico ou privado comprovando a prestacdo de servicos compativeis em
caracteristicas, quantidades e prazos com o objeto desta licitacdo.

10.12.1.1. Comprovacao que j& executou objeto compativel, em prazo,
com o que estad sendo licitado, mediante a comprovagao de experiéncia
minima de trés anos na execucao de objeto semelhante ao da
contratacao, podendo ser aceito o somatdério de atestados, referentes a
periodos sucessivos nao continuos, ndo havendo obrigatoriedade de os
trés anos serem ininterruptos.

10.12.1.2. Somente serdao aceitos atestados expedidos apds a conclusao
do contrato ou se decorrido, pelo menos, um ano do inicio de sua
execucao, exceto se firmado para ser executado em prazo inferior,
conforme item 10.8 da IN 05/2017-SEGES/MPDG;
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10.12.1.3. Para a comprovacao da experiéncia minima de 3 (trés) anos,
serd aceito o somatério de atestados de periodos diferentes, néao
havendo obrigatoriedade de os trés anos serem ininterruptos, conforme
item 10.7.1 do Anexo VHi-A da IN 05/2017-SEGES/MPDG.

10.12. Constatado o atendimento as exigéncias de habilitacdo fixadas no
Edital, o licitante serd declarado vencedor.

11 - DO ENCAMINHAMENTO DA PROPOSTA VENCEDORA.

11.1. A proposta final do licitante declarado vencedor deverd ser
encaminhada no prazo de 2 (duas) horas, a contar da solicitacao do Pregoeiro no
sistema eletrénico e devera:

a) ser redigida em lingua portuguesa, datilografada ou digitada, em uma
via, sem emendas, rasuras, entrelinhas ou ressalvas, devendo a Gltima folha
ser assinada e as demais rubricadas pelo licitante ou seu representante
legal.

b) a indicacdo do banco, nimero da conta e agéncia do licitante
vencedor, para fins de pagamento;

c) conter a descricao do item ofertado;
d) conter o preco unitdrio e total do item ofertado.

11.2. A proposta final deverd ser documentada nos autos e serd levada em
consideracao no decorrer da execucao do contrato e aplicacdo de eventual sancdo a
Contratada, se for o caso.

11.3. Todas as especificacdes do objeto contidas na proposta, tais como
marca, modelo, tipo, fabricante e procedéncia, vinculam a Contratada.

11.4. Os precos deverao ser expressos em moeda corrente nacional, o valor
unitario em algarismos e o valor global em algarismos e por extenso (art. 52 da Lei n®
8.666/93).

11.4.1. Ocorrendo divergéncia entre os precos unitarios e o preco global,
prevalecerdo os primeiros; no caso de divergéncia entre os valores
numéricos e os valores expressos por extenso, prevalecerao estes Ultimos.

11.5. A oferta deverd ser firme e precisa, limitada, rigorosamente, ao objeto
deste Edital, sem conter alternativas de preco ou de qualquer outra condicao que
induza o julgamento a mais de um resultado, sob pena de desclassificacao.

11.6. A proposta deverd obedecer aos termos deste Edital e seus Anexos,

nao sendo considerada aquela que nao corresponda as especificacdes ali contidas ou
gue estabeleca vinculo a proposta de outro licitante.
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11.7. As propostas que contenham a descricao do objeto, o valor e os
documentos complementares estarao disponiveis na internet, ap6s a homologacao.

12 - DOS RECURSOS.

12.1. Declarado o vencedor e decorrida a fase de regularizacao fiscal e
trabalhista da licitante qualificada como microempresa ou empresa de pegueno porte,
se for o caso, sera concedido o prazo de no minimo trinta minutos, para que qualquer
licitante manifeste a intencdo de recorrer, de forma motivada, isto é, indicando contra
gual(is) decisdo(bes) pretende recorrer e por quais motivos, em campo préprio do
sistema.

12.2. Havendo quem se manifeste, caberd ao Pregoeiro verificar a
tempestividade e a existéncia de motivacéo da intencdo de recorrer, para decidir se
admite ou nao o recurso, fundamentadamente.

12.2.1. Nesse momento o Pregoeiro ndo adentrard no mérito recursal, mas
apenas verificard as condicbes de admissibilidade do recurso.

12.2.2. A falta de manifestacdo motivada do licitante quanto a intencdo de
recorrer importard a decadéncia desse direito.

12.2.3. Uma vez admitido o recurso, o recorrente tera, a partir de entdo, o
prazo de trés dias para apresentar as razdes, pelo sistema eletrénico,
ficando os demais licitantes, desde logo, intimados para, querendo,
apresentarem contrarrazbes também pelo sistema eletronico, em outros
trés dias, que comecardao a contar do término do prazo do recorrente,
sendo-lhes assegurada vista imediata dos elementos indispensaveis a
defesa de seus interesses.

12.3. O acolhimento do recurso invalida tdo somente os atos insuscetiveis de
aproveitamento.

12.4. Os autos do processo permanecerao com vista franqueada aos
interessados, no endereco constante neste Edital.

13 - DA REABERTURA DA SESSAO PUBLICA.

13.1. A sessao publica poderd ser reaberta:

a) Nas hip6teses de provimento de recurso gue leve a anulacdo de atos
anteriores a realizacédo da sessao publica precedente ou em que seja
anulada a prépria sessao publica, situacao em que serao repetidos os atos
anulados e os que dele dependam;
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b} Quando houver erro na aceitacao do preco melhor classificado ou quando
o licitante declarado vencedor nao assinar o contrato, nao retirar o
instrumento equivalente ou nao comprovar a regularizacao fiscal e
trabalhista, nos termos do art. 43, §1° da LC n? 123/2006. Nessas hipdteses,
serao adotados o0s procedimentos imediatamente posteriores ao
encerramento da etapa de lances.

13.2. Todos os licitantes remanescentes deverao ser convocados para
acompanhar a sessao reaberta.

13.2.1. A convocacao se dara por meio do sistema eletrénico (“chat”), e-
mail, ou, ainda, fac-simile, de acordo com a fase do procedimento licitatério.

13.2.2. A convocacao feita por e-mail ou fac-simile dar-se-&4 de acordo com
os dados contidos no SICAF, sendo responsabilidade do licitante manter
seus dados cadastrais atualizados.

14 - DA ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO.

14.1. O objeto da licitacdo serd adjudicado ao licitante declarado vencedor,
por ato do Pregoeiro, caso nao haja interposicao de recurso, ou pela autoridade
competente, apds a regular decisdo dos recursos apresentados.

14.2. Apéds a fase recursal, constatada a regularidade dos atos praticados, a
autoridade competente homologard o procedimento licitatério.

15 - DA IMPUGNACAO AO EDITAL E DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO.

15.1. Até 03 (trés) dias Uteis antes da data designada para a abertura da
sessao publica, qualquer pessoa podera impugnar este Edital.

15.2. A impugnacdo podera ser realizada por forma eletrénica, pelo e-mai/
slc@tre-al.jus.br, ou por peticao dirigida ou protocolada no endereco discriminado no
item 25.11 deste Edital, Secdo de Licitacbes e Contratos.

15.3. Cabera ao Pregoeiro, auxiliado pelos responsaveis pela elaboracao
deste Edital e seus anexos, decidir sobre a impugnacado no prazo de até dois dias Gteis
contados da data de recebimento da impugnacao.

15.4. Acolhida a impugnacéo, sera definida e publicada nova data para a
realizacao do certame.

15.5. Os pedidos de esclarecimentos referentes a este processo licitatorio
deverdo ser enviados ao Pregoeiro, até 03 (trés) dias Uteis anteriores a data
designada para abertura da sessao publica, exclusivamente por meio eletrénico, pelo
e-mail slc@tre-al.jus.br.
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15.6. O pregoeiro responderd aos pedidos de esclarecimentos no prazo de
dois dias Uteis, contado da data de recebimento do pedido, e poderd requisitar
subsidios formais aos responsaveis pela elaboracao do edital e dos anexos.

15.7. As impugnacles e pedidos de esclarecimentos nao suspendem os
prazos previstos no certame.

15.7.1. A concessao de efeito suspensivo a impugnacao é medida excepcional e
devera ser motivada pelo pregoeiro, nos autos do processo de licitacao.

15.8. As respostas aos pedidos de esclarecimentos serao divulgadas pelo
sistema e vinculardo os participantes e a administracao..

16 - DA CONTRATACAO

16.1. As obrigacbes decorrentes da presente licitacdo serado
formalizadas mediante contrato de prestacao de servicos, no qual constarao todas as
especificacbes do objeto, valor e prazo de pagamento, em conformidade com este
edital.

16.2. Antes da contratacao sera exigida a comprovacao das condicles
de habilitacdo consignadas neste Edital, as quais deverao ser mantidas pelo licitante
durante a vigéncia do contrato.

16.3. Se a licitante vencedora nao fizer a comprovacao referida no item
16.2 ou recusar-se a assinar o instrumento contratual, seréd convocada outra licitante
para celebrar o contrato, observada a ordem de classificacdo, e assim
sucessivamente, sem prejuizo da aplicacao das sancdes cabiveis.

17 - DA GARANTIA DA EXECUGAO

17.1. A Contratada apresentard, no prazo méximo de 10 (dez) dias Uteis,
prorrogaveis por igual periodo, a critério do Contratante, contado da assinatura do
contrato, comprovante de prestacao de garantia, podendo optar por caucao em
dinheiro ou titulos da divida publica, seguro-garantia ou fianca bancaria, em valor
correspondente a 5 % (cinco por cento) do valor total do contrato, com validade
durante a execucao do contrato e 90 (noventa) dias apés término da vigéncia
contratual, devendo ser renovada a cada prorrogacao.

17.2. A inobservancia do prazo fixado para apresentacdao da garantia
acarretara a aplicacao de multa de 0,07% (sete centésimos por cento) do valor total
do contrato por dia de atraso, até o maximo de 2% (dois por cento).

17.3. O atraso superior a 25 {vinte e cinco} dias autoriza a Administracao a
promover a rescisao do contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de
suas cldusulas, conforme dispéem os incisos | e il do art. 78 da Lei n. 8.666 de 1993.

17.4. A garantia assegurara, qualquer que seja a modalidade escolhida, o
pagamento de:
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a) prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato e do nao
adimplemento das demais obrigacdes nele previstas;

b) prejuizos diretos causados a Administracao decorrentes de culpa ou dolo durante a
execucao do contrato;

c) multas moratdrias e punitivas aplicadas pela Administracdo a contratada; e

d) obrigacdes trabalhistas e previdenciarias de qualquer natureza e para com o FGTS,
nao adimplidas pela contratada, quando couber.

17.5. A modalidade seguro-garantia somente seré aceita se contemplar
todos os eventos indicados no item anterior, observada a legislacao que rege a
matéria.

17.6. A garantia em dinheiro deverd ser efetuada em favor da
Contratante, em conta especifica na Caixa Econbmica Federal, com correcao
monetaria.

17.7. Caso a opcao seja por utilizar titulos da divida publica, estes devem
ter sido emitidos sob a forma escritural, mediante registro em sistema centralizado
de liquidacdo e de custédia autorizado pelo Banco Central do Brasil, e avaliados pelos
seus valores econdmicos, conforme definido pelo Ministério da Economia.

17.8. No caso de garantia na modalidade de fianca bancaria, devera
constar expressa rendncia do fiador aos beneficios do artigo 827 do Cdédigo Civil.

17.9. No caso de alteracao do valor do contrato, ou prorrogacao de sua
vigéncia, a garantia devera ser ajustada a nova situacdo ou renovada, seguindo os
mesmos parametros utilizados guando da contratacao.

17.10. Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em
pagamento de qualquer obrigacao, a Contratada obriga-se a fazer a respectiva
reposicdo no prazo méximo de 10 (dez) dias Uteis, contados da data em que for
notificada.

17.11. A Contratante executard a garantia na forma prevista na legislacado
gue rege a matéria.

17.12. Sera considerada extinta a garantia:

a) com a devolucdo da apdlice, carta fianca ou autorizacdo para o levantamento de
importancias depositadas em dinheiro a titulo de garantia, acompanhada de
declaracao da Contratante, mediante termo circunstanciado, de que a Contratada
cumpriu todas as clausulas do contrato;

b) no prazo de 90 (noventa) dias ap6s o término da vigéncia do contrato, caso a
Administracdo nao comunique a ocorréncia de sinistros, quando o prazo serd
ampliado, nos termos da comunicacao, conforme estabelecido na alinea "h2"do item
3.1 do Anexo VI-F da IN SEGES/MP n. 05/2017.

17.13. O garantidor nao é parte para figurar em processo administrativo
instaurado pela contratante com o objetivo de apurar prejuizos e/ou aplicar sangées a
contratada.
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17.14. A contratada autoriza a contratante a reter, a qualquer tempo, a
garantia, na forma prevista neste Edital e no Contrato.

17.15. A garantia da contratacdo somente sera liberada ante a
comprovacao de gue a empresa pagou todas as verbas rescisérias decorrentes da
contratacdo, e que, caso esse pagamento ndo ocorra até o fim do segundo més apds
o encerramento da vigéncia contratual, a garantia serd utilizada para o pagamento
dessas verbas trabalhistas, incluindo suas repercussées previdenciarias e relativas ao
FGTS, conforme estabelecido no art. 89, Vi do Decreto n? 9.507, de 2018, observada
a legislacao que rege a matéria.

17.16. Também poderd haver liberacdo da garantia se a empresa
comprovar gue os empregados serao realocados em outra atividade de prestacao de
servicos, sem que ocorra a interrupcao do contrato de trabalho.

17.17. Por ocasiao do encerramento da prestacao dos servicos contratados,
a Administracao Contratante podera utilizar o valor da garantia prestada para o
pagamento direto aos trabalhadores vinculados ao contrato no caso da nao
comprovacao:(i) do pagamento das respectivas verbas rescisérias ou (ii) da
realocacao dos trabalhadores em outra atividade de prestacao de servicos, nos
termos da alinea "j do item 3.1 do Anexo VII-F da IN SEGES/MP n. 5/2017.

17.18. Os emitentes das garantias deverao ser notificados pelo contratante
guanto ao inicio de processo administrativo para apuracdo de descumprimento de
cldusulas contratuais.

18 - DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS

18.1. Com fundamento no art. 7.2 da Lei n.2 10.520/2002, ficard impedido
de licitar e contratar com a Unido, pelo prazo de até 5 (cinco) anos, sem prejuizo da
possibilidade de rescisao unilateral da avenca, aquele que:

a) Convocado dentro do prazo de validade de sua proposta, nao celebrar o contrato;
b} Deixar de entregar ou apresentar documentacao falsa exigida para o certame;

c) Ensejar o retardamento da execucao do objeto;

d) Nao mantiver a proposta;

e) Falhar ou fraudar na execucao do contrato;

g) Comportar-se de modo inidéneo;

h} Cometer fraude fiscal.

18.2. Para fins do subitem 18.1, considera-se:

I- retardar a execucao do objeto, na fase da licitacao: qualquer acao ou omissao do
licitante que prejudigue o bom andamento da licitacao, inclusive deixar de entregar
documento no prazo assinalado no edital, que evidencie tentativa de inducao a erro
no julgamento ou que atrase a assinatura do contrato ou da ata de registro de
pregos;
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lI- ndo manter a proposta: a auséncia de seu envio, bem como a recusa do envio de
seu detalhamento, quando exigivel, ou ainda o pedido, pelo licitante, da
desclassificacao de sua proposta, guando encerrada a etapa competitiva, desde que
nao esteja fundamentada na demonstracao de vicio ou falha na sua elaboracdo, que
evidencie a impossibilidade de seu cumprimento;

il — falhar na execucdo contratual: o inadimplemento grave ou inescusavel de
obrigacao assumida pelo contratado, conforme descriminado no item 10.5 do Termo
de Referéncia;

IV - fraudar na execucao contratual: a pratica de qualguer ato destinado a obtencéao
de vantagem ilicita, induzindo ou mantendo em erro a Administracdo Publica;

V - comportar-se de modo inidbneo: a pratica de atos direcionados a prejudicar o
bom andamento do certame ou do contrato, tais como a fraude ou frustracao do
carater competitivo do procedimento licitatério, acdo em conluio ou em
desconformidade com a lei, inducao deliberada a erro no julgamento, prestacao falsa
de informacbes, apresentacdao de documentacao com informacdes inveridicas, ou
que contenha emenda ou rasura, destinados a prejudicar a veracidade de seu teor
original.

18.3. Pela inexecucao total ou parcial do objeto deste contrato, a
Administracdo pode aplicar a CONTRATADA as seguintes sancdes:

(i) Adverténcia por escrito, quando do ndo cumprimento de quaisquer
das obrigacbes contratuais consideradas faltas leves, assim
entendidas aquelas que nao acarretam prejuizos significativos para o
servico contratado;

(ii) Multa de:

(1) 0,1% (um décimo por cento) até 0,2% (dois
décimos por cento) por dia sobre o valor adjudicado em caso de
atraso na execucao dos servicos, limitada a incidéncia a 15 (quinze)
dias. Apds o décimo quinto dia e a critério da Administracdo, no caso
de execucdo com atraso, poderd ocorrer a nao-aceitacdo do objeto,
de forma a configurar, nessa hipétese, inexecucao total da obrigacao
assumida, sem prejuizo da rescisao unilateral da avenca;

{2) 0,1% {(um décimo por cento) até 10% {(dez por
cento) sobre o valor adjudicado, em caso de atraso na execucao do
objeto, por periodo superior ao previsto no subitem acima, ou de
inexecucao parcial da obrigacao assumida;

(3) 0,1% (um décimo por cento) até 15% (quinze por
cento) sobre o valor adjudicado, em caso de inexecucao total da
obrigacao assumida;

{4y 0,2% a 3,2% por dia sobre o valor mensal do
contrato, conforme detalhamento constante das tabelas 1 e 2, abaixo;
e
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(5) 0,07% (sete centésimos por cento) do valor do
contrato por dia de atraso na apresentacao da garantia (seja para
reforco ou por ocasido de prorrogacao), observado o maximo de 2%
(dois por cento). O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autorizard
a Administracao CONTRATANTE a promover a rescisao do contrato;

(6) as penalidades de multa decorrentes de fatos
diversos serao consideradas independentes entre si.

(iii) Suspensao de licitar e impedimento de contratar com o 6rgao,
entidade ou unidade administrativa pela qual a Administracdo Publica
opera e atua concretamente, pelo prazo de até dois anos;

(iv) Sancao de impedimento de licitar e contratar com 6rgaos e
entidades da Uniao, com o consequente descredenciamento no SICAF
pelo prazo de até cinco anos.

(v) Declaracdao de inidoneidade para licitar ou contratar com a
Administracao  Publica, enquanto perdurarem o0s motivos
determinantes da punicao ou até que seja promovida a reabilitagao
perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade, que serd
concedida sempre que a Contratada ressarcir a Contratante pelos
prejuizos causados.

18.4. A Sancao de impedimento de licitar e contratar prevista no subitem “iv”
também ¢é aplicdvel em quaisquer das hipdéteses previstas como infracao
administrativa neste Edital.

4 AL a0

18.5. As sancdes previstas nos subitens “i”, “iii”, “iv’ e “v” poderao ser
aplicadas a CONTRATADA juntamente com as de multa, descontando-a dos
pagamentos a serem efetuados.

18.6. Para efeito de aplicacao de multas, as infracbes sao atribuidos graus, de
acordo com as tabelas 1 e 2:

Tabela 1
GRAU CORRESPONDENCIA Percentual do valor do contrato
1 0,2%
2 0,4%
3 0,8%
4 1,6%
5 3,2%
Tabela 2
ITEM DESCRICAO DA FALHA GRAU
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Permitir situacdo que crie a possibilidade de causar dano fisico, 05
lesdo corporal ou consequéncias letais, por ocorréncia;

Suspender ou interromper, salvo motivo de forca maior ou caso
fortuito, os servicos contratuais por dia e por unidade de 04
atendimento;

Manter funcionario sem qualificacdo para executar os servicos 03
contratados, por empregado e por dia;

Manter funcionario sem qualificacado para executar os servicos 02
contratados, por empregado e por dia;

Retirar funcionarios ou encarregados do servico durante o
expediente, sem a anuéncia prévia do CONTRATANTE, por 03
empregado e por dia;

Para os itens a seguir, deixar de:

6

10

Registrar e controlar, diariamente, a assiduidade e a
pontualidade de seu pessoal, por funcionario e por dia;

Cumprir determinacao formal ou instrucao complementar do 02
6rgao fiscalizador, por ocorréncia;

Substituir empregado que se conduza de modo inconveniente

ou nao atenda as necessidades do servico, por funcionario e por |01
dia;

Cumprir quaisquer dos itens do Edital e seus Anexos nao

previstos nesta tabela de multas, ap6s reincidéncia 03
formalmente notificada pelo 6rgao fiscalizador, por item e por
ocorréncia;

Indicar e manter durante a execucao do contrato os prepostos
previstos no edital/contrato;

01

Também ficam sujeitas as penalidades do art. 87, lli e IV da Lei n? 8.666,
de 1993, as empresas ou profissionais que:

a) tenham sofrido condenacao definitiva por praticar, por meio

dolosos, fraude fiscal no recolhimento de quaisquer tributos;

b) tenham praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da

licitacdo;

c) demonstrem nao possuir idoneidade para contratar com a

Administracao em virtude de atos ilicitos praticados.

A aplicacao de qualquer das penalidades previstas realizar-se-a em
processo administrativo que assegurard o contraditério e a ampla defesa a
CONTRATADA, observando-se o procedimento previsto na Lei n? 8.666, de 1993, e
subsidiariamente a Lei n© 9.784, de 1999.

As multas devidas e/ou prejuizos causados a Contratante serao
deduzidos dos valores a serem pagos, ou recolhidos em favor da Uniao, ou deduzidos
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da garantia, ou ainda, quando for o caso, serao inscritos na Divida Ativa da Unido e
cobrados judicialmente.

18.10. Caso a Contratante determine, a multa devera ser recolhida no prazo
maximo de 10 (dez) dias, a contar da data do recebimento da comunicacdo enviada
pela autoridade competente.

18.11. Caso o valor da multa nao seja suficiente para cobrir os prejuizos
causados pela conduta do licitante, a Unido ou Entidade poderd cobrar o valor
remanescente judicialmente, conforme artigo 419 do Cédigo Civil.

18.12. A autoridade competente, na aplicacdo das sancdes, levara em
consideracao a gravidade da conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem
como o dano causado a Administracao, observado o principio da proporcionalidade.

18.13. Se, durante o processo de aplicacao de penalidade, houver indicios de
pratica de infracdo administrativa tipificada pela Lei n? 12.846, de 12 de agosto de
2013, como ato lesivo a administracdo publica nacional ou estrangeira, cépias do
processo administrativo necessarias a apuracao da responsabilidade da empresa
deverdo ser remetidas a autoridade competente, com despacho fundamentado, para
ciéncia e decisao sobre a eventual instauracdo de investigacdo preliminar ou
Processo Administrativo de Responsabilizacao - PAR.

18.14. A apuracao e o julgamento das demais infracbes administrativas nao
consideradas como ato lesivo a Administracdo Pdblica nacional ou estrangeira nos
termos da Lei n? 12.846, de 1° de agosto de 2013, seguirao seu rito normal na
unidade administrativa.

18.15. O processamento do PAR nao interfere no seguimento regular dos
processos administrativos especificos para apuracdo da ocorréncia de danos e
prejuizos a Administracdo Publica Federal resultantes de ato lesivo cometido por
pessoa juridica, com ou sem a participacdo de agente publico.

18.4. As multas de mora e convencional por inexecucao parcial, quando
aplicadas de forma isolada ou concomitante nao ultrapassarao o limite de 10% (dez
por cento) do valor total da contratacao.

18.5. As multas ndo tém carater indenizatério e seu pagamento nao eximira
a empresa licitante de ser acionada judicialmente pela responsabilidade civil,
decorrentes das infracbes cometidas.

18.6. Nado sera aplicada multa se, comprovadamente, o atraso na execucao
dos servicos, advir de caso fortuito ou motivo de forca maior.

18.7. A Administracao, para aplicacdo das sancdes, analisara as

circunstancias do caso e as justificativas apresentadas em até 48 (quarenta e oito)
horas pela CONTRATADA, assegurando-lhe o contraditério e a ampla defesa.
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18.8. Na hip6tese da entrega do servico ser efetuada de forma parcial, o
valor da(s) multa(s) serd calculado tomando por base, apenas, o valor do servico em
atraso.

18.9. Na aplicacao das penalidades previstas nesta Secao a autoridade
competente poderd se valer dos principios da proporcionalidade, da razoabilidade e da
prevaléncia e indisponibilidade do interesse publico, em decorréncia de circunstancias
fundamentadas em fatos reais e comprovados.

18.10. O licitante contratado, quando nao puder cumprir 0s prazos
estipulados para a entrega, total ou parciaimente, devera apresentar justificativa por
escrito, devidamente comprovada, e em documento contemporaneo a sua ocorréncia,
acompanhada de pedido de prorrogacao, nos casos de ocorréncia de fato
superveniente, excepcional ou imprevisivel, estranho a vontade das partes, que altere
fundamentalmente as condicdes do contrato, ou que impeca a sua execucao, por fato
ou ato de terceiro reconhecido pela Administracao.

18.11. Da sancao aplicada caberd recurso, no prazo de 5 dias Uteis da
notificacdo, a autoridade superior aguela que aplicou a sancdo.

18.12. Se o licitante contratado nao recolher o valor da multa que lhe for
aplicada, dentro de 05 (cinco) dias Uteis a contar da data da intimacdo para o
pagamento, a importancia sera descontada automaticamente, ou ajuizada a divida,
consoante os arts. 86, §3° e 87, §1° da Lei n® 8.666/1993, acrescida de juros
moratérios de 0,5% (meio por cento) ao més.

18.13. O TRE/AL promoverd o registro no SICAF de toda e qualquer penalidade
imposta ao licitante contratado.

18.14. O periodo de atraso serd contado em dias corridos.

18.15. No caso de aplicacao de penalidade em que a contratada tenha que

pagar multa através de Guia de Recolhimento da Unido (GRU), e ndo o faca no devido
prazo, o indice utilizado para atualizacao do valor serd o IPCA.

18.15.1. A data a ser utilizada como referéncia para a atualizacdo do
débito serd a da publicacdo da decisdo da aplicacdo da penalidade no Didrio
Eletronico da justica Eleitoral de Alagoas.

18.16. Fica estabelecido que o0s casos omissos serao resolvidos entre as
partes contratantes, respeitados o objeto da presente licitacao, a legislacao e demais
normas reguladoras da matéria, em especial as Leis n® 8.666/1993 e 10.520/2002,
aplicando-lhes, quando for o caso, supletivamente, os principios da Teoria Geral dos
Contratos e as disposicées do Direito Privado.
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18.17. Os atos administrativos de aplicacao das sangcdes, com excecao
de adverténcia, multa de mora e convencional, serdao publicados resumidamente no
Diario Oficial da Unido.

19 - DO PAGAMENTO

19.1. Ao final de cada periodo mensal, a fiscalizacdo do contrato deverd
verificar o cumprimento de todas as obrigacdes e especificacdes constantes do
Contrato, do Edital e dos demais documentos integrantes do procedimento licitatério e
a conformidade com a legislacdo de regéncia, bem como apurar a analise do
desempenho e qualidade da prestacao dos servicos realizados, em consonancia com
0os indicadores (IMR) previstos neste instrumento, que poderd resultar no
redimensionamento de valores a serem pagos a contratada. Todas as informacoes
deverao ser registradas em relatério circunstanciado que serd encaminhado ao a
unidade gestora do Contrato.

19.2. Apds esta etapa, a unidade gestora do Contrato deverd
providenciar o recebimento definitivo, ato que concretiza o ateste da execucao dos
servicos. A emissao da Nota Fiscal/Fatura deve ser precedida da andlise de
desempenho e qualidade da prestacao dos servicos realizados, mediante
preenchimento de IMR previsto neste instrumento.

19.3. O pagamento serd efetuado em até 30 (trinta) dias, a contar do
recebimento, pela Contratante, da Nota Fiscal/Fatura, que devera conter o
detalhamento dos servicos executados e ser acompanhada das seguintes
comprovacodes:

a) Comprovantes da quitacdo das obrigacdes trabalhistas do més imediatamente
anterior ao vencido (equivalente ao més anterior ao da execucdo dos servicos
indicados na Nota Fiscal emitida), especialmente de pagamento dos salédrios de
todos os empregados gue trabalharam na execucdo dos servicos, através de
estabelecimento bancério em conta salédrio, e da entrega dos vales transportes e
auxilio-alimentacéo.

b) Comprovantes da quitacdo dos encargos trabalhistas e previdencidrios,
devidamente pagos no més de apresentacao da Nota Fiscal, especialmente:

b.1) Relacao dos Trabalhadores Constantes do Arquivo SEFIP - Resumo de
Fechamento, tomador de servico/obra.

b.2) Relacao de Trabalhadores Constantes do Arquivo SEFIP - Resumo de
Fechamento - Empresa FGTS.

b.3) Guia de Recolhimento do FGTS (GRF) com a autenticacdo mecanica ou
acompanhada do comprovante de recolhimento bancéario ou o comprovante
emitido quando recolhimento for efetuado pela Internet, relativo,
exclusivamente, aos trabalhadores que prestam servico ao TRE/AL.

b.4) Guia da Previdéncia Social (GPS) com a autenticacdo mecanica ou
acompanhada do comprovante de recolhimento bancario ou o comprovante
emitido quando recolhimento for efetuado pela Internet.
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b.5) Comprovante de Declaracao das Contribuicbes a Recolher a Previdéncia
Social e outras Entidades e Fundos por FPAS - Empresas.

b.6) Protocolo de Envio de Arquivos, emitido pela Conectividade Social (GFIP),
relativo, exclusivamente, aos trabalhadores que prestam servico ao TRE/AL.

b.7) Folha de pagamento, especifica para o tomador de servicos TRE/AL.

19.4. A auséncia da documentacado pertinente ou da comprovacdo do
cumprimento das obrigacdes trabalhistas, previdenciarias e relativas ao FGTS ensejara
a possibilidade de retencao do pagamento da fatura mensal, em valor proporcional ao
inadimplemento, ou mesmo de pagamentos diretos aos trabalhadores.

19.5. Antes de cada pagamento a contratada, serd realizada consulta ao
SICAF para verificar a manutencao das condicdes de habilitacao exigidas no edital.

19.6. Constatando-se, junto ao SICAF, a situacao de irregularidade da
contratada, sera providenciada sua notificacdo, por escrito, para que, no prazo de 5
(cinco) dias Uteis, regularize sua situacdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa.
O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério da contratante.

19.7. Ndo havendo regularizacdao ou sendo a defesa considerada
improcedente, a contratante deverd comunicar aos 6rgdos responsaveis pela
fiscalizacdo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia da contratada, bem como
guanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados 0s meios
pertinentes e necessérios para garantir o recebimento de seus créditos.

19.8. Persistindo a irregularidade, a contratante devera adotar as
medidas necessarias a rescisao contratual nos autos do processo administrativo
correspondente, assegurada a contratada a ampla defesa.

19.9. Havendo a efetiva execucao do objeto, os pagamentos serao
realizados normalmente, até que se decida pela rescisdo do contrato, caso a
contratada nao regularize sua situacao junto ao SICAF.

19.10. Serd rescindido o contrato em execucdaoc com a contratada
inadimplente no SICAF, salvo por motivo de economicidade, seguranca nacional ou
outro de interesse publico de alta relevancia, devidamente justificado, em qualquer
caso, pela maxima autoridade da contratante.

19.11. Para fins de pagamento, serao utilizadas as disposicbes
constantes da Instrucao Normativa TRE/AL n? 3, 29 de marco de 2022 e daquela que
vier a substitui-la.

19.12. Poderao ser descontados dos pagamentos os valores atinentes a
penalidades eventualmente aplicadas.

19.13. Em nenhuma hipétese haverd antecipacao de pagamento.
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19.14. O Tribunal Regional Eleitoral de Alagoas, por ocasiao de cada
pagamento, fard as retencbes e recolhimentos fiscais em conformidade com a
legislacao tributéria vigente.

19.15. Se a empresa for optante do SIMPLES, devera anexar a nota fiscal
documento que comprove a opcao conforme a legislacao de regéncia.

19.16. Havendo atraso no pagamento, o valor devido devera ser acrescido
de encargos moratérios, apurados desde a data do primeiro dia Util do atraso, até a
data do efetivo pagamento, desde que o contratado nao tenha concorrido para tanto,
mediante a aplicacdo da seguinte férmula:

EM=1xNXxVP,

Onde:

EM= Encargos Moratérios

N= NUmero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo
pagamento;

VP = Valor da parcela a ser paga;

I= Indice de atualizacao financeira= 0,0001644, assim apurado:

I = (TX/100) = (6/100) | = 0,0001644
365 365

TX= Percentual de Taxa Anual= 6%
20 — DA DOTACAO ORCAMENTARIA

20.1. As despesas decorrentes da execucado do contrato correrdo a conta
dos recursos lancados na Proposta Orcamentéria Anual deste Tribunal para o exercicio
2023, alocados no Programa de Trabalho - Gestdo do Processo Eleitoral; PTRES n°
167674 (Julgamento de Causas e Gestao Administrativas) - Natureza da Despesa n°
339037.

20.2. As despesas referentes aos exercicios subsequentes correrdao a conta
das dotacdes orcamentérias respectivas, sendo indicados por meio de apostilamentos
ou termos aditivos, os créditos e empenhos para a sua cobertura.

21 - DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE

21.1. Sao obrigacdes do Contratante:
a) Efetuar o pagamento do objeto contratado, em conformidade com as normas

estabelecidas no contrato.
b} Fiscalizar a execucao do contrato.
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c) Fornecer atestado de capacidade técnica, em conformidade com o tipo e
qualidade dos servicos prestados.

d) Prestar as orientactes necessarias quanto as peculiaridades dos servicos a
serem executados.

e) Proporcionar todas as facilidades para que a empresa contratada possa
desempenhar, por meio dos profissionais, os servicos dentro das normas do
Contrato.

f) Propiciar acesso dos profissionais as suas dependéncias para a execucao dos
Servicos.

g) Prestar as informacles e os esclarecimentos que venham a ser solicitados
pela CONTRATADA.

h) Notificar, por escrito, a CONTRATADA, ocorréncia de eventuais imperfeicdes
no curso de execucao dos servicos, fixando prazo para sua correcao, aplicando,
se for o caso, as penalidades previstas no Contrato.

i) Rejeitar os servicos executados em desacordo com as obrigacdes assumidas
pela empresa contratada, exigindo sua correcao, no prazo méaximo de 24(vinte e
quatro) horas.

j) Exigir o imediato afastamento e/ou substituicdo de qualquer funcionario ou
preposto da empresa CONTRATADA que nao mereca confianca no trato dos
servicos, gue produza complicacdes para a supervisao e fiscalizacao, gue adote
postura inconveniente ou incompativel como exercicio das atribuicbes que lhe
foram designadas.

k) Fiscalizar o cumprimento das obrigaces assumidas pela CONTRATADA.

I} Emitir pareceres sobre os atos relativos a execucéo do contrato, em especial,
guanto ao acompanhamento e a fiscalizacdo da prestacdo dos servicos, a
exigéncia de condicbes estabelecidas neste Edital.

m) Acompanhar o controle de frequéncia dos empregados encaminhado pela
CONTRATADA.

22- DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

22.1.

Sao obrigacbes da contratada:

1) Executar os servicos objeto do presente contrato, sob apoio e
acompanhamento do(a) Chefe da Assessoria de Comunicacao Social (ACS), com
observancia das normas previstas nos instrumentos editalicio e contratual, na
sua proposta e na legislacao vigente observando os parametros da boa técnica
e da exceléncia no atendimento, bem como em observancia as determinacdes e
recomendacdes emanadas da FISCALIZACAO.

2) Manter seus empregados ou prestadores de servicos, guando em servico nas
instalacbes da CONTRATANTE, sujeitos as normas disciplinares desta, inclusive
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portando crachds fornecidos na portaria, sem que isto se constitua vinculo
empregaticio com este Regional.

3) Manter, durante a vigéncia do contrato, todas as condicdes de habilitacdo e
gualificacdo exigidas no certame licitatério.

4) Indicar ao contratante o nome do preposto ou empregado responsavel pela
prestacao dos servicos a serem contratados.

5) Responsabilizar-se, em relacao aos seus profissionais, por todas as despesas
decorrentes da execucao dos servicos a serem prestados, tais como salérios,
seguros de acidentes, taxas, impostos, encargos, obrigacdes, contribuicdes,
indenizacbes, auxilio-refeicdo, auxilio-creche, auxilio-transporte, horas
suplementares, outras despesas que porventura venham a ser criadas e
exigidas pela Administracdo em decorréncia de Lei ou outro instrumento
equivalente.

6) Contratar, sob sua inteira responsabilidade, os profissionais a serem alocados
nos postos de trabalho mediante processo seletivo, no qual deverdao ser
observadas as seguintes condicdes:

6.1) idade minima de 18 anos;
6.2) quitacao com as obrigacoes eleitorais;
6.3) quitacao com as obrigacbes do servico militar para os
profissionais do sexo masculino;
6.4) aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuictes;
6.5) apresentacao de certidao de distribuicao dos foros
criminais dos locais em que tenha residido nos Gltimos cinco
anos, da justica Federal e Estadual;
6.6) apresentacdo de folha de antecedentes da Policia Federal
e da Policia Estadual do local onde tenha residido nos ultimos
cinco anos, expedida, no maximo, hé seis meses;
6.7) atendimento dos requisitos para o exercicio das
atividades, previstos no item 4 do Termo de Referéncia.
7) Proceder a avaliacao técnica (aptidao profissional e psicoldgica) de todos os
profissionais a serem alocados nos postos de trabalho.

8) Suprir por outro profissional que atenda aos requisitos técnicos exigidos, toda
e qualquer falta ocorrida no posto de trabalho, em até 2 horas, bem como no
periodo de férias. O substituto podera ser profissional que esteja alocado em
outro posto de trabalho contratado com a licitante vencedora, desde que atenda
aos mesmos requisitos exigidos para o preenchimento do posto de trabalho a
ser suprido, conforme conveniéncia do CONTRATANTE. Para tanto, a
CONTRATADA se obriga a:

a) manter nas dependéncias do CONTRATANTE cadastro dos
profissionais, atualizado, de forma que o CONTRATANTE possa verificar, a
qualquer tempo, a conformidade dos requisitos exigidos para o
preenchimento do posto de trabalho a ser ocupado;
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b) remunerar o profissional substituto com o salario devido ao
profissional substituido, recolhendo-se 0s encargos correspondentes e
previstos contratualmente;

c) preencher, apés autorizacao do contratante, o posto vago, sob pena
de glosa do valor correspondente ao periodo em que o posto de trabalho
permaneceu desocupado, no caso de ndo ser possivel a compensacao;

d) no caso de falta ocorrida em posto de trabalho nao suprido por outro
profissional, serd descontado do faturamento mensal o valor
correspondente ao nimero de horas nado trabalhadas.

9) Manter as instalacdes dos postos de trabalho em perfeito estado de uso,
conservacao e asseio, bem como observar a organizacdo e boa aparéncia do
local de trabalho.

10} Zelar pela guarda, conservacao e limpeza dos equipamentos, instrumentos e
materiais utilizados objetivando a seguranca e preservacdo do patriménio do
TRE-AL sob sua responsabilidade, providenciando a manutencao desses, sempre
gue necessaria.

11) Responder pela reposicao integral de bens, sempre gue detectada a falta de
equipamentos sob responsabilidade da empresa.

12) Cumprir rigorosamente toda a legislacao aplicdvel a execucdo dos servicos
contratados, como também aquelas referentes a seguranca e a medicina do
trabalho.

13) Responsabilizar-se por todo e qualquer prejuizo que, por dolo ou culpa, seus
profissionais causarem a terceiro ou ao CONTRATANTE, devendo ser descontado

o valor correspondente no primeiro pagamento subseguente a ocorréncia,
conforme o caso.

14) Manter sigilo, sob pena de responsabilidade civil, penal e administrativa,
sobre todo e qualquer assunto de interesse do CONTRATANTE ou de terceiros,
gue tomar conhecimento em razao da execucao do contrato, devendo orientar
os profissionais nesse sentido, em conformidade com o Anexo V.

15) Instruir seus profissionais quanto as normas de seguranca nas dependéncias
do CONTRATANTE.

16) Designar preposto para representa-la durante a execucdo do contrato de
prestacao de servicos, com disponibilidade e pronto atendimento. Ao preposto,
gue deverd ter capacidade gerencial para tratar de todos os assuntos previstos
no instrumento contratual, de acordo com o art. 68 da Lei 8.666/93, compete,
entre outras atividades, proceder aos contatos com o Fiscal {representante do
CONTRATANTE), durante a execucao do contrato, bem como prestar
atendimento aos seus profissionais em servico, tais como:

a) entregar contracheques, auxilio-transporte e auxilio-alimentacao;
b) acompanhar e controlar a assinatura da folha de ponto;
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c) desenvolver outras atividades administrativas de responsabilidade
da CONTRATADA, principalmente quanto ao controle de informacodes
relativas ao seu faturamento mensal e apresentacao de documentos
quando solicitado;

d) efetuar o controle dos horérios de entrada e saida dos profissionais
alocados nos postos de trabalho, acompanhando diariamente, o correto
preenchimento.

17) Manter, durante toda a execucao do contrato, as condicbes de habilitacao e
qualificacao exigidas para a contratacao.

18) Substituir definitivamente, sempre que exigido pelo CONTRATANTE,
gualquer profissional alocado no posto de trabalho cuja atuacdo, permanéncia
ou comportamento sejam considerados, pelo CONTRATANTE, prejudiciais,
inconvenientes ou insatisfatérios a disciplina da reparticdo ou ao interesse do
servico publico. Fica vedado o retorno dos profissionais substituidos as
dependéncias do CONTRATANTE, para cobertura de licencas, dispensas,
suspensao ou férias de outros profissionais ou por qualquer outro motivo.

19) Comunicar, por escrito, eventual atraso, paralisacao ou quaisquer
irregularidades detectadas durante a execucao dos servicos, apresentando
razoes justificadoras, que serao objeto de apreciacao pelo CONTRATANTE.

20} Acatar imediatamente as oreintacbes decorrentes da fiscalizacao do
CONTRATANTE.

21) Apresentar ao CONTRATANTE toda a legislacao federal e estadual
atualizada, existente ou que venha a ser editada, regulamentando as atividades
contratadas, bem como, fornecer, anualmente, o acordo coletivo celebrado no
sindicato representantes das categorias, tao logo esteja definido.

22) Arcar com todo e qualquer custo de treinamento dos profissionais;
23) Orientar os profissionais alocados nos postos de trabalho a:

a) portar em lugar visivel, o craché de identificacao;

b) evitar a formacao de grupos de colegas, funciondrios ou visitantes
para conversas ou atividades alheias as tarefas a serem exercidas no
posto de trabalho;

c) utilizar o telefone exclusivamente para o servico.

d) utilizar vestimenta discreta e adequada ao ambiente formal do TRE-
AL.

24) Apresentar ao CONTRATANTE plano de férias dos profissionais alocados nos
postos de trabalho, para fins de avaliacao, observada a necessidade de servicos
do CONTRATANTE.

25) Efetuar o pagamento aos seus empregados e recolher os tributos no prazo
legal, exigindo sempre que solicitadas as respectivas comprovacoes;

26) Apresentar as seguintes declaracgdes:
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a) Declaracao de gue nao possui, em sua cadeia produtiva, empregados
executando trabalho degradante ou forcado, observando o disposto nos
incisos 1 e IV do art. 12 e no inciso 1l do art.59 da Constituicao Federal;

a) Declaracao informando se o0s servicos sao produzidos ou prestados
por empresas que comprovem cumprimento de reserva de cargos
prevista em lei para pessoa com deficiéncia ou para reabilitado de
Previdéncia Social e que atendam as regras de acessibilidade previstas
na legislacao, conforme disposto no art. 93 da Lei n? 8.213, de 24 de
julho de 1991. (Anexo Vi-A, da IN 5/2007)

27} Observar rigorosamente todas as condicdes previstas neste Edital.
23 - DO RECEBIMENTO

23.1. Em conformidade com os arts. 73 a 76 da Lei 8.666/93, modificada
pela Lei 8.883/94, o objeto da presente licitacdo serd recebido:

23.1.1 provisoriamente, pela fiscalizacao técnica, imediatamente apos efetuada a
apresentacao da nota fiscal correspondente aos servicos prestados no Uitimo
periodo de adimplemento, para efeito de posterior verificacdo da conformidade
com 0s servicos prestados.

23.1.2 definitivamente, pela unidade gestora, em até 5 {(cinco) dias Uteis depois
do recebimento provisério, verificando-se a conformidade dos servicos prestados
e demais condicdes estabelecidas no contrato.

24 - PROCEDIMENTOS DE FISCALIZACAO E GERENCIAMENTO DO CONTRATO

24.1. A Administracao indica de forma precisa, individual € nominal, a/o
Assessor{a) de Comunicacdo do TRE-AL como fiscal técnico responséavel por
acompanhar e fiscalizar a execucado do servico a ser contratado a quem competird as
atribuicbes e responsabilidades do art. 67 da Lei n® 8.666/93, sem prejuizo das
sancdes administrativas e penais cabiveis.

24.2. A gestao, o acompanhamento e a fiscalizacao da execucao do
contrato consistem na verificacdo da conformidade da prestacao dos servicos e da
alocacdo dos recursos necessarios, de forma a assegurar o perfeito cumprimento do
contrato, devendo ser exercidos pela Assessoria de gestdao de Contratos, com auxilio da
Assessoria de Comunicacao, responsavel pela fiscalizacao técnica do contrato.

24.3. A gestdo administrativa do contrato cabera a Assessoria de Gestdo de
Contratos, a quem competird supervisionar a fiscalizacdo bem como gerenciar
ocorréncias e alteracdes decorrentes do Contrato.

24 .4, A fiscalizacao técnica é responsavel por acompanhar tecnicamente a

execucao do contrato, de forma a assegurar o cumprimento do objeto contratual
sendo responsavel pela regularidade fiscal, trabalhista e previdenciaria da Contratada
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e de seus empregados, trazendo aos autos do processo os elementos necessarios e
suficientes a compatibilizacdo dos atos praticados pela fiscalizacdo, assim como pelo
recebimento provisério dos servicos.

24.5. A unidade gestora do contrato compete, entre outras atribuicdes:

a. Acompanhar e supervisionar as atividades dos fiscais;

b. Tomar decisées gerenciais;

c. Encaminhar a Secretaria de Administracdo para analise, as
irregularidades apontadas pelo fiscal que demandem
aplicacao de penalidade;

d. Encaminhar a Secretaria de Administracdo, para instrucao,
os pedidos de prorrogacao de prazo, reajuste, abertura de
novo processo licitatério e demais alteracbes contratuais
gue dependam de formalizacao de termo aditivo.

24.6. Compete ao fiscal técnico do contrato, entre outras atribuicdes:

a. ter conhecimento do objeto contratado, das
disposicoes do edital e dos termos do instrumento
contratual;

b. verificar, in /oco, a conformidade da prestacao dos
servicos e da alocacdo dos recursos necessarios,
anotando em registro préprio todas as ocorréncias
relacionadas a sua execucao, que devem ser
encaminhadas a Assessoria de gestdo de Contratoso;

c. dar o recebimento provisério dos servicos, na forma
estabelecida na instrucao Normativa TRE/AL n@ 3, 29
de marco de 2022 e daquela que vier a substitui-ia.

d. Seguir o guia de fiscalizacao disposto no Anexo Vil
da IN 05/2017.

24.7. A fiscalizacao dos contratos, no que se refere ao cumprimento das
obrigacOes trabalhistas, deve ser realizada com base em critérios estatisticos,
levando-se em consideracao falhas que impactem o contrato como um todo e nao
apenas erros e falhas eventuais no pagamento de alguma vantagem a um
determinado empregado.

24.8. Para fins de acompanhamento do adimplemento de suas obrigacdes
fiscais, trabalhistas e previdenciarias e quando ndo for possivel a verificacdo da
regularidade dos mesmos no SICAF a CONTRATADA devera:

24.9. Entregar, até o dia 52 (quinto) dia (til do més seguinte ao da
prestacao dos servicos, ao setor responsavel pela gestao do contrato os seguintes
documentos:

a. Certidao de Regularidade fiscal de Débitos relativos a

Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido, inclusive
em relacao as contribuicbes previdenciarias;
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a0

b. Certidao Negativa de Débitos das Fazendas Estadual
e Municipal de seu domicilio ou sede;

c. Certidao de Regularidade do FGTS ~- CRF;

d. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT.

Entregar no prazo de 15 (quinze) dias, quando solicitado pela

Folha de pagamento analitica referente ao més da
prestacao dos servicos, em que conste como tomador o
TRE-AL, acompanhada de cépias dos recibos de depdsitos
bancérios ou contracheques assinados pelos empregados;
Comprovante de entrega de beneficios suplementares
{(vale-transporte, vale- alimentacao, etc.}), a que estiver
obrigada por forca de lei ou de convencao ou acordo
coletivo de trabalho, relativos ao més da prestacéo dos
Servicos;

Guia do Recolhimento do INSS;

Guia de recolhimento do FGTS;

GFIP correspondente as guias de recolhimento do INSS e
FGTS, discriminando o nome de cada um dos empregados
beneficiados, que conste como tomador o Tribunal Regional
do Trabalho da 52 Regiao; e

Outros documentos que comprovem a regularidade
trabalhista e fiscal da contratada.

No primeiro més da prestacao dos servicos, a contratada deverd

apresentar a seguinte documentacao:

24.12.

a.

Relacao dos empregados, contendo nome completo, cargo
ou funcao, horério do posto de trabalho, RG e CPF, com
indicacdo dos responsaveis técnicos pela execucao dos
servicos, quando for o caso;

CTPS dos empregados admitidos e dos responsaveis
técnicos pela execucado dos servicos, quando for o caso,
devidamente anotada pela contratada; e

Exames médicos adimensionais dos empregados da
CONTRATADA que prestarao os servigos

Quando da extincdo ou rescisao do contrato, apés o Ultimo més de

prestacao dos servicos, no prazo de 15 (quinze) dias, a contratada devera
encaminhar a documentacao abaixo relacionada:

a. Termos de rescisao dos contratos de trabalho dos

empregados utilizados na prestacao dos servigos
contratados;
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b. Guias de recolhimento rescisério da contribuicdo
previdenciaria e do FGTS;

c. Extratos de depésitos feitos nas contas vinculadas
individuais do FGTS de cada empregado dispensado; e

d. Exames médicos demissionais dos empregados
dispensados.

24.13. As inconsisténcias ou dulvidas verificadas na documentacao
entregue terdo o prazo maximo de 7 (sete) dias corridos, contados a partir do
recebimento da diligéncia pela CONTRATADA, para serem formal e documentalmente
esclarecidas.

24.14. O descumprimento reiterado das disposicdes acima e a manutencao
da CONTRATADA em situacao irregular perante as obrigacdes fiscais, trabalhistas e
previdencidrias implicard rescisdo contratual, sem prejuizo da aplicacdo das
penalidades e demais cominacdes legais.

24.15. Apresentar, sempre gue houver admissao de novos empregados
pela CONTRATADA, os documentos elencados acima.

24.16. Os casos omissos serao definidos pelo gestor do contrato, de modo
gue seja mantido o padrao de qualidade previsto para a execucao dos servicos.

24.17. A atuacao da fiscalizacao nao exonera a Contratada de suas
responsabilidades contratuais.

25 — DO REAJUSTAMENTO DE PRECOS EM SENTIDO AMPLO (REPACTUAGCAOQ)

25.1. Visando a adequacado aos novos precos praticados no mercado, desde que
solicitado pela CONTRATADA e observado o interregno minimo de 1 (um) ano
contado na forma apresentada no subitem que se segquird, o valor consignado no
Termo de Contrato sera repactuado, competindo a CONTRATADA justificar e
comprovar a variacdo dos custos, apresentando memédria de calculo e planilhas
apropriadas para andlise e posterior aprovacdo da CONTRATANTE, na forma
estatuida no Decreto n° 9.507, de 2018, e nas disposictes aplicaveis da IN 05/2017-
SEGES/MPDG.

25.2. A repactuacao poderd ser dividida em tantas parcelas quantas forem
necessarias, em respeito ao principio da anualidade do reajustamento dos precos da
contratacao, podendo ser realizada em momentos distintos para discutir a variacao
de custos que tenham sua anualidade resultante em datas diferenciadas, tais como
os custos decorrentes da mao de obra e os custos decorrentes dos insumos
necessarios a execucao do servico.

25.3. O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuacao sera
contado:

25.3.1. Para os custos relativos a mao de obra, vinculados a data-base da
categoria profissional: a partir dos efeitos financeiros do acordo, dissidio ou
convencao coletiva de trabalho, vigente a época da apresentacao da proposta,
relativo a cada categoria profissional abrangida pelo contrato;
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25.3.2. Para os insumos discriminados na Planilha de Custos e Formacao de
Precos que estejam diretamente vinculados ao valor de preco publico (tarifa): do
Ultimo reajuste aprovado por autoridade governamental ou realizado por
determinacao legal ou normativa.

25.3.3. Para os demais custos, sujeitos a variacdo de precos do mercado
(insumos nao decorrentes da mao de obra): a partir da data limite para
apresentacao das propostas constante do Edital.

25.4. Nas repactuacdes subsequentes a primeira, o interregno de um ano
sera computado da Ultima repactuacao correspondente a mesma parcela objeto de
nova solicitacdo. Entende-se como Ultima repactuacédo, a data em que iniciados
seus efeitos financeiros, independentemente daquela em que celebrada ou
apostilada.

25.5. O prazo para a CONTRATADA solicitar a repactuacao encerra-se na
data da prorrogacdo contratual subsequente ao novo acordo, dissidio ou convencao
coletiva que fixar os novos custos de mao de obra da categoria profissional
abrangida pelo contrato, ou na data do encerramento da vigéncia do contrato, caso
nao haja prorrogacao.

25.6. Caso a CONTRATADA nao solicite a repactuacao tempestivamente,
dentro do prazo acima fixado, ocorrera a preclusado do direito a repactuacéo.

25.7. Nessas condicbes, se a vigéncia do contrato tiver sido prorrogada,
nova repactuacdo sé poderd ser pleiteada apdés o decurso de novo interregno
minimo de 1 (um) ano, contado:

25.7.1. da vigéncia do acordo, dissidio ou convencao coletiva anterior, em
relacao aos custos decorrentes de mao de obra;

25.7.2. do JUltimo reajuste aprovado por autoridade governamental ou
realizado por determinacao legal ou normativa, para os insumos discriminados
na planilha de custos e formacdo de precos que estejam diretamente
vinculados ao valor de preco publico (tarifa);

25.7.3. do dia em que se completou um ou mais anos da apresentacao da
proposta, em relacdo aos custos sujeitos a variacdo de precos do mercado.

25.8. Caso, na data da prorrogacao contratual, ainda nao tenha sido
celebrado o novo acordo, dissidio ou convencao coletiva da categoria, ou ainda nao
tenha sido possivel a CONTRATANTE ou a CONTRATADA proceder aos calculos
devidos, deverd ser inserida clausula no termo aditivo de prorrogacao para
resguardar o direito futuro a repactuacdo, a ser exercido tdo logo se disponha dos
valores reajustados, sob pena de preclusao.

25.9. Quando a contratacao envolver mais de uma categoria profissional,
com datas base diferenciadas, a repactuacdo devera ser dividida em tantas
parcelas quantos forem os acordos, dissidios ou convencdes coletivas das
categorias envolvidas na contratacao.

25.10. E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuacéo, de beneficios néo
previstos na proposta inicial, exceto quando se tornarem obrigatérios por forca de
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instrumento legal, sentenca normativa, Acordo, Convencao e Dissidio Coletivo de
Trabalho.

25.11. A CONTRATANTE nao se vincula as disposicdes contidas em Acordos,
Dissidios ou Convencoes Coletivas que tratem do pagamento de participacdo dos
trabalhadores nos lucros ou resultados da empresa contratada, de matéria nao
trabalhista, de obrigacbes e direitos que somente se aplicam aos contratos com a
Administracdo Publica, ou que estabelecam direitos nao previstos em lei, tais como
valores ou indices obrigatérios de encargos sociais ou previdenciarios, bem como de
precos para os insumos relacionados ao exercicio da atividade.

25.12. Quando a repactuacao se referir aos custos da mao de obra, a
CONTRATADA efetuard a comprovacdo da variacdo dos custos dos servicos por
meio de Planilha de Custos e Formacao de Precos, acompanhada da apresentacao
do novo acordo, dissidio ou convencdo coletiva da categoria profissional abrangida
pelo contrato.

25.13. Quando a repactuacao se referir aos custos sujeitos a variacao dos
precos de mercado (insumos nao decorrentes da mao de obra), a CONTRATADA
demonstrard o respectivo aumento por meio de Planilha de Custos e Formacao de
Precos, considerando-se a aplicacdo do indice de reajustamento IPCA-15, mediante
a aplicacéo da seguinte férmula (art. 52 do Decreto n.© 1.054, de 1994):

R=V(I-19)/I2 onde
R = Valor do reajuste procurado
V = Valor contratual do servigo a ser reajustado

|2 = indice inicial - refere-se ao indice de custos ou de
precos correspondente a data fixada para entrega da proposta da
licitacao

| = indice relativo ao més do reajustamento

25.13.1. No caso de atraso ou nado divulgacdo do indice de reajustamento, a
CONTRATANTE pagara a CONTRATADA a importancia calculada pela dltima
variacao conhecida, liguidando a diferenca correspondente tdo logo seja
divulgado o indice definitivo; fica a CONTRATADA obrigada a apresentar
memodria de cdlculo referente ao reajustamento de precos do valor
remanescente, sempre que este ocorrer;

25.13.2. Nas afericbes finais, o indice utilizado para a repactuacdo dos
insumos sera, obrigatoriamente, o definitivo;

25.13.3. Caso o indice estabelecido para a repactuacéo de insumos venha a
ser extinto ou de qualquer forma nao possa mais ser utilizado, sera adotado,
em substituicdo, o que vier a ser determinado pela legislacao entdo em vigor;

25.13.4. Na auséncia de previsao legal quanto ao indice substituto, as partes
elegerdo novo indice oficial, para reajustamento do preco do valor
remanescente dos insumos e materiais, por meio de termo aditivo.
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25.14. Os novos valores contratuais decorrentes das repactuacdes terao
suas vigéncias iniciadas observando-se o seguinte:

25.14.1. a partir da ocorréncia do fato gerador que deu causa a repactuacao;

25.14.2. em data futura, desde que acordada entre as partes, sem prejuizo da
contagem de periodicidade para concessao das préximas repactuacbes
futuras; ou

25.14.3. em data anterior a ocorréncia do fato gerador, exclusivamente
guando a repactuacao envolver revisao do custo de mao de obra em que o
préprio fato gerador, na forma de acordo, dissidio ou convencao coletiva, ou
sentenca normativa, contemplar data de vigéncia retroativa, podendo esta
ser considerada para efeito de compensacao do pagamento devido, assim
como para a contagem da anualidade em repactuacdes futuras.

25.15. Os efeitos financeiros da repactuacao ficardo restritos
exclusivamente aos itens que a motivaram, e apenas em relacdo a diferenca
porventura existente.

25.16. A decisao sobre o pedido de repactuacao deve ser feita no prazo
maximo de sessenta dias, contados a partir da solicitacdo e da entrega dos
comprovantes de variacao dos custos.

25.17. O prazo referido no subitem anterior ficard suspenso enquanto a
CONTRATADA nao cumprir os atos ou apresentar a documentacao solicitada pela
CONTRATANTE para a comprovacao da variacao dos custos.

25.18. As repactuacdes serao formalizadas por meio de apostilamento,
exceto quando coincidirem com a prorrogacao contratual, caso em que deverao ser
formalizadas por aditamento ao contrato.

25.19. O CONTRATADO devera complementar a garantia contratual
anteriormente prestada, de modo que se mantenha a proporcao de 5% (cinco por
cento) em relacao ao valor contratado, como condicao para a repactuacao, nos termos
da alinea K do item 3.1 do Anexo VIii-F da IN 05/2017-SEGES/MPDG.

26 — DA CONTA VINCULADA

26.1. Em razao do disposto na Resolucao n2 169/2013 do Conselho
Nacional de justica, por tratar-se de servicos continuados, com dedicacao exclusiva
da mdo de obra, as rubricas de encargos trabalhistas, relativas a férias, 1/3
constitucional, 132 salario e multa do FGTS por dispensa sem justa causa, bem como
a incidéncia dos encargos previdenciarios e FGTS (INSS,
SESI/SESC/SENAI/SENAC/INCRA/SALARIOEDUCACAO/FGTS/RAT+FAP/SEBRAE etc)
sobre férias, 1/3 constitucional e 132 saldrio, a serem pagas pelo TRE/AL a
Contratada para prestar servicos de forma continua, serdao destacadas do pagamento
do valor mensal devido a CONTRATADA e depositadas exclusivamente em banco
publico oficial, conforme regras previstas no Edital e no Contrato.

26.2. O saldo da conta-depdsito sera remunerado pelo indice de correcao
da poupanca pro rata die, conforme definido em Termo de Cooperacao Teécnica
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firmado entre o TRE/AL e a instituicao financeira. Eventual alteracao da forma de
correcao implicard a revisao do Termo de Cooperacao Técnica.

26.3. Os valores referentes as provisbes mencionadas neste Termo de
Referéncia que sejam retidos por meio da conta-depdsito, deixardao de compor o valor
mensal a ser pago diretamente a empresa que vier a prestar os servicos.

26.4. Em caso de cobranca de tarifa ou encargos bancarios para
operacionalizacdo da conta-depdsito, os recursos atinentes a essas despesas serao
debitados dos valores depositados.

27 - DOS CRITERIOS DE AFERICAO E MEDICAO PARA FATURAMENTO

27.1. Os critérios de afericdo e medicao para faturamento estdo dispostos no
Anexo iil deste Edital.

28 - DAS DISPOSICOES GERAIS

28.1. Da sessao publica do Pregao divulgar-se-a Ata no sistema eletrénico.

28.2. Todas as referéncias de tempo no Edital, no aviso e durante a sessao
pUblica observardo o horério de Brasilia — DF.

28.3. No julgamento das propostas e da habilitacdo, o Pregoeiro podera
sanar erros ou falhas que ndo alterem a substancia das propostas, dos documentos e
sua validade juridica, mediante despacho fundamentado, registrado em ata e

acessivel a todos, atribuindo-lhes validade e eficacia para fins de habilitacdo e
classificacao.
28.4. A homologacao do resultado desta licitacdo nao implicara direito a
contratacao.
28.5. As normas disciplinadoras da licitacdo serao sempre interpretadas em

favor da ampliacao da disputa entre os interessados, desde que naoc comprometam o
interesse da Administracdo, o principio da isonomia, a finalidade e a seguranca da
contratacao.

28.6. Os licitantes assumem todos os custos de preparacao e apresentacao
de suas propostas e a Administracdo ndo serd, em nenhum caso, responsavel por
esses custos, independentemente da conducao ou do resultado do processo licitatorio.

28.7. Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos,
excluir-se-a o dia do inicio e incluir-se-a o do vencimento. $6 se iniciam e vencem o0s
prazos em dias de expediente na Administracao.

28.8. O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais nao importard
o afastamento do licitante, desde gque seja possivel o aproveitamento do ato,
observados os principios da isonomia e do interesse publico.
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28.9. Em caso de divergéncia entre disposicbes deste Edital e de seus
anexos ou demais pecas que compdem o processo, prevalecerd as deste Edital.

28.10. Nao havendo expediente, ou ocorrendo qualquer fato superveniente
gue impeca a realizacdo do certame na data marcada, a sessao sera transferida para
o _primeiro dia util subsequente, devendo o Pregoeiro informar sobre o adiamento no
ambiente do Comprasnet, com antecedéncia minima de 24 (vinte e guatro) horas.

28.11. O endereco para vistas e protocolo de documentos, é o seguinte:
Avenida Aristeu de Andrade, n? 377, 6° Andar (COMAP/Secao de Licitacbes e
Contratos), bairro Farol, CEP 57051-090, Maceid/AL, Fone: (82) 2122-7764/7765.

28.12. A0S casos omissos, aplicar-se-ao as demais disposicoes da Lei n®
10.520/2002, do Decreto n® 10.024/2013 e alteracoes e da Lei n© 8.666/1993.

28.13. O Edital e seus anexos poderao ser lidos na sala da COMAP/Secao de
Licitacbes e Contratos, no endereco especificado no item 28.11, no caso de ser
retirado em Maceid, ou ainda, nos sites www.tre-al.jus.br e www.comprasnet.gov.br,
gratuitamente.

28.14. Fazem parte integrante deste Edital os seguintes Anexos:

ANEXO | - Termo de Referéncia;

ANEXO Il - Modelo de Termo de Cessao de Direitos Autorais;

ANEXO Ill - instrumento de Medicdo e Resultados - IMR,;

ANEXO IV - Planilha de Composicao Estimativa de Custos;

ANEXO V - Termo de Sigilo;

ANEXO VI - Mapa de Riscos;

ANEXO VIl - Glosa Conta Vinculada.

ANEXO VIII - Sugestdao de Planilha preenchimento dos dados do
Contrato;

ANEXO IX —~ Minuta de contrato.

28.15. Fica eleito o Foro da Justica Federal em Maceidé - Secdo judiciaria do
Estado de Alagoas, para dirimir quaisquer ddvidas ou controvérsias oriundas desta
licitacao, que nao puderem ser solucionadas administrativamente.

Maceid/AL, 05 de dezembro de 2022.

Ingrid Pereira de Lima Araujo
Chefe da Secao de Licitacbes e Contratos

ssinado de forma digital por

INGRID PEREIRA DE LIMA ﬁqqmo PEREIRA DE LIMA

ARAUJ0:30920231 ARAUJ0:30920231
Dados: 2022.12.05 13:30:51 -03'00"
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ANEXO |

TERMO DE REFERENCIA

1. OBJETO

1.1 Contratacdo de empresa para prestar servicos técnicos especializados
e continuados em ASSISTENTE DE COMUNICACAO — EDITOR, para exercer as
atividades de edicéo de arte, fotografia, imagens, web e outras atividades afins em apoio
a Assessoria de Comunicacdo Social deste Tribunal.

1.2 A categoria profissional de ASSISTENTE DE COMUNICACAO -
EDITOR estd catalogada, especificamente, pelo Ministério do Trabalho e Emprego,
na "Familia: 2616" referente aos “editores”, de forma mais especifica na CBO 2616-15
(Editor de midia eletrdnica) cujos sindnimos incluem, dentre outros, os seguintes: editor
assistente, editor de area, editor de arte, editor de fotografia, editor de imagem, editor
de web, editor executivo, editor de midia audiovisual, editor de midia eletrénica.

1.3 A contratacdo podera ser regida pela Convencdo Coletiva de
Trabalho 2022/2022 firmada entre 0 SINDICATO DAS EMPRESAS DE ASSEIO E
CONSERYV DO EST DE AL, CNPJ n. 24.256.042/0001-56, registrada no Ministério do
Trabalho e Emprego sob o n°® AL000035/2022, DATA DE REGISTRO NO MTE:
21/02/2022, NUMERO DA SOLICITACAO: MR070420/2022, NUMERO DO
PROCESSO: 13057.100162/2022-57, adotando-se o piso salarial equivalente ao
da Clausula Terceira- DO PISO DA CATEGORIA, em funcdo da similaridade das
atividades a serem desenvolvidas com as que exijam uma formacéao técnica de nivel
médio I, cujo piso salarial para o ano de 2022 ¢ de R$ 3.059,50 (trés mil cinquenta e
nove reais e cinquenta centavos).

2. ESPECIFICACOES/ESTIMATIVA

ITEM SERVICO QUANTIDADE

ASSISTENTE DE

COMUNICACAO - EDITOR 1

3. JUSTIFICATIVA PARA A CONTRATACAO

3.1 Os servicos especializados e continuados de ASSISTENTE DE
COMUNICACAO - EDITOR consiste em atividade continuada, comuns e n&o-
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finalisticas do TRE de Alagoas. Ndo existem servidores no quadro do TRE/AL cujas
atribuicbes de seus cargos sirvam ao atendimento das demandas especificas de
Comunicacdo Social: divulgacdo das atividades da Justica Eleitoral alagoana na midia
impressa, por videodifusdo, radiodifusdo, na internet, com producdo de textos, videos e
audios para distribuicdo interna, aos veiculos de comunicacao e nas midias sociais.

3.2 A contratacdo tem por fim atender as demandas deste Tribunal com
maior eficiéncia e eficacia, uma vez que ndo existem servidores do préprio quadro desta
instituicdo cujas atribuicbes de seus cargos sirvam ao atendimento dessas demandas
especificas, sendo imprescindivel, para fazer frente a consideravel demanda, verificada
tanto em ano eleitoral quanto em ano néo eleitoral, aumentando exponencialmente nesse
ultimo, manter na Assessoria de Comunicacéo Social (ACS) uma estrutura que comporte
profissionais atuantes na area de comunicagéo institucional.

3.3 Cabe salientar o processo de valorizacdo que a Comunicagéo interna
e externa vem sofrendo na Justica Eleitoral. Tal valorizagdo vem acarretando a
ampliacé@o da Assessoria de Comunicacao Social (ACS) e dos servicos por ela prestados.
Cada publico (eleitores, imprensa, servidores, colaboradores, drgaos publicos, entidades,
organizacgGes ndo-governamentais e populacdo em geral) vem recebendo informacdes
desta Assessoria, seja por meio de releases, matérias jornalisticas, boletins de audio,
video, pelas redes sociais e grupos de mensagem instantanea.

3.4 Com a contratacdo em comento pretende-se impulsionar ainda mais
as atividades relativas a producdo de material grafico e audiovisual para subsidiar
campanhas internas e externas, materias jornalisticas, material para radios, producao de
videos para midias sociais, entre outros produtos relacionados a atividade de
Comunicagdo, em prol do principio da transparéncia na Administracdo Publica que
obriga todas as entidades a prestar contas de sua atuacdo, através de meios ageis e
acessiveis.

3.5 Além disso, a contratacdo de profissional técnico em Comunicacgéo -
Editor é essencial ao assessoramento do planejamento e da elaboracdo de estratégia de
Comunicagdo e divulgacdo, a fim de gerar maior alcance e engajamento, tanto do
publico interno quanto do publico externo, fortalecendo a presenca do TRE/AL nas
redes sociais; também é fundamental para 0 monitoramento e gestdo das redes sociais,
auxiliando no planejamento da comunicacdo institucional via Facebook, Twitter,
Instagram, Youtube e outras redes sociais mantidas pelo TRE/AL, e interacdo com 0s
publicos destas redes.

3.6 E inegavel o papel relevante das redes sociais na comunicagio com a
sociedade e o publico interno, dessa forma, a profissionalizacdo das acGes voltadas a
esses canais de comunicacdo, com informacdes qualificadas, produtos atrativos (cards,
videos) e linguagem adequada a cada plataforma, torna-se fundamental para o
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aprimoramento da comunicacgdo institucional, na divulgacdo dos servicos e noticias
relacionadas a Justica Eleitoral de Alagoas.

3.7 Ademais, em anos eleitorais, a demanda por servicos relacionados a
recursos multimidia é significativamente ampliada, o que implica na necessidade de
previsdo de aumento sazonal de profissionais, para atendimento tempestivo das
solicitacOes das diversas unidades do TRE/AL e cartérios eleitorais.

3.8 Assim, em razédo da especificidade do trabalho que se realiza, torna-
se imprescindivel a contratacdo de empresa especializada para fornecimento de mao de
obra na area de ASSISTENTE DE COMUNICACAO - EDITOR.

4. DESCRICAO BASICA DAS ATIVIDADES E ESPECIFICACAO
TECNICA DETALHADA

4.1 Contratacao de empresa para prestar servicos tecnicos especializados
e continuados nas areas de ASSISTENTE DE COMUNICACAO - EDITOR incluindo
as atividades listadas a seguir:

Tabela 1 — Servigos Especializados em ASSISTENTE DE COMUNICACAO - EDITOR

ATIVIDADES Estimativa Mensal (horas) Estimativa Anual
PREVISTAS (horas)

Realizar, com auxilio da chefia da Assessoria de Comunicacdo Social
(ACS), Estudo, planejamento e elaboracdo de projeto grafico, edicdo de arte,
fotografia, imagens, web e outras atividades afins em apoio a Assessoria de
Comunicacéo Social (ACS) deste Tribunal.

a) Edicdo de projeto gréafico

de campanhas internas 15 180
b) Edicéo de projeto grafico 17 204
de campanhas externas.
c) Edicéo de p_rOJeEo gréfico 10 120
de publicacdes
d) Edicdo de projeto de 17 204
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identidades visuais

e) Participacao nas reunioes
da equipe da Assessoria de
i : 7 84
Comunicagéo Social
(ACS) do TRE/AL

Edicédo de design para pecas avulsas, diagramacao e editoracéo

a) Edicao de design para
pecas de divulgacéo 4 48
interna, como e-flyers,
cartazes, entre outros

b) Edicéo de design para
pecas de divulgacéo
externa, como e-flyers,
Jo 8 96
cartazes, banners digitais
Ou impressos, posts para
redes sociais, entre outros.

c) Edicéo de design para
capas de publicacdes,
4 48
contracapas, entre outras
pecas de publicacdes.

d) Edicéo de identidade
visual e logotipo para 12 120
eventos e servigos.

e) Edicdo de design para
campanhas institucionais, 12 144
internas e externas

) Edicdo de design para
interfaces de aplicagdes 8 96
multimidia web.

9) Edi,géo dg grte-final para 7 84
saida grafica (offset,
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laser etc.).

h) Diagramagéo de
materiais.

1) Editoracdo de materiais,
como relatdrios, manuais e 10 120
cartilhas, entre outros.

Total de Horas Previstas / Més (Valor de Referéncia) 140
Total de Horas Previstas / Ano (Valor de Referéncia) 1.680

4.2 Estima-se a necessidade de um ASSISTENTE DE
COMUNICACAOQO - EDITOR com carga horéaria de 8 (oito) horas diarias, de segunda e
sexta-feira, para atender a demanda das atividades previstas nas tabelas acima.

4.3 Especificacao técnica detalhada

4.3.1 Os servicos serdo executados em apoio a Assessoria de
Comunicacéo Social (ACS) no edificio sede do Tribunal Regional Eleitoral de Alagoas,
localizado a Rua Aristeu de Andrade, 12° andar, Farol, Maceio0, entre 8 e 20 horas, de
segunda a sexta-feira, com jornada diaria igual a 8 (oito) horas para, nos termos da
Consolidacao das Leis Trabalhistas (CLT).

4.3.2 A Assessoria de Comunicacdo Social (ACS) ira definir,
oportunamente, o horario de realizacéo dos trabalhos.

4.3.3 Encontrando-se a Secretaria do Tribunal em trabalho remoto, a
exemplo da situacdo enfrentada por ocasido da pandemia causada pela Covid-19, os
servigos poderdo ser executados, a critério do TRE/AL, de forma remota.

4.3.4 O horario de funcionamento do TRE/AL inicia-se as 13h e encerra-
se as 19h, de segunda-feira a quinta-feira, as sextas-feiras das 07:30 as 13:30h, horario
que pode ser alterado por circunstancias especificas.

4.3.5 Ndo sera exigido dos profissionais alocados na prestacdo de
servigos o uso de uniforme. No entanto, os referidos profissionais deverdo usar trajes
compativeis com as caracteristicas do ambiente de trabalho e portar cracha de
identificacéo.

4.3.6 Além disso, sera exigido o uso de traje de passeio completo para
participacdo de compromissos formais institucionais, tais como posses e outras
solenidades, o que sera previamente informado pela Assessoria de Comunicacao Social.

49



PODER JUDICIARIO
TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE ALAGOAS

4.3.7 Os profissionais alocados na prestacdo dos servigcos deverdo
participar das reuniGes de pauta e de briefing, aléem de outras reunides relacionadas a
projetos em desenvolvimento na Assessoria de Comunicagdo Social (ACS).

4.3.8 A execucdo dos servicos deve se dar com disciplina, presteza,
cordialidade, assiduidade e pontualidade e, principalmente, com qualidade na realizacéo
de cada atividade elencada neste topico.

4.3.9 Eventualmente, serdo solicitados deslocamentos ao interior do
Estado para coberturain loco de eventos da Justica Eleitoral, com a realizacdo de
matérias jornalisticas e videos para publicacéo e divulgacdo a midia em geral.

4.3.10 Em caso de deslocamento, a contratada devera arcar com todas as
despesas de alimentacdo, hospedagem e servico extraordinario, bem como os demais
encargos trabalhistas incidentes sobre o traslado, na forma prevista em sua planilha de
composicéo de custos, atendendo-se a legislacéo trabalhista.

4.4 A execucdao dos servicos de edicdo compreende:
4.4.1 Edicado, planejamento e elaboracéo de projeto gréfico:

a) editar, com apoio e acompanhamento do(a) Chefe da Assessoria
de Comunicacéo Social (ACS), projeto grafico de campanhas internas;

b) editar, com apoio e acompanhamento do(a) Chefe da Assessoria
de Comunicacéo Social (ACS), projeto grafico de campanhas externas;

c) editar, com apoio e acompanhamento do(a) Chefe da Assessoria
de Comunicacéo Social (ACS), projeto grafico de publicagdes; e
d) editar, com apoio e acompanhamento do(a) Chefe da Assessoria
de Comunicacéo Social (ACS), projeto de identidades visuais.
442 Edicdo de design para pecas avulsas, diagramacgdo e
editoracao:
a) editar, com apoio e acompanhamento do(a) Chefe da Assessoria
de Comunicacéo Social (ACS), identidade visual e logotipo para eventos e servicos;

b) editar, com apoio e acompanhamento do(a) Chefe da Assessoria
de Comunicacéo Social (ACS), pecas de divulgacdo (cartazes, folhetos etc.);

c) editar, com apoio e acompanhamento do(a) Chefe da Assessoria
de Comunicacdo Social (ACS), pecas de identificacdo e sinalizacdo de eventos
(crachas, placas, banners etc.);
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d) editar, com apoio e acompanhamento do(a) Chefe da Assessoria
de Comunicacdo Social (ACS), pecas de apoio para eventos (convites, certificados
etc.);

e) editar, com apoio e acompanhamento do(a) Chefe da Assessoria
de Comunicacdo Social (ACS),pecas institucionais (cartdes de visita, calendario,
convites etc.);

f) editar, com apoio e acompanhamento do(a) Chefe da Assessoria
de Comunicagdo Social (ACS), pecas para campanhas institucionais, internas e
externas;

g) editar, com apoio e acompanhamento do(a) Chefe da Assessoria
de Comunicacdo Social (ACS), banners eletrénicos para divulgacdo de eventos e
servigos no site TRE/AL,;

h) editorar, com apoio e acompanhamento do(a) Chefe da
Assessoria de Comunicacdo Social (ACS), relatérios, manuais e cartilhas,
informativos e encartes de jornal, entre outros;

1) diagramar, com apoio e acompanhamento do(a) Chefe da
Assessoria de Comunicacéo Social (ACS), documentos e formularios; e

J) editar, com apoio e acompanhamento do(a) Chefe da Assessoria
de Comunicacéo Social (ACS), arte-final para saida grafica (offset, laser etc.).

k) editar, com apoio e acompanhamento do(a) Chefe da Assessoria
de Comunicacéo Social (ACS), demais pecas graficas demandadas

4.3 Requisitos

a. Escolaridade minima: nivel médio completo;

b. Capacitacdo na area de identidade ou comunicagéo visual, técnico ou técndlogo em
qualquer area de comunicagéo, técnico ou tecnélogo em desigh grafico ou de qualquer
curso que compreenda o processo de producéo grafica e o uso da tecnologia voltada a
comunicacdo visual;

Iniciativa;

Fluéncia verbal;

Boa postura;

Facilidade de relacionamento;

Capacidade de trabalho em equipe;

Aptidéo, discricdo, destreza e responsabilidade na execugéo das atividades;

Dominio de informatica nos ambientes: Office, Word, Excel, Adobe llustrator, Adobe
Photoshop, Adobe Fireworks, Adobe Acrobat, Flash (Macromedia) e Dreamweaver.
Conhecer sites que disponibilizam imagens gratuitamente; saber adequar os contetidos as
pecas planejadas.

5. DIREITOS AUTORAIS

Se@ e oo
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5.1 Os entregaveis do trabalho realizado pelos profissionais, com apoio e
acompanhamento da chefia da Assessoria de Comunicacdo Social (ACS), implicaréo a
autorizacdo imediata de seu uso e a transferéncia total dos direitos autorais patrimoniais
a0 CONTRATANTE, respeitadas as normas e as legislacOes pertinentes ao tema,
conforme modelo de termo de cessao de direitos autorais, constante do Anexo II.

5.2 E vedada expressamente, a confeccdo de copia, divulgacdo ou
eliminacgédo de qualquer material produzido de propriedade da CONTRATANTE sem a
sua prévia e expressa anuéncia.

6. DEVERES DA CONTRATADA

6.1 Executar 0s servicos objeto do presente contrato, sob apoio e
acompanhamento do(a) Chefe da Assessoria de Comunicacdo Social (ACS), com
observancia das normas previstas nos instrumentos editalicio e contratual, na sua
proposta e na legislacdo vigente observando os pardmetros da boa técnica e da
exceléncia no atendimento, bem como em observancia as determinacOes e
recomendages emanadas da FISCALIZACAO.

6.2 Manter seus empregados ou prestadores de servicos, quando em
servico nas instalacbes da CONTRATANTE, sujeitos as normas disciplinares desta,
inclusive portando crachas fornecidos na portaria, sem que isto se constitua vinculo
empregaticio com este Regional.

6.3 Manter, durante a vigéncia do contrato, todas as condicdes de
habilitacdo e qualificacdo exigidas no certame licitatorio.

6.4 Indicar ao contratante 0 nome do preposto ou empregado responsavel
pela prestacdo dos servicos a serem contratados.

6.5 Responsabilizar-se, em relagdo aos seus profissionais, por todas as
despesas decorrentes da execucdo dos servicos a serem prestados, tais como salarios,
seguros de acidentes, taxas, impostos, encargos, obrigacdes, contribuicdes, indenizacdes,
auxilio-refeicdo, auxilio-creche, auxilio-transporte, horas suplementares, outras despesas
que porventura venham a ser criadas e exigidas pela Administracdo em decorréncia de
Lei ou outro instrumento equivalente.

6.6 Contratar, sob sua inteira responsabilidade, os profissionais a serem
alocados nos postos de trabalho mediante processo seletivo, no qual deverdo ser
observadas as seguintes condicdes:

a. idade minima de 18 anos;
b. quitacdo com as obrigagdes eleitorais;

C. (quitagdo com as obrigagdes do servico militar para os profissionais do sexo masculino;
d. aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuicOes;
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e. apresentacdo de certiddo de distribuicdo dos foros criminais dos locais em que tenha
residido nos Gltimos cinco anos, da Justica Federal e Estadual;

f. apresentacdo de folha de antecedentes da Policia Federal e da Policia Estadual do local
onde tenha residido nos Gltimos cinco anos, expedida, no maximo, ha seis meses;

g. atendimento dos requisitos para o exercicio das atividades, previstos no item 4 deste
Termo.

6.7 Proceder a avaliacdo técnica (aptidao profissional e psicolégica) de
todos os profissionais a serem alocados nos postos de trabalho.

6.8 Suprir por outro profissional que atenda aos requisitos técnicos
exigidos, toda e qualquer falta ocorrida no posto de trabalho, em até 2 horas, bem como
no periodo de férias. O substituto podera ser profissional que esteja alocado em outro
posto de trabalho contratado com a licitante vencedora, desde que atenda aos mesmos
requisitos exigidos para o preenchimento do posto de trabalho a ser suprido, conforme
conveniéncia do CONTRATANTE. Para tanto, a CONTRATADA se obriga a:

a. manter nas dependéncias do CONTRATANTE cadastro dos profissionais,
atualizado, de forma que 0o CONTRATANTE possa verificar, a qualquer
tempo, a conformidade dos requisitos exigidos para o preenchimento do
posto de trabalho a ser ocupado;

b. remunerar o profissional substituto com o salario devido ao profissional
substituido, recolhendo-se os encargos correspondentes e previstos
contratualmente;

c. preencher, apés autorizacdo do contratante, o posto vago, sob pena de
glosa do valor correspondente ao periodo em que o posto de trabalho
permaneceu desocupado, no caso de ndo ser possivel a compensacao;

d. no caso de falta ocorrida em posto de trabalho né&o suprido por outro
profissional, serd descontado do faturamento mensal o valor
correspondente ao nimero de horas ndo trabalhadas.

6.9 Manter as instalacdes dos postos de trabalho em perfeito estado de
uso, conservacao e asseio, bem como observar a organizagdo e boa aparéncia do local
de trabalho;

6.10 Zelar pela guarda, conservacdo e limpeza dos equipamentos,
instrumentos e materiais utilizados objetivando a seguranca e preservacao do patrimonio
do TRE-AL sob sua responsabilidade, providenciando a manutencdo desses, sempre que
necessaria.

6.11 Responder pela reposicédo integral de bens, sempre que detectada a
falta de equipamentos sob responsabilidade da empresa.
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6.12 Cumprir rigorosamente toda a legislacdo aplicavel a execucédo dos
servicos contratados, como também aquelas referentes a seguranca e a medicina do
trabalho.

6.13 Responsabilizar-se por todo e qualquer prejuizo que, por dolo ou
culpa, seus profissionais causarem a terceiro ou a0 CONTRATANTE, devendo ser
descontado o valor correspondente no primeiro pagamento subsequente a ocorréncia,
conforme o caso.

6.14 Manter sigilo, sob pena de responsabilidade civil, penal e administrativa, sobre todo e
qualquer assunto de interesse do CONTRATANTE ou de terceiros, que tomar
conhecimento em razéo da execucdo do contrato, devendo orientar os profissionais nesse
sentido, em conformidade com o Anexo IV do presente Termo de Referéncia.

6.15 Instruir seus profissionais quanto as normas de seguranga nas
dependéncias do CONTRATANTE.

6.16 Designar preposto para representa-la durante a execugdo do
contrato de prestacdo de servicos, com disponibilidade e pronto atendimento. Ao
preposto, que deverd ter capacidade gerencial para tratar de todos 0s assuntos previstos
no instrumento contratual, de acordo com o art. 68 da Lei 8.666/93, compete, entre
outras atividades, proceder aos contatos com o Fiscal (representante do
CONTRATANTE), durante a execucao do contrato, bem como prestar atendimento aos
seus profissionais em servico, tais como:

a. entregar contracheques, auxilio-transporte e auxilio-alimentacéo;
b. acompanhar e controlar a assinatura da folha de ponto;
c. desenvolver outras atividades administrativas de responsabilidade da CONTRATADA,

principalmente quanto ao controle de informacdes relativas ao seu faturamento mensal e

apresentacdo de documentos quando solicitado;

d. efetuar o controle dos horarios de entrada e saida dos profissionais alocados nos postos de
trabalho, acompanhando diariamente, o correto preenchimento.

6.17 Manter, durante toda a execucdo do contrato, as condi¢Oes de
habilitacdo e qualificacédo exigidas para a contratacao.

6.18  Substituir definitivamente, sempre que exigido pelo
CONTRATANTE, qualquer profissional alocado no posto de trabalho cuja atuacéo,
permanéncia ou comportamento sejam considerados, pelo CONTRATANTE,
prejudiciais, inconvenientes ou insatisfatérios a disciplina da reparticdo ou ao interesse
do servico publico. Fica vedado o retorno dos profissionais substituidos as dependéncias
do CONTRATANTE, para cobertura de licencas, dispensas, suspensdo ou férias de
outros profissionais ou por qualquer outro motivo.
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6.19 Comunicar, por escrito, eventual atraso, paralisacdo ou quaisquer
irregularidades detectadas durante a execucdo dos servigos, apresentando razdes
justificadoras, que serdo objeto de apreciacdo pelo CONTRATANTE.

6.20 Acatar imediatamente as orientagdes decorrentes da fiscalizagdo do
CONTRATANTE.

6.21 Apresentar a0 CONTRATANTE toda a legislacdo federal e
estadual atualizada, existente ou que venha a ser editada, regulamentando as atividades
contratadas, bem como, fornecer, anualmente, o acordo coletivo celebrado no sindicato
representantes das categorias, tdo logo esteja definido.

6.22 Arcar com todo e qualquer custo de treinamento dos profissionais;
6.23 Orientar os profissionais alocados nos postos de trabalho a:

a. portar em lugar visivel, o cracha de identificacéo;

b. evitar a formacéo de grupos de colegas, funcionarios ou visitantes
para conversas ou atividades alheias as tarefas a serem exercidas no
posto de trabalho;

c. utilizar o telefone exclusivamente para o servico.

d. utilizar vestimenta discreta e adequada ao ambiente formal do
TRE-AL.

6.24 Apresentar ao CONTRATANTE plano de férias dos profissionais
alocados nos postos de trabalho, para fins de avaliacdo, observada a necessidade de
servicos do CONTRATANTE.

6.25 Efetuar o pagamento aos seus empregados e recolher os tributos no
prazo legal, exigindo sempre que solicitadas as respectivas comprovacoes;

6.26 Apresentar as seguintes declaragdes:

a. Declaracdo de que ndo possui, em sua cadeia produtiva, empregados
executando trabalho degradante ou forcado, observando o disposto nos
incisos Il e IV do art. 1° e no inciso Il do art.5° da Constituicdo Federal;

b. Declaracdo informando se os servicos sdo produzidos ou prestados por
empresas que comprovem cumprimento de reserva de cargos prevista em
lei para pessoa com deficiéncia ou para reabilitado de Previdéncia Social e
que atendam as regras de acessibilidade previstas na legislacdo, conforme
disposto no art. 93 da Lei n° 8.213, de 24 de julho de 1991. (Anexo VII-A,
da IN 5/2007)
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6.27 Observar rigorosamente todas as condig¢des previstas neste Termo
de Referéncia.

7. DEVERES DO CONTRATANTE

7.1 Efetuar o pagamento do objeto contratado, em conformidade com as
normas estabelecidas no contrato.

7.2 Fiscalizar a execucao do contrato.

7.3 Fornecer atestado de capacidade técnica, em conformidade com o
tipo e qualidade dos servigos prestados.

7.4 Prestar as orientacbes necessarias quanto as peculiaridades dos
Servigos a serem executados.

7.5 Proporcionar todas as facilidades para que a empresa contratada
possa desempenhar, por meio dos profissionais, 0s servicos dentro das normas do
Contrato.

7.6 Propiciar acesso dos profissionais as suas dependéncias para a
execucao dos servicos.

7.7 Prestar asinformagcbes e o0s esclarecimentos que venham a ser
solicitados pela CONTRATADA.

7.8 Notificar, por escrito, a CONTRATADA, ocorréncia de eventuais
imperfeicdes no curso de execucdo dos servicos, fixando prazo para sua correcao,
aplicando, se for o caso, as penalidades previstas no Contrato.

7.9 Rejeitar os servigos executados em desacordo com as obrigacdes
assumidas pela empresa contratada, exigindo sua correcao, no prazo maximo de 24(vinte
e quatro) horas.

7.10 Exigir o imediato afastamento e/ou substituicdo de qualquer
funcionario ou preposto da empresa CONTRATADA que ndao mereca confianca no trato
dos servicos, que produza complicacdes para a supervisdo e fiscalizacdo, que adote
postura inconveniente ou incompativel como exercicio das atribuicdes que Iheforam
designadas.

7.11 Fiscalizar o cumprimento das obrigagdes assumidas pela
CONTRATADA.

7.12 Emitir pareceres sobre os atos relativos a execucgdo do contrato, em
especial, quanto ao acompanhamento e a fiscalizacdo da prestacdo dos servicos, a
exigéncia de condicdes estabelecidas neste Termo de Referéncia.
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7.13 Acompanhar o controle de frequéncia dos empregados
encaminhado pela CONTRATADA.

8. PROCEDIMENTOS DE FISCALIZACAO E
GERENCIAMENTO DO CONTRATO

8.1 A Administracdo indica de forma precisa, individual e nominal, a/o
Assessor(a) de Comunicacdo do TRE-AL como fiscal técnico responsavel por
acompanhar e fiscalizar a execucdo do servico a ser contratado a quem competira as
atribuicdes e responsabilidades do art. 67 da Lei n® 8.666/93, sem prejuizo das san¢des
administrativas e penais cabiveis.

8.2 A gestdo, o acompanhamento e a fiscalizacdo da execucdo do
contrato consistem na verificacdo da conformidade da prestacdo dos servicos e da
alocacdo dos recursos necessarios, de forma a assegurar o perfeito cumprimento do
contrato, devendo ser exercidos pela Assessoria de gestdo de Contratos, com auxilio
da Assessoria de Comunicacao, responsavel pela fiscalizacdo técnica do contrato.

8.3 A gestdo administrativa do contrato cabera a Assessoria de Gestdo de
Contratos, a quem competira supervisionar a fiscalizacdo bem como gerenciar
ocorréncias e alteracdes decorrentes do Contrato.

8.4 A fiscalizacdo tecnica é responsavel por acompanhar tecnicamente a
execucdo do contrato, de forma a assegurar o cumprimento do objeto contratual sendo
responsavel pela regularidade fiscal, trabalhista e previdenciaria da Contratada e de seus
empregados, trazendo aos autos do processo 0s elementos necessarios e suficientes a
compatibilizacdo dos atos praticados pela fiscalizagdo, assim como pelo recebimento
provisorio dos servicos.

8.5 A unidade gestora do contrato compete, entre outras atribuicdes:

a. Acompanhar e supervisionar as atividades dos fiscais;

Tomar decisdes gerenciais;

c. Encaminhar a Secretaria de Administracdo para analise, as irregularidades apontadas pelo
fiscal que demandem aplicacéo de penalidade;

d. Encaminhar a Secretaria de Administragdo, para instrucdo, os pedidos de prorrogacédo de
prazo, reajuste, abertura de novo processo licitatorio e demais alteragdes contratuais que
dependam de formalizagdo de termo aditivo.

o

8.6 Compete ao fiscal técnico do contrato, entre outras atribuicdes:

a. ter conhecimento do objeto contratado, das disposi¢Oes do edital e
dos termos do instrumento contratual;

b. verificar, in loco, a conformidade da prestacdo dos servicos e da
alocacdo dos recursos necessarios, anotando em registro proprio
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todas as ocorréncias relacionadas a sua execucao, que devem ser
encaminhadas a Assessoria de gestdo de Contratoso;

dar o recebimento provisorio dos servicos, na forma estabelecida na
Instrucdo Normativa TRE/AL n° 3, 29 de marcgo de 2022 e daquela
que vier a substitui-la.

Seguir o guia de fiscalizacdo disposto no Anexo VIl da IN
05/2017.

8.7 A fiscalizagdo dos contratos, no que se refere ao cumprimento das
obrigac0es trabalhistas, deve ser realizada com base em critérios estatisticos, levando-se
em consideracdo falhas que impactem o contrato como um todo e ndo apenas erros e
falhas eventuais no pagamento de alguma vantagem a um determinado empregado.

8.8 Para fins de acompanhamento do adimplemento de suas obrigacdes
fiscais, trabalhistas e previdencidrias e quando ndo for possivel a verificacdo da
regularidade dos mesmos no SICAF a CONTRATADA devera:

8.9 Entregar, até o dia 5° (quinto) dia atil do més seguinte ao da
prestacdo dos servicos, ao setor responsavel pela gestdo do contrato 0s seguintes

a.

C.
d.

Certid&o de Regularidade fiscal de Débitos relativos a Tributos
Federais e a Divida Ativa da Unido, inclusive em relacéo as
contribuicdes previdenciarias;

Certiddo Negativa de Débitos das Fazendas Estadual e Municipal
de seu domicilio ou sede;

Certidao de Regularidade do FGTS — CRF;

Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT.

8.10 Entregar no prazo de 15 (quinze) dias, quando solicitado pela

a. Folha de pagamento analitica referente ao més da prestacéo dos servigos,
em gue conste como tomador o TRE-AL, acompanhada de copias dos
recibos de depdsitos bancéarios ou contracheques assinados pelos
empregados;

Comprovante de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte,
vale- alimentacéo, etc.), a que estiver obrigada por forca de lei ou de
convencao ou acordo coletivo de trabalho, relativos ao més da prestacao
dos servicos;

c. Guia do Recolhimento do INSS;
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d. Guia de recolhimento do FGTS;
e. GFIP correspondente as guias de recolhimento do INSS e FGTS,

discriminando o nome de cada um dos empregados beneficiados, que
conste como tomador o Tribunal Regional do Trabalho da 52 Regiéo; e
Outros documentos que comprovem a regularidade trabalhista e fiscal da
contratada.

8.11 No primeiro més da prestacdo dos servicos, a contratada devera

apresentar a seguinte documentacao:

a. Relacdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou funcdo,

horario do posto de trabalho, RG e CPF, com indicacdo dos responsaveis
técnicos pela execucéo dos servicos, quando for o caso;

CTPS dos empregados admitidos e dos responsaveis técnicos pela
execucdo dos servicos, quando for o caso, devidamente anotada pela
contratada; e

Exames médicos adimensionais dos empregados da CONTRATADA que
prestardo 0s servigos.

8.12 Quando da extingcdo ou rescisdo do contrato, apds o Gltimo més de

prestacdo dos servigos, no prazo de 15 (quinze) dias, a contratada deverd encaminhar a
documentacéo abaixo relacionada:

a.

b.

Termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos empregados utilizados
na prestacdo dos servicos contratados;

Guias de recolhimento rescisério da contribuicdo previdenciaria e do
FGTS;

Extratos de depositos feitos nas contas vinculadas individuais do FGTS de
cada empregado dispensado; e

Exames médicos demissionais dos empregados dispensados.

8.13 As inconsisténcias ou duvidas verificadas na documentacdo

entregue terdo oprazo maximo de 7 (sete) dias corridos, contados a partir do
recebimento da diligéncia pela CONTRATADA, para serem formal e documentalmente

esclarecidas.

8.14 O descumprimento reiterado das disposi¢Oes acima e a manutencao

da CONTRATADA em situacdo irregular perante as obrigacGes fiscais, trabalhistas e
previdenciarias implicara rescisdo contratual, sem prejuizo da aplicacdo das penalidades
e demais cominagdes legais.
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8.15 Apresentar, sempre que houver admisséo de novos empregados pela
CONTRATADA, os documentos elencados acima.

8.16 Os casos omissos serdo definidos pelo gestor do contrato, de modo
que seja mantido o padrdo de qualidade previsto para a execucgao dos servicos.

8.17 A atuacdo da fiscalizacdo ndo exonera a Contratada de suas
responsabilidades contratuais.

9. DAS CONDICOES DE RECEBIMENTO DO OBJETO DA
LICITACAO

9.1 Em conformidade com os arts. 73 a 76 da Lei 8.666/93, modificada
pela lei 8.883/94, o objeto da presente licitacdo sera recebido:

9.1.1 provisoriamente, pela fiscalizacdo técnica, imediatamente
apos efetuada a apresentacdo da nota fiscal correspondente aos servigos prestados
no ultimo periodo de adimplemento, para efeito de posterior verificacdo da
conformidade com os servicos prestados.

9.1.2 definitivamente, pela unidade gestora, em até 5 (cinco) dias
uteis depois do recebimento provisorio, verificando-se a conformidade dos servicos
prestados e demais condicGes estabelecidas no contrato.

10 - DO PAGAMENTO

10.1 Ao final de cada periodo mensal, a fiscalizacdo do contrato devera
verificar o cumprimento de todas as obrigacdes e especificacdes constantes do Contrato,
do Edital e dos demais documentos integrantes do procedimento licitatorio e a
conformidade com a legislacdo de regéncia, bem como apurar a analise do desempenho
e qualidade da prestacdo dos servigos realizados, em consonancia com os indicadores
(IMR) previstos neste instrumento, que poderé resultar no redimensionamento de valores
a serem pagos a contratada. Todas as informacbes deverdo ser registradas em relatorio
circunstanciado que serd encaminhado ao a unidade gestora do Contrato.

10.2 Apds esta etapa, a unidade gestora do Contrato devera providenciar
0 recebimento definitivo, ato que concretiza o ateste da execucdo dos servicos. A
emissdo da Nota Fiscal/Fatura deve ser precedida da analise de desempenho e qualidade
da prestacdo dos servicos realizados, mediante preenchimento de IMR previsto neste
instrumento
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10.3 O pagamento sera efetuado em até 30 (trinta) dias, a contar do
recebimento, pela Contratante, da Nota Fiscal/Fatura, que devera conter o detalhamento
dos servigos executados e ser acompanhada das seguintes comprovacoes:

10.3.1 Comprovantes da quitacdo das obrigacOes trabalhistas do
més imediatamente anterior ao vencido (equivalente ao més anterior ao da execucao dos
servicos indicados na Nota Fiscal emitida), especialmente de pagamento dos salérios de
todos os empregados que trabalharam na execucdo dos servigos, atraves de
estabelecimento bancario em conta salario, e da entrega dos vales transportes e auxilio-
alimentacéo.

10.3.2 Comprovantes da quitagdo dos encargos trabalhistas e
previdenciarios, devidamente pagos no més de apresentacdo da Nota Fiscal,
especialmente:

a) Relacdo dos Trabalhadores Constantes do Arquivo SEFIP —
Resumo de Fechamento, tomador de servico/obra.

b) Relacdo de Trabalhadores Constantes do Arquivo SEFIP —
Resumo de Fechamento — Empresa FGTS.

c) Guia de Recolhimento do FGTS (GRF) com a autenticacdo
mecanica ou acompanhada do comprovante de recolhimento bancério ou o
comprovante emitido quando recolhimento for efetuado pela Internet, relativo,
exclusivamente, aos trabalhadores que prestam servigo ao TRE/AL.

d) Guia da Previdéncia Social (GPS) com a autenticacdo mecanica
ou acompanhada do comprovante de recolhimento bancario ou o comprovante
emitido quando recolhimento for efetuado pela Internet.

e) Comprovante de Declaracdo das Contribuicdes a Recolher a
Previdéncia Social e outras Entidades e Fundos por FPAS — Empresas.

f) Protocolo de Envio de Arquivos, emitido pela Conectividade
Social (GFIP), relativo, exclusivamente, aos trabalhadores que prestam servico ao
TRE/AL.

g) Folha de pagamento, especifica para o tomador de servigos
TRE/AL.

10.4 A auséncia da documentacdo pertinente ou da comprovacdo do
cumprimento das obrigacdes trabalhistas, previdenciérias e relativas ao FGTS ensejara a
possibilidade de retencdo do pagamento da fatura mensal, em valor proporcional ao
inadimplemento, ou mesmo de pagamentos diretos aos trabalhadores.

10.5 Antes de cada pagamento a contratada, sera realizada consulta ao
SICAF para verificar a manutencao das condicdes de habilitacdo exigidas no edital.
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10.6 Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade da
contratada, sera providenciada sua notificacdo, por escrito, para que, no prazo de 5
(cinco) dias Uteis, regularize sua situacdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O
prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério da contratante.

10.7 Na&o havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada
improcedente, a contratante devera comunicar aos 6rgaos responsaveis pela fiscalizacdo
da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia da contratada, bem como quanto a
existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados 0s meios pertinentes e
necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

10.8 Persistindo a irregularidade, a contratante devera adotar as medidas
necessarias a rescisao contratual nos autos do processo administrativo correspondente,
assegurada a contratada a ampla defesa.

10.9 Havendo a efetiva execucdo do objeto, os pagamentos serdo
realizados normalmente, até que se decida pela rescisdo do contrato, caso a contratada
ndo regularize sua situacao junto ao SICAF.

10.9.1 Seré rescindido o contrato em execu¢cdo com a contratada
inadimplente no SICAF, salvo por motivo de economicidade, seguranca nacional ou
outro de interesse publico de alta relevancia, devidamente justificado, em qualquer
caso, pela maxima autoridade da contratante.

10.10 Para fins de pagamento, serdo utilizadas as disposi¢des constantes
da Instrucdo Normativa TRE/AL n° 3, 29 de marco de 2022 e daquela que vier a
substitui-la.

11 - DA GARANTIA DA EXECUCAO

11.1 A Contratada apresentard, no prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis,
prorrogaveis por igual periodo, a critério do Contratante, contado da assinatura do
contrato, comprovante de prestacdo de garantia, podendo optar por caucao em dinheiro
ou titulos da divida publica, seguro-garantia ou fianca bancaria, em valor correspondente
a 5 % (cinco por cento) do valor total do contrato, com validade durante a execugdo do
contrato e 90 (noventa) dias apos término da vigéncia contratual, devendo ser renovada a
cada prorrogacao.

11.2 A inobservancia do prazo fixado para apresentacdo da garantia
acarretard a aplicacdo de multa de 0,07% (sete centésimos por cento) do valor total do
contrato por dia de atraso, até 0 maximo de 2% (dois por cento).

11.3 O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autoriza a Administracao
a promover a rescisdo do contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de
suas clausulas, conforme dispdem os incisos | e 11 do art. 78 da Lei n. 8.666 de 1993.
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11.4 A garantia assegurara, qualquer que seja a modalidade escolhida, o
pagamento de:

a) prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato e
do ndo adimplemento das demais obrigagdes nele previstas;

b) prejuizos diretos causados a Administracdo decorrentes de culpa
ou dolo durante a execuc¢éo do contrato;

c) multas moratdrias e punitivas aplicadas pela Administracdo a
contratada; e

d) obrigacGes trabalhistas e previdenciarias de qualquer natureza e
para com o FGTS, ndo adimplidas pela contratada, quando couber.

11.5 A modalidade seguro-garantia somente sera aceita se contemplar
todos os eventos indicados no item anterior, observada a legislacdo que rege a matéria.

11.6 A garantia em dinheiro devera ser efetuada em favor da
Contratante, em conta especifica na Caixa Econdmica Federal, com correcdo monetéria.

11.7 Caso a opgdo seja por utilizar titulos da divida publica, estes devem
ter sido emitidos sob a forma escritural, mediante registro em sistema centralizado de
liguidacéo e de custddia autorizado pelo Banco Central do Brasil, e avaliados pelos seus
valores econdmicos, conforme definido pelo Ministério da Economia.

11.8 No caso de garantia na modalidade de fianca bancaria, devera
constar expressa renuncia do fiador aos beneficios do artigo 827 do Cédigo Civil.

11.9 No caso de alteracdo do valor do contrato, ou prorrogacdo de sua
vigéncia, a garantia devera ser ajustada a nova situacdo ou renovada, seguindo 0S
mesmos parametros utilizados quando da contratagéo.

11.10 Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em
pagamento de qualquer obrigacdo, a Contratada obriga-se a fazer a respectiva reposi¢ao
no prazo maximo de 10 (dez) dias uteis, contados da data em que for notificada.

11.11 A Contratante executara a garantia na forma prevista na legislacao
que rege a materia.

11.12 Seré considerada extinta a garantia:

a) com a devolucdo da apolice, carta fianca ou autorizacdo para o
levantamento de importancias depositadas em dinheiro a titulo de garantia,
acompanhada de declaracédo da Contratante, mediante termo circunstanciado, de que
a Contratada cumpriu todas as clausulas do contrato;
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b) no prazo de 90 (noventa) dias apGs o término da vigéncia do
contrato, caso a Administragdo ndo comunique a ocorréncia de sinistros, quando o
prazo serd ampliado, nos termos da comunicacdo, conforme estabelecido na alinea
"h2"do item 3.1 do Anexo VII-F da IN SEGES/MP n. 05/2017.

11.13 O garantidor ndo € parte para figurar em processo administrativo
instaurado pela contratante com o objetivo de apurar prejuizos e/ou aplicar sancdes a
contratada.

11.14 A contratada autoriza a contratante a reter, a qualquer tempo, a
garantia, na forma prevista no neste Edital e no Contrato.

11.15 A garantia da contratacdio somente sera liberada ante a
comprovacdo de que a empresa pagou todas as verbas rescisérias decorrentes da
contratacdo, e que, caso esse pagamento ndo ocorra até o fim do segundo més apos o
encerramento da vigéncia contratual, a garantia sera utilizada para o pagamento dessas
verbas trabalhistas, incluindo suas repercussdes previdenciarias e relativas ao FGTS,
conforme estabelecido no art. 8° VI do Decreto n°® 9.507, de 2018, observada a
legislacdo que rege a matéria.

11.16 Também podera haver liberagdo da garantia se a empresa
comprovar que os empregados serdo realocados em outra atividade de prestacdo de
servigos, sem que ocorra a interrupcao do contrato de trabalho.

11.17 Por ocasido do encerramento da prestacdo dos servicos
contratados, a Administracdo Contratante podera utilizar o valor da garantia prestada
para 0 pagamento direto aos trabalhadores vinculados ao contrato no caso da néo
comprovacdo:(i) do pagamento das respectivas verbas rescisorias ou (ii) da realocacédo
dos trabalhadores em outra atividade de prestacdo de servigos, nos termos da alinea "'j do
item 3.1 do Anexo VII-F da IN SEGES/MP n. 5/2017.

11.18 Os emitentes das garantias deverdo ser notificados pelo contratante
quanto ao inicio de processo administrativo para apuracdo de descumprimento de
clausulas contratuais.

12 - VIGENCIA DO CONTRATO

12.1 — O Contrato terd duracdo de 12 meses, contados do primeiro dia
util apds a data da sua assinatura, podendo ser prorrogado, por igual periodo, até o limite
de 60 (sessenta) meses, por se tratar de servicos de natureza continua, conforme art. 57,
I1, da Lei n. 8.666/93 e subitem 2.7 deste instrumento.

13 - SUBCONTRATACAO
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13.1 Né&o sera admitida a subcontratacdo do objeto contratual.

14- DOS CRITERIOS DE AFERICAO E MEDICAO PARA
FATURAMENTO

14.1 O INSTRUMENTO DE MEDI(;AO DE RESULTADO define, em
bases compreensiveis, tangiveis objetivamente observaveis e comprovaveis, 0s niveis
esperados de qualidade da prestacdo do servigo e respectivas adequacdes de pagamento
(IN 05/2017 - MPDG).

14.2 Haverd o estabelecimento de metas a serem cumpridas,
representadas por indicadores relacionados a imperfei¢cdes que medirdo a qualidade da
prestacdo dos servicos, conforme metodologia descrita no ANEXO I11.

14.3 A fiscalizagdo do contrato deve avaliar constantemente a execucgao
do objeto, devendo haver o redimensionamento no pagamento com base nos indicadores
estabelecidos, sempre que a contratada:

a) ndo produzir os resultados, deixar de executar, ou ndo executar
com a qualidade minima exigida as atividades contratadas; ou

b) deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a
execucdo do servigo, ou utiliza-los com qualidade ou quantidade inferior a
demandada.

14.4 A utilizacdo do IMR né&o impede a aplicagdo concomitante de
outros mecanismos para a avaliacdo da prestacdo dos servigos.

14.5 Durante a execucdo do objeto o fiscal técnico designado devera
monitorar constantemente o nivel de qualidade dos servicos para evitar a sua
degeneracdo, devendo intervir para requerer a contratada a correcdo das faltas, falhas e
irregularidades constatadas.

14.6 O fiscal do contrato devera apresentar ao preposto da contratada a
avaliacdo da execucdo do objeto ou, se for o caso, a avaliacdo de desempenho e
qualidade da prestacédo dos servicos realizada.

14.6.1. O preposto devera apor assinatura no documento, tomando
ciéncia da avaliacéo realizada.

14.6.2 A contratada podera apresentar justificativa para a prestacdo
do servico com menor nivel de conformidade, que podera ser aceita pelo fiscal do
contrato, desde que comprovada a excepcionalidade da ocorréncia, resultante
exclusivamente de fatores imprevisiveis e alheios ao controle do prestador.
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14.7 Na hipotese de comportamento continuo de desconformidade da
prestacdo do servico em relacdo a qualidade exigida, bem como quando esta ultrapassar
0s niveis minimos toleraveis previstos nos indicadores, além dos fatores redutores,
devem ser aplicadas as sangdes a contratada de acordo com as regras previstas no ato
convocatorio.

14.8 E vedada a atribuicdo & contratada da avaliacdo de desempenho e
qualidade da prestagdo dos servicos de que trata este item.

14.9 O fiscal podera realizar a avaliagdo diaria, semanal ou mensal,
desde que o periodo escolhido seja suficiente para avaliar ou, se for o caso," aferir o
desempenho e qualidade da prestacdo dos servicos.

14.10 Para efeito de recebimento provisorio, ao final de cada periodo
mensal, o fiscal do contrato devera apurar o resultado das avaliaces da execucdo do
objeto e, se for o caso, a anélise do desempenho e qualidade da prestacdo dos servicos
realizados em consonancia com os indicadores previstos no ato convocatorio, que
podera resultar no redimensionamento de valores a serem pagos a contratada,
registrando em relatorio a ser encaminhado ao gestor do contrato.

14.11 A fiscalizacdo podera utilizar-se de mecanismos digitais para
afericdo dos resultados pretendidos, desde que comunique a CONTRATADA a forma
adotada.

15 - DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

15.1. Com fundamento no art. 7.° da Lei n.° 10.520/2002, ficara
impedido de licitar e contratar com a Unido, pelo prazo de até 5 (cinco) anos, sem
prejuizo da possibilidade de rescis@o unilateral da avenca, aquele que:

15.1.1 Convocado dentro do prazo de validade de sua proposta, ndo
celebrar o contrato;

15.1.2 Deixar de entregar ou apresentar documentacéo falsa exigida
para o certame;

15.1.3 Ensejar o retardamento da execugdo do objeto;
15.1.4 N&o mantiver a proposta;
15.1.5 Falhar ou fraudar na execuc¢éo do contrato;
15.1.6 Comportar-se de modo inidéneo;
15.1.7 Cometer fraude fiscal.
15.2. Para fins do subitem 15.1, considera-se:
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I- retardar a execucdo do objeto, na fase da licitacdo: qualquer acao
ou omissdo do licitante que prejudique o bom andamento da licitacdo, inclusive
deixar de entregar documento no prazo assinalado no edital, que evidencie tentativa
de inducéo a erro no julgamento ou que atrase a assinatura do contrato ou da ata de
registro de precos;

II- ndo manter a proposta: a auséncia de seu envio, bem como a
recusa do envio de seu detalhamento, quando exigivel, ou ainda o pedido, pelo
licitante, da desclassificacé@o de sua proposta, quando encerrada a etapa competitiva,
desde que ndo esteja fundamentada na demonstracdo de vicio ou falha na sua
elaboracéo, que evidencie a impossibilidade de seu cumprimento;

1l — falhar na execucdo contratual: o inadimplemento grave ou
inescusavel de obrigacdo assumida pelo contratado, conforme descriminado no item
10.5;

IV — fraudar na execucdo contratual: a pratica de qualquer ato
destinado a obtencdo de vantagem ilicita, induzindo ou mantendo em erro a
Administracéo Publica;

V — comportar-se de modo iniddneo: a pratica de atos direcionados a
prejudicar o bom andamento do certame ou do contrato, tais como a fraude ou
frustracdo do carater competitivo do procedimento licitatorio, acdo em conluio ou
em desconformidade com a lei, indugdo deliberada a erro no julgamento, prestacéo
falsa de informacdes, apresentacdo de documentacdo com informacdes inveridicas,
ou que contenha emenda ou rasura, destinados a prejudicar a veracidade de seu teor
original.

15.3 Pela inexecucdo total ou parcial do objeto deste contrato, a

Administracdo pode aplicar a CONTRATADA as seguintes sancdes:

(i) Adverténcia por escrito, quando do ndo cumprimento de
quaisquer das obrigacdes contratuais consideradas faltas leves, assim entendidas
aquelas que néo acarretam prejuizos significativos para o servico contratado;

(i) Multa de:

(1) 0,1% (um décimo por cento) até 0,2% (dois décimos por cento)
por dia sobre o valor adjudicado em caso de atraso na execucdo dos Servicos,
limitada a incidéncia a 15 (quinze) dias. Apo6s o décimo quinto dia e a critério da
Administracdo, no caso de execucdo com atraso, podera ocorrer a ndo-aceitacdo do
objeto, de forma a configurar, nessa hipdtese, inexecucdo total da obrigacdo
assumida, sem prejuizo da rescisdo unilateral da avenca;

67



e

PODER JUDICIARIO
TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE ALAGOAS

(2) 0,1% (um décimo por cento) até 10% (dez por cento) sobre o
valor adjudicado, em caso de atraso na execucao do objeto, por periodo superior ao
previsto no subitem acima, ou de inexecucao parcial da obrigagcdo assumida;

(3) 0,1% (um décimo por cento) até 15% (quinze por cento) sobre 0
valor adjudicado, em caso de inexecucéo total da obrigacdo assumida;

(4) 0,2% a 3,2% por dia sobre o valor mensal do contrato, conforme
detalhamento constante das tabelas 1 e 2, abaixo; e

(5) 0,07% (sete centésimos por cento) do valor do contrato por dia
de atraso na apresentacdo da garantia (seja para reforco ou por ocasido de
prorrogacdo), observado o maximo de 2% (dois por cento). O atraso superior a 25
(vinte e cinco) dias autorizara a Administracdo CONTRATANTE a promover a
rescisdo do contrato;

(6) as penalidades de multa decorrentes de fatos diversos serdo
consideradas independentes entre si.

(iii) Suspensdo de licitar e impedimento de contratar com o
orgéo, entidade ou unidade administrativa pela qual a Administracdo Publica
opera e atua concretamente, pelo prazo de até dois anos;

(iv) Sancao de impedimento de licitar e contratar com 0rgaos e
entidades da Unido, com o consequente descredenciamento no SICAF pelo
prazo de até cinco anos.

(v) Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a
Administracdo Publica, enquanto perdurarem os motivos determinantes da
punicao ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a préopria autoridade
que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a Contratada
ressarcir a Contratante pelos prejuizos causados.

15.4 A Sancédo de impedimento de licitar e contratar prevista no subitem

“v” também ¢ aplicavel em quaisquer das hipdteses previstas como infracao
administrativa neste Termo de Referéncia.

€699  CC 2199 ¢

15.5 As sang¢des previstas nos subitens “1”, “iii”, “iv”’ e “v” poderao ser

aplicadas a CONTRATADA juntamente com as de multa, descontando-a dos
pagamentos a serem efetuados.

15.6 Para efeito de aplicacdo de multas, as infracbes sdo atribuidos

graus, de acordo com as tabelas 1 e 2:

Tabela 1
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CORRESPONDENCIA
Percentual do valor do
contrato

0,2%
0,4%
0,8%
1,6%

3,2%

Tabela 2
DESCRICAO DA FALHA

Permitir situacéo que crie a possibilidade de causar dano fisico,
lesdo corporal ou consequéncias letais, por ocorréncia;

Suspender ou interromper, salvo motivo de forga maior ou caso
fortuito, os servicos contratuais por dia e por unidade de
atendimento;

Manter funcionéario sem qualificacdo para executar 0s servicos
contratados, por empregado e por dia;

Manter funcionario sem qualificacdo para executar 0s servicos
contratados, por empregado e por dia;

Retirar funcionarios ou encarregados do servico durante o
expediente, sem a anuéncia prévia do CONTRATANTE, por
empregado e por dia;

Para os itens a seguir, deixar de:

Registrar e controlar, diariamente, a assiduidade e a pontualidade
de seu pessoal, por funcionario e por dia;

GRAU

05

04

03

02

03

01
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v Cumprir determinacgéo formal ou instrucdo complementar do 02
orgao fiscalizador, por ocorréncia;
8 Substituir empregado que se conduza de modo inconveniente ou 01

ndo atenda as necessidades do servi¢o, por funcionario e por dia;

Cumprir quaisquer dos itens do Edital e seus Anexos ndo
9 previstos nesta tabela de multas, apos reincidéncia formalmente |03
notificada pelo 6rgéo fiscalizador, por item e por ocorréncia;

Indicar e manter durante a execucao do contrato 0s prepostos

previstos no edital/contrato; 01

10

Fornecer, quando previsto, uniformes, equipamentos e EPI's para
11 seus empregados nas especificacdes, quantitativo e periodicidade 03
indicada no Edital

15.7 Também ficam sujeitas as penalidades do art. 87, Ill e IV da Lei n°
8.666, de 1993, as empresas ou profissionais que:

a) tenham sofrido condenacdo definitiva por praticar, por meio
dolosos, fraude fiscal no recolhimento de quaisquer tributos;

b) tenham praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da
licitacéo;

c) demonstrem ndo possuir idoneidade para contratar com a
Administracdo em virtude de atos ilicitos praticados.

15.8 A aplicacdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-a em
processo administrativo que assegurard o contraditorio e a ampla defesa a
CONTRATADA, observando-se o procedimento previsto na Lei n°® 8.666, de 1993, e
subsidiariamente a Lei n® 9.784, de 1999.

15.9 As multas devidas e/ou prejuizos causados a Contratante serdo
deduzidos dos valores a serem pagos, ou recolhidos em favor da Unido, ou deduzidos da
garantia, ou ainda, quando for o caso, serdo inscritos na Divida Ativa da Unido e
cobrados judicialmente.

15.10 Caso a Contratante determine, a multa devera ser recolhida no
prazo méximo de 10 (dez) dias, a contar da data do recebimento da comunicagdo
enviada pela autoridade competente.
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15.11 Caso o valor da multa ndo seja suficiente para cobrir os prejuizos
causados pela conduta do licitante, a Unido ou Entidade poderd cobrar o valor
remanescente judicialmente, conforme artigo 419 do Cédigo Civil.

15.12 A autoridade competente, na aplicagdo das sangdes, levara em
consideracdo a gravidade da conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem como
o0 dano causado a Administracdo, observado o principio da proporcionalidade.

15.13 Se, durante o processo de aplicacéo de penalidade, houver indicios
de prética de infracdo administrativa tipificada pela Lei n°® 12.846, de 1° de agosto de
2013, como ato lesivo a administracdo puablica nacional ou estrangeira, copias do
processo administrativo necessarias a apuracéo da responsabilidade da empresa deverdo
ser remetidas a autoridade competente, com despacho fundamentado, para ciéncia e
decisdo sobre a eventual instauracdo de investigacdo preliminar ou Processo
Administrativo de Responsabilizacdo - PAR.

15.14 A apuracgéo e o julgamento das demais infragdes administrativas
ndo consideradas como ato lesivo & Administracdo Publica nacional ou estrangeira nos
termos da Lei n° 12.846, de 1° de agosto de 2013, sequirdo seu rito normal na unidade
administrativa.

15.15 O processamento do PAR néo interfere no seguimento regular dos
processos administrativos especificos para apuracéo da ocorréncia de danos e prejuizos a
Administracdo Publica Federal resultantes de ato lesivo cometido por pessoa juridica,
com ou sem a participacéo de agente publico.

15.16 As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF.

16 - CONTA VINCULADA

16.1 Em razdo do disposto na Resolugdo n° 169/2013 do Conselho
Nacional de Justica, por tratar-se de servigcos continuados, com dedicacdo exclusiva da
mé&o de obra, as rubricas de encargos trabalhistas, relativas a férias, 1/3 constitucional,
13° salario e multa do FGTS por dispensa sem justa causa, bem como a incidéncia dos
encargos previdenciarios e FGTS (INSS,
SESI/SESC/SENAI/SENAC/INCRA/SALARIOEDUCACAO/FGTS/RAT+FAP/SEBR
AE etc) sobre férias, 1/3 constitucional e 13° salario, a serem pagas pelo TRE/AL a
Contratada para prestar servigos de forma continua, serdo destacadas do pagamento do
valor mensal devido a CONTRATADA e depositadas exclusivamente em banco publico
oficial, conforme regras previstas no Edital e no Contrato.

16.2 O saldo da conta-depdsito serd remunerado pelo indice de correcdo
da poupanca pro rata die, conforme definido em Termo de Cooperacao Técnica firmado
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entre 0 TRE/AL e a instituicdo financeira. Eventual alteracdo da forma de correcdo
implicara a revisdo do Termo de Cooperacgédo Técnica.

16.3 Os valores referentes as provisdes mencionadas neste Termo de
Referéncia que sejam retidos por meio da conta-deposito, deixardo de compor o valor
mensal a ser pago diretamente a empresa que vier a prestar 0s Servicos.

16.4 Em caso de cobranca de tarifa ou encargos bancarios para
operacionalizagdo da conta-depdésito, 0s recursos atinentes a essas despesas serdo
debitados dos valores depositados.

17. DO REAJUSTAMENTO DE PREGOS EM SENTIDO AMPLO
(REPACTUACAO)

17.1. Visando a adequacdo aos novos precos praticados no mercado,
desde que solicitado pela CONTRATADA e observado o interregno minimo de 1 (um)
ano contado na forma apresentada no subitem que se seguira, o valor consignado no
Termo de Contrato sera repactuado, competindo a CONTRATADA justificar e
comprovar a variagdo dos custos, apresentando memoria de calculo e planilhas
apropriadas para andlise e posterior aprovacdo da CONTRATANTE, na forma estatuida
no Decreto n° 9.507, de 2018, e nas disposicdes aplicaveis da IN 05/2017-
SEGES/MPDG.

17.2. A repactuacdo podera ser dividida em tantas parcelas quantas
forem necesséarias, em respeito ao principio da anualidade do reajustamento dos precos
da contratacdo, podendo ser realizada em momentos distintos para discutir a variacdo de
custos que tenham sua anualidade resultante em datas diferenciadas, tais como 0s custos
decorrentes da méo de obra e 0s custos decorrentes dos iNSUMOS Necessarios a execucao
do servico.

17.3. O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuacao
sera contado:

17.3.1. Para os custos relativos a méo de obra, vinculados a data-
base da categoria profissional: a partir dos efeitos financeiros do acordo, dissidio ou
convencgdo coletiva de trabalho, vigente a época da apresentacdo da proposta,
relativo a cada categoria profissional abrangida pelo contrato;

17.3.2. Para os insumos discriminados na Planilha de Custos e
Formac&o de Precos que estejam diretamente vinculados ao valor de preco publico
(tarifa): do altimo reajuste aprovado por autoridade governamental ou realizado por
determinacéo legal ou normativa.
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17.3.3. Para os demais custos, sujeitos a variacdo de precos do
mercado (insumos ndo decorrentes da mdo de obra): a partir da data limite para
apresentacao das propostas constante do Edital.

17.4. Nas repactuacfes subsequentes a primeira, 0 interregno de um ano
sera computado da Ultima repactuacdo correspondente a mesma parcela objeto de nova
solicitacdo. Entende-se como Ultima repactuacdo, a data em que iniciados seus efeitos
financeiros, independentemente daquela em que celebrada ou apostilada.

17.5. O prazo para a CONTRATADA solicitar a repactuagdo encerra-se
na data da prorrogacdo contratual subsequente ao novo acordo, dissidio ou convencéo
coletiva que fixar os novos custos de mao de obra da categoria profissional abrangida
pelo contrato, ou na data do encerramento da vigéncia do contrato, caso ndo haja
prorrogacao.

17.6. Caso a CONTRATADA nédo solicite a repactuagédo
tempestivamente, dentro do prazo acima fixado, ocorrerd a precluséo do direito a
repactuacao.

17.7. Nessas condigdes, se a vigéncia do contrato tiver sido prorrogada,
nova repactuacao sé podera ser pleiteada apos o decurso de novo interregno minimo de
1 (um) ano, contado:

17.7.1. da vigéncia do acordo, dissidio ou convencgdo coletiva
anterior, em relagdo aos custos decorrentes de méo de obra;

17.7.2. do ultimo reajuste aprovado por autoridade governamental
ou realizado por determinacdo legal ou normativa, para os insumos discriminados
na planilha de custos e formacédo de precos que estejam diretamente vinculados ao
valor de preco publico (tarifa);

17.7.3. do dia em que se completou um ou mais anos da
apresentacdo da proposta, em relacdo aos custos sujeitos a variacdo de precos do
mercado.

17.8. Caso, na data da prorrogacdo contratual, ainda ndo tenha sido
celebrado o novo acordo, dissidio ou convencdo coletiva da categoria, ou ainda nédo
tenha sido possivel a CONTRATANTE ou a CONTRATADA proceder aos célculos
devidos, devera ser inserida clausula no termo aditivo de prorrogacéo para resguardar o
direito futuro a repactuacéo, a ser exercido tdo logo se disponha dos valores reajustados,
sob pena de precluséo.

17.9. Quando a contratacdo envolver mais de uma categoria profissional,
com datas base diferenciadas, a repactuacdo devera ser dividida em tantas parcelas
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quantos forem os acordos, dissidios ou convencdes coletivas das categorias envolvidas
na contratacéo.

17.10. E vedada a inclusdo, por ocasifo da repactuacéo, de beneficios
ndo previstos na proposta inicial, exceto quando se tornarem obrigatérios por forca de
instrumento legal, sentenga normativa, Acordo, Convencdo e Dissidio Coletivo de
Trabalho.

17.11. A CONTRATANTE néo se vincula as disposi¢fes contidas em
Acordos, Dissidios ou Convencdes Coletivas que tratem do pagamento de participacdo
dos trabalhadores nos lucros ou resultados da empresa contratada, de matéria néao
trabalhista, de obrigacOes e direitos que somente se aplicam aos contratos com a
Administracdo Publica, ou que estabelecam direitos ndo previstos em lei, tais como
valores ou indices obrigatdrios de encargos sociais ou previdenciarios, bem como de
precos para 0s insumos relacionados ao exercicio da atividade.

17.12. Quando a repactuacédo se referir aos custos da mao de obra, a
CONTRATADA efetuara a comprovacéo da variacdo dos custos dos servigos por meio
de Planilha de Custos e Formacdo de Precos, acompanhada da apresentacdo do novo
acordo, dissidio ou convencéo coletiva da categoria profissional abrangida pelo contrato.

17.13. Quando a repactuacao se referir aos custos sujeitos a variagdo dos
precos de mercado (insumos ndo decorrentes da médo de obra), a CONTRATADA
demonstrara o respectivo aumento por meio de Planilha de Custos e Formacdo de
Precos, considerando-se a aplicacdo do indice de reajustamento IPCA-15, mediante a
aplicacdo da seguinte formula (art. 5° do Decreto n.° 1.054, de 1994):

R=V({-19/1°onde
R = Valor do reajuste procurado
V = Valor contratual do servico a ser reajustado

1° = indice inicial - refere-se ao indice de custos ou de precos
correspondente a data fixada para entrega da proposta da licitacdo

| = Indice relativo ao més do reajustamento

17.13.1. No caso de atraso ou ndo divulgacdo do indice de
reajustamento, a CONTRATANTE pagarda a CONTRATADA a importancia
calculada pela ultima variacdo conhecida, liquidando a diferenca correspondente tao
logo seja divulgado o indice definitivo; fica a CONTRATADA obrigada a
apresentar memoria de calculo referente ao reajustamento de precos do valor
remanescente, sempre que este ocorrer;

17.13.2. Nas afericOes finais, o indice utilizado para a repactuacéo
dos insumos sera, obrigatoriamente, o definitivo;
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17.13.3. Caso o indice estabelecido para a repactuacdo de insumos
venha a ser extinto ou de qualquer forma ndo possa mais ser utilizado, sera adotado,
em substituicao, o que vier a ser determinado pela legislagéo entdo em vigor;

17.13.4. Na auséncia de previsao legal quanto ao indice substituto,
as partes elegerdo novo indice oficial, para reajustamento do preco do valor
remanescente dos insumos e materiais, por meio de termo aditivo;

17.14. Os novos valores contratuais decorrentes das repactuacoes terdo
suas vigéncias iniciadas observando-se o seguinte:

17.14.1. a partir da ocorréncia do fato gerador que deu causa a
repactuacéo;

17.14.2. em data futura, desde que acordada entre as partes, sem
prejuizo da contagem de periodicidade para concessdo das proximas repactuacoes
futuras; ou

17.14.3. em data anterior a ocorréncia do fato gerador,
exclusivamente quando a repactuacéo envolver revisdo do custo de méo de obra em
que o proprio fato gerador, na forma de acordo, dissidio ou convengéo coletiva, ou
sentenca normativa, contemplar data de vigéncia retroativa, podendo esta ser
considerada para efeito de compensacdo do pagamento devido, assim como para a
contagem da anualidade em repactuacdes futuras.

17.15. Os efeitos financeiros da repactuacdo ficardo restritos
exclusivamente aos itens que a motivaram, e apenas em relacdo a diferenca porventura
existente.

17.16. A deciséo sobre o pedido de repactuacdo deve ser feita no prazo
méaximo de sessenta dias, contados a partir da solicitacdo e da entrega dos comprovantes
de variacédo dos custos.

17.17. O prazo referido no subitem anterior ficara suspenso enquanto a
CONTRATADA néo cumprir os atos ou apresentar a documentacdo solicitada pela
CONTRATANTE para a comprovacéo da varia¢ao dos custos.

17.18. As repactuacOes serdo formalizadas por meio de apostilamento,
exceto quando coincidirem com a prorrogacdo contratual, caso em que deverdo ser
formalizadas por aditamento ao contrato.

17.19. O CONTRATADO deverd complementar a garantia contratual
anteriormente prestada, de modo que se mantenha a proporcao de 5% (cinco por cento)
em relacdo ao valor contratado, como condicéo para a repactuacéo, nos termos da alinea
K do item 3.1 do Anexo VII-F da IN 05/2017-SEGES/MPDG.
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18. CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR.

18.1 As exigéncias de habilitacdo juridica e de regularidade fiscal e
trabalhista séo disciplinadas no edital.

18.2 Os critérios de qualificacdo econdmica a serem atendidos pelo
fornecedor estdo previstos no edital.

18.3 Os critérios de qualificacdo técnico-operacional a serem atendidos
pelo fornecedor serao:

18.3.1 Atestado(s) de capacidade técnica fornecido por pessoa de
direito pablico ou privado comprovando a prestacdo de servigos compativeis em
caracteristicas, quantidades e prazos com o objeto desta licitacéo.

18.3.1.1 Comprovacdo que ja executou objeto compativel, em
prazo, com o0 que esta sendo licitado, mediante acomprovacdo de
experiéncia minima de trés anos na execucdo de objeto semelhante ao da
contratacdo, podendo ser aceito o somatério de atestados, referentes a
periodos sucessivos ndo continuos, ndo havendo obrigatoriedade de os trés
anos serem ininterruptos.

18.3.1.2. Somente serdo aceitos atestados expedidos apds a
conclusdo do contrato ou se decorrido, pelo menos, um ano do inicio de sua
execucado, exceto se firmado para ser executado em prazo inferior, conforme
item 10.8 da IN 05/2017-SEGES/MPDG;

18.3.1.3. Para a comprovacdo da experiéncia minima de 3
(trés) anos, sera aceito o somatorio de atestados de periodos diferentes, nao
havendo obrigatoriedade de os trés anos serem ininterruptos, conforme item
10.7.1 do Anexo VII-A da IN 05/2017-SEGES/MPDG.

18.4. O critério de julgamento da proposta € 0 menor preco global.

18.5. As regras de desempate entre propostas sdo as discriminadas no
edital.

19. ESTIMATIVA DE PRECOS E PRECOS REFERENCIAIS
Disponiveis no Anexo VIII.

20. DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

20.1 Os recursos orgamentarios estdo previstos no Plano Anual de
Contratacdes do Tribunal Regional Eleitoral de Alagoas, exercicio 2022.
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20.2 As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de
recursos especificos consignados no Orcamento Geral da Unido deste exercicio, na
dotacao abaixo discriminada, consoante Despacho SGO 1093067:

Gestao/Unidade: Assessoria de Comunicacdo Social - ACS

Fonte de Recursos: valor programado pela Assessoria de Comunicagao
Social (ACS) na LOA 2022

PTRES: 167674
ND: 33.90.37
Plano Interno: ADM APOIO

Acéo: 20GP - JCGA (Julgamento de Causas e Gestdo Administrativas na
Justica Eleitoral - No Estado de Alagoas)

Plano Or¢camentario: PO 0001

21. DA ALTERACAO SUBJETIVA

21.1 E admissivel a fusdo, cisdo ou incorporacio da contratada com/em
outra pessoa juridica, desde que sejam observados pela nova pessoa juridica:

a) todos os requisitos de habilitacdo exigidos na licitacdo original;
b) sejam mantidas as demais clausulas e condic¢des do contrato;

c) ndo haja prejuizo a execucdo do objeto pactuado e haja a anuéncia
expressa da Administracdo a continuidade do contrato.

22. DISPOSICOES FINAIS

22.1. Aplica-se a contratacdo o disposto na Lei 10.520/2002 e,
subsidiariamente, 0s seguintes normativos: Lei n° 8.666/1993; Lei Complementar n.°
123/2006; Instrucdo Normativa n°® 5/2017- MPDG; Resolugdo CNJ n° 169/2013;
Resolucdo TSE n° 23.234/2010 e Decreto n°® 10.024/2019.

22.2 Para fins de pagamento, aplica-se a contratacdo as disposicdes
da Instrugdo Normativa TRE/AL n° 3, 29 de marco de 2022.

22.3 A contratacdo estd alinhada ao Planejamento Estratégico do
TRE/AL, o qual tem por missdo “garantir a legitimidade processo eleitoral”, e
estrategicamente ligada aos objetivos de “Aperfeicoamento da Gestdo Administrativa e
da Governanca Judiciaria” e “Agilidade e Produtividade na Prestag¢do Jurisdicional”.
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ANEXO I

MODELO DE TERMO DE CESSAO DE DIREITOS AUTORAIS

Pelo presente instrumento juridico particular, (nome do cedente), {nacionalidade), (estado

civil), (profissdo), portador{a) da Cédula Identidade n®¢ , CPF no°
domiciliado(a) na , na

condicdo legal de autor (a)/detentor(a) dos direitos autorais sobre a(s}

obra(s)/criacao(bes)

intitulada(s)

, decide pelo presente Termo de Cessao de Direitos Autorais, em ceder ao Tribunal

Regional Eleitoral de Alagoas, CNP} n® 06..015.041/0001-38, os direitos patrimoniais e de

autor referente a obra(s)/criacdo(des) supramencionadas, com fundamento nos artigos 28

a 33 da Lei Federal n? 9.610, de 19 de fevereiro de 1998 {Lei de direitos Autorais),

para a finalidade especifica

de

__sendo vedada a exclusividade dos direitos aqui cedidos ao TRE - AL em relacao a outros

cessionarios, para todos os fins de direitos e obrigacdes.

de de 2022.

Assinatura
Nome do autor(a)/detentor(a) dos direitos autorais
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ANEXO 1lI

INSTRUMENTO DE MEDICAO E RESULTADOS - IMR

1. DA DEFINICAO

1.1 Este anexo é parte indissocidvel do Contrato XX/XXXX firmado a partir
do Edital XX/2022 e de seus demais anexos.

1.2 Este documento apresenta os critérios de medicdo de resultado,
identificando indicadores, metas, mecanismos de célculo, forma de acompanhamento e
adequacotes de pagamento por eventual ndo atendimento das metas estabelecidas.

1.2 A fiscalizacdo dos contratos deve avaliar constantemente a execucdo
do objeto por meio do instrumento de Medicao de Resultado (IMR), conforme modelo
previsto neste anexo, para afericdo da qualidade da prestacdo dos servicos, devendo
haver o redimensionamento no pagamento com base nos indicadores estabelecidos,
sempre que a contratada:

1.2.1 Nao produzir os resultados, deixar de executar, ou nao executar
com a qualidade minima exigida as atividades contratadas;

1.2.2 Deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a
execucao do servico, ou utilizd-los com qualidade ou gquantidade inferior a
demandada; e

1.2.3 Descumprir obrigacdes contratuais e legais.

1.3 A utilizacao do IMR nao impede a aplicacao concomitante de outros
mecanismos para a avaliacao da prestacao dos servicos.

1.4 Durante a execucao do objeto, fase do recebimento provisério, o fiscal
técnico designado devera monitorar constantemente o nivel de qualidade dos servicos
para evitar a sua degeneracao, devendo intervir para requerer a contratada a correcao
das faltas, falhas e irregularidades constatadas;

1.5 O preposto da contratada podera solicitar ao fiscal do contrato a
avaliacao de nivel dos servigos;

1.6 O preposto da contratada devera apor assinatura na avaliacdo de nivel
dos servicos, tomando ciéncia da avaliacéo realizada;

1.7 A contratada poderd apresentar justificativa para a prestacdo do
servico com menor nivel desconformidade, que podera ser aceita pelo fiscal, desde que
comprovada a excepcionalidade da ocorréncia, resultante exclusivamente de fatores
imprevisiveis e alheios ao controle do prestador;

1.8 Na hipétese de comportamento continuo de desconformidade da
prestacdo do servico em relacao a qualidade exigida, bem como quando esta ultrapassar
0s niveis minimos tolerdveis previstos nos indicadores, além dos fatores redutores, devem
ser aplicadas as sancbes a contratada de acordo com as regras previstas no ato
convocatoério.
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1.9 £ vedada a atribuicdo a contratada para a realizacdo da avaliacdo de
desempenho e qualidade da prestacao dos servicos executados;

1.10 O fiscal do contrato poderd realizar a avaliacao diaria, semanal ou
mensal, desde que o periodo escolhido seja suficiente para avaliar ou, se for o caso, aferir
o desempenho e qualidade da prestacao dos servicos;

1.11 Para efeito de recebimento provisério, ao final de cada periodo
mensal, o fiscal técnico do contrato deverd apurar o resultado das avaliacbes da execucao
do objeto e, se for o caso, a analise do desempenho e qualidade da prestacao dos servicos
realizados em consonancia com os indicadores previstos no ato convocatério, que podera
resultar no redimensionamento de valores a serem pagos a contratada, registrando em
relatério a ser encaminhado ao gestor do contrato.

2. DOS INDICADORES, DAS METAS E DOS MECANISMOS DE CALCULO

2.1. Os servicos e produtos da CONTRATADA serdo avaliados por meio de
03 (trés) indicadores de qualidade.

2.2. Aos indicadores serdo atribuidos percentuais de redimensionamento
no valor mensal a ser pago.

2.2.1. Cada indicador contém um percentual de faixa de ajuste no
pagamento, relacionada a essencialidade do indicador para a qualidade dos servicos.

) 2.2.2. A pontuacdao final de gualidade dos servicos pode resultar em
NO MAXIMO 10% de redimensionamento no valor mensal a ser pago.

2.2.3. As tabelas abaixo apresentam os indicadores, as metas, 0s
critérios e os mecanismos de célculo de pontuacao de qualidade.

Indicador

N2 01 CUMPRIMENTO DO CRONOGRAMA E DAS ATIVIDADES

item CUMPRIMENTO DE PRAZOS
Realizar tarefas de acordo com cronograma estabelecido pela
Assessoria de Comunicacao Social (ACS).

Finalidade

Mitigar ocorréncias de atrasos na realizacao de eventos e/ou na
divulgacao dos resultados alcancados pela justica Eleitoral.
Realizar tarefas de acordo com cronograma estabelecido pela
Assessoria de Comunicacao Social (ACS).

instrumento de medicao Fiscalizacao Contratual

Meta a cumprir

Forma de . . .
acompanhamento Pelo fiscal do Contrato através de Registros.
Periodicidade Mensal

Quantidade de OCORRENCIAS durante o periodo de contrato: de ndo
conformidade com os critérios e exigéncias legais ou contratuais.

inicio de Vigéncia A partir do inicio da prestacéo de servico

Mecanismo de Célculo
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Até 1 Ocorréncia no contrato = 2% do valor mensal.

Acima de 1 Ocorréncia no contrato = 3% do valor mensal {do
respectivo més de cada nova ocorréncia).

Ver contrato

N2 02 GESTAO DE RH - QUALIFICACAO DO PESSOAL

item
Finalidade

Meta a cumprir

Instrumento de medicao

Forma de
acompanhamento

Periodicidade
Mecanismo de Célculo

inicio de Vigéncia

Faixas de ajuste no
pagamento

Sancoes

Indicador

GESTAO DE PESSOAS
Garantir Atendimento integral as exigéncias contratuais e legais

Nao permitir a atuacao no contrato, de profissionais que nao
atendam integraimente a todas as exigéncias contratuais, legais e

normativas para cada funcao/cargo exercido.
Fiscalizacao Contratual

Pelo fiscal do Contrato através de Registros.

Mensal

Quantidade de OCORRENCIAS durante o periodo de contrato: de ndo
conformidade com os critérios e exigéncias legais ou contratuais.

A partir do inicio da prestacdo de servico
Até 1 Ocorréncia no contrato = 2% do valor mensal.

Acima de 1 Ocorréncia no contrato = 3% do valor mensal {(do
respectivo més de cada nova ocorréncia).

Ver contrato

N2 03 GESTAO DE RH - Regularidade Legal/Fiscal/Tributos

item

Finalidade

Meta a cumprir

Instrumento de medicao

GESTAO DE PESSOAS

Garantir plena regularidade legal e 0 adimplemento de tributos,
encargos, folha de pagamento, obrigacdes trabalhistas diversas,
etc.,

cabiveis a CONTRATADA, ndo permitindo atrasos em seus
respectivos pagamentos.

Manter plena regularidade legal e fiscal, adimplindo sem atrasos,
com suas obrigacdes de tributos, encargos, folha de pagamento,

obrigacdes trabalhistas diversas, etc.
Fiscalizacao Contratual
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Forma de acompanhamento
Periodicidade

Mecanismo de Caélculo

inicio de Vigéncia

Faixas de ajuste no pagamento

Sancoes

Observacobes

Pelo Fiscal do Contrato através de Registros.
Mensal

Quantidade de OCORRENCIAS no més: de constatacio de ndo
conformidades.

A partir do inicio da prestacdo do servico

Até 1 Ocorréncia no contrato = 2% do valor mensal.

Acima de 1 Ocorréncia no contrato = 3% do valor mensal {do
respectivo més de cada nova ocorréncia).

Ver contrato

A CONTRATADA deverd apresentar mensalmente a
CONTRATANTE, a lista de documentos e comprovantes exigidos
em contrato e conforme orientacdes da INO5 - instrucao
Normativa 05 de 23 de maio de 2017, para o pagamento,
devendo, ainda, apresentar para fins de verificacao ou inspecdes
inopinadas, a qualquer tempo, guando a Fiscalizacado da
CONTRATANTE solicitar.

3. FAIXAS DE AJUSTE DE PAGAMENTO

3.1 A depender da abrangéncia da ocorréncia, a mesma podera ser

pontuada, simultaneamente,

em mais de um item do IMR mensal, sujeitando a

CONTRATADA as respectivas glosas e sangfes. O somatério das glosas mensais, ficam
limitadas ao percentual de até 10% (dez por cento) do valor mensal, estando, contudo,
a CONTRATADA ,sujeita as demais sancdes e penalidades contratuais cabiveis.

4. CHECK LIST PARA AVALIACAO DE NIVEL DOS SERVICOS
4.1 Para efeito de recebimento provisério, ao final de cada periodo

mensal, o fiscal técnico do contrato deverd apurar o resultado das avaliacbes da execucao
do objeto através do check list abaixo sugerido, que retrata a andlise do desempenho e
gualidade da prestacao dos servicos realizados em consonancia com os indicadores
previstos no ato convocatério, que poderd resultar no redimensionamento de valores a
serem pagos a contratada, registrando em relatério a ser encaminhado ao gestor do
contrato.

Percentual

Indicador

NUmero de Ocorréncias (LIMITADO A 10%
DO VALOR MENSAL)

N2 01 CUMPRIMENTO DO CRONOGRAMA E Sem ocorréncias
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DAS ATIVIDADES

N2 2 GESTAO DE RH - QUALIFICACAO DO
PESSOAL.

N2 03 GESTAO DE RH - Regularidade
Legal/Fiscal/Tributos

PERCENTUAL TOTAL DE AJUSTE:

yﬁ‘ﬁ«ﬁ
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Até 1 Ocorréncia
Acima de 1 Ocorréncia

Sem ocorréncias
Até 1 Ocorréncia

Acima de 1 Ocorréncia

Sem ocorréncias
Até 1 Ocorréncia

Acima de 1 Ocorréncia

Periodo da Avaliacao: [/ a

FISCAL DO CONTRATO

Ciéncia pela empresa contratada:

PREPOSTO
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ANEXO IV

PLANILHA DE COMPOSIGAO ESTIMATIVA DE CUSTOS (MODELO)

Quantidade Quantidade
Item Descricéo WElr el Estimada de Ve Prevista de Vel gl
do Posto (R$) mensal Anual (R$)
Postos Meses
ASSISTENTE~DE
1 COMUNICACAO — R$ 01 R$ 12 R$
EDITOR
DIARIAS — VALOR ESTIMADO 12 R$
VALOR TOTAL DA CONTRATACAO 12 R$
PLANILHA DE CUSTO E FORMA(;AO DE PRECOS
DIARIAS — ESTIMATIVA
N° do Processo:
Licitacdo n°
Discriminacgéo dos servicos (dados referentes a contratacao)
A|Data de apresentacdo da proposta (dia/més/ano)
B [Municipio/UF Macei6
Ano Acordo, Convencgdo ou Sentenca Normativa em Dissidio
C|Coletivo 2022
D|N° de meses da execuc¢ao contratual 12
Identificagdo dos Servicos
Tipo de Servico Unidade de Quantidade total a
Medida contratar

ASSISTENTE DE COMUNICACAO - EDITOR - DIARIAS
un.

QUANTIDADE ESTIMADA DE DIARIAS (ANUAL) Un

VALOR UNITARIO (DIARIA INTEIRA) R$
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VALOR TOTAL R$
MODULO 1 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
5 [Custos Indiretos, Tributos e Lucro % Valor (R$)
A|Custos Indiretos 5,00% R$
B|Lucro 10,00% R$
C|Tributos
Base de calculo dos tributos 91,35% R$
B1. Tributos Federais - PIS - COFINS 3,65%
B.2 Tributos Estaduais (especificar)
B.3 Tributos Municipais - ISS 5,00%
B.4 Outros tributos (especificar)
Total R$
Diarias para a Contratacéo
Mao-de-obra vinculada a execuc¢do contratual (valor por empregado) (R$)
A[Valor das Diarias (50 DIARIAS) R$
EMddulo 1 — Custos indiretos, tributos e lucro R$
Valor total estimada para diarias R$
PLANILHA DE CUSTO E FORMACAO DE PRECOS
N° do Processo:
Licitacdo n°
Discriminacéo dos servi¢os (dados referentes a contratagdo)
A |Data de apresentacdo da proposta (dia/més/ano)
B |Municipio/UF Maceio
C [|Ano Acordo, Convencédo ou Sentenca Normativa em Dissidio Coletivo 2022
D |N°de meses da execucao contratual 12

Identificagdo dos Servicos

Tipo de Servico

Unidade de |Quantidade total a
Medida contratar
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ASSISTENTE DE COMUNICAGCAO — EDITOR Posto de
Servico 1

Méo de obra

Mé&o de Obra vinculada a execucgéo contratual

Dados complementares para composicdo dos custos referentes a méo de obra

ASSISTE~NTE DE
1 |[Tipo de servico COMUNICACAO - EDITOR
2 |Classificacdo Brasileira de Ocupacdes (CBO) 2616-15
3 [Categoria profissional (vinculada a execuc¢éo contratual) 2022
4 IN° de meses da execug¢do contratual 12
5 |Data-base da categoria (dia/més/ano) 01/jan/2021
MODULO 1 : COMPOSICAO DA REMUNERACAO
Composicdo da Remuneracao Valor (R$)
A [Salario Base R$
B [Adicional de periculosidade R$
C |Adicional de insalubridade R$
D |Adicional noturno R$
E |Hora noturna adicional R$
F |Adicional de Hora Extra R$
G |Outros (especificar) R$
Total da Remuneragéo R$
MODULO 2: BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
2 |Beneficios Mensais e Diarios Valor (R$)
A |Transporte R$
B |Auxilio alimentacao R$
C |Auxilio Creche R$
D [Beneficio Social Familiar R$
E |Contribuicdo Assisténcia Profissional R$
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F |Outros (especificar) Obreiro R$
Total de Beneficios mensais e diarios R$
MODULO 3: INSUMOS DIVERSOS
3 |Insumos Diversos Valor (R$)
A |Uniformes R$
B [Materiais R$
C |Ferramentas R$
D [EPI'S R$
Total de Insumos diversos R$
MODULO 4: ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS
Submaddulo 4.1 — Encargos previdenciarios e FGTS:
4.1|Encargos previdenciarios e FGTS % Valor (R$)
A |INSS 20,00% R$
E |[Saléario Educagédo 2,50% R$
H [SEBRAE 0,60% R$
B [|SESI ou SESC 1,50% R$
C |SENAI ou SENAC 1,00% R$
D [INCRA 0,20% R$
F |FGTS 8,00% R$
G |Risco acidente do trabalho - RAT ajustado 3,00% R$
TOTAL 36,80% R$
Submaédulo 4.2 — 13° Salario
4.2113° Salério e Adicional de Férias % Valor (R$)
13 ° Salario 8,33% R$
B |Incidéncia do Submodulo 4.1 sobre 13° Salério e Adicional de Férias R$
TOTAL R$
Submodulo 4.3 - Afastamento Maternidade
4.3|Afastamento Maternidade: % Valor (R$)
A [Afastamento maternidade R$

88




o

PODER JUDICIARIO
TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE ALAGOAS

B1 |Incidéncia do submddulo 4.1 sobre afastamento maternidade R$
Incidéncia do submédulo 4.1 sobre a remuneracédo e 13° salarios
B2 recebidos pelo substituto durante os 120 dias de licenca maternidade RS
TOTAL 0,00% R$
Submaédulo 4.4 - Provisdo para Rescisdo

4.4|Provisdo para Rescisao % Valor (R$)
Aviso prévio indenizado R$
B |Incidéncia do FGTS sobre aviso prévio indenizado R$
Multa sobre FGTS sobre o aviso-prévio indenizado R$
Cl. FGTS nas rescisGes sem justa causa (40%) R$
C2. Contribuicdo Social nas rescisdes sem justa causa (10%) R$
D |Aviso prévio trabalhado R$
E [Incidéncia do submddulo 4.1 sobre aviso prévio trabalhado R$
F [Multa sobre FGTS sobre o aviso-prévio trabalhado R$
F.1-FGTS (40%) R$
F.2 — Contribuic&o Social (10%) RS
TOTAL 0,00% R$

Submédulo 4.5 — Custo de Reposicao do Profissional Ausente

4.5|Composi¢cédo do Custo de Reposi¢cdo do Profissional Ausente % Valor (R$)
A [Férias e terco constitucional de férias R$
B [|Auséncia por doenca R$
C |Licenca Paternidade R$
D [Auséncias legais R$
E |Auséncia por Acidente de trabalho R$
Subtotal R$
G [Incidéncia do submédulo 4.1 sobre o Custo de reposicao R$
TOTAL R$

Quadro - resumo — Médulo 4 - Encargos sociais e trabalhistas
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4 [Mo6dulo 4 - Encargos sociais e trabalhistas Percentual Valor (R$)
4.1|13 © salario + Adicional de férias 8,33% R$
4.2 |Encargos previdenciarios e FGTS R$
4.3|Afastamento maternidade R$
4.4|Custo de rescisdo R$
4.5|Custo de reposicao do profissional ausente R$
4.6|Outros (especificar) R$
TOTAL R$
SOMA DOS MODULOS 1, 2, 3E 4 || R$
MODULO 5 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
5 |Custos Indiretos, Tributos e Lucro % Valor (R$)
A |Custos Indiretos 5,00% R$
B |Lucro 10,00% R$
C [Tributos
Base de calculo dos tributos 91,35% R$
B1. Tributos Federais - PIS - COFINS 3,65%
B.2 Tributos Estaduais (especificar)
B.3 Tributos Municipais - ISS 5,00%
B.4 Outros tributos (especificar)
Total R$
Quadro resumo do Custo por Empregado
M&o-de-obra vinculada & execug¢do contratual (valor por empregado) (R$)
A |Médulo 1 — Composi¢do da Remuneragao
B [Mddulo 2 — Beneficios Mensais e Diarios
C |Médulo 3 — Insumos Diversos (uniformes, materiais, equip e outros) -
D [Mébdulo 4 — Encargos Sociais e Trabalhistas
Subtotal (A + B +C+ D)
E [Md&dulo 5 — Custos indiretos, tributos e lucro R$
Valor total por empregado R$
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ANEXO V

TERMO DE SIGILO

Eu, , inscrito(a) sob RG

n.2 e CPF n.@ , REPRESENTANTE LEGAL da empresa
, estabelecida no endereco , inscrita no

CNPJ/MF com o n.® , em razao da execucao das atividades
previstas do contrato TRE/AL n® , aceito as regras, condicbes e

obrigacdes constantes no presente Termo.

O objetivo deste Termo de Confidencialidade e Sigilo é prover a necessaria
e adequada protecdo as informacdes restritas de propriedade exclusiva do Tribunal
Regional Eleitoral de Alagoas. A expressdao “informacdo restrita” abrangerd toda
informacdo escrita, oral ou de qualquer outro modo apresentada, tangivel ou intangivel,
podendo incluir, mas ndo se limitando a técnicas, projetos, especificacbes, desenhos,
cépias, diagramas, férmulas, modelos, amostras, fluxogramas, croquis, fotografias,
plantas, programas de computador, discos, disquetes, fitas, contratos, planos de negécios,
processos, projetos, conceitos de produto, especificacdes, amostras de ideia, clientes,
nomes de revendedores e/ou distribuidores, precos e custos, definicbes e informacdes
mercadoldgicas, invencbes e ideias, outras informacdes técnicas, financeiras ou
comerciais, dentre outros.

Neste ato comprometo a nao reproduzir e/ou dar conhecimento a
terceiros, sem a anuéncia formal e expressa do TRE/AL, das informacdes restritas
reveladas.

Estou ciente que as informacdes reveladas figuem limitadas ao
conhecimento dos diretores, consultores, prestadores de servicos, empregados e/ou
prepostos que estejam diretamente envolvidos nas discussfes, analises, reunides e
demais atividades relativas a prestacao de servicos ao TRE/AL, devendo cientifica-los da
existéncia deste Termo e da natureza confidencial das informacoes restritas reveladas.

Obrigo-me, perante ao TRE/AL, informar imediatamente qualquer violacao
das regras de sigilo estabelecidas neste Termo que tenha ocorrido por sua acao ou
omissdo, independentemente da existéncia de dolo.

O presente Termo tem natureza irrevogavel e irretratdvel, permanecendo
em vigor desde a data da assinatura de contrato entre o Tribunal Regional Eleitoral de
Alagoas e a . E, por aceitar todas as condicbes e as obrigacles constantes no presente
Termo, assino-o.

Maceid(AL) de de 2022.

’

91



PODER JUDICIARIO
TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE ALAGOAS

ANEXO VI

MAPA DE RISCOS

PLANO DE GERENCIAMENTO DE RISCOS
Tribunal Equipe de Planejamento da Portaria Presidéncia n2363/2021
Regional Contratagao
Eleitoral de
Alagoas

OBJETO: Contratacao de empresa para prestar servicos técnicos especializados e
continuados em ASSISTENTE DE COMUNICACAO - EDITOR para exercer as atividades de
edicdo de arte, fotografia, imagens, web e outras atividades afins em apoio a Assessoria

de Comunicacado Social deste Tribunal.
UNIDADE REQUISITANTE: ACS

RESPONSAVEL PELA DEMANDA: ASSESSORA ESPECIAL DE COMUNICACAO SOCIAL DO

TRE-AL
RISCO 1
Descrigao do Atraso na conclusao da licitacao
Risco:
Andlise do Risco| propabilidade: (x) Baixa () Alta
() Média
Impacto: ( ) Baixo ()} | {x) Alto
Médio
Estratégia (x) Mitigar () Evitar ()
( )} Transferir Aceitar
Acdo Responsavel
Preventiva
Eiaborar os Estudos Técnicos EQUIPE DE PLANEJAMENTO
Preliminares e o0 Termo de
Tratamento Referéncia o mais cedo possivel
para que haja tempo de repetir
o certame em caso de licitacdo
deserta ou fracassada.
Acdo de Contingéncia Responsavel
Adocao de meios necessarios SAD, ACS
para suprir a necessidade.
Unidades ACS, GPRES
Afetadas
Monitoramento Data de Inicio: 19/08/2022

Data Fim: 19/12/2022

RISCO 2
Atraso na conclusao da licitagcao

Descricdo do
Risco:
Analise do Risco| Probabilidade: ( ) Baixa| () Alta

(x )} Média
Impacto: ( ) Baixo () | (x) Alto
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Médio
Estratégia (x) Mitigar  { ) Evitar ()
( ) Transferir Aceitar
Acédo
Preventiva
E- Implementar no TR planilhas
de custos capazes de retratar o
preco justo da contratacao, a
fim de subsidiar a
desclassificacdo no caso de
propostas inexeqguiveis;
- Exigéncia (no edital) de
demonstracao da capacidade
econdmico-financeira, nos
termos exigidos pela Lei e
conforme jurisprudéncia do
TCU.
Acdo de Contingéncia

- Rescisdo contratual imediata e
contratacdo do remanescente.
Unidades

ACS, GPRES.
Afetadas

Responséavel

EQUIPE DE PLANEJAMENTO com
supervisdao da SPPAC e auxilioda
SLC

Tratamento

Responsével
SAD, ACS

Monitoramento Data de Inicio: 19/08/2022 Data Fim: Até o final da contratacao.

RISCO 3
Atraso na conclusdo da licitacao

Descricdo do
Risco:
Analise do Risco| Probabilidade: { } Baixa| { x}

{ ) Média Alta
Impacto: ( ) Baixo () | (x)
Médio Alto
Estratégia (x) Mitigar { ) Evitar| ()
( ) Transferir Aceit
ar

Acdo

Preventiva
- Exigéncia de prestacéo de

garantia de execucéo do EQUIPE DE PLANEJAMENTO
contrato, nos moldes do art.
56 da Lei n® 8.666/1993, com
validade durante a execucao
Tratamento do contrato e 90 {noventa)
dias apds o o término da
vigéncia contratual.

- implementar para o
contrato a conta depdsito
vinculada, blogueada para

movimentacao
Acdo de
Contingéncia

Responsavel

SAD, AGC

Responsavel
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Obrigacdo da contratada,
no momento da
assinatura do contrato,
autorizar o TRE-AL a reter,a
qualquer tempo, a garantia;
fazer desconto nas faturas e
realizar os pagamentos dos
salarios e demais verbas
trabalhistas diretamente aos
trabalhadores, bem como
das contribuicbes
previdenciarias edo FGTS,
guando de sua
inadimpléncia.

SLC - até a assinatura do contrato
GESTAO E FISCALIZACAO
— ap6s a assinatura, até a extincdodo
contrato e da garantia {(com a
comprovacao efetiva de todos os
Pagamentos).

Unidades
Afetadas

ACS, GPRES.

Monitoramento

Data de Inicio: 19/08/2022

Data Fim: Até o final da contratacéo.
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ANEXO VI

GLOSA CONTA DEPOSITO VINCULADA

ASSISTENTE DE COMUNICAGAO - EDITOR

Quantidade 1
REMUNERACAO
Base de Calculo
Item (cf.Res.CNJ 169/2013) Percentual
Férias 8,33%
1/3 constitucional 2,78%
132 saldrio 8,33%
Multa do FGTS 2,10%

Incidéncia dos encargos
previdencidrios e FGTS sobre
férias, 1/3 constitucional e 132 7,93%

Total Glosa 29,47%

R$
R$
R$
R$
R$

R$
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ANEXO Vil
PLANILHA DE DADOS PARA CONTRATAGAQ

Razao Social

CNP]

Endereco

CEP

Fones:

Fax

E-mail

Site internet

Dados do Representante da Empresa:

Nome

Cargo

Nacionalidade

Estado civil

Profissao

Endereco

CEP

Fone

Fax

E-mail

Cart. de
Identidade

Orgao Expedidor

CPF

Dados Bancarios da Empresa

Banco

Agéncia

Conta

Dados do Contato com a Empresa:

Nome

Cargo

Endereco

CEP

Fone

Fax

E-mail

Empresa optante pelo SIMPLES? ( )Sim ( ) Nao
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ANEXO IX

MINUTA DE CONTRATO

Contrato n2 XX/2022
Processo n? 0006078-20.2021.6.02.8502

Contrato de prestacdao de servicos técnicos
especializados e continuados em ASSISTENTE
DE COMUNICACAO - EDITOR, que entre si
celebram a Unido, por intermédio do Tribunal
Regional Eleitoral de Alagoas, e a empresa
) 9.0.0.9.0.8

Pelo presente instrumento de Contrato, que entre si celebram, de um lado, a Unidao, Pessoa
Juridica de Direito PuUblico Interno, por intermédio do TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE ALAGOAS,
Orgdo do Poder judiciario, situado na Avenida Aristeu de Andrade, n2 377 - Farol, CEP: 57051-090,
nesta Cidade, inscrito no CNP} sob n° 06.015.041/0001-38, doravante denominado simplesmente
CONTRATANTE, neste ato representado por seu Presidente, Desembargador Otavio Ledo Praxedes,
brasileiro, casado, Magistrado, portador da Carteira de Identidade n® 215.430 SSP/AL, inscrito no CPF
sob 0 n® 087.912.284-68, residente e domiciliado nesta cidade, e a empresa XXXXX, situada XXXXX,
N2 XXX, CEP.: XXXX, telefone: (0XX) XXXXX, e-mail XXXXXX, inscrita no CNPJ/MF sob o n® XXXX,
daqui por diante denominada CONTRATADA, neste ato representada por XXXXXX, portador da C.I n®
XXXKXXXK, inscrito no CPF n? XXXXXX, resolvem celebrar o presente CONTRATO DE PRESTACAO DE
SERVICOS TECNICOS ESPECIALIZADOS E CONTINUADOS EM ASSISTENTE DE COMUNICACAO - EDITOR,
com fulcro na Lei Federal n® 10.520/02, no Decreto n? 10.024/2019 e no Edital do Pregao Eletronico
n°® XX/2022, devendo ser observadas as seguintes cldusulas:

CLAUSULA PRIMEIRA - DA LEGISLAGAO APLICAVEL

Este contrato sera regido pelos mandamentos das Leis Federais 10.520/02 e
8.666/93, em consonancia com o que faculta o art. 191 da Lei n? 14.133/2021 (Lei de Licitacles e
Contratos Administrativos), ficando os contratantes inteiramente sujeitos as regras de tais diplomas
normativos.

PARAGRAFO UNICO - Aplicam-se, ainda, no que couber, os demais preceitos de direito publico e,
supletivamente, notadamente nos casos omissos, as disposicdes da Lei Federal n® 8.078, de 11 de
setembro de 1990, os principios da teoria geral dos contratos e as normas de direito privado, bem
como a Resolucao do Tribunal Regional Eleitoral de Alagoas n? 15.787, de 15/02/2017, disponivel no
site _www.tre-al.gov.br .

CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO

O presente contrato tem por objeto a prestacdo de servicos técnicos
especializados e continuados em ASSISTENTE DE COMUNICACAO - EDITOR, para exercer as
atividades de edicao de arte, fotografia, imagens, webe outras atividades afins em apoio
a Assessoria de Comunicacao Social deste Tribunal, conforme especificacdes e condicdes previstas
neste contrato e no Edital do Pregao Eletronico n? XX/2022 e seus anexos.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS CONDIGOES GERAIS DA PRESTAGAO DOS SERVICOS
97


mailto:contato@semantics.com.br

e

PODER JUDICIARIO
TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE ALAGOAS

A execucdo do presente contrato serd feita em estrita conformidade com os
mandamentos e especificacdes do Termo de Referéncia e com os termos da proposta de precos da
Contratada (evento n2 XXXX), os quais integram este instrumento independentemente de
transcricao.

CLAUSULA QUARTA - DOS PRECOS

Pela execucao dos servicos objeto deste Contrato, o Contratante pagard a
Contratada o preco mensal de R$ XX (XXXXXX), perfazendo o montante de R$ XX (XXXXXX},
considerando o periodo de vigéncia.

PARAGRAFO UNICO - Além dos ganhos, ja compdem os precos acima todas as despesas necessarias
ao cumprimento das obrigacbes contratuais da Contratada, como tributos, encargos sociais e
trabalhistas, insumos, despesas operacionais, seguros e outras.

CLAUSULA QUINTA — DA CONTA VINCULADA

Em razao do disposto na Resolucao n? 169/2013 do Conselho Nacional de justica,
por tratar-se de servicos continuados, com dedicacao exclusiva da mao de obra, as rubricas de
encargos trabalhistas, relativas a férias, 1/3 constitucional, 132 saldrio e multa do FGTS por
dispensa sem justa causa, bem como a incidéncia dos encargos previdenciarios e FGTS (INSS,
SESI/SESC/SENAI/SENAC/INCRA/SALARIOEDUCACAO/FGTS/RAT+FAP/SEBRAE etc.) sobre férias, 1/3
constitucional e 139 saldrio, a serem pagas pelo TRE/AL a Contratada para prestar servicos de
forma continua, serdo destacadas do pagamento do valor mensal devido a CONTRATADA e
depositadas exclusivamente em banco publico oficial, conforme regras previstas no Edital e neste
Contrato.

PARAGRAFO PRIMEIRO - O saldo da conta-depésito serd remunerado pelo indice de correcio da
poupanca pro rata die, conforme definido em Termo de Cooperacao Técnica firmado entre o TRE/AL
e a instituicao financeira. Eventual alteracao da forma de correcao implicard a revisao do Termo de
Cooperacao Técnica.

PARAGRAFO SEGUNDO - Os valores referentes as provisdes mencionadas neste Termo de
Referéncia que sejam retidos por meio da conta-depdésito, deixardo de compor o valor mensal a ser
pago diretamente a empresa que vier a prestar 0s servicos.

PARAGRAFO TERCEIRO - Em caso de cobranca de tarifa ou encargos bancarios para
operacionalizacao da conta-depdsito, os recursos atinentes a essas despesas serao debitados dos
valores depositados.

CLAUSULA SEXTA - DO PAGAMENTO

Ao final de cada periodo mensal, a fiscalizacao do contrato deverd verificar o
cumprimento de todas as obrigacdes e especificacdes constantes do Contrato, do Edital e dos
demais documentos integrantes do procedimento licitatério e a conformidade com a legislacao de
regéncia, bem como apurar a analise do desempenho e qualidade da prestacdo dos servicos
realizados, em consonancia com os indicadores (IMR) previstos neste instrumento, que podera
resultar no redimensionamento de valores a serem pagos a contratada. Todas as informacées
deverdo ser registradas em relatério circunstanciado que serd encaminhado ao a unidade gestora do
Contrato.
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PARAGRAFO PRIMEIRO - Apds esta etapa, a unidade gestora do Contrato deverd providenciar o
recebimento definitivo, ato gue concretiza o ateste da execucdao dos servicos. A emissao da Nota
Fiscal/Fatura deve ser precedida da andlise de desempenho e qualidade da prestacao dos servicos
realizados, mediante preenchimento de IMR previsto neste instrumento.

PARAGRAFO SEGUNDO - O pagamento serd efetuado em até 30 (trinta) dias, a contar do
recebimento, pela Contratante, da Nota Fiscal/Fatura, que deverd conter o detalhamento dos
servicos executados e ser acompanhada das seguintes comprovacdes:

a) Comprovantes da quitacdo das obrigagdes trabalhistas do més imediatamente anterior ao
vencido (equivalente ao més anterior ao da execucdo dos servicos indicados na Nota Fiscal
emitida), especialmente de pagamento dos salarios de todos os empregados que trabalharam na
execucao dos servicos, através de estabelecimento bancério em conta salédrio, e da entrega dos
vales transportes e auxilio-alimentacdo.

b) Comprovantes da quitacdo dos encargos trabalhistas e previdenciarios, devidamente pagos no
més de apresentacdo da Nota Fiscal, especialmente:

b.1) Relacdo dos Trabalhadores Constantes do Arquivo SEFIP - Resumo de Fechamento,
tomador de servico/obra.

b.2) Relacdo de Trabalhadores Constantes do Arquivo SEFIP - Resumo de Fechamento -
Empresa FGTS.

b.3) Guia de Recolhimento do FGTS (GRF) com a autenticacdo mecanica ou acompanhada do
comprovante de recolhimento bancario ou o comprovante emitido quando recolhimento for
efetuado pela internet, relativo, exclusivamente, aos trabalhadores que prestam servico ao
TRE/AL.

b.4) Guia da Previdéncia Social (GPS) com a autenticacdo mecéanica ou acompanhada do
comprovante de recolhimento bancario ou o comprovante emitido quando recolhimento for
efetuado pela Internet.

b.5) Comprovante de Declaracdo das Contribuicées a Recolher a Previdéncia Social e outras
Entidades e Fundos por FPAS — Empresas.

b.6) Protocolo de Envio de Arquivos, emitido pela Conectividade Social (GFIP}), relativo,
exclusivamente, aos trabalhadores que prestam servico ao TRE/AL.

b.7) Folha de pagamento, especifica para o tomador de servicos TRE/AL.

PARAGRAFO TERCEIRO - A auséncia da documentacdo pertinente ou da comprovacio do
cumprimento das obrigacdes trabalhistas, previdenciarias e relativas ao FGTS ensejard a
possibilidade de retencdo do pagamento da fatura mensal, em valor proporcional ao
inadimplemento, ou mesmo de pagamentos diretos aos trabalhadores.

PARAGRAFO QUARTO - Antes de cada pagamento & contratada, serd realizada consulta ao SICAF
para verificar a manutencao das condicdes de habilitacao exigidas no edital.

PARAGRAFO QUINTO - Constatando-se, junto ao SICAF, a situacio de irregularidade da contratada,
sera providenciada sua notificacdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias (Uteis,
regularize sua situacéo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado
uma vez, por igual periodo, a critério da contratante.
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PARAGRAFO SEXTO - N&o havendo regularizacio ou sendo a defesa considerada improcedente,
a contratante deverd comunicar aos 6rgaos responsaveis pela fiscalizacdo da regularidade fiscal
quanto a inadimpléncia da contratada, bem como gquanto a existéncia de pagamento a ser
efetuado, para que sejam acionados o0s meios pertinentes e necessarios para garantir o
recebimento de seus créditos.

PARAGRAFO SETIMO - Persistindo a irregularidade, a contratante deverd adotar as medidas
necessarias a rescisao contratual nos autos do processo administrativo correspondente,
assegurada a contratada a ampla defesa.

PARAGRAFO OITAVO - Havendo a efetiva execucdo do objeto, os pagamentos serdo realizados
normalmente, até que se decida pela rescisdo do contrato, caso a contratada nado regularize sua
situacao junto ao SICAF.

PARAGRAFO NONO - Sera rescindido o contrato em execuc¢do com a contratada inadimplente no
SICAF, salvo por motivo de economicidade, seguranca nacional ou outro de interesse publico de
alta relevancia, devidamente justificado, em qualquer caso, pela maxima autoridade da
contratante.

PARAGRAFO DEZ - Para fins de pagamento, serdo utilizadas as disposicdes constantes da Instrucéo
Normativa TRE/AL n? 3, 29 de marco de 2022 e daquela que vier a substitui-la.

PARAGRAFO ONZE - Poderdo ser descontados dos pagamentos os valores atinentes a penalidades
eventualmente aplicadas.

PARAGRAFO DOZE - Em nenhuma hip6tese haverd antecipacido de pagamento.

PARAGRAFO TREZE - O Tribunal Regional Eleitoral de Alagoas, por ocasido de cada pagamento, fara
as retencoes e recolhimentos fiscais em conformidade com a legislacao tributaria vigente.

PARAGRAFO QUATORZE - Se a empresa for optante do SIMPLES, deverd anexar a nota fiscal
documento que comprove a opcao conforme a legislacao de regéncia.

PARAGRAFO QUINZE - Havendo atraso no pagamento, o valor devido deverd ser acrescido de
encargos moratérios, apurados desde a data do primeiro dia Gtil do atraso, até a data do efetivo
pagamento, desde que o contratado nao tenha concorrido para tanto, mediante a aplicacao da
seguinte férmula:

EM =1xN x VP,

Onde:

EM= Encargos Moratérios

N= Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela a ser paga;

I= Indice de atualizacao financeira= 0,0001644, assim apurado:

I = (TX/100) = (6/100) | = 0,0001644
365 365

TX= Percentual de Taxa Anual= 6%
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CLAUSULA SETIMA - DO REAJUSTAMENTO DE PRECOS EM SENTIDO AMPLO (REPACTUAGAO)

Visando a adequacdo aos novos precos praticados no mercado, desde gue
solicitado pela CONTRATADA e observado o interregno minimo de 1 (um) ano contado na forma
apresentada no subitem que se seguird, o valor consignado no Termo de Contrato serd
repactuado, competindo a CONTRATADA justificar e comprovar a variacdo dos custos,
apresentando memédria de célculo e planilhas apropriadas para analise e posterior aprovacao da
CONTRATANTE, na forma estatuida no Decreto n° 9.507, de 2018, e nas disposicOes aplicdveis da
IN 05/2017-SEGES/MPDG.

PARAGRAFO PRIMEIRO - A repactuacdo poderd ser dividida em tantas parcelas quantas forem
necessarias, em respeito ao principio da anualidade do reajustamento dos precos da contratacao,
podendo ser realizada em momentos distintos para discutir a variacao de custos que tenham sua
anualidade resultante em datas diferenciadas, tais como os custos decorrentes da mao de obra e
os custos decorrentes dos insumos necessarios a execucdo do servico.

PARAGRAFO SEGUNDO - O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuacdo seré
contado:

PARAGRAFO TERCEIRO - Para os custos relativos a méo de obra, vinculados & data-base da
categoria profissional: a partir dos efeitos financeiros do acordo, dissidio ou convencao coletiva de
trabalho, vigente a época da apresentacdo da proposta, relativo a cada categoria profissional
abrangida pelo contrato;

PARAGRAFO QUARTO - Para os insumos discriminados na Planilha de Custos e Formac&o de Precos
que estejam diretamente vinculados ao valor de preco publico (tarifa): do Ultimo reajuste
aprovado por autoridade governamental ou realizado por determinacao legal ou normativa.

PARAGRAFO QUINTO - Para os demais custos, sujeitos a variacdo de precos do mercado (insumos
nao decorrentes da mao de obra): a partir da data limite para apresentacdo das propostas
constante do Edital.

PARAGRAFO SEXTO - Nas repactuacdes subsequentes & primeira, o interregno de um ano seré
computado da ultima repactuacao correspondente a mesma parcela objeto de nova solicitacao.
Entende-se como Ultima repactuacdo, a data em que iniciados seus efeitos financeiros,
independentemente daguela em que celebrada ou apostilada.

PARAGRAFO SETIMO - O prazo para a CONTRATADA solicitar a repactuacdo encerra-se na data da
prorrogacao contratual subsequente ao novo acordo, dissidio ou convencao coletiva que fixar os
novos custos de mao de obra da categoria profissional abrangida pelo contrato, ou na data do
encerramento da vigéncia do contrato, caso ndo haja prorrogacao.

PARAGRAFO OITAVO - Caso a CONTRATADA néo solicite a repactuacio tempestivamente, dentro
do prazo acima fixado, ocorrerd a preclusao do direito a repactuacao.

PARAGRAFO NONO - Nessas condicbes, se a vigéncia do contrato tiver sido prorrogada, nova
repactuacao sé poderd ser pleiteada apés o decurso de novo interregno minimo de 1 (um) ano,
contado:

a) da vigéncia do acordo, dissidio ou convencao coletiva anterior, em relacdo aos custos
decorrentes de mao de obra;

b) do dltimo reajuste aprovado por autoridade governamental ou realizado por determinacéao
legal ou normativa, para os insumos discriminados na planilha de custos e formacao de precos
gue estejam diretamente vinculados ao valor de preco publico (tarifa);
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¢) do dia em que se completou um ou mais anos da apresentacao da proposta, em relacao
aos custos sujeitos a variacao de precos do mercado.

PARAGRAFO DEZ - Caso, na data da prorrogacdo contratual, ainda ndo tenha sido celebrado o
novo acordo, dissidio ou convencdo coletiva da categoria, ou ainda nao tenha sido possivel a
CONTRATANTE ou a CONTRATADA proceder aos célculos devidos, devera ser inserida clausula no
termo aditivo de prorrogacao para resguardar o direito futuro a repactuacado, a ser exercido tdo
logo se disponha dos valores reajustados, sob pena de preclusao.

PARAGRAFO ONZE - Quando a contratacio envolver mais de uma categoria profissional, com datas
base diferenciadas, a repactuacao devera ser dividida em tantas parcelas quantos forem os
acordos, dissidios ou convencdes coletivas das categorias envolvidas na contratacéo.

PARAGRAFO DOZE - £ vedada a inclusdo, por ocasido da repactuacio, de beneficios ndo previstos
na proposta inicial, exceto quando se tornarem obrigatérios por forca de instrumento legal,
sentenca normativa, Acordo, Convencao e Dissidio Coletivo de Trabalho.

PARAGRAFO TREZE - A CONTRATANTE ndo se vincula as disposicdes contidas em Acordos,
Dissidios ou Convencdes Coletivas que tratem do pagamento de participacdo dos trabalhadores
nos lucros ou resultados da empresa contratada, de matéria ndo trabalhista, de obrigactes e
direitos que somente se aplicam aos contratos com a Administracao Publica, ou gue estabelecam
direitos nao previstos em lei, tais como valores ou indices obrigatérios de encargos sociais ou
previdenciarios, bem como de precos para os insumos relacionados ao exercicio da atividade.

PARAGRAFO QUATORZE - Quando a repactuacdo se referir aos custos da mao de obra, a
CONTRATADA efetuard a comprovacao da variacdo dos custos dos servicos por meio de Planilha
de Custos e Formacdo de Precos, acompanhada da apresentacdo do novo acordo, dissidio ou
convencao coletiva da categoria profissional abrangida pelo contrato.

PARAGRAFO QUINZE - Quando a repactuacdo se referir aos custos sujeitos a variacdo dos precos
de mercado (insumos nao decorrentes da mao de obra), a CONTRATADA demonstrard o respectivo
aumento por meio de Planitha de Custos e Formacao de Precos, considerando-se a aplicacao do
indice de reajustamento IPCA-15, mediante a aplicacao da seguinte férmula (art. 52 do Decreto n.°
1.054, de 1994):

R=V(I-19) /12 onde
R = Valor do reajuste procurado
V = Valor contratual do servico a ser reajustado

I2 = indice inicial - refere-se ao indice de custos ou de precos correspondente a data
fixada para entrega da proposta da licitacao

| = indice relativo ao més do reajustamento

PARAGRAFO DEZESSEIS - No caso de atraso ou ndo divulgacdo do indice de reajustamento, a
CONTRATANTE pagara a CONTRATADA a importancia calculada pela Ultima variacdo conhecida,
liguidando a diferenca correspondente tao logo seja divulgado o indice definitivo; fica a
CONTRATADA obrigada a apresentar memoria de cédlculo referente ao reajustamento de precos do
valor remanescente, sempre que este ocorrer;

PARAGRAFO DEZESSETE - Nas aferices finais, o indice utilizado para a repactuacdo dos insumos
sera, obrigatoriamente, o definitivo;

PARAGRAFO DEZOITO - Caso o indice estabelecido para a repactuacdo de insumos venha a ser
extinto ou de qualquer forma nao possa mais ser utilizado, sera adotado, em substituicdo, o que
vier a ser determinado pela legislacdo entao em vigor;
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PARAGRAFO DEZENOVE - Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes
elegerao novo indice oficial, para reajustamento do preco do valor remanescente dos insumos e
materiais, por meio de termo aditivo.

PARAGRAFO VINTE - Os novos valores contratuais decorrentes das repactuacdes terdo suas
vigéncias iniciadas observando-se o seguinte:

a) a partir da ocorréncia do fato gerador que deu causa a repactuacao;

b) em data futura, desde que acordada entre as partes, sem prejuizo da contagem de
periodicidade para concessao das préximas repactuacoes futuras; ou

¢) em data anterior a ocorréncia do fato gerador, exclusivamente quando a repactuacao
envolver revisao do custo de mao de obra em que o préprio fato gerador, na forma de
acordo, dissidio ou convencdo coletiva, ou sentenca normativa, contemplar data de
vigéncia retroativa, podendo esta ser considerada para efeito de compensacdo do
pagamento devido, assim como para a contagem da anualidade em repactuacdes
futuras.

PARAGRAFO VINTE E UM - Os efeitos financeiros da repactuaco ficardo restritos exclusivamente
aos itens que a motivaram, e apenas em relacdo a diferenca porventura existente.

PARAGRAFO VINTE E DOIS - A decisdo sobre o pedido de repactuacdo deve ser feita no prazo
maximo de sessenta dias, contados a partir da solicitacdo e da entrega dos comprovantes de
variacao dos custos.

PARAGRAFO VINTE E TRES - O prazo referido no subitem anterior ficard suspenso enquanto a
CONTRATADA nao cumprir os atos ou apresentar a documentacao solicitada pela CONTRATANTE
para a comprovacao da variacao dos custos.

PARAGRAFO VINTE E QUATRO - As repactuacdes serdo formalizadas por meio de apostilamento,
exceto quando coincidirem com a prorrogacao contratual, caso em gue deverao ser formalizadas
por aditamento ao contrato.

PARAGRAFO VINTE E CINCO - O CONTRATADO deverd complementar a garantia contratual
anteriormente prestada, de modo que se mantenha a proporcao de 5% {cinco por cento} em
relacao ao valor contratado, como condicdao para a repactuacao, nos termos da alinea K do item
3.1 do Anexo VII-F da IN 05/2017-SEGES/MPDG.

CLAUSULA OITAVA - DO CREDITO ORCAMENTARIO

As despesas decorrentes da execucao do presente contrato correrao a conta dos
recursos consignados no orcamento do Tribunal Regional Eleitoral de Alagoas, Exercicio 2022,
relativos ao Programa de Trabalho: Gestao Acdo: Gestao e Administracdo do Programa - Gestao do
Processo Eleitoral, Acdo Gestdo e Administracdo do Programa - Custeio e Investimento, PTRES:
167674; Natureza de Despesa 339039 (Outros Servicos de Terceiros - Pessoa juridica).

PARAGRAFO UNICO - As despesas relativas a exercicios futuros terdo seus créditos e empenhos
indicados através de Termos Aditivos ou Apostilamentos.

CLAUSULA NONA - DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE

Sao0 obrigacdes do CONTRATANTE:
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1} Efetuar o pagamento do objeto contratado, em conformidade com as normas estabelecidas
neste contrato;

2) Fiscalizar a execucao do contrato;

3) Fornecer atestado de capacidade técnica, em conformidade com o tipo e qualidade dos
servicos prestados;

4) Prestar as orientacdes necessarias quanto as peculiaridades dos servicos a serem executados;

5) Proporcionar todas as facilidades para que a empresa contratada possa desempenhar, por
meio dos profissionais, os servicos dentro das normas do Contrato;

6) Propiciar acesso dos profissionais as suas dependéncias para a execucao dos servicos;
7) Prestar as informacoes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pela CONTRATADA,;

8) Notificar, por escrito, a CONTRATADA, ocorréncia de eventuais imperfeicdes no curso de
execucao dos servicos, fixando prazo para sua correcao, aplicando, se for o caso, as penalidades
previstas no Contrato;

9) Rejeitar os servicos executados em desacordo com as obrigacbes assumidas pela empresa
contratada, exigindo sua correcdo, no prazo méximo de 24(vinte e quatro) horas;

10) Exigir o imediato afastamento e/ou substituicdo de qualquer funcionario ou preposto da
empresa CONTRATADA que nao mereca confianca no trato dos servicos, que produza
complicacdes para a supervisao e fiscalizacdo, gue adote postura inconveniente ou incompativel
como exercicio das atribuicdes gue lhe foram designadas;

11) Fiscalizar o cumprimento das obrigactes assumidas pela CONTRATADA,

12) Emitir pareceres sobre os atos relativos a execucdo do contrato, em especial, quanto ao
acompanhamento e a fiscalizacdo da prestacdo dos servicos, a exigéncia de condicbes
estabelecidas no Edital do PE n® XX/2022;

13) Acompanhar o controle de frequéncia dos empregados encaminhado pela CONTRATADA.

CLAUSULA DEZ - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

Sao obrigacdes da CONTRATADA:

1) Executar os servicos objeto do presente contrato, sob apoio e acompanhamento do(a) Chefe
da Assessoria de Comunicacdo Social (ACS), com observancia das normas previstas nos
instrumentos editalicio e contratual, na sua proposta e na legislacdo vigente observando os
parametros da boa técnica e da exceléncia no atendimento, bem como em observancia as
determinacoes e recomendacdes emanadas da FISCALIZACAO;

2) Manter seus empregados ou prestadores de servicos, quando em servico nas instalacdes da
CONTRATANTE, sujeitos as normas disciplinares desta, inclusive portando crachas fornecidos na
portaria, sem gue isto se constitua vinculo empregaticio com este Regional;

3) Manter, durante a vigéncia do contrato, todas as condicdes de habilitacdo e qualificacdo
exigidas no certame licitatorio;

4) indicar ao contratante o nome do preposto ou empregado responsavel pela prestacao dos
servicos a serem contratados;
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5) Responsabilizar-se, em relacéo aos seus profissionais, por todas as despesas decorrentes da
execucao dos servicos a serem prestados, tais como salarios, seguros de acidentes, taxas,
impostos, encargos, obrigacdes, contribuicdes, indenizacdes, auxilio-refeicdo, auxilio-creche,
auxilio-transporte, horas suplementares, outras despesas que porventura venham a ser criadas e
exigidas pela Administracdo em decorréncia de Lei ou outro instrumento equivalente;

6) Contratar, sob sua inteira responsabilidade, os profissionais a serem alocados nos postos de
trabalho mediante processo seletivo, no qual deverao ser observadas as seguintes condicdes:

a) idade minima de 18 anos;

b} guitacao com as obrigacoes eleitorais;

b} quitacao com as obrigacbes do servico militar para os profissionais do
sexo masculino;

c) aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuicbes;

d) apresentacao de certidao de distribuicdo dos foros criminais dos
locais em que tenha residido nos Gltimos cinco anos, da Justica Federal e
Estadual;

e) apresentacdo de folha de antecedentes da Policia Federal e da Policia

Estadual do local onde tenha residido nos uUltimos cinco anos, expedida, no
maximo, ha seis meses;

f} atendimento dos requisitos para o exercicio das atividades, previstos no
item 4 do Termo de Referéncia (Anexo | do Edital).

7) Proceder a avaliacdo técnica (aptiddo profissional e psicoldgica) de todos os profissionais a
serem alocados nos postos de trabalho;

8) Suprir por outro profissional que atenda aos requisitos técnicos exigidos, toda e qualquer falta
ocorrida no posto de trabalho, em até 2 horas, bem como no periodo de férias. O substituto
poderd ser profissional gue esteja alocado em outro posto de trabalho contratado com a licitante
vencedora, desde que atenda aos mesmos reguisitos exigidos para o preenchimento do posto de
trabalho a ser suprido, conforme conveniéncia do CONTRATANTE. Para tanto, a CONTRATADA se
obriga a:

a) manter nas dependéncias do CONTRATANTE cadastro dos profissionais,
atualizado, de forma que o CONTRATANTE possa verificar, a qualquer tempo, a
conformidade dos requisitos exigidos para o preenchimento do posto de
trabalho a ser ocupado;

b) remunerar o profissional substituto com o salério devido ao profissional
substituido, recolhendo-se o0s encargos correspondentes e previstos
contratualmente;

c) preencher, apés autorizacdo do contratante, o posto vago, sob pena de
glosa do valor correspondente ao periodo em que o posto de trabalho
permaneceu desocupado, no caso de nao ser possivel a compensacao;

d) no caso de falta ocorrida em posto de trabalho nao suprido por outro
profissional, sera descontado do faturamento mensal o valor correspondente
ao numero de horas nao trabalhadas.

9) Manter as instalacdes dos postos de trabalho em perfeito estado de uso, conservacao e asseio,
bem como observar a organizacao e boa aparéncia do local de trabalho;
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10) Zelar pela guarda, conservacao e limpeza dos equipamentos, instrumentos e materiais
utilizados objetivando a seguranca e preservacdao do patriménio do TRE-AL sob sua
responsabilidade, providenciando a manutencado desses, sempre gue necessaria;

11) Responder pela reposicao integral de bens, sempre gue detectada a falta de equipamentos
sob responsabilidade da empresa;

12) Cumprir rigorosamente toda a legislacdo aplicdvel a execucdo dos servicos contratados,
como também aquelas referentes a seguranca e a medicina do trabalho;

13) Responsabilizar-se por todo e qualquer prejuizo que, por dolo ou culpa, seus profissionais
causarem a terceiro ou ao CONTRATANTE, devendo ser descontado o valor correspondente no
primeiro pagamento subsequente a ocorréncia, conforme o caso;

14) Manter sigilo, sob pena de responsabilidade civil, penal e administrativa, sobre todo e
qualguer assunto de interesse do CONTRATANTE ou de terceiros, que tomar conhecimento em
razao da execucao do contrato, devendo orientar os profissionais nesse sentido;

15) Instruir seus profissionais quanto as normas de seguranca nas dependéncias do
CONTRATANTE;

16) Designar preposto para representa-la durante a execucdo do contrato de prestacdo de
servicos, com disponibilidade e pronto atendimento. Ao preposto, que devera ter capacidade
gerencial para tratar de todos os assuntos previstos no instrumento contratual, de acordo com o
art. 68 da Lei 8.666/93, compete, entre outras atividades, proceder aos contatos com o Fiscal
(representante do CONTRATANTE), durante a execucao do contrato, bem como prestar
atendimento aos seus profissionais em servico, tais como:

a) entregar contracheques, auxilio-transporte e auxilio-alimentacéo;

b} acompanhar e controlar a assinatura da folha de ponto;

¢) desenvolver outras atividades administrativas de responsabilidade da
CONTRATADA, principalmente quanto ao controle de informacdes relativas ao
seu faturamento mensal e apresentacao de documentos quando solicitado;
d) efetuar o controle dos horarios de entrada e saida dos profissionais
alocados nos postos de trabalho, acompanhando diariamente, o correto
preenchimento.

17) Manter, durante toda a execucao do contrato, as condicbes de habilitacao e qualificacao
exigidas para a contratacao;

18) Substituir definitivamente, sempre gue exigido pelo CONTRATANTE, qualquer profissional
alocado no posto de trabalho cuja atuacao, permanéncia ou comportamento sejam considerados,
pelo CONTRATANTE, prejudiciais, inconvenientes ou insatisfatorios a disciplina da reparticdao ou
ao interesse do servico publico. Fica vedado o retorno dos profissionais substituidos as
dependéncias do CONTRATANTE, para cobertura de licencas, dispensas, suspensao ou férias de
outros profissionais ou por qualquer outro motivo;

19) Comunicar, por escrito, eventual atraso, paralisacao ou quaisquer irregularidades detectadas
durante a execucao dos servicos, apresentando razdes justificadoras, que serao objeto de
apreciacao pelo CONTRATANTE;

20) Acatar imediatamente as orientactes decorrentes da fiscalizacao do CONTRATANTE;

21) Apresentar ao CONTRATANTE toda a legislacao federal e estadual atualizada, existente ou
que venha a ser editada, regulamentando as atividades contratadas, bem como, fornecer,
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anualmente, o acordo coletivo celebrado no sindicato representantes das categorias, tdao logo
esteja definido;

22} Arcar com todo e gualquer custo de treinamento dos profissionais;
23} Orientar os profissionais alocados nos postos de trabalho a:

b) portar em lugar visivel, o cracha de identificacao;

c) evitar a formacado de grupos de colegas, funciondrios ou visitantes para
conversas ou atividades alheias as tarefas a serem exercidas no posto de
trabalho;

d) utilizar o telefone exclusivamente para o servico;

e} utilizar vestimenta discreta e adeguada ao ambiente formal do TRE-AL.

24) Apresentar ao CONTRATANTE plano de férias dos profissionais alocados nos postos de
trabalho, para fins de avaliacdo, observada a necessidade de servicos do CONTRATANTE;

25} Efetuar o pagamento aos seus empregados e recolher os tributos no prazo legal, exigindo
sempre que solicitadas as respectivas comprovacoes;

26) Apresentar as seguintes declaracodes:

a) Declaracao de gue nao possui, em sua cadeia produtiva, empregados executando
trabalho degradante ou forcado, observando o disposto nos incisos il e iV do art. 12e no
inciso ill do art.5° da Constituicao Federal,

g) Declaracao informando se os servicos sao produzidos ou prestados por empresas que
comprovem cumprimento de reserva de cargos prevista em lei para pessoca com
deficiéncia ou para reabilitado de Previdéncia Social e que atendam as regras de
acessibilidade previstas na legislacao, conforme disposto no art. 93 da Lei n? 8.213, de
24 de julho de 1991. (Anexo VIHI-A, da IN 5/2007).

27} Observar rigorosamente todas as condicdes previstas no Edital do PE n® XX/2022.

PARAGRAFO PRIMEIRO - Caso a contratada se enquadre como Microempresa ou Empresa de Pequeno
Porte, a mesma ndo poderd beneficiar-se da condicao de optante pelo Simples Nacional, salvo as
excecdes previstas no § 5°-C do art. 18 da Lei Complementar n° 123, de 14 de dezembro de 2006.

PARAGRAFO SEGUNDO - E expressamente proibida a contratacdo de servidor pertencente aoc quadro
de pessoal do Tribunal Regional Eleitoral durante a execuc¢ao dos servicos mencionados.

PARAGRAFO TERCEIRO - E expressamente proibida, também, a veiculacdo de publicidade, vinculativa
ou nao, acerca do contrato firmado com o Tribunal Regional Eleitoral de Alagoas, salvo se houver
prévia autorizacao da Administracao do Tribunal Regional Eleitoral de Alagoas.

PARAGRAFO QUARTO - E expressamente proibida, a partir da assinatura do contrato, a contratacdo
de empregados ou prestadores de servico que sejam cOnjuges, companheiros ou parentes em linha
reta colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, inclusive, de cargos de direcdo e de
assessoramento, de membros ou juizes vinculados ao Tribunal Regional Eleitoral de Alagoas, de
acordo com o disposto no art. 29, incisos IV e V, e § 29, e o art. 32 da Resolucao n? 07/2005 do
Conselho Nacional de justica, com a nova redacao dada pela Resolucao 09/2005-CNj.
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PARAGRAFO QUINTO - E expressamente proibido que a contratada possua em seu quadro societario
cbnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade até o terceiro grau,
inclusive, dos magistrados ocupantes de cargos de direcdao ou no exercicio de funcdes
administrativas, assim como de servidores ocupantes de cargos de direcao, chefia e assessoramento
vinculados direta ou indiretamente as unidades situadas na linha hierdrquica da area encarregada
da licitacao, de acordo com o disposto no art. 22 da Resolucdao n? 07/2005 do Conselho Nacional de
Justica {com a nova redacao dada pelo art. 12 da Resolucdo 229/2016-CNj}.

PARAGRAFQ SEXTO - Aplica-se, no que couber, a Resolucao TRE/AL n? 15.559/2014, que institui o
Cédigo de Etica dos Servidores do Poder judiciario Eleitoral de Alagoas.

CLAUSULA ONZE - DA VIGENCIA

O Contrato terd duracdo de 12 meses, contados do primeiro dia Gtil apds a
data da sua assinatura, podendo ser prorrogado, por igual periodo, até o limite de 60 (sessenta)
meses, por se tratar de servicos de natureza continua, conforme art. 57, li, da Lei n. 8.666/93.

CLAUSULA DOZE - DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

Com fundamento no art. 7.2 da Lei n.2 10.520/2002, ficara impedido de licitar
e contratar com a Unido, pelo prazo de até 5 (cinco) anos, sem prejuizo da possibilidade de rescisao
unilateral da avenca, aguele gue:

a) Convocado dentro do prazo de validade de sua proposta, nao celebrar o contrato;
b) Deixar de entregar ou apresentar documentacao falsa exigida para o certame;
c) Ensejar o retardamento da execucao do objeto;
d) Nao mantiver a proposta;
e) Falhar ou fraudar na execucao do contrato;
g) Comportar-se de modo inidéneo;
h) Cometer fraude fiscal.
PARAGRAFO PRIMEIRO - Para fins do disposto no caput, considera-se:

I- retardar a execucao do objeto, na fase da licitacao: qualguer acao ou omissao do licitante que
prejudigue o bom andamento da licitacdo, inclusive deixar de entregar documento no prazo
assinalado no edital, que evidencie tentativa de inducao a erro no julgamento ou que atrase a
assinatura do contrato ou da ata de registro de precos;

li- ndo manter a proposta: a auséncia de seu envio, bem como a recusa do envio de seu
detalhamento, quando exigivel, ou ainda o pedido, pelo licitante, da desclassificacdo de sua
proposta, quando encerrada a etapa competitiva, desde que nao esteja fundamentada na
demonstracao de vicio ou falha na sua elaboracao, que evidencie a impossibilidade de seu
cumprimento;

Il - falhar na execucao contratual: o inadimplemento grave ou inescusdvel de obrigacdo assumida
pelo contratado, conforme descriminado no item 10.5do Termo de Referéncia;

IV - fraudar na execucao contratual: a préatica de qualquer ato destinado a obtencao de vantagem
ilicita, induzindo ou mantendo em erro a Administracdo Publica;
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V - comportar-se de modo inidéneo: a pratica de atos direcionados a prejudicar o bom andamento
do certame ou do contrato, tais como a fraude ou frustracdo do cardter competitivo do
procedimento licitatério, acdo em conluio ou em desconformidade com a lei, inducdo deliberada a
erro no julgamento, prestacao falsa de informacdes, apresentacao de documentacaoc com
informacoes inveridicas, ou gue contenha emenda ou rasura, destinados a prejudicar a veracidade
de seu teor original.

PARAGRAFO SEGUNDO - Pela inexecucao total ou parcial do objeto deste contrato, a Administracdo
pode aplicar a CONTRATADA as seguintes sancoes:

(i) Adverténcia por escrito, quando do nao cumprimento de quaisquer das obrigactes
contratuais consideradas faltas leves, assim entendidas aguelas gue nao acarretam
prejuizos significativos para o servico contratado;

(ii) Multa de:

(1) 0,1% (um décimo por cento) até 0,2% (dois décimos por cento)
por dia sobre o valor adjudicado em caso de atraso na execucao dos servicos,
limitada a incidéncia a 15 (quinze) dias. Apds o décimo quinto dia e a critério da
Administracdo, no caso de execucao com atraso, poderd ocorrer a nao-aceitacdo do
objeto, de forma a configurar, nessa hipdtese, inexecucdo total da obrigacdo
assumida, sem prejuizo da rescisdo unilateral da avenca;

(2) 0,1% (um décimo por cento) até 10% (dez por cento) sobre o valor
adjudicado, em caso de atraso na execucdo do objeto, por periodo superior ao
previsto no subitem acima, ou de inexecucao parcial da obrigacao assumida;

(3) 0,1% (um décimo por cento) até 15% (quinze por cento) sobre o
valor adjudicado, em caso de inexecucao total da obrigacao assumida;

(4) 0,2% a 3,2% por dia sobre o valor mensal do contrato, conforme
detalhamento constante das tabelas 1 e 2, abaixo; e

(5) 0,07% (sete centésimos por cento) do valor do contrato por dia de
atraso na apresentacao da garantia (seja para reforco ou por ocasiao de prorrogacao},
observado o maximo de 2% (dois por cento). O atraso superior a 25 (vinte e cinco)
dias autorizard a Administracao CONTRATANTE a promover a rescisao do contrato;

(6) as penalidades de multa decorrentes de fatos diversos serao
consideradas independentes entre si.

(iii) Suspensao de licitar e impedimento de contratar com o 6rgao, entidade ou unidade
administrativa pela qual a Administracdao Publica opera e atua concretamente, pelo
prazo de até dois anos;

(iv) Sancao de impedimento de licitar e contratar com érgaos e entidades da Unido,
com o consequente descredenciamento no SICAF pelo prazo de até cinco anos.

(v) Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragcao Publica,
enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicao ou até que seja promovida
a reabilitacdo perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade, que sera
concedida sempre que a Contratada ressarcir a Contratante pelos prejuizos causados.

PARAGRAFO TERCEIRO - A Sancéo de impedimento de licitar e contratar prevista no subitem “iv”
também é aplicdvel em quaisquer das hipéteses previstas como infracdo administrativa neste

Edital.
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PARAGRAFO QUARTO - As sancdes previstas nos subitens “i”, “iii”, “iv” e “v” poder&o ser aplicadas
a CONTRATADA juntamente com as de multa, descontando-a dos pagamentos a serem efetuados.

PARAGRAFO QUINTO - Para efeito de aplicacdo de multas, as infracdes sdo atribuidos graus, de
acordo com as tabelas 1 e 2:

Tabela 1
GRAU CORRESPONDENCIA Percentual do valor do contrato
1 0,2%
2 0,4%
3 0,8%
4 1,6%
5 3,2%
Tabela 2
ITEM DESCRICAO DA FALHA GRAU
1 Permitir situacdo que crie a possibilidade de causar dano fisico, lesdo corporal 05
ou consequéncias letais, por ocorréncia;
Suspender ou interromper, salvo motivo de forca maior ou caso fortuito, os
2 ! : . ) . . 04
servicos contratuais por dia e por unidade de atendimento;
3 Manter funcionério sem qualificacdo para executar os servicos contratados, por 03
empregado e por dia;
4 Manter funcionario sem qualificacao para executar os servicos contratados, por 02
empregado e por dia;
5 Retirar funcionarios ou encarregados do servico durante o expediente, sem a 03

anuéncia prévia do CONTRATANTE, por empregado e por dia;

Para os itens a sequir, deixar de:

6

7

10

11

Registrar e controlar, diariamente, a assiduidade e a pontualidade de seu

Dl : 01
pessoal, por funcionario e por dia;
Cumprir determinacao formal ou instrucao complementar do 6rgao fiscalizador, 02
por ocorréncia;
Substituir empregado que se conduza de modo inconveniente ou nao atenda as 01

necessidades do servico, por funcionario e por dia;

Cumprir guaisquer dos itens do Edital e seus Anexos nao previstos nesta tabela
de multas, apds reincidéncia formalmente notificada pelo érgao fiscalizador, por |03
item e por ocorréncia;

Indicar e manter durante a execucao do contrato os prepostos previstos no 01
edital/contrato;
Fornecer, quando previsto, uniformes, eguipamentos e EPI's para seus 03

empregados nas especificacdes, quantitativo e periodicidade indicada no Edital
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PARAGRAFO SEXTO - Também ficam sujeitas as penalidades do art. 87, lil e IV da Lei n? 8.666, de
1993, as empresas ou profissionais que:

a) tenham sofrido condenacao definitiva por praticar, por meio dolosos, fraude fiscal
no recolhimento de quaisquer tributos;

b) tenham praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da licitacao;

c) demonstrem ndo possuir idoneidade para contratar com a Administracédo em
virtude de atos ilicitos praticados.

PARAGRAFO SETIMO - A aplicacdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-a4 em processo
administrativo que assegurara o contraditério e a ampla defesa a CONTRATADA, observando-se o
procedimento previsto na Lei n® 8.666, de 1993, e subsidiariamente a Lei n2 9.784, de 1999.

PARAGRAFO OITAVO - As multas devidas e/ou prejuizos causados a Contratante serdo deduzidos
dos valores a serem pagos, ou recolhidos em favor da Unidao, ou deduzidos da garantia, ou ainda,
guando for o caso, serdo inscritos na Divida Ativa da Unido e cobrados judicialmente.

PARAGRAFO NONO - Caso a Contratante determine, a multa devera ser recolhida no prazo maximo
de 10 (dez) dias, a contar da data do recebimento da comunicacdo enviada pela autoridade
competente.

PARAGRAFO DEZ - Caso o valor da multa ndo seja suficiente para cobrir os prejuizos causados pela
conduta do licitante, a Unido ou Entidade poderd cobrar o valor remanescente judicialmente,
conforme artigo 419 do Cédigo Civil.

PARAGRAFO ONZE - A autoridade competente, na aplicaco das sancdes, levard em consideracdo a
gravidade da conduta do infrator, o cardter educativo da pena, bem como o dano causado a
Administracdo, observado o principio da proporcionalidade.

PARAGRAFO DOZE - Se, durante o processo de aplicacdo de penalidade, houver indicios de pratica
de infracdo administrativa tipificada pela Lei n® 12.846, de 19 de agosto de 2013, como ato lesivo a
administracéo publica nacional ou estrangeira, cépias do processo administrativo necessarias a
apuracao da responsabilidade da empresa deverao ser remetidas a autoridade competente, com
despacho fundamentado, para ciéncia e decisao sobre a eventual instauracdo de investigacao
preliminar ou Processo Administrativo de Responsabilizacao - PAR.

PARAGRAFO TREZE - A apuracdo e o julgamento das demais infracdes administrativas néo
consideradas como ato lesivo a Administracao Publica nacional ou estrangeira nos termos da Lei n®
12.846, de 1° de agosto de 2013, seguirao seu rito normal na unidade administrativa.

PARAGRAFO QUATORZE - O processamento do PAR ndo interfere no seguimento regular dos
processos administrativos especificos para apuracdo da ocorréncia de danos e prejuizos a
Administracéo Publica Federal resultantes de ato lesivo cometido por pessoa juridica, com ou sem a
participacdo de agente publico.

PARAGRAFO QUINZE - As multas de mora e convencional por inexecucdo parcial, quando aplicadas
de forma isolada ou concomitante nao ultrapassarao o limite de 10% {(dez por cento) do valor total
da contratacao.

PARAGRAFO DEZESSEIS - As multas ndo tém carater indenizatério e seu pagamento ndo eximira a
empresa licitante de ser acionada judicialmente pela responsabilidade civil, decorrentes das
infracdes cometidas.

PARAGRAFO DEZESSETE - Nao sera aplicada multa se, comprovadamente, o atraso na execucéo dos
servicos, advir de caso fortuito ou motivo de forca maior.
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PARAGRAFO DEZOITO - A Administracdo, para aplicacdo das sancdes, analisard as circunstancias do
caso e as justificativas apresentadas em até 48 (quarenta e oito) horas pela CONTRATADA,
assegurando-lhe o contraditério e a ampla defesa.

PARAGRAFO DEZENOVE - Na hipétese da entrega do servico ser efetuada de forma parcial, o valor
da(s) multa(s) serd calculado tomando por base, apenas, o valor do servico em atraso.

PARAGRAFO VINTE - Na aplicacdo das penalidades previstas nesta Secdo a autoridade competente
poderd se valer dos principios da proporcionalidade, da razoabilidade e da prevaléncia e
indisponibilidade do interesse publico, em decorréncia de circunstancias fundamentadas em fatos
reais e comprovados.

PARAGRAFO VINTE E UM - O licitante contratado, quando n&o puder cumprir os prazos estipulados
para a entrega, total ou parcialmente, deverd apresentar justificativa por escrito, devidamente
comprovada, e em documento contemporaneo a sua ocorréncia, acompanhada de pedido de
prorrogacao, nos casos de ocorréncia de fato superveniente, excepcional ou imprevisivel, estranho a
vontade das partes, gue altere fundamentalmente as condicdes do contrato, ou gue impeca a sua
execucao, por fato ou ato de terceiro reconhecido pela Administracao.

PARAGRAFO VINTE E DOIS - Da sancdo aplicada caberd recurso, no prazo de 5 dias Uteis da
notificacdo, a autoridade superior aguela que aplicou a sancao.

PARAGRAFO VINTE E TRES - Se o licitante contratado ndo recolher o valor da multa que lhe for
aplicada, dentro de 05 (cinco) dias Uteis a contar da data da intimacao para o pagamento, a
importéncia serd descontada automaticamente, ou ajuizada a divida, consoante os arts. 86, §32 e 87,
§19, da Lei n? 8.666/1993, acrescida de juros moratérios de 0,5% (meio por cento) ao més.

PARAGRAFO VINTE E QUATRO - O TRE/AL promoverd o registro no SICAF de toda e qualquer
penalidade imposta ao licitante contratado.

PARAGRAFO VINTE E CINCO - O periodo de atraso sera contado em dias corridos.

PARAGRAFO VINTE E SEIS - No caso de aplicacdo de penalidade em que a contratada tenha que
pagar multa através de Guia de Recolhimento da Unido (GRU), e nao o faca no devido prazo, o indice
utilizado para atualizacao do valor sera o IPCA.

PARAGRAFO VINTE E SETE - A data a ser utilizada como referéncia para a atualizacdo do débito sera
a da publicacdo da decisao da aplicacao da penalidade no Diario Eletronico da Justica Eleitoral de
Alagoas.

PARAGRAFO VINTE E OITO - Fica estabelecido que 0s casos omissos serfio resolvidos entre as partes
contratantes, respeitados o objeto da presente licitacao, a legislacao e demais normas reguladoras
da matéria, em especial as Leis n®= 8.666/1993 e 10.520/2002, aplicando-lhes, quando for o caso,
supletivamente, os principios da Teoria Geral dos Contratos e as disposicdes do Direito Privado.

PARAGRAFO VINTE E NOVE - Os atos administrativos de aplicacdo das sancdes, com excecio de
adverténcia, multa de mora e convencional, serédo publicados resumidamente no Didrio Oficial da
Uniao.

CLAUSULA TREZE - DA GARANTIA DA EXECUCAO
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A Contratada apresentard, no prazo maximo de 10 (dez) dias Gteis, prorrogédveis por
igual periodo, a critério do Contratante, contado da assinatura do contrato, comprovante de
prestacdo de garantia, podendo optar por caucao em dinheiro ou titulos da divida publica, seguro-
garantia ou fianca bancaria, em valor correspondente a 5 % {cinco por cento) do valor total do
contrato, com validade durante a execucao do contrato e 90 (noventa) dias apés término da
vigéncia contratual, devendo ser renovada a cada prorrogacao.

PARAGRAFO PRIMEIRO - 4 inobservancia do prazo fixado para apresentacdo da garantia acarretaré
a aplicacdo de multa de 0,07% (sete centésimos por cento) do valor total do contrato por dia de
atraso, até o maximo de 2% (dois por cento).

PARAGRAFO SEGUNDO - O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autoriza a Administracdo a
promover a rescisao do contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de suas cldusulas,
conforme dispbem os incisos | e li do art. 78 da Lei n. 8.666 de 1993.

PARAGRAFO TERCEIRO - A garantia assegurard, qualquer que seja a modalidade escolhida, o
pagamento de:

a) prejuizos advindos do nao cumprimento do objeto do contrato e do ndo adimplemento das
demais obrigacdes nele previstas;

b) prejuizos diretos causados a Administracdo decorrentes de culpa ou dolo durante a execucao do
contrato;

c) multas moratérias e punitivas aplicadas pela Administracéo a contratada; e

d) obrigacbes trabalhistas e previdencidrias de qualquer natureza e para com o FGTS, nao
adimplidas pela contratada, quando couber.

PARAGRAFO QUARTO - A modalidade seguro-garantia somente serd aceita se contemplar todos os
eventos indicados no item anterior, observada a legislacdo que rege a matéria.

PARAGRAFO QUINTO - A garantia em dinheiro deverd ser efetuada em favor da Contratante, em
conta especifica na Caixa Econ6mica Federal, com correcdo monetaria.

PARAGRAFO SEXTO - Caso a opcéo seja por utilizar titulos da divida publica, estes devem ter sido
emitidos sob a forma escritural, mediante registro em sistema centralizado de liguidacdao e de
custédia autorizado pelo Banco Central do Brasil, e avaliados pelos seus valores econdmicos,
conforme definido pelo Ministério da Economia.

PARAGRAFO SETIMO - No caso de garantia na modalidade de fianca bancéaria, deverad constar
expressa renuncia do fiador aos beneficios do artigo 827 do Cédigo Civil.

PARAGRAFO OITAVO - No caso de alteracdo do valor do contrato, ou prorrogacdo de sua vigéncia, a
garantia deverd ser ajustada a nova situacdo ou renovada, seguindo os mesmos parametros
utilizados quando da contratacao.

PARAGRAFO NONO - Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de
qualguer obrigacdo, a Contratada obriga-se a fazer a respectiva reposicdo no prazo méximo de 10
(dez) dias (teis, contados da data em que for notificada.

PARAGRAFO DEZ - A Contratante executard a garantia na forma prevista na legislacdo que rege a
matéria.

PARAGRAFO ONZE - Sera considerada extinta a garantia:

a) com a devolucao da apédlice, carta fianca ou autorizacdo para o levantamento de
importancias depositadas em dinheiro a titulo de garantia, acompanhada de declaracao da
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Contratante, mediante termo circunstanciado, de que a Contratada cumpriu todas as
clausulas do contrato;

b) no prazo de 90 (noventa) dias apés o término da vigéncia do contrato, caso a
Administracdo ndo comunique a ocorréncia de sinistros, quando o prazo serd ampliado, nos
termos da comunicacao, conforme estabelecido na alinea "h2"do item 3.1 do Anexo VIil-F da
IN SEGES/MP n. 05/2017.

PARAGRAFO DOZE - O garantidor ndo é parte para figurar em processo administrativo instaurado
pela contratante com o objetivo de apurar prejuizos e/ou aplicar sancdes a contratada.

PARAGRAFO TREZE - A contratada autoriza a contratante a reter, a qualquer tempo, a garantia, na
forma prevista neste Edital e no Contrato.

PARAGRAFO QUATORZE - A garantia da contratacio somente sera liberada ante a comprovacio de
gue a empresa pagou todas as verbas rescisérias decorrentes da contratacdo, e que, caso esse
pagamento ndo ocorra até o fim do segundo més apds o encerramento da vigéncia contratual, a
garantia serd utilizada para o pagamento dessas verbas trabalhistas, incluindo suas repercussdes
previdenciarias e relativas ao FGTS, conforme estabelecido no art. 89, Vi do Decreto n? 9.507, de
2018, observada a legislacdo que rege a matéria.

PARAGRAFO QUINZE - Também podera haver liberacdo da garantia se a empresa comprovar que 0s
empregados serao realocados em outra atividade de prestacao de servigos, sem que ocorra a
interrupcao do contrato de trabalho.

PARAGRAFO DEZESSEIS - Por ocasido do encerramento da prestacdo dos servicos contratados, a
Administracdo Contratante podera utilizar o valor da garantia prestada para o pagamento direto
aos trabalhadores vinculados ao contrato no caso da nao comprovacao:(i) do pagamento das
respectivas verbas rescisérias ou (ii) da realocacdo dos trabalhadores em outra atividade de
prestacdo de servicos, nos termos da alinea "j do item 3.1 do Anexo ViI-F da IN SEGES/MP n.
5/2017.

PARAGRAFO DEZESSETE - Os emitentes das garantias deverdo ser notificados pelo contratante
quanto ao inicio de processo administrativo para apuracdo de descumprimento de clausulas
contratuais.

CLAUSULA QUATORZE - DA RESCISAO

A inexecucao total ou parcial do contrato enseja a sua rescisao, conforme
disposto nos artigos 77 a 80 da Lei no 8.666/93.

PARAGRAFO PRIMEIRO - Os casos de rescisdo contratual serdo formalmente motivados nos autos do
processo, assegurado o contraditorio e a ampla defesa.

PARAGRAFO SEGUNDO - A resciséo do contrato podera ser:

a) determinada por ato unilateral e escrito da Administracdo do Tribunal Regional
Eleitoral de Alagoas, nos casos enumerados nos incisos | a Xil e XVil do artigo 78 da Lei
mencionada, notificando-se a contratada;

b) amigével, por acordo entre as partes, reduzida a termo, desde que haja
conveniéncia para a Administracdo do Tribunal Regional Eleitoral de Alagoas;

¢) judicial, nos termos da legislacao vigente sobre a matéria.
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PARAGRAFO TERCEIRO - A rescisdo administrativa ou amigavel sera precedida de autorizacdo escrita
e fundamentada da autoridade competente.

PARAGRAFO QUARTO - Os casos de rescisdo contratual serdo formalmente motivados nos autos do
processo, assegurado o contraditério e a ampla defesa.

CLAUSULA QUINZE - DAS ALTERACOES

O presente contrato poderd ser alterado na ocorréncia de qualquer das hipéteses
previstas no art. 65 da Lei 8.666/93, observando o limite estabelecido no pardgrafo primeiro do
referido artigo.

CLAUSULA DEZESSEIS - DA VINCULAGAO AO EDITAL DE LICITAGAO E A PROPOSTA DA CONTRATADA

Este contrato vincula-se, em todos os seus termos, as condicdes e especificacdes do
edital do Pregdo Eletronico n? XX/2022 e a proposta comercial da Contratada (evento n? XXXX},
gue passam a fazer parte integrante do mesmo, independente de transcricao.

CLAUSULA DEZESSETE - DA PUBLICACAO

O extrato do contrato sera publicado no Diario Oficial da Unido, Secdo 3, na forma
prevista na Lei n® 8.666/1993.

CLAUSULA DEZOITO - DO FORO
Fica eleito o foro da Secdo judiciaria Federal da Capital do Estado de Alagoas,
para dirimir as questdes originadas deste Contrato, com exclusao de qualquer outro, por mais

privilegiado gue seja.

E por estarem de acordo, depois de lido e achado conforme, foi o presente
contrato lavrado em trés cépias de igual teor e forma, assinado pelas partes abaixo:

Maceid/AL, XX de XXXX de 2022.

Pelo TRE/AL
Desembargador Otavio Ledo Praxedes
Presidente do TRE/AL

Pela Empresa
Representante da empresa
ANEXO X

PLANILHAS PREENCHIDAS

ESTIMATIVA DOS CUSTOS DA CONTRATACAO
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C Valor Mensal ngntldade Valor Quaqtldade Valor Total
Item Descricéo Estimada de Prevista de
do Posto (R$) mensal Anual (R$)
Postos Meses
ASSISTENTE DE
1 COMUNICACAO — R$ 7.217,01 01 R$ 7.217,04 12 R$ 86.604,48
EDITOR

DIARIAS — VALOR ESTIMADO 12 R$ 6.321,84
VALOR TOTAL DA CONTRATACAO 12 R$ 92.926,32

PLANILHA DE CUSTO E FORMACAO DE PRECOS

DIARIAS — ESTIMATIVA

N° do Processo:

Licitacdo n°

Discriminacéo dos servi¢os (dados referentes a contratacao)

A |(dia/més/ano)

Data de apresentagéo da proposta

B [Municipio/UF Maceio
Ano Acordo, Convencgéo ou Sentenca

C|Normativa em Dissidio Coletivo 2022

D|N° de meses da execuc¢ao contratual 12

Identificagcdo dos Servigcos

Tipo de Servico Unidade de | Quantidade total a
Medida contratar

ASSISTENTE DE COMUNICAQAO -
EDITOR - DIARIAS

un. 50
QUANTIDADE ESTIMADA DE DIARIAS
(ANUAL) un. 50
VALOR UNITARIO (DIARIA INTEIRA) R$ 100,00
VALOR TOTAL R$ 5.000,00

MODULO 1 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

5 |Custos Indiretos, Tributos e Lucro

%

Valor (R$)
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Parédmetro TCU e Sec.
A[Custos Indiretos 5,00% R$ 250,00 Cont.Interno STF
Parédmetro TCU e Sec.
B|Lucro 10,00% R$ 525,00 Cont.Interno STF
C|Tributos 8,65% R$ 546,84
Base de célculo dos tributos 91,35% R$ 6.321,84
B1. Tributos Federais - PIS - COFINS 3,65% 230,75
B.2 Tributos Estaduais (especificar)
B.3 Tributos Municipais - ISS 5,00% 316,09
B.4 Outros tributos (especificar)
Total (a+b+c) R$ 1.321,84
Diarias para a Contratagao
M&o-de-obra vinculada & execugdo contratual (valor
por empregado) (R$)
AlValor das Diarias (50 DIARIAS) R$ 100,00 5.000,00
E|Modulo 1 — Custos indiretos, tributos e lucro R$ 1.321,84
Valor total estimada para diarias R$ 6.321,84

PLANILHA DE CUSTO E FORMACAO DE PRECOS

N° do Processo:

Licitacdo n°

Discriminacgéo dos servicos (dados referentes a contratacao)

Data de apresentacdo da proposta
A [(dia/més/ano)

B [Municipio/UF Maceio
Ano Acordo, Convencao ou
Sentenca Normativa em Dissidio

C |[Coletivo 2022
N° de meses da execugao

D |contratual 12

Identificagdo dos Servicos

Tipo de Servico Unidade de
Medida [Quantidade total a contratar
ASSISTENTE DE COMUNICAQAO - Posto de
EDITOR Servigo 1
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Mao de obra

Mé&o de Obra vinculada a execucéo contratual

Dados complementares para composicado dos custos referentes a mao de

obra

ASSISTENTE DE COMUNICAGAO -

1 |[Tipo de servigo EDITOR
Classificacéo Brasileira de

2 |Ocupacdes (CBO) 2616-15
Categoria profissional (vinculada a

3 |execucao contratual) 2022
N° de meses da execucao

4 |contratual 12
Data-base da categoria

5 |(dia/més/ano) 01/jan/2021

| MODULO 1 : COMPOSICAO DA REMUNERACAO
Composicdo da Remuneragao Valor (R$)

A |Salario Base R$ 3.059,50

B [Adicional de periculosidade R$ 0,00

C |Adicional de insalubridade R$ 0,00

D |Adicional noturno R$ 0,00

E [Hora noturna adicional R$ 0,00

F |Adicional de Hora Extra R$ 0,00

G [Outros (especificar) R$ 0,00
Total da Remuneracgéo R$ 3.059,50

MODULO 2: BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS

2 |Beneficios Mensais e Diarios Valor (R$)

A |Transporte R$ 0,00

B |Auxilio alimentagdo R$ 387,20

em razdo do valor da
remuneragao optou-se
por excluir o beneficio
(desconto para o
trabalhador seria de R$
183,57) Vales no més R$
143,00

R$ 20,00/DIA/CCT
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C |Auxilio Creche R$ 0,00
D |Beneficio Social Familiar R$ 0,00
Contribuicdo Assisténcia
E |Profissional R$ 0,00
F [Outros (especificar) Obreiro R$ 10,00
Total de Beneficios mensais e
diarios R$ 397,20
MODULO 3: INSUMOS DIVERSOS
3 |Insumos Diversos Valor (R$)
A [Uniformes R$ 0,00
B [Materiais R$ 0,00
C |Ferramentas R$ 0,00
D |EPI'S R$ 0,00
Total de Insumos diversos R$ 0,00
MODULO 4: ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS
Submoddulo 4.1 — Encargos previdenciarios e FGTS:
4.1|Encargos previdenciarios e FGTS % \Valor (R$)
A |INSS 20,00% R$ 611,90
E |[Salario Educacdo 2,50% R$ 76,49
H |SEBRAE 0,60% R$ 18,36
B |SESI ou SESC 1,50% R$ 45,89
C |SENAI ou SENAC 1,00% R$ 30,60
D [INCRA 0,20% R$ 6,12
F [FGTS 8,00% R$ 244,76
Risco acidente do trabalho - RAT
G [ajustado 3,00% R$ 91,79
TOTAL 36,80% R$ 1.125,91
Submodulo 4.2 — 13° Saléario
4.2|13° Salario e Adicional de Férias % Valor (R$)
13 © Salario 8,33% R$ 254,96
Incidéncia do Submaddulo 4.1 sobre
B [13° Saléario e Adicional de Férias 3,07% R$ 93,83

CLAUSULA DECIMA

PRIMEIRA - DO

BENEFICIO SOCIAL

OBREIRO

93,82528
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TOTAL || | R$ 348,79
Submodulo 4.3 - Afastamento Maternidade
4.3|Afastamento Maternidade: % Valor (R$)
A |Afastamento maternidade R$ 2,27
Incidéncia do submédulo 4.1 sobre
B1 Jafastamento maternidade R$ 0,84
Incidéncia do submédulo 4.1 sobre
a remuneracdo e 13° salarios
recebidos pelo substituto durante os
B2 |120 dias de licenca maternidade R$ 8,13
TOTAL 0,00% R$ 11,24
Submoddulo 4.4 - Provis@o para Rescisao
4.4|Provisdo para Rescisdo % Valor (R$)
A [Aviso prévio indenizado 4,58% R$ 140,23  50,48175
Incidéncia do FGTS sobre aviso
B |prévio indenizado 0,37% R$ 11,22
Multa sobre FGTS sobre o aviso-
C |prévio indenizado R$ 64,32
C1l. FGTS nas rescisdes sem justa
causa (40%) 2,10% R$ 64,32
C2. Contribui¢do Social nas EXCLUSAO COM BASE
rescisdes sem justa causa (10%) R$ 0,00|NA LEI N° 13.932/2019
50,48175
D [Aviso prévio trabalhado R$ 0,00
Incidéncia do submédulo 4.1 sobre
E Javiso prévio trabalhado R$ 0,00
Multa sobre FGTS sobre o aviso- EXCLUSAO COM BASE
F [prévio trabalhado R$ 0,00[NA LEI N°13.932/2019
F.1 — FGTS (40%) R$ 0,00
EXCLUSAO COM BASE
F.2 — Contribuic@o Social (10%) RS 0,00|NA LEI N° 13.932/2019
TOTAL 0,00% R$ 215,77
Submédulo 4.5 — Custo de Reposicao do Profissional Ausente
Composicédo do Custo de
Reposicédo do Profissional
4.5|Ausente % Valor (R$)
Férias e terco constitucional de
férias 11,11% R$ 339,94
B [|Auséncia por doenca 1,39% R$ 42,49
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C |Licenca Paternidade 0.02% R$ 0,64
Auséncias legais 0,28% R$ 8,50
Auséncia por Acidente de trabalho 0,33% R$ 10,20
Subtotal R$ 401,77
Incidéncia do submédulo 4.1 sobre
G |o Custo de reposicdo R$ 147,85
TOTAL R$ 549,62
Quadro - resumo — Médulo 4 - Encargos sociais e trabalhistas
Moédulo 4 - Encargos sociais e
4 [trabalhistas Percentual [Valor (R$)
4.1]13 © salario + Adicional de férias R$ 348,79
4.2 |Encargos previdenciarios e FGTS R$ 1.125,91
4.3]Afastamento maternidade R$ 11,24
4.4|Custo de rescisado R$ 215,77
Custo de reposicéo do profissional
4.5fausente R$ 549,62
4.6|Outros (especificar) R$ 0,00
TOTAL R$ 2.251,33
SOMA DOS MODULOS 1, 2,3E 4 R$ 5.708,03
MODULO 5 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
Custos Indiretos, Tributos e
5 |Lucro % Valor (R$)
Parédmetro TCU e Sec.
A [Custos Indiretos 5,00% R$ 285,40 Cont.Interno STF
Parametro TCU e Sec.
B [Lucro 10,00% R$ 599,34 Cont.Interno STF
C [Tributos
Base de célculo dos tributos 91,35% R$ 7.217,04
B1. Tributos Federais - PIS -
COFINS 3,65% 263,42
B.2 Tributos Estaduais (especificar)
B.3 Tributos Municipais - ISS 5,00% 360,85
B.4 Outros tributos (especificar)
Total R$ 1.509,01

Quadro resumo do Custo por Empregado
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Mé&o-de-obra vinculada & execugéo contratual

(valor por empregado) (R$)

A [Modulo 1 — Composi¢ao da Remuneragao 3.059,50

B [Mddulo 2 — Beneficios Mensais e Diarios 397,20
c Médul_o_3 - Ingumos Diversos (uniformes,

materiais, equip e outros) -

D [Médulo 4 — Encargos Sociais e Trabalhistas 2.251,33

Subtotal (A + B +C+ D) 5.708,03

E [Mddulo 5 — Custos indiretos, tributos e lucro R$ 1.509,01

Valor total por empregado R$ 7.217,04
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