PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PRECOS

Vigilancia Armada

Jornada 12x36 h
Turno Diurno
1.088,00
| - COMPOSICAO DA REMUNERACAO (RS)
Salério base 1.182,53
Adicional de Periculosidade 30% 354,76
0
0
0
Adicional de Produtividade 70,95
TOTAL DA REMUNERAGCAO (RS) 1.608,24
Il - ENCARGOS SOCIAIS INCIDENTES SOBRE A REMUNERACAO (RS)
11.a.GRUPO A - ENCARGOS
A.01 SEGURIDADE SOCIAL 20,000% 321,64
A.02 FGTS 8,000% 128,65
A.03 SESI/SESC 1,500% 24,12
A.04 SENAI/SENAC 1,000% 16,08
A.05 INCRA 0,200% 3,21
A.06 SEBRAE 0,600% 9,64
A.07 Salario Educacgao 2,500% 40,20
A.08 Riscos Ambientais do Trabalho — RAT x FAP 6,000% 96,49
TOTAL - GRUPO A - ENCARGOS 39,800% 640,03
Il.Lb.GRUPO B
B.01 132 Salario 8,333% 134,02
B.02 Férias (sem o abono de 1/3) 8,333% 134,02
B.03 Aviso Prévio Trabalhado 1,944% 31,27

B.04 Auxilio Doenga
B.05 Acidente de Trabalho
B.06 Faltas Legais

B.07 Férias sobre Licenca Maternidade

1,660% 26,69
0,041% 0,66
0,822% 13,21

0,039% 0,63
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B.08 Licenca Paternidade 0,020% 0,31
TOTAL - GRUPO B 21,193% 340,81
Il.c.GRUPO C
C.01 Aviso Prévio Indenizado 0,417% 6,70
C.02 Indenizagao Adicional 0,000% 0,00
C.03 Indenizagdo (rescisdo sem justa causa — multa de 40% do
FGTS) 3,200% 51,46
C.04 Abono de Férias - 1/3 constitucional 2,778% 44,67
C.05 Abono de Férias - 1/3 constitucional sobre licenga
. 0,013% 0,21
maternidade
TOTAL - GRUPO C 6,408% 103,04
Il.d.GRUPO D
D.01 Incidéncia dos encargos do grupo A sobre o grupo B 8,435% 135,65
TOTAL - GRUPO D 8,435% 135,65
Il.e.GRUPO E
E.O1 Incidéncia do FGTS sobre o aviso prévio indenizado 0,033% 0,53
E.02 Incidéncia do FGTS sobre o periodo médio de afastamento
. . . . 0,003% 0,05
superior a 15 dias motivado por acidente do trabalho
E.O3 Incidéncia de FGTS sobre férias 1/3 constitucional 0,222% 3,57
TOTAL - GRUPO E 0,259% 4,15
Il.f.GRUPO F
F.01 Incidéncia dos encargos do Grupo A sobre os valores
. - . 0,265% 4,26
constantes da base de calculo referente ao saldrio maternidade
TOTAL - GRUPO F 0,265% 4,26
TOTAL - ENCARGOS SOCIAIS (RS) 76,360% 1.227,94
VALOR TOTAL DE REMUNERAGAO + ENCARGOS SOCIAIS (RS) 2.836,18
lll - INSUMOS
Uniforme 83,71
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Manutencgdo e depreciagdo de equipamentos 107,68
Auxilio alimentagao 259,80
Vale transporte 109,50
Desconto legal sobre transporte (maximo 6% do saldrio-base) -70,95
Adicional de Assiduidade 9,50
Prémio mensal 27.54
TOTAL - INSUMOS (RS) 526,77
IV -INTRAJORNADA 177,87
TOTAL INTRAJORNADA 177,87
TOTAL DE REMUNERAGAO + ENCARGOS SOCIAIS + INSUMOS + INTRAJORNADA 3.540,82
V - LDI E TRIBUTAGAO
LUCRO E DESPESAS INDIRETAS (LDI)
Despesas Administrativas/Operacionais 5,00% 177,04
Lucro 5,00% 177,04 Item alterado — Parecer ACAGE N2 2078/2020
TOTAL - LUCRO E DESPESAS INDIRETAS 354,08
TRIBUTAGAO SOBRE FATURAMENTO
ISS 5,00% 213,19
COFINS 3,00% 127,91
PIS 0,65% 27,71
TOTAL - TRIBUTAGAO SOBRE FATURAMENTO 8,65% 368,81
PRECO MENSAL PARA 1 (UM) EMPREGADO (RS) 4.263,72
Quantidade de empregados no posto 2
PRECO MENSAL POR POSTO (R$) 8.527,43
NUMERO DE POSTOS NECESSARIOS 5
PRECO ANUAL POR POSTO (RS) 511.645,91




PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGCAO DE PRECOS

Vigilancia Armada

Jornada 12x36 h
Turno Noturno
1.088,00
I - COMPOSICAO DA REMUNERACAO (RS)
Salario base 1.182,53
Adicional de Periculosidade 0% 354,76
0
Adicional Noturno 194,55
Adicional de Produtividade 70,95
TOTAL DA REMUNERAGCAO (RS) 1.802,79
Il - ENCARGOS SOCIAIS INCIDENTES SOBRE A REMUNERACAO (RS)
11.a.GRUPO A - ENCARGOS
A.01 SEGURIDADE SOCIAL 20,000% 360,55
A.02 FGTS 8,000% 144,22
A.03 SESI/SESC 1,500% 27,04
A.04 SENAI/SENAC 1,000% 18,02
A.05 INCRA 0,200% 3,60
A.06 SEBRAE 0,600% 10,81
A.07 Saléario Educacdo 2,500% 45,06
A.08 Riscos Ambientais do Trabalho — RAT x FAP 6,000% 108,16
TOTAL - GRUPO A - ENCARGOS 39,800% 717,46
I1.b.GRUPO B
B.01 132 Salario 8,333% 150,23
B.02 Férias (sem o abono de 1/3) 8,333% 150,23
B.03 Aviso Prévio Trabalhado 1,944% 35,05
B.04 Auxilio Doencga 1,660% 29,92
B.05 Acidente de Trabalho 0,041% 0,74
B.06 Faltas Legais 0,822% 14,81
B.07 Férias sobre Licenca Maternidade 0,039% 0,70
B.08 Licenca Paternidade 0,020% 0,35
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TOTAL - GRUPO B 21,193% 382,03
Il.c. GRUPO C
C.01 Aviso Prévio Indenizado 0,417% 7,51
C.02 Indenizagao Adicional 0,000% 0,00 Item excluido — Parecer ACAGE N2 2078/2020
C.03 Indenizagdo (rescisdo sem justa causa — multa de 40% do
FGTS) 3,200% 57,68
C.04 Abono de Férias - 1/3 constitucional 2,778% 50,07
C.05 Abono de Férias - 1/3 constitucional sobre licenca
. 0,013% 0,23
maternidade
TOTAL - GRUPO C 6,408% 115,49
II.d.GRUPO D
D.01 Incidéncia dos encargos do grupo A sobre o grupo B 8,435% 152,06
TOTAL - GRUPO D 8,435% 152,06
1l.e.GRUPO E
E.O01 Incidéncia do FGTS sobre o aviso prévio indenizado 0,033% 0,60
E.02 Incidéncia do FGTS sobre o periodo médio de afastamento
. . . . 0,003% 0,05
superior a 15 dias motivado por acidente do trabalho
E.O3 Incidéncia de FGTS sobre férias 1/3 constitucional 0,222% 4,00
TOTAL - GRUPO E 0,259% 4,65
Il.f.GRUPO F
F.01 Incidéncia dos encargos do Grupo A sobre os valores
. - . 0,265% 4,78
constantes da base de cdlculo referente ao salario maternidade
TOTAL - GRUPOF 0,265% 4,78
TOTAL - ENCARGOS SOCIAIS (RS) 76,360% 1.376,47
VALOR TOTAL DE REMUNERAGAO + ENCARGOS SOCIAIS (RS) 3.179,26
Il - INSUMOS
Uniforme 83,71
Manutencgdo e depreciagao de equipamentos 107,68



Auxilio alimentacao

Vale transporte

Desconto legal sobre transporte (maximo 6% do salario-base)
Adicional de Assiduidade

Prémio mensal

259,80
109,50
-70,95
9,50
27,54 27,54

TOTAL - INSUMOS (R$)

526,77

IV -INTRAJORNADA

199,39

TOTAL INTRAJORNADA

199,39

TOTAL DE REMUNERAGAO + ENCARGOS SOCIAIS + INSUMOS + INTRAJORNADA

3.905,42

V - LDI E TRIBUTAGAO

LUCRO E DESPESAS INDIRETAS (LDI)

Despesas Administrativas/Operacionais 5,00%
Lucro 5,00%

195,27
195,27 Item alterado — Parecer ACAGE N2 2078/2020

TOTAL - LUCRO E DESPESAS INDIRETAS

390,54

TRIBUTAGAO SOBRE FATURAMENTO

ISS 5,00% 235,14
COFINS 3,00% 141,08
PIS 0,65% 30,57
TOTAL - TRIBUTACAO SOBRE FATURAMENTO 8,65% 406,79
PRECO MENSAL PARA 1 (UM) EMPREGADO (RS) 4.702,75
Quantidade de empregados no posto 2
PRECO MENSAL POR POSTO (RS) 9.405,51
NUMERO DE POSTOS NECESSARIOS 5,00
PRECO ANUAL POR POSTO (RS) 564.330,38




UNIFORMES

VIGILANCIA ARMADA

FEMININO

tem Peca Valor Médio Qtde. Valor Anual/ Valor Mensal/

¢ Unitario (RS) Anual Empregado (RS) Empregado (R$)
1 Jaqueta 103,35 2 206,70 17,23
2 Calga 55,41 4 221,64 18,47
3 Camisa 44,26 8 354,08 29,51
4 Fiel duplo 10,89 1 10,89 0,91
5 Cinto 20,49 2 40,98 3,42
6 Meias 4,30 4 17,20 1,43
7 Sapato 68,67 2 137,34 11,45
8 Capa de chuva 20,67 1 20,67 1,72
9 Cracha 3,80 1 3,80 0,32
TOTAL FEMININO (RS) 1.013,30 84,44

MASCULINO
ltem Peca Valor Médio Qtde. Valor Anual/ Valor Mensal/

¢ Unitario (RS) Anual Empregado (RS) Empregado (RS)
1 Jaqueta 103,35 2 206,70 17,23
2 Calga 55,41 4 221,64 18,47
3 Camisa 44,26 8 354,08 29,51
4 Fiel duplo 10,89 1 10,89 0,91
5 Cinto masculino 20,49 2 40,98 3,42
6 Meias 4,30 4 17,20 1,43
7 Sapato 59,87 2 119,74 9,98
8 Capa de chuva 20,67 1 20,67 1,72
9 Cracha 3,80 1 3,80 0,32
TOTAL MASCULINO (R$) 995,70 82,98
MEDIA MASCULINO/FEMININO (RS) 1.004,50 83,71




EQUIPAMENTOS DE VIGILANCIA ARMADA

Qtde/

ltem Descrigio Unidade Qtde/posto vigilan Valor médio Valor total

de 12x36h o unitario (RS) (RS)
1 Revdlver calibre 38 Unid. 5,00 1,00 3.268,41 3.268,41
2 Coldre de couro axilar Unid. 20,00 10,00 92,60 926,00
3 Baleiro Unid. 20,00 10,00 12,90 129,00
4 Livro de ocorréncias (um por local) Unid. 4,00 4,00 6,01 24,04
5 Lanterna recarregavel Unid. 20,00 10,00 51,08 510,80
6 Colete Balistico nivel minimo de seguranca | Unid. 10,00 5,00 976,00 4.880,00
Custo Total dos Equipamentos (RS) 9.738,25
Manutencdo Mensal (RS) 48,69
Depreciacdo Mensal (RS) 34,49
Total Manuteng3o + Depreciagdo Mensal (RS) 83,18
Munigao 13,25
Kit bastao 11,25
Total Manutenc¢do + Deprecia¢cdo Mensal (RS) 107,68

MUNICAO
Total
e ) Qtde anual/ Valor médio/ blister  mensal/
Item Descricao Unidade L. ..
vigilante (RS) vigilante

(RS)

1 Munic3o calibre 38 Blister c/10 5,00 31,80 13,25
Total Munigio (RS) 13,25
EQUIPAMENTOS ESPECIAIS - LOCAL
Iltem Descricao Unid. QLRI Valor médio(RS Valor total

meses (RS)
Kit bastao de ronda eletrénica com 6 (seis) .
Unid. 2 675,00 1.350,00

buttons - Sealmox e Sinimbu
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2| Kit bast&o de ronda eletrénica com 10 (dez) (ynid. 675,00 1.350,00
buttons - Nova Sede e Férum
Total anual 2.700,00

Valor por posto

11,25




Tabela - Comparagao precos TRE x Limites da Portaria SeGes/MP 17/05/2017

Valor Limite Valor Limite

Nupr::tr:sde —minimo —maximo Valor Minimo (RS) Valor Maximo (RS)

(R$/posto)  (R$/posto)
Posto 12x36 Diurno 5,00 7.742,78 8.413,89 38.713,90 42.069,45
Posto 12x36 Noturno 5,00 8.736,68 9.494,54 43.683,40 47.472,70
TOTAL MENSAL PORTARIA (RS) 82.397,30 89.542,15
TOTAL MENSAL TRE (RS) 89.664,69




VALOR MENSAL DO POSTO - VIGILANCIA DIURNA 12 x 36

Orgao (RS) ANO
Ministério Seguranca Publica - AL 6.517,50 2018
SUPERINTENDENCIA REGIONAL DO
DEPARTAMENTO DE POLICIA FEDERAL EM 8.111,74 2018
ALAGOAS
TCU/Alagoas 8.057,76 2019
Codevasf - Penedo/AL 7.669,56 2018
MEDIA 7.589,14

VALOR MENSAL DO POSTO - VIGILANCIA NOTURNA 12 x 36

Orgao (RS) ANO
SUPERINTENDENCIA REGIONAL DO
DEPARTAMENTO DE POLICIA FEDERAL EM 9.820,20 2018
ALAGOAS
Ministério Seguranca Publica - AL 7.639,00 2018
TCU/Alagoas 8.884,48 2019
Codevasf - Penedo/AL 8.712,67 2018
MEDIA 8.764,09




RESUMO DE CUSTOS

MAO DE OBRA
. Valor Mensal/ Valor Mensal/ Empregados/ Qtde. de Valor Mensal Valor Anual
Servigos Turno Jornada
Empregado (RS) Posto (RS) Posto Postos Total (RS) (RS)
Vigilancia Armada Diurno 12x36 h 4.263,72 8.527,43 2 5 42.637,16  511.645,91
Vigilancia Armada Noturno 12x36 h 4.702,75 9.405,51 2 5 47.027,53 564.330,38

TOTAL MAO DE OBRA (RS)

89.664,69 1.075.976,28




Servigos Jornada Turno Adicional de Insalubridade

Vigilancia Armada 44 h Diurno 0%
12x36 h  Noturno 10%
20 h 20%

40%



