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1.INTRODUGAO.

O presente relatério visa atender as disposicdes da Resolucao do Conselho
Nacional de Justica (CNJ) n® 201, de 3 de mar¢o de 2015 e da Resolucéo do Tribunal
Superior Eleitoral (TSE) n® 23.474/2016. Tais normativos determinam a elaboracao do
relatério de desempenho do Plano de Logistica Sustentavel organizacional com vistas
a acompanhar as agdes realizadas, as metas alcancadas e os resultados medidos
através de indicadores.

Impbe-se ressaltar que a Comissdao Gestora do PLS do TRE/AL foi
instituida através da Portaria da Presidéncia n® 430 de 21 de agosto de 2015 (DJE de
24/08/2015). Ato continuo a comissao apresentou a Alta Administracao o Plano de
Logistica Sustentavel do Tribunal Regional Eleitoral de Alagoas (PLS-TRE-AL).

O PLS do TRE/AL foi instituido pela Portaria n® 626/2015, DJEAL de
17/12/2015.

No ano de 2019, diversas acdes foram realizadas por meio do plano de
gestdo do Plano de Logistica Sustentavel do Tribunal Regional Eleitoral de Alagoas
representando verdadeiro amadurecimento das iniciativas relacionadas aos temas do

plano de modo a gerar uma consolidacao das praticas socioambientais sustentaveis.

O presente documento traz as acdes realizadas no ano de 2019, bem como
aquelas previstas para 2020 e o resultado dos principais indicadores constantes do

Plano de Logistica Sustentavel - PLS.

Outrossim, importante registrar, diversas agdes viabilizadas pela ECO
REDE que é Termo de Cooperacdao Técnica celebrado entre o Tribunal Regional
Eleitoral de Alagoas, Tribunal de Justica de Alagoas, Tribunal Regional do Trabalho —
192 Regido e a Justica Federal — Secao Judiciaria de Alagoas, tendo por objeto a
conjugacao de esforgcos entre os participes visando a implementacao de programas e
acoes interinstitucionais de responsabilidade socioambiental.



2. CONSOLIDACAO DOS RESULTADOS ALCANGCADOS EM 2019 E
EVOLUCAO DOS INDICADORES

Tendo como referéncia os oito temas estabelecidos no PLS do Tribunal,
foram elaborados 22 (vinte e dois) planos de acdo, cujos acompanhamentos sao a

seqguir resumidos:
2.1 TEMA: USO EFICIENTE DE INSUMOS E MATERIAIS.

2.1.1 ltem: Consumo de papel: Objetivo: Reduzir a quantidade de
papéis impressos no Tribunal (Secretaria e Cartérios Eleitorais).

Materiais de Consumo
Papel
Nome do
Indicador/Indice
Consumo de
papel branco
proprio

Apuracao
2017 2018
378 397

2019
540

Descricao 2016
Quantidade 80
(resmas) de
papel branco
utilizadas
Valor (R$) gasto
com a compra de
papel branco

Gasto com
aquisicao de
papel branco
préprio

915,12 4.335,22  4.553,69 7.043,01

Consumo de
papel reciclado
proéprio

Quantidade
(resmas) de
papel reciclado
utilizadas

3.945 2.555 1.818 1.307

Gasto com
aquisicao de

Valor (R$) gasto
com a compra de

47.875,96 31.049,78 22.105,10 19.605,00

papel reciclado

Consumo total
de papel branco
e reciclado

papel reciclado

Quantidade total
de resmas de
papel branco e

4.025 2.933

2.215

1.847

reciclado
utilizadas

Tabela 1. Desempenho do indicador consumo de papel.

A quantidade de resmas de papel branco, no exercicio 2019, aumentou em
quase 36% (de 397 para 540 resmas/ano). Apesar do aumento, no montante geral, a
quantidade de resmas de papel continuou decrescendo em, aproximadamente, 17%

com relacéo ao periodo anterior.



Nesse sentido, como objetivo para 2019, foi realizado um planejamento
para continuidade das campanhas de conscientizacao, inclusive, com metas a serem
alcancadas individualmente pelas unidades, pois ainda é visivel no Tribunal um

namero excessivo de impressoes, detectado notadamente em anos Eleitorais.

Com efeito, em 2019, foi ampliada a Instalacdo, nos computadores que
ainda nao possuiam o sistema do software Papercut que apura a quantidade de
impressao, podendo ser feito planejamento para viabilizagdo durante as visitas
técnicas da Tecnologia da Informacao.

Outrossim, as acdes continuadas de sensibilizagdo quanto ao consumo
consciente de papel estdo sendo efetivadas, sendo que, como efeito das referidas
acoes verificou-se forte decréscimo no gasto de papel do Tribunal.

Aprevisao para 2020 € que haja uma redugcao maior no consumo de papéis
neste regional, devido a expansao do Processo Judicial Eletrénico (PJe) e ao Sistema
Eletrénico de Informacgdes (SEI).

Entre as iniciativas em andamento para assegurar o objetivo previsto estao
campanhas de conscientizacdo quanto ao consumo consciente e adocao de medidas
ambientalmente corretas, além da publicacdo da Portaria n® 39/2020 da Presidéncia
do TRE-AL que regulamentou o uso de copos descartaveis e dispée sobre a

racionalizacdo do uso de papéis para impressao na Justica Eleitoral de Alagoas.

Campanhas de Sensibilizacao

-~ USE APENAS

) DUAS FOLHAS,
SEJA CONSCIENTE




IMPRIMIU ERRADO?
REAPROVEITE 0 PAPEL

P 1RE @)

2.1.2 ltem: Consumo de copos descartaveis. Objetivo: Reducdo do

consumo anual de copos descartaveis.

Em 2017, foi possivel observar uma radical redu¢cao no consumo de copos
descartaveis utilizados para consumo de agua e café, devido a substituicdo dos copos
descartaveis, por iniciativa do Nucleo Socioambiental.

Quanto ao consumo de insumos e materiais, houve em 2019 uma reducgao
de aproximadamente 6% nos copos de 200 ml. Essa pequena reducao dentro das
expectativas previstas, representa consideravel decréscimo se comparado ao periodo
anterior a adocado das canecas de porcelana. Comparando-se com 2017, ano nao
eleitoral, a redugéo foi ainda maior, 21,14% do total utilizado em 2017. Registra-se
também em 2019, uma diminuicao de aproximadamente 22% nos de 50 ml, tendéncia
essa motivada pelo uso das canecas de porcelana adquiridas pelo Tribunal. Da
mesma forma que no item anterior, as campanhas sao grandes incentivadoras dessa

reducao.

Ao se fazer uma média dos consumos mensais dos anos anteriores ao da
adocdo do uso das canecas (32,65 por més), bem como dos anos posteriores
(15,69 por més), nota-se que houve uma reducéo de 51,92% no consumo dos copos

descartaveis de 50ml apés a adocao das canecas para consumo de café.

Como obijetivo para 2019, foi realizado um planejamento de distribuicao de
copos, sendo utilizadas como premissas instituidoras a demanda de publico externo
na referida unidade. Tal premissa servira de sucedaneo para o recebimento ou nao

deste material nas diversas secretarias deste Tribunal.

No ano de 2019 houve continuidade da realizagcédo de campanhas sobre o
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tema relacionado ao consumo de copos descartaveis fomentando o debate sobre a

sustentabilidade na administracao publica e no ambiente de trabalho.

Nome do
Indicador/Indic
e
Consumo de
copos de 200ml

descartaveis
Gasto com
aquisicao de
copos de 200
ml

Consumo de
copos de 50ml
descartaveis
Gasto com
aquisicao de
copos de 50 ml

Consumo de
agua envasada
em
embalagens
plasticas
Consumo de
garrafées de

agua de 20
litros
Gasto com

aquisicao de
garrafoes de 20
litros

Copos Descartaveis e agua engarrafada

Descricao

Quantidade
(centos) de
copos de 200 ml
Valor (R$) gasto
com a compra
de copos de 200
ml

Quantidade
(centos) de
copos de 50 mi
Valor (R$) gasto
com a compra
de copos de 50
ml

Quantidade
(unidades) de
garrafas
descartaveis
consumidas
Consumo de
garrafées de
agua de 20 litros

Valor (R$) gasto
com a compra
de garrafdées 20
litros

4.007,31

9.445,00

Apuracao
2018
1509

2.882,19

213

261,96 236,43

15090

3.300

11.730,00

Tabela 2. Desempenho do indicador de copos e agua envasada.

2019

1417

2.706,47

167

298,00

2.862

10.814,40

Em 2019, foi promovida licitacdo para registro de precos de copos

descartaveis em material biodegradavel (Pregao Eletrénico 78/2019), tendo como

orgaos participantes integrantes da ECO REDE.
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Consumo anual de copos descartaveis

4000

398
3000

2000

297

ER¥aYal

50 1417
1000
623

0 236 243 167
2016 2017 2018 2019
Copos de 200ml Copos de 50ml

Consumo médio mensal de copos descartaveis

300

-—22.17
- 7

71,32
250

200

150

25775 118,08
100

50 51,92 37,92
+7=75 13,92
0
2016 2017 2018 2019
Copo 200ml Copo 50 ml

Cabe ressaltar que, para 2020, conforme Portaria n® 39/2020 da Presidéncia,
a disponibilizacdo de copos descartaveis para consumo de bebidas quentes ou frias,
ficara restrita apenas e exclusivamente ao atendimento do publico externo nas Zonas
Eleitorais do Interior do Estado de Alagoas, Centrais de Atendimento ao Eleitor em
Maceid, Central de Atendimento ao Eleitor de Arapiraca e nas acdes externas
determinadas.

2.1.3 Iltem: Consumo de agua envasada em garrafas e garrafoes de 20
litros. Em relacdo ao consumo de dgua envasada em garrafas, ndo houve consumo
em 2019. Esse tipo de apresentacédo é necessario para viabilizar o encaminhamento
de agua aos mesarios que trabalharam nos 12 e 2° turnos da Eleicdo de 2018. Estas
garrafas pet de 500 ml apenas sdo adquiridas em anos eleitorais. Ainda assim, é
importante notar a constante redugcdo comparando-se os anos eleitorais de 2016 e

2018. Houve uma reducao de mais de 79% na eleigdo de 2018.
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Ja em relacao ao fornecimento de agua envasada em garrafdes de 20 litros,
em 2019, foi verificado um consumo de 2862 unidades. Com relacéo aos garrafoes de
20 litros, houve uma reducao em relacdo a 2018, por volta de 13,27%. Esses valores
sofrem influéncia, face a necessidade de extensao do horario de atendimento, bem
como a rotatividade do publico externo que aumenta em anos eleitorais. Percebe-se
esse fato, quando ha comparagdo entre os consumos dos anos de 2016 (3245
unidades), que foi ano eleitoral, com o de 2018 (3300 unidades), podendo-se concluir
gue os parametros de consumo se encontram aproximados. Bem como, comparando-
se 2017 (2600 unidades) e 2019 (2862 unidades), anos nao eleitorais. Essa situacao
deve ser considerada haja vista a existéncia dessa sazonalidade presente na Justica
Eleitoral.

Agua envasada em garrafdes 20 L e garrafas de
500m|

80000
73161

60000

40000

20000

*OO/QK
0 3245 3366 — 6862

2016 2017 2018 2019

Garrafas 500ml| Garrafdes 20 L

2.2 TEMA II: IMPRESSAO DE DOCUMENTOS E EQUIPAMENTOS INSTALADOS.

2.2.1 ltem: Cartuchos para impressao. Objetivo: Redug¢ao do consumo de cartucho

para impressao.

No que diz respeito a meta focada em reduzir em 2% o consumo anual de
cartuchos de impressdao a partir de 2016, tendo como referéncia o historico de
consumo do ano de 2015, existe a tendéncia de que a meta seja anualmente
ultrapassada, haja vista a implantacdo do SEI (sistema eletrénico de informagdes)
estabelecido para tramitagdo virtual dos processos administrativos e do Pje para
tramitacao virtual dos processos judiciais. No ano de 2019 o decréscimo no gasto com

suprimentos continuou ocorrendo.
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Nome do
Indicador/Indice
Impressées de
documentos
totais
Equipamentos
instalados

Gasto
aquisicoes
suprimentos

com
de

Gasto com
contratos de
outsourcing de
impressao

Descricao

Quantidade
total
impressoes
Quantidade de
equipamentos
instalados por

de

unidade de
trabalho

Valor (R$)
gasto com a
compra de

suprimentos
Valor (R$)
gasto com o
posto de
impressao

2016 2017
761.417 370.229
475 165
91.399,18
115.767,74
83.057,04  81.159,31

2018 2019
371.966  304.063
442 102
77259,00 35.354,18

81.425,04 88.293,42

Tabela 3. Desempenho do indicador impressao de documentos totais, suprimentos e outsourcing.

600

500

400

300

200

100

Cartuchos para impressora

2016

2017

AL,

2018

Lo

232

2019

2016 2017 2018

2019

2.3 TEMA lll: EFICIENCIA DO CONSUMO DE ENERGIA ELETRICA. Objetivo:

Aumentar a eficiéncia do consumo de energia elétrica promovendo a reducéao efetiva

do consumo (em KW/h).

Energia Elétrica

Nome do Descricao 2016 2017
Indicador

Consumo  Quantidade de Kwh 617.675,03 1.659.368
de energia consumidos

elétrica

Gastocom Valor (R$) da 682.653,43 767.674,12
energia fatura

elétrica

2018 2019

821.712 1.354.160

970.829,03 965.991,82

14



Tabela 4. Desempenho do indicador de energia elétrica (kwh). Os valores de 2016 e 2018 nao levaram em
conta varios cartorios do interior quanto a mensuragao do consumo em Kwh consumidos.

As trés acoes estabelecidas para serem executadas a partir de 2016, foram
priorizadas e encontram-se em execu¢dao no momento, quais sejam: utilizagcéo,
sempre que possivel, de sensores de presenca em locais de transito de pessoas;
substituicdo paulatina, sempre que possivel, de lampadas com maior eficiéncia
energética e realizacdo de campanhas de sensibilizacdo e consumo consciente

quanto ao uso de energia elétrica.

Com efeito, o corpo de servidores da unidade técnica responsavel pela
Secao de Manutencdo e Reparos do Regional possui a incumbéncia de buscar ao
maximo a implantacdo de agbes com enfoque na sustentabilidade no ambito da
consciéncia coletiva ambiental, seguindo o estudo e aplicacdo dos critérios de
Eficiéncia, Eficacia e Economicidade da Administracéo Publica.

Nao por outro motivo o Tribunal procura aplicar acbes de eficiéncia
energética através da priorizacdo maxima de iluminagdo e ventilacdo naturais,
técnicas de reducao de desperdicio de material na construgdo civil, aplicacao de
materiais que proporcionem o minimo de manutengéao periddica além da utilizagdo de

materiais locais e de facil aquisicao e reposicao.

Por outro lado, garante-se a compatibilizacdo e aplicagdo de normas
especificas para a construcao civil da Agéncia Brasileira de Normas Técnicas — ABNT.

Energia Elétrica

1.200.000,00

1.000.000,00 970829,03 965991,82
800.000,00 767674,12
600.000,00 682653,43
400.000,00
200.000,00
0,00
2016 2017 2018 2019

Energia Elétrica
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2.4 TEMA IV: AGUA E ESGOTO. Objetivo: Redugao do consumo de servico de agua

e esgoto.
Agua e esgoto
Nome do Descricao 2016 2017 2018 2019
Indicador
Volume de Quantidade de m?3 9.789 8.367 8.189 7.502
agua de agua
consumido

Gasto com Valor (R$) da 128.303,43 132.268,95 147.310,83 172.004,29

agua fatura
Tabela 5. Desempenho do indicador de agua e esgoto.

As duas acoes previstas no PLS estdao em execucdo, quais sejam: adotar

medidas para evitar o desperdicio de dgua e realizar campanhas de sensibilizagao e

16



consumo consciente quanto ao uso da agua.

Pela série historica, percebe-se que houve aumento especialmente em

razdo da economia de mercado e sua variagao inflacionaria.

Servicos de Agua e Esgoto

200.000,00
172004,29

150.000,00 310,83
—=428303743 19 ,95
100.000,00
50.000,00
0,00
2016 2017 2018 2019

Servicos de Agua e Esgoto

Campanhas de Sensibilizacao
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2.5 TEMA V: COLETA SELETIVA DE RESIDUOS. Objetivo: Promover a coleta e a
destinacao adequadas dos residuos soélidos gerados.

O TRE/AL, através do Nucleo Socioambiental, realiza campanhas de
informacao e sensibilizagdo dos usuarios do Tribunal acerca dos tipos de residuos e

formas corretas de descarte, coleta e destinagéo final.

Registra-se, por oportuno, que tendo em vista a meta estabelecida no PLS,
consistente em viabilizar a coleta e o descarte adequados dos residuos sélidos, o
Tribunal Regional Eleitoral de Alagoas efetua, através de politica de desfazimento de

17



bens, a destinacao de materiais de informatica que ainda podem ser aproveitadas para
outros destinatarios. De mais a mais, baterias de urnas eletrdnicas e baterias de no-
breaks sdo armazenadas e aguardam o recolhimento periddico, realizado pelo
Tribunal Superior Eleitoral - TSE. Em média sdo descartados desta tltima forma 2.400

Kg (dois mil e quatrocentos quilogramas) de material de informatica por ano.

A reciclagem dos postos alocados neste regional tem frequéncia anual,
ocorrendo geralmente nas dependéncias da empresa contratada.

No que se refere a quantidade total de residuos de servicos de saude
encaminhados para descontaminagdo e tratamento, registramos que houve a
contratacao da empresa Conservita Engenharia e Servicos Ltda que atua na area de
"gestao e servicos ambientais realizando especificamente servigco de varricdo, coleta,
remocéao, tratamento, reciclagem e destinagao final de lixo, rejeitos e outros residuos
quaisquer'. Consoante tal informacao, "o contrato estima a realizacdo de até 16
(dezesseis) coletas mensais, com possibilidade de recolhimento de até 2.400 litros por
dia (vide relatério mensal de coleta de residuos sdlidos classe II-A)".

Nesse sentido, conforme relatérios do Processo Administrativo SEI 0007214-
74.2019.6.02.8000 foi coletado em 2019 o montante de 42,6 Kg de residuos de saude.

Campanhas de Sensibilizacao

RAA XXX

ACERTE 0 LIX0 T

NA LIXEIRA
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2.6 TEMA Vi: QUALIDADE DE VIDA NO AMBIENTE DE TRABALHO. Objetivo:
Promover continuamente o bem-estar organizacional por meio do aprimoramento das

condicoes de trabalho.

O Tribunal, apesar das restricbes orcamentarias dos ultimos exercicios,
esta implantando modelo de gestdo de pessoas baseado em competéncias,
envolvendo atualizagdo da descricao de cargos, mapeamento e avaliacédo, de forma a
melhor adequar a lotacdo dos servidores com as suas competéncias, promovendo
maior bem-estar no trabalho. O referido projeto esta sendo executado através de
empresa especializada, devidamente contratada, estando em execucao desde 2016.
No decorrer do ano de 2017 foram realizadas oficinas de coleta dos mapas de
atribuicao por produto — MAPs em todas as unidades da Secretaria do Tribunal, bem
como deu-se a validacao dos mapas de atribuicées que foram elaborados. No decorrer
do ano de 2018, foram instituidas 3 (trés) comissdes para implantacao da Gestao por
Competéncia neste Regional (Comité de Implantagcéo, Estratégico e de Validacao) e
oficinas de coleta dos mapas de atribuicao por produto — MAPs- em todas as unidades
da Secretaria do Tribunal, bem como deu-se a validacdo dos mapas de atribuicdes

que foram elaborados.

Por outro lado, a equipe responsavel pelo programa mais qualidade de vida,
instituida pela Portaria da Presidéncia n® 746, de 26 de setembro de 2014, anualmente
cumpre com o desenvolvimento das acdes previstas, objetivando a promocao de um
ambiente fisico de trabalho seguro e saudavel, incluindo a viabilizagdo de palestras
relacionadas a sustentabilidade, saude fisica, mental e espiritual, além de integracao
e conhecimento, cumprindo com a meta estabelecida para o referido plano de agéo.
Cabe ressaltar que, no ano de 2019, houve significativo aumento da participacdo em
acOes decorrentes do programa mais qualidade de vida, podendo-se destacar:
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1.JANEIRO BRANCO

Data: 29/01/2019

Participacao: 59 pessoas (palestra) e 20 pessoas (limpeza de pele e massagem).

Em homenagem ao més da Saude Mental, a Comissao Qualidade de Vida promoveu,
em 29/01/2019, uma mesa redonda com os profissionais da saude. Houve sorteio de
brindes seguido de lanche. Simultaneamente, no ambiente da AAMO, foram

realizadas secbes de massagem relaxante e limpeza de pele.

2. DIAINTERNACIONAL DA MULHER

Data: 08/03/2019

Participacao: 22 pessoas.

Em comemoracéo ao dia internacional da mulher, ocorreu no dia 08 de margo de 2019
uma manha de beleza e cuidados para as servidoras da Justica Eleitoral. Dezenas de
servidoras da Secretaria e dos Cartérios do interior aproveitaram dicas de limpeza de
pele e de maquiagem. Também houve distribuicdo de brindes com voucher pra spa

facial e curso de maquiagem.

3. PALESTRA: PROJETO DESTINACAO - IRPF2019

Data: 29/03/2019

Participacao: 26 pessoas

Ocorreu no dia 29 de margo de 2019, na sala de Sessdes do Pleno deste Regional,
uma palestra com representante da Receita Federal em Alagoas, que explicou como
destinar parte do Imposto de Renda para projetos sociais em ambito nacional, estadual
ou municipal. Por fim, esclareceu as diversas duvidas dos servidores da Sede e dos

Cartérios do interior do Estado sobre a declaragéo do Imposto de Renda.

4. CAMPANHA SOLIDARIA - DOAGAO DE KITS ESCOLARES

Data: 09/04/2019

Participagao: 30 Kits e um montante para sopao.

Por meio dessa campanha foram arrecadados 30 kits escolares entregues, dia
09/04/2019, as criancas carentes que fazem aula de reforco no Instituto Junte-se a
Nos, no bairro da Levada. Também foram doados dicionarios, resmas de papel A4,
além do montante de R$ 300,00 (trezentos reais) destinado a realizacdo dos sopdes

periddicos que a instituicao faz para as pessoas carentes da comunidade.
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5. SEMANA SANTA

Data: 12/04/2019

Participacao: 98 pessoas.

Em comemoracado a Semana Santa, ocorreu no dia 12 de abril de 2019, solenidade
eucaristica celebrada pelo titular da paréquia de Paripueira, com o0 acompanhamento
musical. Na sequéncia, houve apresentacao do CORAL do TRE-AL. O evento finalizou

com um momento de confraternizacao onde ocorreu tradicional lanche coletivo.

6 .SAO JOAO

Data: 17/06/2019

Participacao: 90 pessoas (aproximadamente)

Dia 17 de junho de 2019 foi comemorado Sao Joao com o Arraia do TRE-AL. Houve
a apresentacao do Coral Institucional, além da apresentacado de grupo folclérica de
Coco de Roda, bem como apresentacdo de musicos com sanfona.

Apoés todos se servirem da farta mesa de comidas tipicas do nosso tradicional lanche
coletivo, foram sorteados um kit e um balaio junino, que foi gentilmente destinado para
doacéo pela servidora ganhadora do sorteio. Outro grande balaio foi separado para
ser igualmente doado a uma instituigdo de caridade.

7. CAMPANHA SOLIDARIA - DOAGAO DE BALAIOS JUNINOS

Data: 19/06/2019

Participacdo: 02 balaios juninos grandes

No evento do S&o Jodo foram arrecadados itens alimenticios que formaram um balaio
junino para doagéao e outro para sorteio dentre os servidores da casa. A servidora que
ganhou o balaio em nosso sorteio também o disponibilizou para doacao. Os balaios
foram entregues dia 19/06/2019 ao Instituto Junte-se a N6s, no bairro da Levada, para
que fossem sorteados no dia da festa junina das criangas carentes da comunidade,
que ocorreu dia 21/06/2019.

8. SEMANA ANTIESTRESSE

Data: 25 a 29/06/2019

Participacao: 52 pessoas.

Durante a semana de 25 a 29 de junho de 2019, empresa especializada disponibilizou
na sala da AAMO e no Férum Eleitoral massagens terapéuticas antiestresse, mediante
agendamento para servidores da capital e interior.
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9. CAMPANHA DE VACINAGAO H1N1

Data: 08/07/2019

Participacao: 50 pessoas

A Direcao-Geral deste Regional conseguiu o apoio da Secretaria Estadual de Saude
para aplicagdo de 50 doses da vacina H1N1 nos servidores classificados como grupo
de risco por atenderem ao publico externo da Sede Administrativa e Central de

Atendimento ao Eleitor da capital.

10. DIA “D” DE ATENCAO A SAUDE DO TRE-AL

Data: 19/07/2019

Participacéo: 99 pessoas.

O evento ocorrido dia 19/07/2019 teve por finalidade promover a melhoria da
Qualidade de Vida e da saude fisica e mental de servidores e magistrados, por meio
de palestras e a¢des educativas que visam instruir e prevenir acerca das patologias
mais recorrentes neste Regional. Participaram palestrantes das mais diversas
especialidades. Apds as palestras, houve Coffee Break.

Em parceria com a Secretaria Municipal de Saude, o evento também contou com uma
equipe técnica especializada para a promocao de diversas agdes de saude, como:
aplicacao de vacinas, medicao de glicemia e pressao arterial e testes rapidos de HIV,
Siflis e Hepatite.

11. RODA DE CONVERSA: EMPODERAMENTO FEMININO E POLITICA

Data: 26/07/2019

Participacéo: 52 pessoas.

No dia 26/07/2019, no periodo de 9h as 11:30h, ocorreu, na sala de Sessdes do Pleno
conversas com a participacdao de mulheres com destaque politico e engajamento na
luta feminina pela igualdade de géneros. O evento trouxe importantes reflexdes para
as mulheres presentes e reforcou a preocupacao deste Regional com a valorizagao

da mulher na politica e no contexto social.

12. PALESTRA EM HOMENAGEM AO MES DOS PAIS: EDUCACAO FINANCEIRA
E PLANEJAMENTO DE APOSENTADORIA
Data: 16/08/2019

Participacao: 66 pessoas.
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No evento em comemoracao ao més dos pais, ocorrido dia 16/08/2019, na Sala de
Sessdes do Pleno, os servidores assistiram a uma palestra com o tema: "Educacao
Financeira e Planejamento de Aposentadoria”, atraindo a atengéo dos pais, servidores
e servidoras de forma geral. Apés o término da palestra, houve apresentacao do Coral
Institucional. No evento, foram arrecadados dezenas de latas e pacotes de leite em

pd destinados a doagéo.

13. CAMPANHA SOLIDARIA - DOAGAO DE LEITE EM PO

Data: 23/08/2019

Participacao: Dezenas de latas e sacos de leites

Dia 23/08/2019, foram entregues dezenas de latas e pacotes de leite em pé no Lar
Santo Anténio de Padua, localizado no Village Campestre, arrecadados durante o
evento em comemoracado ao més dos pais. O abrigo cuida de quase cem pessoas
abandonadas, das quais mais da metade possui algum problema mental. O lar existe

ha quase 20 anos e sobrevive apenas de doacgdes.

14. SETEMBRO AMARELO - PAPO DE SERVIDOR: PRECISAMOS FALAR
SOBRE DEPRESSAO E SUICIDIO

Data: 27/09/2019

Participacao: 74 pessoas.

Os servidores e colaboradores do TRE-AL participaram no dia 27/09/2019 de um bate-
papo com um tema de bastante relevancia, mas ainda desconhecido e temido por
muitos: Depresséo e Suicidio. O evento contou com a participacao de profissionais
reconhecidos e gabaritados. Concomitantemente, na sala da Assisténcia Médica,
ocorreu atendimento de Reflexo terapia. Logo apds, houve sorteio de brindes e

distribuicdo de bombons.

15. DIA DO SERVIDOR PUBLICO - SESSAO DE CINEMA

Data: 28/10/2019

Participacéo: 46 pessoas.

Os servidores do TRE-AL participaram no dia 28/09/2019 de um momento especial
em Comemoracéao ao Dia do Servidor Publico — uma tarde de cinema com tradicional

lanche coletivo, seguido da reproducéo do filme escolhido.

16. OUTUBRO ROSA — PALESTRA SOBRE A CONSCIENTIZACAO E
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PREVENCAO DO CANCER DE MAMA

Data: 30/10/2019

Participacao: 34 pessoas.

Em apoio a Campanha Nacional de Combate ao Cancer de Mama - Outubro Rosa,

o programa Qualidade de Vida promoveu no dia 30/10/2019 uma conversa com
profissional acerca da "Conscientizacao e Prevencao do Cancer de Mama". Também
foram oferecidos procedimentos de relaxamento e terapéuticos, tais como: spa das
maos, spa dos pés e limpeza de pele, que aconteceram nas dependéncias do Servico
Médico. Foram oferecidos lanches e sorteios de alguns brindes por empresas

parceiras.

17. NOVEMBRO AZUL — PALESTRA SOBRE A CONSCIENTIZAGAO E
PREVENCAO DO CANCER DE PROSTATA

Data: 22/11/2019

Participacao: 22 pessoas.

Em apoio a Campanha Nacional de Combate ao Cancer de Prostata — Novembro Azul,
o programa Qualidade de Vida, juntamente com a Assessoria de Comunicagéao,
promoveram no dia 22/11/2019, conversa com profissional acerca da
"Conscientizacao e Prevencao do Cancer de Préstata". Também foram oferecidos em
decorréncia de parceria com este regional, procedimentos de relaxamento e
terapéuticos, tais como: spa das maos e limpeza de pele, que aconteceram nas
dependéncias do Servico Médico.

18. CAMPANHA SOLIDARIA - ADOTE UM IDOSO

Data: 18/12/2019

Participacao: 63 presentes.

Durante o més de dezembro, os servidores do TRE-AL se engajaram na campanha
“Adote um Idoso” e adotaram os idosos das instituicbes Abrigo Sao Vicente de Paula
e Casa Lar Deus é Amor. Foram 63 idosos adotados ao total. Os presentes foram
entregues de acordo com o pedido de cada idoso, juntamente com produtos de higiene
pessoal. A entrega foi realizada aos idosos presentes que estavam representando as
instituicbes ajudadas, no evento natalino, ocorrido em 19/12/2019.
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19. NATAL DO TRE-AL

Data: 19/12/2019

Participacao: 62 servidores

No ultimo dia de expediente do ano foi comemorando o Natal do TRE-AL com uma
celebracao eucaristica, com a participacao de cantora, seguida da apresentacao do
Coral institucional do TRE-AL. ApGs as apresentagdes, houve a entrega dos presentes
arrecadados na campanha “Adote um ldoso” aos idosos presentes que estavam
representando as instituicdes ajudadas. Em seguida, foram sorteadas diversas cestas
natalinas entre os servidores. E, por fim, ocorreu momento de confraternizacdo com o

tradicional lanche coletivo, acompanhado de musica tocada em saxofone.

TEMA VII: TELEFONIA Item: Gastos com telefonia fixa. Objetivo: Reducédo de

consumo com a telefonia fixa.

Telefonia
Nome do Descricao 2016 2017 2018 2019
Indicador
Gasto Valor (R$) 143.853,16/ 128.322,06/ 104.238,73/ 88.353,35/58
médio do da 136 75 162
contrato fatura/qua
de ntidade
telefonia linhas
fixa
Gasto Valor (R$) 46.612,22/66  37602,69 39238,45/56
médio do da 37.341,00/ /60
contrato fatura/qua 60
de ntidade de
telefonia linhas
movel

Tabela 6. Desempenho do indicador de telefonia fixa e movel

Os gastos médios com telefonia fixa apresentaram, em 2017, redugéo de
10,79% em relacao a 2016. Ja em 2018, apresentaram uma redugéo de 18,76% em
relacdo a 2017. EM 2019, a redugdo com relacdo a 2018 foi da ordem de 15,23%, o
que demonstra uma reducdo constante a partir de 2017. Além de préaticas de
sustentabilidade e campanhas de sensibilizacdo, a Portaria 386/2017 do TRE-AL
estabeleceu novos limites mensais para despesas com telefonia fixa nos cartérios
eleitorais. Outro instrumento importante para coibir excessos é a Ordem de Servico
da Presidéncia n° 04/2007.
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Ressaltamos, ainda, a utilizacdo dos servicos de Voip que utilizam da
internet para chamadas telefénicas por meio de qualquer dispositivo conectado,
evitando assim os gastos exorbitantes. Vale lembrar ainda que, em chamadas Voip,
as conversas entre ramais tém custo zero, mesmo entre unidades alocadas em

regides diferentes.

Em 2018, face a necessidade de comunicacao, nos Cartorios Eleitorais e
na Sede do Tribunal, foram contratadas 141 (cento e quarenta e uma) linhas
telefénicas fixas e 60 (sessenta) linhas telefénicas mdveis, 0 que gerou um gasto de
R$ 99,97 (noventa e nove reais e noventa e sete centavos) por linha telefonica fixa e
R$ 52,32 (cinquenta e dois reais e trinta e dois centavos) por linha telefénica mével.
Tal situacdo ocorre, em virtude da necessidade de expansdo dos meios de
comunicacao para os atos preparatorios e procedimentais as Eleicoes.

Telefonia Fixa

160.000,00
140.000,00 143853,16
128322,06
120.000,00
100.000,00 104238,73
88353,35

80.000,00

60.000,00

40.000,00

20.000,00

0,00
2016 2017 2018 2019

Série 1

TEMA VIII: VIGILANCIA. Objetivo: Avaliar a necessidade dos postos contratados.

Vigilancia

Nome do Descricao Apuracao
Indicador 2016 2017 2018 2019
Valor Valor total 2.130.737,48 2.023.130,67/
inicial do anual do 2.347.586,00 2.270.689,34 /22 20
posto contrato(R$)/ /25 /23

quantidade

de postos

Tabela 7. Desempenho do indicador vigilancia.

No ano de 2019, houve a retirada de postos em 2019. A redugéo foi reflexo
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das medidas tomadas em razado da contengdo orcamentaria pela qual a Justica
Eleitoral passou no periodo. Esta previsto para 2020 a retirada de todos os postos do
interior e a realizacdo de estudo a ser realizado para viabilidade de ampliacdo do

sistema de vigilancia eletrénica.

TEMA IX: LIMPEZA. Objetivo: avaliar o gasto com limpeza, incentivando o uso

sustentavel dos recursos e conservacao do meio ambiente.

Limpeza
Nome do Descricao Apuracao
Indicador 2016 2017 2018 2019
Gasto de Valor (R$) 470.804,41/ 560.424,72 542.274,69/ 589.206,15/
limpeza anual do 9.787m? /19.233,91 19.233,91 19.233,91
pela area contrato/area m2 m2 m2
construida  construida

Gasto com Valor (R$) 138.017,22 69.197,12 76.302,36 147.678,86
material de gasto com

limpeza aquisicao de
material de
limpeza

Tabela 8. Desempenho do indicador limpeza.

O contrato de prestacao de servico de limpeza abrange mao de obra e

materiais e equipamentos de limpeza.

10. TEMA X: DESLOCAMENTO DE PESSOAL. Objetivo: Promover a
racionalizacao no uso do transporte e a reducao da emissao de poluentes.

O TRE/AL possuiu normativo interno para definicao de procedimentos para
uso da frota de veiculos. A meta estabelecida para este tema é de reduzir a quantidade
de quildbmetros rodados com transporte de servidores em 2%, tomando-se como

parametro os anos eleitorais e ndo eleitorais.

E perceptivel a racionalizagdo que vem sendo feito no que diz respeito ao
gasto de combustivel com o deslocamento de pessoal deste Regional, porquanto se
no ano de 2015 (ano nao eleitoral) foram percorridos 344.117 Km (trezentos e
quarenta e quatro mil, cento e dezessete quilémetros), no ano de 2016 (ano eleitoral)
os veiculos do Tribunal percorreram 352.484 km (trezentos e cinquenta e dois mil,
quatrocentos e oitenta e quatro quildometros) e em 2017 duzentos e quarenta mil,
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quinhentos e sessenta quildmetros (240.560 Km).

Veiculos
Nome do Descricao Apuracao
Indicador 2016 2017 2018 2019

Veiculos para Quantidade de 20 21 19 21
transporte de  veiculos utilizados
servidores, no transporte de
tramitacdo de servidores,
documentos  tramitacao de
e demais documentos e
atividades demais atividades
funcionais funcionais/total de

servidores
Veiculos para Quantidade de 3 4 4 4
transporte de  veiculos utilizados
magistrados  no transporte de

magistrados /total de

magistrados
Gasto com Valor (R$) da fatura  78.467,35/ 40.570,06/ 17.694,17/
manutencdo  do total de contratos 23 57.648,74 23 25
dos veiculos  de manutencao/ /25
da frota quantidade de

veiculos

Tabela 9. Desempenho do indicador veiculos.

11. TEMA XI: LAYOUT

Layout
Nome do Descricao Apuracao
Indicador 2016 2017 2018 2019
Valor Valor gasto com 304.560,70 72.035,00 1.503.250,16
gasto com reformas nas 321.684,61
reformas unidades no ano
nas vigente/ Valor gasto
unidades  com reformas no ano
(R$) anterior

Tabela 10. Desempenho do indicador layout.

As reformas executadas em 2019 foram as descritas abaixo:

Reforma do Sistema Estrutural da antiga sede do TRE-AL, localizada na praca Si-
nimbu e reforma das esquadrias das fachadas desta mesma edificacdo (R$
798.922,81). Em ambas, as reformas foram contempladas a destinacédo correta dos
residuos de construcao e demolicédo, enfatizando a sustentabilidade das intervencdes

contratadas pelo TRE-AL.
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Reforma do Elétrico da antiga sede do TRE-AL, localizada na praga Sinimbu (R$
240.306,65). Esta contratacdo também contemplava a destinacao correta dos resi-
duos de construcao e demolicéo, enfatizando a sustentabilidade das interveng¢des con-
tratadas pelo TRE-AL.

Reforma dos Cartérios Eleitorais (R$ 452.317,53) de Santana do Ipanema (192 Zona
Eleitoral) e Cacimbinhas (462 Zona Eleitoral). Em ambas, as reformas foram contem-
pladas a destinacao correta dos residuos de construcao e demolicdo, enfatizando a

sustentabilidade das intervengdes contratadas pelo TRE-AL.

Proposta de Construcao do Cartério Eleitoral (R$ 11.703,17) de Sao José da Laje (162
Zona Eleitoral). Esta proposta de construcao (projetos) contempla a destinacéao cor-
reta dos residuos de construgdo e demolicao, reuso de agua de chuva, utilizacdo de
energia solar etc., enfatizando a sustentabilidade das interven¢des contratadas pelo
TRE-AL.

12. TEMA XIl: DIVULGAGAO, SENSIBILIZAGAO E CAPACITAGAO. Objetivo:
Divulgar o Plano de Logistica Sustentavel, sensibilizar e capacitar Magistrados e

servidores em assuntos relacionados a sustentabilidade.

O Tribunal promoveu no ultimo ano agdes de capacitacao em temas ligados
a sustentabilidade, com organizacao e oferta de palestras de cursos de capacitacao
para magistrados e servidores direcionados para sustentabilidade, racionalizagéo e

consumo consciente.

Nos dias 22 e 23 de agosto de 2019, foi promovido o Curso de gestao de
Residuos com o objetivo de divulgar e conscientizar a forca de trabalho e em suas
residéncias, com destaque para temas como panorama populacional, taxa de
crescimento, combustiveis renovaveis e residuais, recurso internos renovaveis e

residuais, recursos internos renovaveis de agua doce.

Nesse sentido, importa registrar que o nucleo Socioambiental do TRE-AL
promoveu, juntamente com outros tribunais, Workshop “Disseminagcdo do uso de
Tecnologias Sustentaveis na Construcdo, Manutencdo e Reformas entre 6rgaos da

Justica do Estado de Alagoas, ocorrido em 09.09.2019, momento no qual cada
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Tribunal apresentou casos de sucessos relativos as suas acdes de sustentabilidade
relacionada a areas de engenharia e arquitetura, objetivando identificar oportunidades
de acbes conjuntas e troca de experiéncias.

Foi desenvolvido o projeto Tampinha Legal, que tem o objetivo de
conscientizar e mobilizar toda a sociedade a dar um destino correto aos residuos de
plastico, que nos acompanha em diversas horas no nosso dia a dia, seja em um
canudo, copo, garrafa pet etc., tornando-se vildes para a populacao. O referido projeto
contribui sobremaneira com a movimentagao de uma economia solidaria e sustentavel

de instituicdes sociais.

Foram entregues vidros ao Banco de Leite Humano da Maternidade Santa
Escola Santa Ménica que auxiliara no processo de coleta.

Por outro lado, o Tribunal efetivou campanha junto aos Servidores e
Magistrados para recolhimento de medicamentos fora da validade, descartando em
urna prépria e destinando-os a incineracao evitando danos a saude da populacao e
protegendo o meio ambiente.

Em agédo conjunta com a ECO REDE houve descartes de lampadas
fluorescentes em parceria com a empresa Solugées Ambientais Qualitec, no periodo
de 30 de setembro a 11 de outubro de 2019.

Com o objetivo de substituir a maioria dos copos descartaveis no Tribunal,
houve a aquisicao e distribuicdo de canecas para agua e café para os servidores,
estagiarios e terceirizados. Tal acao, fundada em critérios de sustentabilidade, teve o
condao de ajudar a reduzir o impacto ambiental, ja que 0s copos descartaveis provém
do petroleo, fonte ndo renovavel e quando dispostos em lixdes abertos ou aterros

sanitarios demoram centenas de anos para se degradarem.

O Nucleo Socioambiental desenvolveu campanhas de conscientizacao
para reducao de consumo de papel, insumos de informatica, energia elétrica, agua,
telefonia, copos descartaveis e uso dos veiculos, coleta seletiva e qualidade de vida
no trabalho.
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Old, servidorll Eu sou o Zeco, um jangadeiro nascido e
criado nas belas praias de Maceié e que precisa do meio
ambiente para sobreviver. Fui convidado pelo pessoal da

Comiss@o Gestora do Plano de Logistica Sustentdvel do

TRE/AL para dar algumas dicas legais sobre
sustentabilidade. Contem comigol!

TRE EVITE COPOS
1 DESCARTAVEIS
LRIV substitua os copo artaveis

revtilizaveis. Um cop C
pode levar até 300 para
decompor na natui além

um gasto enorme p

publicos

o s sua caneca

reutilize sua caneca e ajude na
economia e no cuidado com o
meio ambientel Ao mudar seus
habitos, vocé evita que copos
descartaveis se acumulam nos
aterros € muitas vezes indo parar
na natureza.

13. TEMA Xlll: COMPRAS E CONTRATACOES SUSTENTAVEIS.

Objetivo: Implementar praticas sustentaveis nas licitagcbes de compras e contratacoes.

O Tribunal tem adotado medidas no sentido de estimular contratacdes
sustentaveis. De fato, essa medida norteou os trabalhos da Comissé&o instituida para
acompanhamento dos projetos da Nova Sede da Secretaria que sera erguida com
critérios totalmente sustentaveis (uso de energia solar, reutilizacdo de agua, etc.)
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Nao se pode olvidar que todos os residuos de obras e reformas sao de
inteira responsabilidades das empresas contratadas, porém o Tribunal exige em
EDITAL e no Projeto Basico das contratacées que estes residuos sejam descartados

de forma adequada, numa central de residuos e/ou num aterro sanitario.

N&o por outro motivo foi elaborado no Tribunal novo normativo destinado a
regulamentar, no dmbito interno, as contratacdes. Trata-se da Resolucao TRE-AL n®
15.787, de 15 de fevereiro de 2017, a qual traz expressamente dispositivos contendo
a obrigatoriedade de observacao de critérios de sustentabilidade para elaboracédo do

projeto basico ou termo de referéncia, bem como quando da aprovacao da contratagao.

Em 2019, foi promovida licitacdo para aquisicdo de material de consumo —
bonés e sacolas ecoldgicos, e canetas e lapis ecoldgicos e personalizados. O TRE-AL
foi 6rgao gerenciador de Ata de Registro de Precos de material de consumo — copos
descartaveis em material biodegradavel e atéxico, com a participagéo do Tribunal de
Justica do Estado de Alagoas e do Tribunal Regional do Trabalho da 19° Regido, que
atuaram no certame como Orgaos Participantes (integrantes do Termo de Cooperacéo
da ECO REDE da Justica de Alagoas).

3. IDENTIFICACAO DAS ACOES A SEREM DESENVOLVIDAS EM 2020.
Para 2020, além das acgdes de periodicidade continuada, foram previstas:

v Continuidade das etapas do projeto de implantacdo de modelo de gestdo de

pessoas baseado em competéncias;

v Intensificar as Campanhas de conscientizacao voltadas a intensificagdo dos
procedimentos para redugcdo de impressdes e 0 uso otimizado das demais

ferramentas de processos eletronicos.

v Estudo com o objetivo de definir cotas de suprimentos de impressao, numero
de resmas e implantacao de ilhas de impressao também sera realizado, com

vistas a aperfeicoar os gastos.

v Realizacdo de campanha de reducdo de consumo de insumos naturais(agua,
energia) e materiais de consumo; Reformulacdo do Plano de Logistica
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Sustentavel do TRE;

Elaboragéao e divulgacdo de mensagens de sensibilizacdo referentes a datas

comemorativas;

Capacitacdo de servidores com vistas a sensibilizagcdo para as praticas

sustentaveis;

Evitar alteracbes desnecessarias e repetitivas de layout com o objetivo de
reduzir valores gastos nas reformas das unidades;

Efetiva implantagéo da coleta seletiva no ambito do Tribunal. Impde-se registrar
que a Portaria da Presidéncia n® 184/2016 (DEJEALde 22/04/2016, pagina 4)
instituiu comissao de servidores responsaveis pela Coleta Seletiva do Tribunal,
com a incumbéncia de acompanhar os tramites de habilitacdo de entidade a
ser responsavel pelo descarte de material reciclavel produzido.

Ap6és regular instrucdo, com publicagdo de Edital de Chamamento n® 01/2017
a Cooperativa dos Catadores da Vila Emater (Coopvila) foi convocada para
assinatura do Termo de Compromisso. Outro projeto estratégico de grande
envergadura em que se asseguramos conceitos socioambientais, € a

construcao da nova Sede do Tribunal.

O projeto arquitetbnico elaborado pela empresa ENAR Engenharia e
Arquitetura Ltda., vencedora do certame licitatério, guarda respeito as
modernas praticas de sustentabilidade. Atualmente o Tribunal aguarda

liberacao de recurso orcamentario para viabilizacdo do processo de execucao.

Priorizar a acdo de aproximacao das areas de comunicacao das instituigdes,
por meio de reunides periddicas e formulacdo de plano de acao especifico. 2)
Criar grupo permanente de discussdo de agdes conjuntas nas d&reas de
engenharia, arquitetura e reformas com a finalidade de elaboragéo de plano de
acao para execucao das acodes sugeridas no workshop de 09/09/2019.

Criar um calendario anual de contratacées e aquisicbes a partir do grupo
interinstitucional ja criado, priorizando contratacao de servigos especializados.
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v Criar plano de capacitacao baseado nas necessidades comuns de instituicoes
entre elas as que se referem a saude e seguranca do trabalhador.

v Organizar/promover ac¢des conjuntas de qualidade de vida tais como feiras
agroecoldgicas, corridas, caminhadas e palestras relacionadas a saude do
trabalhador.

v Elaboracao do guia de compras e contratacdes sustentaveis.

v Desenvolver projeto conjunto de uma unidade geradora de energia foto voltaica.

v Tornar um parceiro do projeto "Amor 21".

v" Aquisicao de duas coletoras de tampinhas produzidas pelo Projeto "Amor 21
(Ed.Sede e Férum Eleitoral).

v" Permanéncia de Recolhimento de vidros com tampas plasticas para doagao
ao banco de leite materno na Maternidade Santa Ménica, haja vista a caréncia
constante. (Acoes estao sendo realizadas, atualmente s6 no Edf. Sede
junto ao relégio de Ponto).

v Aquisigao de dois coletoras para medicamento para recolhimento de
medicamentos vencidos ( Edf. Sede e Férum).

v Palestra da Diretora de Comunicacao e Psicéloga do Projeto "Amor 21",

v" Previstas: Coletas de residuos : eletrodomésticos, informética, celulares, som
e TV entre outros através da BIO DIGITAL.

v Feira Agro Ecoldgica (Processo em tramitacdo na DG).

4. CONCLUSAO.

A implementacdo e o desenvolvimento das praticas de sustentabilidade

buscam construir uma nova cultura institucional visando a inser¢cao de critérios
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sustentaveis nas atividades realizadas pelo Tribunal, envolvendo suas diversas areas
e buscando a integracao de todos.

Nao se pode olvidar que a incorporagdo na cultura organizacional das
praticas de sustentabilidade € um processo de construcao progressiva, sendo que a
avaliacao perioddica e 0 acompanhamento das acodes e indicadores € essencial para a

melhoria do desempenho institucional na tematica socioambiental.

Esse acompanhamento mais amilude encontra obstaculo na auséncia por
parte desta Especializada de uma unidade especifica, nos moldes do TSE, dotada de
corpo funcional préprio para avaliar e acompanhar o desenvolvimento das demandas

socioambientais.

Com as informacodes prestadas pelas unidades deste Tribunal (processos
SEI n® 0000962-60.2016.6.02.8000 e 0001695-89.2017.6.02.8000) e com base no
Plano de Logistica Sustentavel do TRE-AL, a teor do que dispde a Resolugdo CNJ n®
201/2015, é o relatorio.
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