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Manual de Gerenciamento de Capacitagdo de TIC
PORTARIA PRESIDENCIA N2 312/2019 TRE-AL/PRE/DG/SGP/CODES/SRACF

O DESEMBARGADOR PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE ALAGOAS, no uso de suas atribuigcOes legais e regimentais,
considerando a necessidade de atendimento das exigéncias de transparéncia do CNJ, bem como as deliberagdes do Comité de Governanga
de Tecnologia da Informagdo e Comunicagdo deste Regional, constantes do Processo SEI n2 0005319-78.2019.6.02.8000;

RESOLVE:

Art. 12 Aprovar o Manual do Processo para Gerenciamento da Capacitagao de TIC, constante do Anexo da Presente Portaria.
Art. 22 Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo.

Maceid, 06 de agosto de 2019.

PEDRO AUGUSTO MENDONGA DE ARAUJO

Desembargador Presidente

ANEXO DA PORTARIA 312/2019
MANUAL DO PROCESSO
PARA GERENCIAMENTO DA CAPACITAGAO DE TIC

1—INTRODUGAO —GERENCIAMENTO DA CAPACITAGCAO DE TIC

A instituicdo formal do Processo de Gerenciamento de Capacitagdo de TIC é uma exigéncia do CNJ, entendida como mais um movimento
rumo a maturidade em Governanga de TIC.

A Gestdo por Competéncias vem sendo implantada, no ambito deste Tribunal, desde 2016. Um dos produtos desse modelo de gestdo é o
Plano Anual de Capacitagdo, o qual sera o ponto de partida do Processo de Gerenciamento da Capacitagdo de TIC.

2- ELABORAGAO DO PLANO ANUAL DE CAPACITAGAO

De acordo com o artigo 52 da Resolugdo TRE/AL n2 15.970/2019, deverd ser elaborado anualmente o Plano Anual de Capacita¢do-STI, para
desenvolver as competéncias gerenciais e técnicas necessarias a operacionalizagdo da governanga, da gestdo e do uso da tecnologia da
informagdo e comunicagdo, no dmbito deste Tribunal, em conformidade com o presente Manual.

No segundo semestre de cada ano, a Secretaria de Gestdo de Pessoas inicia os procedimentos visando a elaboragdo do PAC-STI do exercicio
vindouro. Para esse fim, é solicitado a Secretaria de Tecnologia da Informagdo deste Tribunal que indique a necessidade de capacitagao,
para o exercicio seguinte, a partir da identificagdo das lacunas de competéncias existentes, visando o desenvolvimento das competéncias
técnicas e gerenciais, ja mapeadas para aquela unidade.

A necessidade de capacitagdo é indicada por meio de preenchimento de Formuldrio préprio, elaborado pela Secretaria de Gestdo de
Pessoas, com a especificagdo das dreas/temas de capacitagdo intencionadas, as competéncias a serem desenvolvidas e o nome dos
servidores a serem capacitados. Apds sua elaboragdo, o PAC-STI é submetido a homologacdo da Presidéncia do Orgao.

3 —PLANEJAMENTO DO GERENCIAMENTO

Deverd ser elaborada uma Planilha de Controle de Execugdo do PAC-STI, que servird para acompanhar e controlar a participagdo dos
servidores da STl em eventos de capacitagdo, durante o exercicio, bem como para medir o indicador estratégico de Tl constante no PETIC.

A referida Planilha contera as mesmas informagées do PAC-STI, podendo ser acrescidas de outras colunas que contenham informagdes
correlatas, como local do evento, periodo do evento, empresa promotora, modalidade do evento, dentre outras afins.

A fase de Planejamento do Processo de Gerenciamento da Capacitagdo de TIC compreende todas as atividades voltadas para a compilagao
da Planilha de Controle de Execugdo do PAC do TRE/AL. O Processo de Planejamento, a cargo da Secretaria de Tecnologia da Informagéo, é
iniciado apés a homologagdo do Plano Anual de Capacitacdo-STI pelo Orgdo.
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4 —EXECUCAO E MONITORAMENTO DO GERENCIAMENTO

A fase de execugdo e monitoramento do Processo de Gerenciamento da Capacitagdo de TIC compreende todas as atividades de
acompanhamento da execugdo da Planilha de Controle de Execug¢dao do PAC-STI, a medi¢do do indicador correspondente ao Plano
Estratégico de Tecnologia da Informagdo e Comunicagdo — PETIC, para o periodo de 2017 a 2022, bem como se os resultados esperados
com a capacitagdo foram alcangados.

Tal indicador, de responsabilidade da Secretaria de Tecnologia da Informagdo, medira semestralmente a execugdo das agdes de
capacitagdao em TIC, previstas no Plano Anual de Capacitagdo da STI, com o objetivo de avaliar a efetividade do planejamento das agdes de
capacitagcdao em TIC.

Esta fase estende-se durante toda a vigéncia do PAC-STI.

5 —EXECUCAO

A participagdo de servidores em eventos de capacitagdo devera ser solicitada pelo Secretério de Tecnologia da Informagdo, com a abertura
de Processo Administrativo, e submetida a andlise e deliberagdo do Diretor-Geral e Presidente, nessa ordem.

Havendo aquiescéncia da Presidéncia, o Processo sera encaminhado a Secretaria de Gestdo de Pessoas para a competente instrugdo.

As agOes de capacitagdo solicitadas deverdo estar alinhadas aquelas previstas no respectivo Plano Anual de Capacitagdo-STI; e, caso ndo
esteja contemplada no PAC-STI, deverd ser apresentada, na pega inicial do Processo, a competente justificativa para tal solicitagdo.

O servidor inscrito em agdo de capacitagdo fica obrigado a participar do respectivo evento, ressalvadas as situagdes em que se encontre
impossibilitado, por motivo de férias, afastamentos, licengas. Tais situagdes deverdo ser comunicadas, de imediato, a Secretaria de Gestdo
de Pessoas para adogdo das medidas necessarias, buscando evitar prejuizos ao erario.

Compete ao servidor que participar de evento de capacitagdo apresentar a Secretaria de Gestdo de Pessoas cépia digitalizada do
certificado ou da declaragdo que comprove sua participagao.

A participagdo de servidores em agdes de capacitagdo estd condicionada a existéncia de disponibilidade or¢amentaria.

PORTARIA PRESIDENCIA N° 320/2019 TRE-AL/PRE/DG/SGP/CODES/SRS

O DESEMBARGADOR PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE ALAGOAS, no uso de suas atribuigcOes legais e regimentais,
considerando o teor do Procedimento Administrativo n2 0006642-18.2019.6.02.8001,

RESOLVE:

Art. 12. Designar a servidora requisitada HYLKA VIEIRA DE ALBUQUERQUE PASSOS, ocupante do cargo efetivo de Técnico Judiciario, da
Area Administrativa do Quadro de Pessoal deste Tribunal, para exercer a Funcdo Comissionada de Assistente I, FC-1, do Cartdrio da 12 Zona
Eleitoral —Maceio —Alagoas.

Art. 29, Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

Maceio, 09 de agosto de 2019.

PEDRO AUGUSTO MENDONGA DE ARAUJO

Desembargador Presidente

Portaria Presidéncia N2 321/2019 TRE-AL/PRE/DG/SGP/CODES/SRS

O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE ALAGOAS, no uso de suas atribuigdes legais e regimentais, nos termos do Processo
SEI n2 0004880-16.2019.6.02.8502,

RESOLVE:

Art. 19, Alterar o Art. 22 da Portaria n2 264/2019, substituindo a servidora Luciana Wanderley Cavalcante Bréda, Assistente Ill da Secdo de
Manutengdo e Reparos da Coordenadoria de Servigos Gerais, pelo servidor Allan Fon Andrade, Assistente | da Se¢do de Recrutamento,
Avaliagdo e Capacitagdo Funcional da Coordenadoria de Desenvolvimento, para os atos de elaboracdo e corregdo dos testes para a
contratagdo de estagidrios na area de Arquitetura.

Diario Eletronico da Justica Eleitoral de Alagoas. Documento assinado digitalmente conforme MP n. 2.200-2/2001 de 24.8.2001, que institui a Infra-estrutura de
Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil, podendo ser acessado no endereco eletronico http://www.tse.jus.br



		2019-08-30T09:19:23-0300
	CARLOS HENRIQUE TAVARES MERO:30920091




