
 

 

  

 
 
 

 

 

Tribunal Regional Eleitoral de Alagoas 
Janeiro 2026 



      RELATÓRIO DE DESEMPENHO DO PLS 2025         

PÁGINA   2 

    

 
 
 
 

PRESIDENTE 

Desembargador Alcides Gusmão da Silva 
presidencia@tre-al.jus.br 

 

 
VICE-PRESIDENTE E CORREGEDOR 

Desembargador Klever Rêgo Loureiro 
cre@tre-al.jus.br 

 

 
DIRETOR-GERAL 

Maurício de Omena Souza 
mauriciosouza@tre-al.jus.br 

 

 
SECRETARIO DE ADMINISTRAÇÃO 

José Ricardo Araújo e Silva 
josericardo@tre-al.jus.br 

 

 

 

 

 

 

ELABORAÇÃO E ORGANIZAÇÃO 
 

ASSESSORA DE ACESSIBILIDADE, INCLUSÃO E SUSTENTABILIDADE 

Fabiana Tenório de Freitas e Silva 
fabianatenorio@tre-al.jus.br 

 

 
  

mailto:presidencia@tre-al.jus.br
mailto:cre@tre-al.jus.br
mailto:mauriciosouza@tre-al.jus.br
mailto:josericardo@tre-al.jus.br
mailto:fabianatenorio@tre-al.jus.br


      RELATÓRIO DE DESEMPENHO DO PLS 2025         

PÁGINA   3 

 

 

UNIDADES RESPONSÁVEIS PELA 

DISPONIBILIZAÇÃO DAS INFORMAÇÕES 
 

 

Presidência 

Assessoria de Comunicação Social e Cerimonial 
 
 

Secretaria de Gestão de Pessoas – SGP  
Assessoria de Assistência Médica e Odontológica -AAMO 

Seção de Registro de Servidores - SRS 
 
 

Secretaria de Tecnologia da Informação - STI 
Coordenadoria de Infraestrutura – COINF 

 

 
Coordenadoria de Licitações e Contratos - COLIC 

Seção de Licitações e Contratos – SLC  

Seção de Gestão de Contratos – SGC 

 

 
Coordenadoria de Infraestrutura e Serviços – CISERV 

Seção de Transportes e Menutenção Predial - SETRAN  

Seção de Engenharia e Arquitetura – SEEA 

Seção de Patrimônio – SEPAT 

Seção de Almoxarifado – SEALMOX  

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



      RELATÓRIO DE DESEMPENHO DO PLS 2025         

PÁGINA   4 

 
 
 

RELATÓRIO DE DESEMPENHO DO PLANO DE 

LOGÍSTICA SUSTENTÁVEL DO TRE-AL 
 

 

Resolução CNJ nº 400/2021, de 16 de junho de 2021. 

Resolução TSE nº 23.474/2016, de 19 de abril de 2016. 

Portaria da Presidência nº 626/2015, de 14 de dezembro de 2015. 

Portaria da Presidência nº 276/2021, de 28 de junho de 2021 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



      RELATÓRIO DE DESEMPENHO DO PLS 2025         

PÁGINA   5 

 

COMISSÃO GESTORA DO  

PLANO DE LOGÍSTICA SUSTENTÁVEL  

(Portaria nº 276, de 28 de junho de 2021) 
 

 
Dr. Fausto Magno David Alves 

Presidente da Comissão Gestora do PLS 

Juíz Auxiliar da Presidência - presidencia@tre-al.jus.br 

 

Maurício de Omena Souza 

Diretor-Geral - mauriciosouza@tre-al.jus.br 

 

Ney Willer Santos Silva da Palma 

Assessor de Gestão Estratégica - neypalma@tre-al.jus.br 

 

Cliciane de Holanda Ferreira Calheiros 

Secretária Judiciária - clicianecalheiros@tre-al.jus.br 

 

Carlos Henrique Tavares Méro 

Secretário de Tecnologia e Informação - henriquemero@tre-al.jus.br 

 

José Ricardo Araújo e Silva 

Secretário de Administração - josericardo@tre-al.jus.br 

 

Katherine Maria Ferro Gomes Teixeira 

Secretária de Gestão de Pessoas - katherineteixeira@tre-al.jus.br 

 

Lara Barros de Holanda Barbosa 

Coordenadora de Licitações e Contratos - larabarbosa@tre-al.jus.br 

 

Flávia Lima Costa Gomes de Barros 

Assessora de Comunicação Social - flaviabarros@tre-al.jus.br 

 

Tereza Cristina de Barros Paes Batista 

Representante da Corregedoria Eleitoral - terezabatista@tre-al.jus.br 

 

Fabiana Tenório de Freitas e Silva 

Assessora de Planejamento e Gestão Socioambiental - fabianatenorio@tre-al.jus.br 

Presidente do Núcleo Socioambiental 

 

mailto:presidencia@tre-al.jus.br
mailto:mauriciosouza@tre-al.jus.br
mailto:neypalma@tre-al.jus.br
mailto:clicianecalheiros@tre-al.jus.br
mailto:henriquemero@tre-al.jus.br
mailto:josericardo@tre-al.jus.br
mailto:katherineteixeira@tre-al.jus.br
mailto:larabarbosa@tre-al.jus.br
mailto:flaviabarros@tre-al.jus.br
mailto:terezabatista@tre-al.jus.br
mailto:fabianatenorio@tre-al.jus.br


      RELATÓRIO DE DESEMPENHO DO PLS 2025         

PÁGINA   6 

 

SUMÁRIO 

 

 

1. INTRODUÇÃO....................................................................................................................... 8 

2. CONSOLIDAÇÃO DOS RESULTADOS ALCANÇADOS EM 2025 ................................. 10 

2.1 Papel ............................................................................................................................... 10 

2.2 Copos Descartáveis ......................................................................................................... 11 

2.3 Água Envasada ............................................................................................................... 12 

2.4 Impressão ........................................................................................................................ 13 

2.5 Energia Elétrica............................................................................................................... 14 

2.6 Água e Esgoto ................................................................................................................. 15 

2.7 Gestão de Resíduos ......................................................................................................... 16 

2.8 Reformas e Construções ................................................................................................. 18 

2.9 Limpeza .......................................................................................................................... 19 

2.10 Vigilância ...................................................................................................................... 20 

2.11 Telefonia ....................................................................................................................... 21 

2.12 Veículos ........................................................................................................................ 22 

2.13 Combustível .................................................................................................................. 24 

2.14 Apoio ao Serviço Administrativo .................................................................................. 25 

2.15 Aquisições e Contratações ............................................................................................ 26 

2.16 Qualidade de Vida ........................................................................................................ 27 

2.17 Capacitação em Sustentabilidade .................................................................................. 28 

2.18 Equidade e Diversidade................................................................................................32 

2.19 Descarbonização...........................................................................................................36 

2.20 Novas Tecnologias.......................................................................................................43 

3. ANÁLISE DAS AÇÕES PREVISTAS NO PLANO DE AÇÕES ........................................ 44 

4. CONCLUSÃO ................................................................................................................................. 64 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



      RELATÓRIO DE DESEMPENHO DO PLS 2025         

PÁGINA   7 

ÍNDICE DE TABELAS 
 

Indicador: Papel ...................................................................................................... 10   

Indicador: Copos Descartáveis ............................................................................... 11 

Indicador: Água Envasada ...................................................................................... 12 

Indicador: Impressão .............................................................................................. 13 

Indicador: Energia Elétrica ..................................................................................... 14 

Indicador: Água e Esgoto ....................................................................................... 15 

Indicador: Gestão de Resíduos ............................................................................... 16 

Indicador: Reformas e Construções ........................................................................ 18 

Indicador: Limpeza ................................................................................................. 19 

Indicador: Vigilância .............................................................................................. 20 

Indicador: Telefonia fixa e móvel: .......................................................................... 21 

Indicador: Veículos ................................................................................................. 22 

Indicador: Combustíveis ......................................................................................... 24 

Indicador: Apoio ao Serviço Administrativo .......................................................... 25 

Indicador: Aquisições e Contratações ..................................................................... 26 

Indicador: Qualidade de Vida ................................................................................. 27 

Indicador: Capacitação em Sustentabilidade .......................................................... 28 

Indicador: Equidade e Diversidade ........................................................................ 32 

Indicador: Descarbonização ................................................................................... 36 

Indicador: Novas Tecnologias ................................................................................ 40 

 
Percentual de execução das metas do PLS – TRE-AL 

 
 

Alcance 

das metas 



      RELATÓRIO DE DESEMPENHO DO PLS 2025         

PÁGINA   8 

1. INTRODUÇÃO 
 

O Plano de Logística Sustentável (PLS) constitui instrumento de planejamento indispensável para 

orientar ações, metas, prazos de execução e mecanismos de avaliação, permitindo à instituição 

aprimorar sua atuação sob a perspectiva ambiental, social e econômica. Por meio de seus 

procedimentos sistemáticos de monitoramento e avaliação, o PLS possibilita a análise contínua de 

resultados e a readequação das ações, sendo acompanhado pelo respectivo Plano de Ações. 

No exercício de 2025, o Tribunal Regional Eleitoral de Alagoas promoveu atualização integral do 

PLS, com fundamento nas diretrizes da Resolução CNJ nº 400/2021 e em consonância com a 

Resolução TSE nº 23.474/2016. Essa revisão contemplou, entre outros aspectos: 

• inclusão dos novos indicadores de sustentabilidade instituídos pelo Conselho Nacional 

de Justiça; 

• revisão das metas e séries históricas, ajustadas às especificidades do TRE-AL e à 

distinção entre anos eleitorais e não eleitorais; 

• adequação metodológica aos parâmetros nacionais de cálculo e aferição; 

• atualização da estrutura do documento, com reforço da integração ao Planejamento 

Estratégico 2021–2026 e ao Plano de Contratações Sustentáveis; 

• padronização e aprimoramento da diagramação, conferindo maior clareza, organização 

e transparência ao conteúdo. 

A Resolução CNJ nº 400/2021 estabelece, em seu art. 10-A, que os resultados apurados relativos 

aos indicadores e às ações do PLS devem compor Relatório de Desempenho anual, a ser publicado 

no sítio eletrônico do órgão e encaminhado ao CNJ até 28 de fevereiro do ano subsequente ao ano-

base. Tais exigências são complementadas pela Resolução TSE nº 23.474/2016, que disciplina a 

atuação das unidades socioambientais da Justiça Eleitoral e determina a elaboração do Relatório 

de Desempenho do PLS-JE, com consolidação dos resultados, evolução dos indicadores e 

identificação das ações para o ciclo seguinte. 

Este Regional mantém, ainda, a Comissão Gestora do Plano de Logística Sustentável do TRE-AL, 

instituída pela Portaria nº 430/2015 e cuja última atualização foi realizada pela Portaria nº 

393/2024, responsável pela análise, acompanhamento e deliberação sobre as matérias relacionadas 

ao PLS. 

O PLS do Tribunal Regional Eleitoral de Alagoas, vigente para o ciclo 2022–2026, foi 

inicialmente instituído pela Portaria nº 434/2021. Sua atualização em 2025 se deu por meio da 

Portaria Presidência  n.º 258/2025, e baseou-se nas informações prestadas pelas unidades 

administrativas, incorporando a análise de ciclos anteriores (2016–2021), boas práticas de outros 

Tribunais Regionais Eleitorais e os referenciais normativos aplicáveis, especialmente aqueles que 

distinguem metas e indicadores para anos eleitorais e não eleitorais, em conformidade com os 

artigos 23 a 25 da Resolução TSE nº 23.474/2016, abaixo transcritos: 
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Art. 23. Ao final de cada ano deverá ser elaborado por Tribunal Eleitoral relatório de 
desempenho do PLS-JE, contendo: 
I - consolidação dos resultados alcançados; 
II - a evolução do desempenho dos indicadores estratégicos da Justiça Eleitoral 
com foco socioambiental e econômico, de acordo com o previsto no Anexo I; 
III - identificação das ações a serem desenvolvidas ou modificadas para o ano 
subsequente. 
Parágrafo único: Os relatórios deverão ser publicados no sítio dos respectivos 
Tribunais e encaminhados, em forma eletrônica, à Assessoria de Gestão 
Socioambiental do Tribunal Superior Eleitoral até o dia 31 de janeiro do ano 
subsequente pela autoridade competente do Tribunal Eleitoral. 
 
Art. 24. O PLS-JE irá subsidiar, anualmente, o Balanço Socioambiental da Justiça Eleitoral 
a ser publicado pelo TSE por intermédio da Assessoria de Gestão Socioambiental, no 
prazo de cento e cinquenta dias a contar do recebimento do relatório de 
desempenho dos Tribunais Eleitorais. 
 
Art. 25. Devido às particularidades da Justiça Eleitoral faz-se necessária a criação de 
duas séries históricas a serem elaboradas conforme os indicadores do anexo I 
desta Resolução, levando-se em consideração o ano eleitoral e o ano não eleitoral. 

 

A metodologia de aferição dos indicadores segue os parâmetros da Resolução CNJ nº 400/2021, 

observadas as peculiaridades da Justiça Eleitoral. Sempre que não houver definição específica nos 

objetivos ou metas, considera-se o ano de 2021 como ano-base para comparações, sem prejuízo 

das distinções previstas pela Resolução TSE nº 23.474/2016. 

A implementação e o desenvolvimento das práticas de sustentabilidade no âmbito deste Tribunal 

visam fortalecer uma cultura institucional orientada por critérios socioambientais, promovendo a 

integração das diversas áreas e contribuindo para a melhoria contínua dos processos de trabalho. 

Ressalte-se que a consolidação dessa cultura demanda avaliação periódica e acompanhamento 

sistemático, essenciais ao aperfeiçoamento do desempenho institucional. 

Por fim, vale recordar a definição clássica de desenvolvimento sustentável — “suprir as 

necessidades do presente sem comprometer a possibilidade de as futuras gerações satisfazerem 

suas próprias necessidades” — constante do Relatório “Nosso Futuro Comum”, da Comissão 

Mundial sobre Meio Ambiente e Desenvolvimento (1987), marco conceitual que fundamenta a 

atuação socioambiental deste Tribunal. 
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2. CONSOLIDAÇÃO DOS RESULTADOS ALCANÇADOS EM 2025 
 
Tendo como referência os temas estabelecidos no Plano de Logística Sustentável do 

Tribunal Regional Eleitoral de Alagoas, elencamos, nos tópicos abaixo, o levantamento e a 

avaliação aferida para cada indicador. 

 

 
Unidade gestora: Seção de Almoxarifado (SEALMOX) /CISERV/Secretaria de Administração 

Objetivo: Reduzir o consumo de resmas de papel A4 no âmbito do TRE-AL 

Meta: 

Índice de racionalização de consumo de papel (CPP + CPC) 
Meta a partir de 2025 – Reduzir o consumo de papel A4 em 3% ao ano, até 2026, 
tendo como referência o consumo do ano eleitoral e não eleitoral anterior 

2022 2023 2024 2025 2026 

5% 5% 5% 3% 3% 
Fórmula Subindicadores (CPP+CPC) – 3%, fazendo a comparação com 

ano eleitoral ou não eleitoral anterior. 
 
Resultados: 

Indicador 
Unidade de 

Medida 

2021 

ano não 
eleitoral 

2022 

ano 
eleitoral 

2023 

ano não 
eleitoral 

2024 

ano 
eleitoral 

2025 

ano não 
eleitoral 

CPP – Consumo de 

Papel Próprio 
Resmas 782 2.791 1.072 1.431 

1.150 

CPC – Consumo de 

Papel Contratado 
Resmas 0 0 0 0 

0 

GPP – Gasto com 

aquisição de Papel 

Próprio 

 
R$ 

 
11.645,69 

 
46.664,22 

 
20.711,79 

 

31.412,31 28.437,72 

Tabela 1: Indicador: Papel  
 
 
Houve um acréscimo em 2025 de 7,27% na quantidade de papel consumido pelo Tribunal, 
comparando-se com o ano não eleitoral anterior.  
 
Ressaltamos que este Regional adquire apenas papel reciclado, contribuindo com as questões 

ambientais e com o combate ao desmatamento. 

 
 
 

META NÃO ALCANÇADA 

2.1. PAPEL 
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Unidade gestora: Seção de Almoxarifado (SEALMOX) /CISERV/Secretaria de Administração 

Objetivo: Reduzir o consumo de copos descartáveis de plástico no âmbito do TRE-AL 

Meta: 

Índice de racionalização de consumo de copos descartáveis (CC) 
Meta a partir de 2025 – Reduzir o consumo de copos descartáveis em 3% ao ano, até 
2026, tendo como referência o consumo do ano eleitoral e não eleitoral anterior 

2022 2023 2024 2025 2026 

10% 10% 10% 3% 3% 
Fórmula Subindicador CC – 3%, fazendo a comparação com ano eleitoral ou 

não eleitoral anterior. 
 
Resultados: 

Indicador 
Unidade de 

Medida 

2021 

ano não 
eleitoral 

2022 

ano 
eleitoral 

2023 

ano não 
eleitoral 

2024 

ano 
eleitoral 

2025 

ano não 
eleitoral 

CC – Consumo de 

Copos Descartáveis 
Centos 0 756 0 1555 0 

GC – Gasto com Copos 

Descartáveis 
R$ 0 3.061,80 0 7.014,95 0 

Tabela 2: Indicador: Copos Descartáveis                                                        
 
 

Em relação ao consumo de copos descartáveis, não houve acréscimo no consumo, assim como não 

houve acréscimo de despesa com tal item. 

 

Convém assinalar que desde o ano de 2021, o TRE/AL, tendo em vista a publicação da Portaria 

Presidência nº 39/2020 TRE-AL/PRE/AEP, em 13 de fevereiro de 2020, suspendeu, definitivamente, a 

disponibilização, na Justiça Eleitoral de Alagoas, de copos plásticos descartáveis para consumo 

de bebidas quentes ou frias, pelos membros, servidores efetivos/comissionados, requisitados, 

estagiários, terceirizados e colaboradores eventuais.  

 

Nesse sentido, após o referido ato, todas as aquisições de copos são para atendimento de 

público externo, sendo adquiridos copos de material biodegradável.  

 
Ressaltamos que em anos não eleitorais, a adoção do uso de canecas é bastante satisfatória e contribuiu 
para esse resultado de exito 

 

2.2. COPOS DESCARTÁVEIS 

META ALCANÇADA 
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Unidade gestora: Seção de Almoxarifado (SEALMOX) /CISERV/Secretaria de Administração 

Objetivo: Monitorar a geração de resíduos oriundos do consumo de água mineral envasada 

em embalagens plásticas descartáveis. 

Meta: 

Índice de racionalização de embalagens plásticas descartáveis de água 
mineral 

Meta a partir de 2025 – Limitar o aumento de consumo de embalagens descartáveis 
em 2% ao ano, até 2026, tendo como referência o consumo do ano eleitoral e não 
eleitoral anterior 

2022 2023 2024 2025 2026 

2% 2% 2% 2% 2% 
Fórmula Subindicador CED + 2%, fazendo a comparação com ano eleitoral 

ou não eleitoral anterior.  
 
Resultados: 

Indicador 
Unidade de 

Medida 

2021 

ano não 
eleitoral 

2022 

ano 
eleitoral 

2023 

ano não 
eleitoral 

2024 

ano 
eleitoral 

2025 

ano não 
eleitoral 

CED – Consumo de 

Embalagens 

Descartáveis para Água 

Mineral 

 
Unidades 

 
0 

 
365.484 

 
0 

 

0 
0 

CER – Consumo de 

Embalagens Retornáveis 

para Água Mineral 

 
Unidades 

 
2.230 

 
3.801 

 
5.177 

 

5.651 
4771 

GAED – Gasto com Água 

Mineral em Embalagens 

Descartáveis 

 
R$ 

 
0 

 
244.874,28 

 
0 

 

0 
0 

GAER – Gasto com Água 

Mineral em Embalagens 

Retornáveis 

R$ 7.744,49 20.058,56 37.998,55 48.366,83 

 

47368,6 

Tabela 3: Indicador: Água envasada 
 
 

Referente ao consumo de água mineral em embalagens descartáveis, não houve consumo 

destas neste Regional.  

Utilizamos embalagens retornáveis de água mineral, priorizando sempre a sustentabilidade. 

 

2.3. ÁGUA ENVASADA 

META ALCANÇADA 
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Unidade gestora: Seção de Gerência de Infraestrutura (SEGI) /COINF/Secretaria de 
Tecnologia da Informação e Seção de Gestão de Contratos (SGC, antiga AGC) 
/COLIC/Secretaria de Administração 
Objetivo: Reduzir a quantidade de impressões no âmbito do TRE-AL 

Meta: 

Índice de racionalização de impressões 
Meta a partir de 2025 – Reduzir em 1% a quantidade de impressões ao ano, até 
2026, tendo como referência o consumo do ano eleitoral e não eleitoral anterior 

2022 2023 2024 2025 2026 

10% 10% 10% 1% 1% 
Fórmula Subindicador QI - 1%, fazendo a comparação com ano eleitoral 

ou não eleitoral anterior.  
 
Resultados: 

Indicador 
Unidade de 

Medida 

2021 

ano não 
eleitoral 

2022 

ano 
eleitoral 

2023 

ano não 
eleitoral 

2024 

ano 
eleitoral 

2025 

ano não 
eleitoral 

QI – Quantidade de 

Impressões Impressões 115.489 169.981 146.996 180.075 245.956 

QEI - Quantidade de 

equipamentos de 

impressão 

Equip. de 

Impressão 
72  

349 
289 422 205 

GCI - Gasto com 

contratos de 

terceirização de 

impressão 

R$ 4.803,88 0 0 
0 0 

Tabela 4: Indicador: Impressão 
 
 

No ano de 2025, observou-se um aumento de 67,32%  na quantidade total de impressões no Tribunal, 

em relação ao ano de 2023 (ano não eleitoral). 

 
Tal aumento é justificado pelo aprimoramento do programa que contabiliza as impressões 

realizadas neste Regional. O referido programa passou a ser mais preciso e contabilizar 

algumas impressoras que antes não estavam sendo detectadas.  

 

Ressaltamos que este Regional adquire apenas papel reciclado, contribuindo com as questões 

ambientais e com o combate ao desmatamento. 

 

 

2.4. IMPRESSÃO 

META NÃO ALCANÇADA 
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Unidade gestora: Seção de Gestão de Contratos (SGC, antiga AGC) /COSEG/Secretaria de 

Administração 

Objetivo: Reduzir o consumo de energia elétrica no âmbito do TRE-AL 

Meta: 

Índice de racionalização de consumo de energia elétrica 
Meta a partir de 2025 – Reduzir o consumo de energia elétrica em 1% ao ano, tendo 
como referência o consumo do ano eleitoral e não eleitoral anterior, até 2026. 

2022 2023 2024 2025 2026 

1% 1% 1% 1% 1% 
Fórmula Subindicador CEE - 1%, fazendo a comparação com ano eleitoral 

ou não eleitoral anterior.  
 
Resultados: 

Indicador 
Unidade de 

Medida 

2021 

ano não 
eleitoral 

2022 

ano 
eleitoral 

2023 

ano não 
eleitoral 

2024 

ano 
eleitoral 

2025 

ano não 
eleitoral 

CEE – Consumo de 

Energia Elétrica kWh 814.693 1.006.742 688.382 1.202.075 1.069.575 

GEE – Gasto com 

Energia Elétrica R$ 753.932,22 965.428,12 1.120.506,80 1.262.041,04 1120393,34 

Uso de energia 

alternativa N/A - - - 0 0 

kWhl – kWh 

injetados na rede de 

energia de sistemas 

de fontes alternativas 

kWh - - - 0 0 

Tabela 5: Indicador: Energia Elétrica 
 
 

Observa-se um aumento em relação ao consumo de energia elétrica, no montante de 

55,37%, em comparação à 2023 (ano não eleitoral), embora o consumo tenha sido 

menor em relação ao ano anterior. 

Convém destacar que são priorizadas ações que se encontram em execução até o 

momento atual, como a substituição paulatina de lâmpadas com maior eficiência energética 

e realização de campanhas de sensibilização e consumo consciente quanto ao uso de 

energia elétrica. 

 

2.5. ENERGIA ELÉTRICA 

META NÃO ALCANÇADA 
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Unidade gestora: Seção de Transportes e Manutenção Predial (SETRAN) /CISERV/Secretaria 

de Administração  

Objetivo: Reduzir o consumo de água no âmbito do TRE-AL  

Meta: 

Índice de racionalização de consumo de água e esgoto 
Meta a partir de 2025 – Reduzir em 1% o consumo de água ao ano, até 2026, tendo 
como referência o consumo do ano eleitoral e não eleitoral anterior. 

2022 2023 2024 2025 2026 

3% 3% 3% 1% 1% 
Fórmula Subindicador CA - 1%, fazendo a comparação com ano eleitoral 

ou não eleitoral anterior.  
 
Resultados: 

Indicador 
Unidade de 

Medida 

2021 

ano não 
eleitoral 

2022 

ano 
eleitoral 

2023 

ano não 
eleitoral 

2024 

ano 
eleitoral 

2025 

ano não 
eleitoral 

CA – Consumo de 

Água GA – Gasto com 

Água 

m³ 4.385 7.492 7.365,12 6.613 5.370 

GA – Gasto com Água R$ 71.894,27 133.128,17 144.433,14 182.963,87 211.004,44 

Tabela 6: Indicador: Água e Esgoto 
 
 

Houve uma redução de 27% no consumo de água, que ficou em torno de 5.370 m³, 

comparando-se com o ano de 2023 (ano não eleitoral). 

 

Por outro lado, o valor gasto com a água, sofreu um acréscimo, cuja justificativa é similar ao 

valor gasto com energia elétrica, que se se deve ao aumento da tarifa de água que, em dois 

anos, sofreu uma elevação considerável, impactando diretamente do valor das faturas de 

água. 

 

De todo modo, as ações relativas a este indicador precisam de uma execução mais 

contundente com a adoção de medidas mais eficazes para evitar o desperdício de água, 

bem como a realização de campanhas de sensibilização e consumo consciente quanto ao 

uso da água, com vista a observar a meta fixada para o período 2022-2026. 

 

2.6. ÁGUA E ESGOTO 

META ALCANÇADA 
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Unidade gestora: SETRAN (antiga SAPEV) / SEALMOX / AAMO 

Objetivo: Monitorar a coleta e a destinação adequada dos resíduos sólidos gerados no âmbito 

do TRE-AL  

Meta: 

Índice de destinação de resíduos 
Meta – Garantir a destinação adequada de 100% dos resíduos sólidos e de saúde até 
2026 

2022 2023 2024 2025 2026 

100% 100% 100% 100% 100% 
Fórmula Soma de todos os subindicadores (DPa + DPl + DMt + DVd + CGe + 

DEl + DImp + DPB + DLp + DRS + DOB)  
 

Resultados: 

Indicador 
Unidade de 

Medida 

2021 

ano não 
eleitoral 

2022 

ano 
eleitoral 

2023 

ano não 
eleitoral 

2024 

ano 
eleitoral 

2025 

ano não 
eleitoral 

Dpa – Destinação de 

Resíduos de Papel Kg 0 0 34 400 773,15 

Dpl – Destinação de 

Resíduos de Plásticos Kg 0 0 8,75 30,6 58,35 

Dmt – Destinação de 

Resíduos de Metais Kg 0 0 0 90 0 

Dvd – Destinação de 

Resíduos de Vidros Kg 0 0 0 0 0 

CGE – Coleta Geral 
Kg 0 0 0 17900* 551,16 

DEl - Destinação de 

resíduos eletroeletrônicos Kg 120 982 1.513,350 
0 168,4 

Dimp - Destinação de 

resíduos de suprimentos 

de impressão 

Kg 75  
0 

354 0 658,7 

DPB - Destinação de 

resíduos de pilhas e 

baterias 

Kg 
 

250 
 
0 

 
0 

250 0 

Dlp - Destinação de 

resíduos de lâmpadas Lâmpadas 0 0 0 1264 0 

DRS - Destinação de 

resíduos de saúde Kg 0 1800 2200 60,16 39,26 

2.7. GESTÃO DE RESÍDUOS 
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DOB - Destinação de 

resíduos de obras e 

reformas 

Kg 0 378.000 145.500 1.592 565,50 

Tabela 7: Indicador: Gestão de Resíduos 
 
 
*Em 2024 houve um valor expressivo de destinação de resíduos de coleta geral em razão 
de uma limpeza volumosa nos arquivos antigos do Fórum Eleitoral de Maceió 
 
A gestão de resíduos abrange um conjunto expressivo de itens que precisam ser coletados 

e recolhidos, para que se possa ser dada a destinação adequada ambientalmente. 

 

Este Regional possui Termo de Compromisso firmado com a cooperativa dos catadores da 

Vila Emater - COOPVILA, que é responsável pela destinação dos resíduos recicláveis que 

são recolhidos por este Tribunal. 

 

Já com relação aos resíduos de saúde, este são recolhidos pela empresa SERQUIP, 

especializada em tratamento de resíduos hospitalares. 

 

A Assessoria de Acessibilidade, Inclusão e Sustentabilidade, conjuntamente com Núcleo 

Socioambiental, com o intuito de fomentar a ideia e a necessidade de boas práticas 

socioambientais. inclusive, e principalmente, em relação a coleta e destinação de resíduos, 

realiza ações e campanhas de sensibilização com essa temática. 

 

Embora haja muita dificuldade prática e cultural neste sentido, nos últimos anos vem se 

alcançando bons resultados bem com o descarte correto de alguns resíduos conforme se 

observa na tabela de Indicadores de Gestão de Resíduos. 

 

Também com a edição da Lei Geral de Proteção de Dados, fez-se necessário um cuidado 

maior com o material a ser descartado, dificultando a separação de todos os itens contidos 

no rol de documentos (papéis, metais, plásticos, plastificados), para o adequado e rápido 

tratamento dos dados sensíveis, de modo a tornar impossível qualquer identificação. Some-

se a isto, dificuldades de ordem diversa para uma adequada fragmentação desse material. 

 

Sobre a destinação de resíduos de obras e reformas, todos os resíduos gerados na 

intervenção são de responsabilidade da contratada, porém o TRE-AL exige em Edital e no 

Projeto Básico das contratações que estes resíduos sejam descartados de forma 

adequada, numa central de resíduos ou num aterro sanitário, embora verifique-se que, por 

ter sido ano eleitoral, não houve reformas em uma escala que gerasse resíduo de obra. 

 

Nesse sentido, o TRE-AL segue firme no propósito de proceder com a destinação 

adequadamente correta de todos os seus resíduos solidos. 

 

 

 

 

 

META ALCANÇADA 
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Unidade gestora: Seção de Engenharia e Arquitetura (SEEA, antiga SMR) /CISERV/Secretaria 

de Administração  

Objetivo: Monitorar os gastos relacionados às obras no âmbito do TRE-AL  

Meta: 

Índice de racionalização de gastos com obra 
Meta a partir de 2025 – Limitar o aumento de gastos com reformas e construções em 
10% ao ano até 2026, com relação ao ano anterior, excluindo-se o aumento 
decorrente da inflação do período. 

2022 2023 2024 2025 2026 

10% 10% 10% 10% 10% 
Fórmula Subindicadores (GRef + GConst) + inflação acumulada INCC + 

10%. 
 
Resultados: 

Indicador 
Unidade 

de Medida 

2021 

ano não 
eleitoral 

2022 

ano 
eleitoral 

2023 

ano não 
eleitoral 

2024 

ano 
eleitoral 

2025 

ano não 
eleitoral 

Gref - Gastos com 

reformas no período-

base 
R$ 1.922.593,67 2.254.501,89 1.199.480,57 326.157,28 1.491.417,06 

Gconst - Gastos com 

construção de novos 

edifícios no período-

base 

 
R$ 

 
0 

 
0 

 
0 

0 0 

Tabela 8: Indicador: Reformas e Construções 
 
 

Percebe-se um aumento nos gastos com reforma de 19,26% em relação à 2023 (ano não 

eleitoral), já considerando a inflação acumulada pelo índice IPCA de 2025 – 4,26%, não 

alcancando a meta estabelecida de limitar o aumento em 10%. 

 

 Destaca-se que em 2025 não houve reforma em diversas edificações diversas edificações 

da Justiça Eleitoral em Alagoas, além de reformas em divisórias na antiga sede do TRE-

AL (Sinimbu). 

Ressalta-se que as demandas de reforma têm dinâmica própria, de difícil enquadramento 

em limites pré-fixados, respeitados obviamente aqueles de natureza orçamentária. As 

reformas podem decorrer de programações e de casos fortuitos e imprevisíveis. Assim, 

passíveis de monitoramento, aquelas suscetíveis de programação. 

2.8. REFORMAS E CONSTRUÇÕES 

META NÃO ALCANÇADA 
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Unidade gestora: Seção de Almoxarifado (SEALMOX) /CISERV e Seção de Gestão de 

Contratos (SGC, antiga AGC)/ COLIC/Secretaria de Administração 

Objetivo: Monitorar os gastos relacionados aos contratos de limpeza e os gastos com material 

de limpeza, incentivando o uso sustentável dos recursos e conservação do meio ambiente, no 

âmbito do TRE-AL  

Meta: 

Índice de racionalização de gastos com limpeza 
Meta a partir de 2025 – Limitar o aumento de gastos com material de limpeza em 
10% ao ano, até 2026, excluindo-se o aumento decorrente da inflação do período. 

2022 2023 2024 2025 2026 

Gastos com contrato de limpeza 

10% 10% 10% - - 
Gastos com material de limpeza 

4% 4% 4% 10% 10% 
Fórmula Subindicador GLB + inflação acumulada IPCA + 10% 

 
Resultados: 

Indicador 
Unidade de 

Medida 

2021 

ano não 
eleitoral 

2022 

ano 
eleitoral 

2023 

ano não 
eleitoral 

2024 

ano 
eleitoral 

2025 

ano não 
eleitoral 

GLB - Gastos com 

contratos de limpeza no 

período-base 

R$ 580.199,29 541.682,06 565.555,79 614.617,91 708.758,92 

m² Cont - Área 
contratada m² 20.167,46 20.167,46 20.167,46* 20.167,46 20.167,46 

GML - Gasto com 

material de limpeza R$ 178.763,77 240.801,43 129.035,77 329.271,34 194.463,10 

Tabela 9: Indicador: Limpeza 
 
 

Os gastos com material de limpeza, considerando a inflação acumulada pelo índice IPCA de 

2025 – 4,26%, houve um acréscimo de 44,55%, em relação ao ano 2023 (ano não eleitoral), 

ficando acima do limite de aumento estabelecido na meta do indicador. 

 

Verificamos que a cada ano tem aumentado a circulação de pessoas nas unidades do 

Tribunal, especialmente nos Cartórios Eleitorais, que fazem com que haja um aumento da 

necessidade de limpeza do ambiente, aumentando, consequentemente o gasto com 

material. 

2.9. LIMPEZA 

META NÃO ALCANÇADA 
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Unidade gestora: Seção de Gestão de Contratos (SGC, antiga AGC) /COLIC/Secretaria de 
Administração 
Objetivo: Monitorar os gastos relacionados aos serviços de vigilância, segundo critérios de real 

necessidade, por área, tipos de postos (modelos, horários, armada e desarmada), no âmbito do 

TRE-AL.  

Meta: 

Índice de racionalização de gastos com vigilância 
Meta a partir de 2025 – Limitar o aumento dos gastos com vigilância em 5% ao ano, 
até 2026, em relação ao ano anterior, excluindo-se o aumento decorrente da inflação 
do período. 

2022 2023 2024 2025 2026 

5% 5% 5% 5% 5% 
Fórmula Subindicador GV + inflação acumulada IPCA + 5% 

 

Resultados: 

Indicador 
Unidade de 

Medida 

2021 

ano não 
eleitoral 

2022 

ano 
eleitoral 

2023 

ano não 
eleitoral 

2024 

ano 
eleitoral 

2025 

ano não 
eleitoral 

GV - Gastos com 

contratos de vigilância 

armada e desarmada 

R$ 1.185.767,24 1.277.037,02 1.342.974,16 1.405.233,81 1.487.282,81 

QPV - Quantidade total 

de pessoas contratadas 

para o serviço de 

vigilância armada e 

desarmada 

 
Nº de  

traba-

lhadores 

24 20 24 24 
24 

GVe - Gasto com 

contrato de vigilância 

eletrônica 
R$ 0 0 0 0 0 

Tabela 10: Indicador: Vigilância 
 
 

Em relação ao ano anterior, conforme estipulado na meta, o aumento de gastos em 2025, já 

considerando o índice IPCA de 2025 – 4,26%, ficou limitado a 101,51%, atingindo, assim a 

meta estipulada.  

 

Nesse sentido, importante ressaltar que o TRE-AL já realiza estudos com vistas à reduzir 

os gastos referentes a este indicador. 

2.10. VIGILÂNCIA 

META ALCANÇADA 
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Unidade gestora: Seção de Gestão de Contratos (SGC, antiga AGC)/ COLIC/Secretaria de 
Administração 
Periodicidade: Mensal 

Objetivo: Reduzir os gastos relacionados aos serviços de telefonia fixa e móvel no âmbito do 

TRE-AL.  

Meta: 

Índice de racionalização de gastos com telefonia 
Meta a partir de 2025 – Reduzir os gastos com contratos de telefonia (móvel e fixa) 
em 1% ao ano, excluindo-se o aumento decorrente da inflação do período, até 2026 

2022 2023 2024 2025 2026 

Gastos com telefonia móvel e fixa 

- - - 1% 1% 
Fórmula Subindicadores (GTF + GTM) + inflação acumulada IPCA - 1% 

 
Resultados: 

Indicador 
Unidade de 

Medida 

2021 

ano não 
eleitoral 

2022 

ano 
eleitoral 

2023 

ano não 
eleitoral 

2024 

ano 
eleitoral 

2025 

ano não 
eleitoral 

GTF – Gasto com 

Telefonia Fixa R$ 60.124,23 63.052,69 2.043,25 4.094,08 8.388,00 

LTF – Linhas Telefônicas 

Fixas Número de Linhas 

Fixas 
Linhas 53 53 150 192 222 

GTM – Gasto com 

Telefonia Móvel R$ 81.238,55 124.263,57 112.064,95 108.730,85 93.888,31 

LTM – Linhas Telefônicas 

Móveis Linhas 124 124 124 127 100 

Tabela 11: Indicador: Telefonia 
 
 
Somados os gastos com os dois tipos de telefonia (móvel e fixa), no exercício de 2025, 

tem-se o montante de R$ 102.276,31. Percebe-se uma redução de aproximadamente  

14% em relação ao ano de 2023 (ano não eleitoral), cujo valor total de gastos, já 

considerando a inflação acumulada pelo índice IPCA de 2025 – 4,26%, deu o montante de 

R$ 118.969,21 

 

2.11. TELEFONIA 

META ALCANÇADA 
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Unidade gestora: Seção de Transportes e Manutenção Predial (SETRAN, antiga SAPEV) 
/CISERV/Secretaria de Administração  
Objetivo: Promover a racionalização no uso do transporte, a redução da emissão de poluentes 

e monitorar os gastos com a frota oficial do TRE-AL  

Meta: 

Índice de racionalização de gastos com veículos 
Meta a partir de 2025 – Limitar o aumento dos gastos com manutenção veículos em 
10% ao ano, até 2026, tendo como referência o consumo do ano eleitoral e não 
eleitoral anterior, excluindo-se o aumento decorrente da inflação do período. 

2022 2023 2024 2025 2026 

6% 6% 6% 10% 10% 
Fórmula Subindicador GMV + inflação acumulada IPCA  + 10%, fazendo a 

comparação com ano eleitoral ou não eleitoral anterior.  
 
Resultados: 

Indicador 
Unidade de 

Medida 

2021 

ano não 
eleitoral 

2022 

ano 
eleitoral 

2023 

ano não 
eleitoral 

2024 

ano 
eleitoral 

2025 

ano não 
eleitoral 

Km - Quilometragem 
Km 295.084 942.070 281.817 449.492 252.948 

VGEF - Quantidade de 

veículos a gasolina, 

etanol e flex 

Veículo 14 14 17 17 16 

VD - Quantidade de 

veículos a diesel Veículo 11 11 11 11 9 

Valt - Quantidade de 

veículos movidos por 

fontes alternativas 

Veículo 0 0 0 0 0 

VHib - Quantidade de 
veículos híbridos 

 

Veículo - - - 0 1 

QVS - Quantidade de 

veículos de serviço Veículo 23 20 26 26 22 

QVM - Quantidade de 

veículos destinados à 

locomoção de 

magistrados(as) 

Veículo 2 5 2 
2 4 

GMV - Gasto com 

manutenção de veículos R$ 51.290,81 97.122,18 116.259,65 132.347,92 
68.848,48 

2.12. VEÍCULOS 
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GCM - Gastos com 

contratos de motoristas R$ 483.088,79 487.111,58 568.370,78 581.560,32 
574.602,85 

GCV - Gasto com 

contratos de 

agenciamento de 

transporte terrestre 

R$ 0 0 0 
0 0 

GOT - Gasto com 
outros tipos de 
transportes 

 

R$ - - - 
- 524.521,47 

Tabela 12: Indicador: Veículos 
 
 

Houve uma diminuição em relação ao Gasto com Manutenção de veículos de 

aproximadamente 43,20% em comparação à 2023 (ano não eleitoral), cujo valor total 

de gastos, já considerando a inflação acumulada pelo índice IPCA de 2025 – 4,26%, deu 

o montante de R$ 121.212,31 

 
Verifica-se uma diminuição na quantidade de veículos à combustível e à diesel, em razão 

de políticas de efetivação do Plano de Descarbonização deste Tribunal. Nesse sentido, 

também se observa a aquisição de 01 veículo híbrido e a diminuição da quantidade de 

veículos da frota. 

 

Tais ações reforçam o compromisso deste Regional com a sustentabilidade, 

evidenciando a adoção de práticas responsáveis na gestão da frota institucional, 

voltadas à redução de impactos ambientais, à racionalização do uso de recursos 

públicos e à promoção de uma mobilidade mais eficiente e alinhada às diretrizes 

estabelecidas pelo Conselho Nacional de Justiça e pela Agenda 2030, contribuindo, 

de forma contínua, para o alcance dos objetivos institucionais de responsabilidade 

socioambiental. 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

META ALCANÇADA 
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Unidade gestora: Seção de Transportes e Manutenção Predial (SETRAN, antiga 
SAPEV)/COSEG/Secretaria de Administração  
Objetivo: Monitorar o consumo dos combustíveis utilizados na frota de veículos oficiais do TRE-

AL  

Meta: 

Índice de racionalização de consumo de combustível 
Meta a partir de 2025 – Reduzir o consumo de combustível em 10% ao ano, até 
2026, tendo como referência o consumo do ano eleitoral e não eleitoral anterior. 

2022 2023 2024 2025 2026 

10% 10% 10% 10% 10% 
Fórmula Subindicadores (CG + CE + CD) - 10%, fazendo a comparação com 

ano eleitoral ou não eleitoral anterior.  
 
Resultados: 

Indicador 
Unidade de 

Medida 

2021 

ano não 
eleitoral 

2022 

ano 
eleitoral 

2023 

ano não 
eleitoral 

2024 

ano 
eleitoral 

2025 

ano não 
eleitoral 

CG - Consumo de 

gasolina 
Litros 13.245 22.688 14.466 27.665 15.951,62 

CE - Consumo de etanol Litros 0 0 0 0 1.497,43 

CD - Consumo de 

diesel 
Litros 21.744 34.122 21.609 30.166 17.291,37 

GC - Gasto com 

combustível 
R$ 198.233,16 397.520,88 274.278,47 363.622,78 232.207,26 

Tabela 13: Indicador: Combustíveis 
 
 
Somados o consumo dos três tipos de combustível (gasolina, etanol e diesel), no 

exercício de 2025, tem-se o montante de 34.740,42 litros. Percebe-se que houve uma 

redução de aproximadamente 3,7% em relação ao ano de 2023 (ano não eleitoral), cujo 

valor total de gastos, deu o montante de 36.075 litros, mas não houve o atingimento da meta 

que seria a redução de 10% no consumo geral de combustível. 

 

 

2.13. COMBUSTÍVEIS 

META NÃO ALCANÇADA 
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Unidade gestora: Seção de Gestão de Contratos (SGC, antiga AGC) /COLIC/Secretaria de 

Administração 

Objetivo: Monitorar os gastos com os contratos de serviços gráficos no âmbito do TRE-AL.  

Meta: 

Índice de racionalização de gastos com serviços gráficos 
Meta a partir de 2025 – Limitar o aumento de gastos em 10% ao ano, tendo como 
referência o consumo do ano eleitoral e não eleitoral anterior, excluindo-se o 
aumento decorrente da inflação do período. 

2022 2023 2024 2025 2026 

1% 1% 1% 10% 10% 
Fórmula Subindicador GCGraf + inflação acumulada IPCA  + 10%, fazendo 

a comparação com ano eleitoral ou não eleitoral anterior.  
 
Resultados: 

Indicador 
Unidade de 

Medida 

2021 

ano não 
eleitoral 

2022 

ano 
eleitoral 

2023 

ano não 
eleitoral 

2024 

ano 
eleitoral 

2025 

ano não 
eleitoral 

GCGraf – Gastos com 

Serviços Gráficos no 

período-base 

R$ 0 221.561,08 15.280,90 144.447,09 599,40 

Tabela 14: Indicador: Apoio ao Serviço Administrativo 
 
 

 

Em 2025, por ser ano não eleitoral, praticamente não houve gastos com serviço gráfico. 

Assim, a redução do referido indicador, considerando o exercício de 2023 (ano não eleitoral),  

ficou em torno de 96,24%, já considerando a inflação acumulada pelo índice IPCA de 2025 

– 4,26%. 

 

Em anos eleitorais, o referido indicador tem um aumento bem expressivo em 

decorrência da necessidade de impressão de itens esseciais para o pleito eleitoral, 

como faixas para utilização nos locais de votação, cartazes explicativos, e outros itens 

de grande relevância. 

 

 

 

 

 

2.14. APOIO AO SERVIÇO ADMINISTRATIVO 

META ALCANÇADA 
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Unidade gestora: Seção de Licitações e Contratos (SLC) /COLIC/Secretaria de Administração 
Objetivo: Garantir a inclusão dos critérios de sustentabilidade nas aquisições e contratações 

realizadas no âmbito do TRE-AL  

Meta: 

Índice de contratações com critéreios de sustentabilidade 
Meta a partir de 2025 – Manter em pelo menos 60% ao ano, até 2026, o número de 
contratações com critérios de sustentabilidade. 

2022 2023 2024 2025 2026 

40% 45% 50% 60% 60% 
Fórmula Subindicador PCS = ou maior que 60% 

 

Resultados: 

Indicador 
Unidade de 

Medida 

2021 

ano não 
eleitoral 

2022 

ano 
eleitoral 

2023 

ano não 
eleitoral 

2024 

ano 
eleitoral 

2025 

ano não 
eleitoral 

ACR - Aquisições e 

contratações realizadas no 

período-base 

Nº de 
contratos 

159 353 218 249 228 

ACS - Aquisições e 

contratações 

sustentáveis realizadas 

no período-base 

Nº de 

contratos 
69 185 79 175 162 

Percentual de Aquisições 

e Contratações 

Sustentáveis sobre a 

totalidade 

Percentual 43 53 36 70,28 71,05% 

Tabela 15: Indicador: Aquisições e Contratações 
 
 

O percentual de aquisições e contratações sustentáveis ficou em 71,05%, alcançando o 

percentual estipulado na meta do PLS deste Regional.  

 

 
 
 
 
 
 

2.15. AQUISIÇÕES E CONTRATAÇÕES 

META ALCANÇADA 
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Unidade gestora: Secretaria de Gestão de Pessoas (SGP) 

Objetivo: Realizar e estimular as ações de Qualidade de Vida e Solidárias, no âmbito do TRE-

AL.  

Meta: 

Índice de ações e participações em Qualidade de Vida 
Meta a partir de 2025 – Realizar ao menos 2 (duas) ações de Qualidade de Vida em 
anos eleitorais e ao menos 4 (quatros) ações em anos não eleitorais, até 2026 e 2 - 
Realizar ao menos 2 (duas) ações solidárias em anos eleitorais e ao menos 3 (três) 
ações em anos não eleitorais, até 2026. 

2022 2023 2024 2025 2026 

Quantidade de Ações de Qualidade de Vida 

2% 2% 2% 4 ações 2 ações 
Quantidade de Ações Solidárias 

9% 9% 9% 3 ações 2 ações 
Fórmulas Subindicador PQV = ou maior que 2. Subindicador AQV = ou 

maior que 3 para anos não eleitorais e 2 para anos eleitorais 
 
Resultados: 

Indicador 
Unidade de 

Medida 

2021 

ano não 
eleitoral 

2022 

ano 
eleitoral 

2023 

ano não 
eleitoral 

2024 

ano 
eleitoral 

2025 

ano não 
eleitoral 

PQV - Participações em 

ações de qualidade de 

vida 

Nº de 
participantes 

103 239 226 
341 650 

AQV - Quantidade de ações 

de qualidade de vida Qtd. de ações 11 12 9 11 17 

PAS - Participações em 

ações solidárias 
Nº de 

participantes 24 16 86 176 29 

AS - Quantidade de ações 

solidárias 
Qtd. de 

ações 1 2 3 4 2 

Tabela 16: Indicador: Qualidade de Vida 
 
 
Em 2025 houve diversas ações de Qualidade de Vida, com participação dos servidores, 
assim como ações solidárias, atingindo a meta estabelecida.  

 
 

2.16. QUALIDADE DE VIDA 

META ALCANÇADA 
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Unidade gestora: Núcleo Socioambiental 

Periodicidade: Anual 

Objetivo: Realizar e estimular a realização de ações de capacitação e sensibilização 

relacionadas ao tema sustentabilidade, no âmbito do TRE-AL.  

Meta: 

Índice de capacitação e sensibilização em sustentabilidade 
Meta a partir de 2025 – Promover, ao menos, 1 (uma) ação de capacitação por ano 
voltada para a temática socioambiental, até 2026 

2022 2023 2024 2025 2026 

25% 25% 25% 1 ação 1 ação 
Fórmula Subindicador ACap = ou maior que 1  

 
Resultados: 

Indicador 
Unidade de 

Medida 

2021 

ano não 
eleitoral 

2022 

ano 
eleitoral 

2023 

ano não 
eleitoral 

2024 

ano 
eleitoral 

2025 

ano não 
eleitoral 

Acap - Ações de 

capacitação em 

sustentabilidade 
Unidade 

 
0 

 
0 

1 1 2 

Asen - Ações de 

sensibilização em 

sustentabilidade 
Unidade 

 
0 

 
3 

3 5 20 

Pcap - Participação em 

ações de capacitação em 

sustentabilidade 
Unidade 

 
0 

 
0 

53 2 54 

Tabela 17: Indicador: Capacitação em Sustentabilidade 
 
 
A unidade de sustentabilidade promoveu dia 08/08/2025, o curso de “Contratação 

Sustentável na Administração Pública”, ministrado pelo professor Murillo Giordan, Doutor 

e Mestre em Direito do Estado pela Faculdade de Direito da USP com 37 participantes 

deste Regional.  

https://www.tre-al.jus.br/comunicacao/noticias/2025/Agosto/tre-al-promove-curso-de-

contratacao-sustentavel-na-administracao-publica 

 

Também foi realizada a capacitação on-line para a Elaboração do Inventário de Gases 

de Efeito Estufa deste Regional, relativo ao exercício de 2024, dia 12/05/2025, com 11 

servidores.  

 

 

 

2.17. CAPACITAÇÃO EM SUSTENTABILIDADE 

META ALCANÇADA 

https://www.tre-al.jus.br/comunicacao/noticias/2025/Agosto/tre-al-promove-curso-de-contratacao-sustentavel-na-administracao-publica
https://www.tre-al.jus.br/comunicacao/noticias/2025/Agosto/tre-al-promove-curso-de-contratacao-sustentavel-na-administracao-publica
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Ademais, a titular da unidade de sustentabilidade participou de mais seis capacitações 

com a temática socioambiental. 
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Quanto às ações de sensibilização, foram realizados diversos eventos e ações como: 

* “Dia de Combate à Poluição”, que contou com a participação de diversos servidores 

 
* Publicação de Folder Digital sobre Campanha Eleitoral Sustentável,  

https://www.tre-al.jus.br/institucional/governanca-corporativa/gestao-

socioambiental?tab=ancora-4 

* Descarte de material de eleição com doação para ASCAMARE,  

* Aquisição de balança para pesagem de resíduos,  

* Destinação de tampinhas de plástico para a instituição Amor 21,  

 https://www.tre-al.jus.br/comunicacao/noticias/2025/Marco/tre-al-faz-doacao-de-
tampinhas-plasticas-para-o-instituto-amor-21 
* Implantação da lixeira azul para lixo reciclável nas unidades. 

https://www.tre-al.jus.br/institucional/governanca-corporativa/gestao-socioambiental?tab=ancora-4
https://www.tre-al.jus.br/institucional/governanca-corporativa/gestao-socioambiental?tab=ancora-4
https://www.tre-al.jus.br/comunicacao/noticias/2025/Marco/tre-al-faz-doacao-de-tampinhas-plasticas-para-o-instituto-amor-21
https://www.tre-al.jus.br/comunicacao/noticias/2025/Marco/tre-al-faz-doacao-de-tampinhas-plasticas-para-o-instituto-amor-21
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* Diversas campanhas e publicações de conscientização, como os exemplos a seguir: 
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Unidade gestora: Comissão de Participação Institucional Feminina; Comitê Intersetorial de 

Assuntos Indígenas; e Comitê de Promoção à Equidade Racial e Gestão do Pacto do Judiciário 

pela Equidade Racial 

Periodicidade: Anual 

Objetivo: Ampliar a equidade e diversidade no âmbito do TRE-AL  

Meta: 

Índice de ações em capacitação e sensibilização em equidade e diversidade 
Meta a partir de 2024 – Promover, ao menos, 1 (uma) ação de capacitação em equidade 
e diversidade e 4 (quatro) ações de sensibilização em equidade e diversidade por ano, 
até 2026. 

2022 2023 2024 2025 2026 
Ações de capacitação em equidade e diversidade 

- - 1 1 1 
Ações de sensibilização em equidade e diversidade 

- - 4 4 4 
Fórmulas Subindicador ACapED = ou maior que 1. Subindicador ASenED = ou 

maior que 4 
 
Resultados: 

Indicador 
Unidade de 

Medida 

2021 

ano não 
eleitoral 

2022 

ano 
eleitoral 

2023 

ano não 
eleitoral 

2024 

ano 
eleitoral 

2025 

ano não 
eleitoral 

ACapED – Ações de 

capacitação em equidade 

e diversidade 
- - - - 1 2 

ASenED – Ações de 

sensibilização em 

equidade e diversidade 
- - - - 4 13 

TFAuxTFV - Total de 

trabalhadoras 

terceirizadas em condição 

de vulnerabilidade 

econômico-social 

- - - - 0 2 

MagPG - Total de 

magistrados(as) na 

composição de 

comissões, comitês, 

grupos de trabalho ou 

outros coletivos de livre 

indicação  

- - - - 2 6 

MagPGF - Total de 

magistradas na - - - - 2 1 

2.18. EQUIDADE E DIVERSIDADE 
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composição de 

comissões, comitês, 

grupos de trabalho ou 

outros coletivos de livre 

indicação 

MagPGFN - Total de 

magistradas do sexo 

feminino e negras na 

composição de 

comissões, comitês, 

grupos de trabalho ou 

outros coletivos de livre 

indicação 

- - - - 0 0 

MagPGMN - Total de 

magistrados do sexo 

masculino e negros na 

composição de 

comissões, comitês, 

grupos de trabalho ou 

outros coletivos de livre 

indicação 

- - - - 0 0 

MagPGFI - Total de 

magistradas do sexo 

feminino e indígenas na 

composição de 

comissões, comitês, 

grupos de trabalho ou 

outros coletivos de livre 

indicação 

- - - - 0 0 

MagPGMI - Total de 

magistrados do sexo 

masculino e indígenas na 

composição de 

comissões, comitês, 

grupos de trabalho ou 

outros coletivos de livre 

indicação 

- - - - 0 0 

ServG - Total de 

servidores(as) na 

composição de 

comissões, comitês, 

grupos de trabalho ou 

outros coletivos de livre 

indicação 

- - - - 224 306 

ServGF - Total de 

servidoras na composição 

de comissões, comitês, 

grupos de trabalho ou 

outros coletivos de livre 

indicação 

- - - - 102 251 

ServGFN - Total de 

servidoras do sexo 

feminino e negras na 

composição de 

- - - - 3 20 
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comissões, comitês, 

grupos de trabalho ou 

outros coletivos de livre 

indicação 

ServGMN - Total de 

servidores do sexo 

masculino e negros na 

composição de 

comissões, comitês, 

grupos de trabalho ou 

outros coletivos de livre 

indicação 

- - - - 3 43 

ServGFI - Total de 

servidoras do sexo 

feminino e indígenas na 

composição de 

comissões, comitês, 

grupos de trabalho ou 

outros coletivos de livre 

indicação 

- - - - 0 0 

ServGMI - Total de 

servidores do sexo 

masculino e indígenas na 

composição de 

comissões, comitês, 

grupos de trabalho ou 

outros coletivos de livre 

indicação 

- - - - 0 1 

Tabela 18: Indicador: Equidade e Diversidade 
 

 

Em 2025, foram realizadas 02 capacitações, sendo a primeira com o tema "Conexão 

Inclusiva 2025: Equidade e Respeito nas Práticas da Justiça Eleitoral de Alagoas", 

realizada em 25 de abril, com a participação de 81 servidores e a segunda com o tema 

“Atividade formativa sobre defesa pessoal”, voltada às servidoras deste Regional, 

com participação de integrantes do TRE, TJ e TRT, em razão de termo de cooperação 

entre os órgãos. 

Quanto às ações de sensibilização, ligadas à equidade e diversidade, verificamos 13 

ações, conforme segue: 

* Projeto "Raízes da Cidadania: Orgulho Quilombola" que beneficiou cerca de 600 

pessoas quilombolas com serviços eleitorais, palestras para lideranças, jovens e 

mulheres e ação de combate à Desinformação  

https://www.tre-al.jus.br/comunicacao/noticias/2025/Junho/tre-de-alagoas-lanca-o-

projeto-201craizes-da-cidadania-orgulho-quilombola201d //  

https://www.tre-al.jus.br/comunicacao/noticias/2025/Novembro/projeto-201craizes-da-

cidadania-orgulho-quilombola201d-realiza-388-atendimentos-em-comunidades-de-

poco-das-trincheiras 

META ALCANÇADA 

https://www.tre-al.jus.br/comunicacao/noticias/2025/Junho/tre-de-alagoas-lanca-o-projeto-201craizes-da-cidadania-orgulho-quilombola201d
https://www.tre-al.jus.br/comunicacao/noticias/2025/Junho/tre-de-alagoas-lanca-o-projeto-201craizes-da-cidadania-orgulho-quilombola201d
https://www.tre-al.jus.br/comunicacao/noticias/2025/Novembro/projeto-201craizes-da-cidadania-orgulho-quilombola201d-realiza-388-atendimentos-em-comunidades-de-poco-das-trincheiras
https://www.tre-al.jus.br/comunicacao/noticias/2025/Novembro/projeto-201craizes-da-cidadania-orgulho-quilombola201d-realiza-388-atendimentos-em-comunidades-de-poco-das-trincheiras
https://www.tre-al.jus.br/comunicacao/noticias/2025/Novembro/projeto-201craizes-da-cidadania-orgulho-quilombola201d-realiza-388-atendimentos-em-comunidades-de-poco-das-trincheiras
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*Criação da Ouvidoria da Igualdade Racial,  

https://www.tre-al.jus.br/comunicacao/noticias/2025/Julho/tre-al-cria-canal-de-

denuncias-para-casos-de-racismo-e-intolerancia-religiosa 

* Evento "Respeito à pluralidade de crenças no ambiente de trabalho"  

https://www.tre-al.jus.br/comunicacao/noticias/2025/Abril/diversidade-de-crencas-roda-

de-conversa-debate-intolerancia-religiosa-no-tre-al 

* Roda de conversa "Racismo Estrutural no Poder Judiciário: Visões da 

Magistratura"  

https://www.tre-al.jus.br/comunicacao/noticias/2025/Novembro/tre-al-trt-al-e-tjal-

discutem-racismo-estrutural-no-poder-judiciario 

 
* Lançamento da cartilha de atendimento ao público LGBTQIAPN+ 
https://www.tre-al.jus.br/comunicacao/noticias/2025/Agosto/tre-al-lanca-cartilha-de-
atendimento-ao-publico-lgbtqiapn-com-foco-em-inclusao-e-cidadania 
 
* Roda de Conversa para debater os direitos e cidadanias das pessoas trans e 
travestis 
https://www.tre-al.jus.br/comunicacao/noticias/2025/Fevereiro/tre-al-promove-roda-de-
conversa-sobre-cidadania-e-direitos-de-pessoas-trans-e-travestis 
  
* Campanhas nas redes sociais com os temas: FEVEREIRO PELA 
DIVERSIDADE (com temática LGBTQIAPN+), ABRIL INDÍGENA (com a temática para 
os direitos das pessoas indígenas) e a campanha NOVEMBRO NEGRO (com temática 
voltada para a equidade racial).  
 
* Evento “Diálogos pela Vida: Enfrentando a Violência Doméstica” 
https://www.tre-al.jus.br/comunicacao/noticias/2025/Maio/tre-al-promove-201cdialogos-
pela-vida201d-e-reforca-compromisso-no-enfrentamento-a-violencia-domestica 
 
* Ação institucional do Agosto Lilás 
https://www.tre-al.jus.br/comunicacao/noticias/2025/Agosto/servidoras-do-tre-al-
participam-de-evento-em-alusao-ao-agosto-lilas 
 
* Na primeira sessão presencial do Pleno do mês de outubro, entrega de broches 
(laço rosa) e mensagem (outubro rosa) 
 
* Conclusão e inauguração do Espaço Kids do Fórum Eleitoral de Maceió/AL 
https://www.tre-al.jus.br/comunicacao/noticias/2025/Novembro/tre-al-inaugura-espaco-
kids-no-forum-eleitoral-de-maceio 
 
 
 
 

https://www.tre-al.jus.br/comunicacao/noticias/2025/Julho/tre-al-cria-canal-de-denuncias-para-casos-de-racismo-e-intolerancia-religiosa
https://www.tre-al.jus.br/comunicacao/noticias/2025/Julho/tre-al-cria-canal-de-denuncias-para-casos-de-racismo-e-intolerancia-religiosa
https://www.tre-al.jus.br/comunicacao/noticias/2025/Abril/diversidade-de-crencas-roda-de-conversa-debate-intolerancia-religiosa-no-tre-al
https://www.tre-al.jus.br/comunicacao/noticias/2025/Abril/diversidade-de-crencas-roda-de-conversa-debate-intolerancia-religiosa-no-tre-al
https://www.tre-al.jus.br/comunicacao/noticias/2025/Novembro/tre-al-trt-al-e-tjal-discutem-racismo-estrutural-no-poder-judiciario
https://www.tre-al.jus.br/comunicacao/noticias/2025/Novembro/tre-al-trt-al-e-tjal-discutem-racismo-estrutural-no-poder-judiciario
https://www.tre-al.jus.br/comunicacao/noticias/2025/Agosto/tre-al-lanca-cartilha-de-atendimento-ao-publico-lgbtqiapn-com-foco-em-inclusao-e-cidadania
https://www.tre-al.jus.br/comunicacao/noticias/2025/Agosto/tre-al-lanca-cartilha-de-atendimento-ao-publico-lgbtqiapn-com-foco-em-inclusao-e-cidadania
https://www.tre-al.jus.br/comunicacao/noticias/2025/Fevereiro/tre-al-promove-roda-de-conversa-sobre-cidadania-e-direitos-de-pessoas-trans-e-travestis
https://www.tre-al.jus.br/comunicacao/noticias/2025/Fevereiro/tre-al-promove-roda-de-conversa-sobre-cidadania-e-direitos-de-pessoas-trans-e-travestis
https://www.tre-al.jus.br/comunicacao/noticias/2025/Maio/tre-al-promove-201cdialogos-pela-vida201d-e-reforca-compromisso-no-enfrentamento-a-violencia-domestica
https://www.tre-al.jus.br/comunicacao/noticias/2025/Maio/tre-al-promove-201cdialogos-pela-vida201d-e-reforca-compromisso-no-enfrentamento-a-violencia-domestica
https://www.tre-al.jus.br/comunicacao/noticias/2025/Agosto/servidoras-do-tre-al-participam-de-evento-em-alusao-ao-agosto-lilas
https://www.tre-al.jus.br/comunicacao/noticias/2025/Agosto/servidoras-do-tre-al-participam-de-evento-em-alusao-ao-agosto-lilas
https://www.tre-al.jus.br/comunicacao/noticias/2025/Novembro/tre-al-inaugura-espaco-kids-no-forum-eleitoral-de-maceio
https://www.tre-al.jus.br/comunicacao/noticias/2025/Novembro/tre-al-inaugura-espaco-kids-no-forum-eleitoral-de-maceio
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Unidade gestora: Assessoria de Acessibilidade, Inclusão e Sustentabilidade (AAIS, anitga 

APGS) / Presidência 

Objetivo: Monitorar a emissão do Inventário Anual de Emissões de Gases de Efeito Estufa no 

âmbito do TRE-AL 

Meta: 

Índice de Descarbonização 
Meta a partir de 2024 – Inventariar as emissões de gases de efeito estufa (GEE) de 
todos os prédios e anexos do TRE-AL e cartórios eleitorais da capital e interior 
anualmente. 

2022 2023 2024 2025 2026 

- - 43 43 43 
Fórmula Subindicador MSedeInv = ao número TOTAL de municípios-sede 

do Tribunal 
 
Resultados: 

Indicador 
Unidade de 

Medida 

2021 

ano não 
eleitoral 

2022 

ano 
eleitoral 

2023 

ano não 
eleitoral 

2024 

ano 
eleitoral 

2025 

ano não 
eleitoral 

PlDescarb - Elaboração 

de Plano de 

Descarbonização 
Sim ou Não - - - Sim Sim 

 Inv1 - Realização do 

Inventário de Emissões 
Parcial/Com

pleto/NP 
- - - Completo Completo 

MSedeInv - número de 

municípios-sede 

abrangidos no 

inventário 

Unidade - - - 43 43 

Inv3 - Inclusão de 

emissões dos Escopos 

1, 2 e 3 no Inventário de 

Emissões 

Escopo 

1/ 2/ 3/ NP 
- - - Escopo 3 Escopo 3 

Inv4 - Verificação de 

inventário de emissões Sim ou Não - - - Não Não 

GEE1e2 - Quantidade 

de Emissões de GSM 

inventariadas nos 

escopos 1 e 2 

tCO2e - - - 223,212 223,212 

GEE3 - Quantidade de 

Emissões de GEE inven-

tariadas nos escopos 3 
tCO2e - - - 8,103 8,103 

2.19. DESCARBONIZAÇÃO 
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AC1 - Número de ações 

para redução de emissões 

de GEE de energias 

renováveis 

Qtd. de 
ações 

- - - 0 1 

AC2 - Número de ações 

para redução de emissões 

de GEE de eficiência 

energética 

Qtd. de 
ações 

- - - 0 2 

AC3 - Número de ações 

para redução de emissões 

de GEE de consumo 

sustentável de água 

Qtd. de 
ações 

- - - 0 2 

AC4 - Número de ações 

para redução de emissões 

de GEE de transporte 

sustentável 

Qtd. de 
ações 

- - - 0 1 

AC5 - Número de ações 

para redução de emissões 

de GEE de contratações 

sustentáveis  

Qtd. de 
ações 

- - - 0 1 

AC6 - Número de ações 

para redução de emissões 

de GEE de destinação 

adequada de resíduos 

Qtd. de 
ações 

- - - 0 9 

AC7 - Número de ações 

para redução de emissões 

de GEE de reengenharia 

de ocupação de espaços 

Qtd. de 
ações 

- - - 0 0 

AC8 - Número de ações 

para redução de emissões 

de GEE de outras ações 

Qtd. de 
ações 

- - - 0 0 

CEEs - Energia Solar 

consumida KWh - - - 0 0 

CEEe - Energia Eólica 

consumida KWh - - - 0 0 

CEEm - Energia 

Maremotriz consumida KWh - - - 0 0 

CEEg - Energia geo-

térmica injetada na rede KWh - - - 0 0 

CEEo - Energia de outras 

fontes renováveis injetada 

na rede 
KWh - - - 0 0 

IEEs - Energia solar 
injetada na rede 

 KWh - - - 0 0 

IEEe - Energia eólica 
injetada na rede 

 KWh - - - 0 0 
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IEEm - Energia 
maremotriz injetada 
na rede 

 

KWh - - - 0 0 

IEEg - Energia 
geotérmica injetada 
na rede 

 

KWh - - - 0 0 

IEEo - Energia de 
outras fontes reno-
váveis injetada na rede 

 

KWh - - - 0 0 

TMC - Total de 

Resíduos Compostados Kg - - - 0 0 

CompGEE - Número de 

Ações de Compensação 

de Emissões de GEE 

Qtd. de 
ações 

- - - 0 1 

CompGEE2 - 

Verificação das medi-

das de compensação 
Sim ou Não - - - Não Não 

GEEComp - Total de 

Emissões de GEE 

compensadas  
tCO2e - - - 0 232 

ServCI - Total de 

servidores(as) 

capacitados(as) para 

elaborar inventários 

Unidade - - - 0 11 

AIncent - Número de 

ações de incentivos a 

práticas sustentáveis 

Qtd. de 
ações 

- - - 6 28 

Tabela 19: Indicador: Descarbonização 

  

Este Regional elaborou em 2025 a elaboração do Plano de Descarbonização, com criação de 

um Grupo de Trabalho específico para este fim, conforme Portaria Presidência nº 05/2025. 

Após a finalização do Inventário de Emissões de GEE, que contempla os 3 escopos e todos os 

municípios sede deste Regional, relativo ao exercício de 2024, o referido de Plano de 

Descarbonização foi revisado e ajustado. 

PlDescarb Plano de Descarbonização: https://static.tre-al.jus.br/portal/o-tre/governanca-

corporativa/N%C3%BAcleo%20socioambiental/Descarboniza%C3%A7%C3%A3o/PLANO_D

E_DESCARBONIZACAO_Atualizado_Agosto25.pdf 

Inv1 Inventário de emissões de GEE: https://static.tre-al.jus.br/portal/o-tre/governanca-

corporativa/N%C3%BAcleo%20socioambiental/Descarboniza%C3%A7%C3%A3o/RELAT%C

3%93RIO%20SEM%20EMISSOES%20CASA-TRABALHO_2.pdf 

O Relatório de Emissões de GEE relativo ao exercício de 2025 ainda está sendo elaborado, em 

fase final de licitação para contratação de empresa especializada (Processo SEI n. 0000308-

24.2026.6.02.8000). Haverá atualização do formulário PLS-Jud com os dados apurados, assim 

que finalizado. 

 

Quanto às ações para redução das emissões de GEE, foram elaboradas as seguintes ações: 

META ALCANÇADA 

https://static.tre-al.jus.br/portal/o-tre/governanca-corporativa/N%C3%BAcleo%20socioambiental/Descarboniza%C3%A7%C3%A3o/PLANO_DE_DESCARBONIZACAO_Atualizado_Agosto25.pdf
https://static.tre-al.jus.br/portal/o-tre/governanca-corporativa/N%C3%BAcleo%20socioambiental/Descarboniza%C3%A7%C3%A3o/PLANO_DE_DESCARBONIZACAO_Atualizado_Agosto25.pdf
https://static.tre-al.jus.br/portal/o-tre/governanca-corporativa/N%C3%BAcleo%20socioambiental/Descarboniza%C3%A7%C3%A3o/PLANO_DE_DESCARBONIZACAO_Atualizado_Agosto25.pdf
https://static.tre-al.jus.br/portal/o-tre/governanca-corporativa/N%C3%BAcleo%20socioambiental/Descarboniza%C3%A7%C3%A3o/RELAT%C3%93RIO%20SEM%20EMISSOES%20CASA-TRABALHO_2.pdf
https://static.tre-al.jus.br/portal/o-tre/governanca-corporativa/N%C3%BAcleo%20socioambiental/Descarboniza%C3%A7%C3%A3o/RELAT%C3%93RIO%20SEM%20EMISSOES%20CASA-TRABALHO_2.pdf
https://static.tre-al.jus.br/portal/o-tre/governanca-corporativa/N%C3%BAcleo%20socioambiental/Descarboniza%C3%A7%C3%A3o/RELAT%C3%93RIO%20SEM%20EMISSOES%20CASA-TRABALHO_2.pdf


      RELATÓRIO DE DESEMPENHO DO PLS 2025         

PÁGINA   39 

* AC1 (emissões de GEE de energias renováveis) - Aquisição de placas solares para os 

municípios de Palmeira dos Índios e Major Izidoro, licitação finalizada. Em fase de instalação 

das placas. 

 
Foi aberto processo SEI 0011008-30.2024.6.02.8000 para contratação de empresa com vistas 

à elaboração de projeto tecnico e instalação de usina de placas solares que gere energia 

suficiente para todo o órgão. 

 

* AC2 (emissões de GEE de eficiência energética) – Ajuste do contrato de energia do órgão, 

por demanda, com a concessionária Equatorial. 

Campanha visual educativa em todo o órgão: 

 
 

* AC3 (emissões de GEE de consumo sustentável de água) – Agendada manutenções 

preventivas nos Cartórios Eleitorais para evitar desperdício de água por meio de torneiras 

pingando, etc). 

Campanha visual educativa em todo o órgão: 
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* AC4 (emissões de GEE de transporte sustentável) - Campanha visual educativa em todo 

o órgão: 

 
* AC5 (emissões de GEE de contratações sustentáveis) – foi realizada capacitação com o 

tema contratações sustentáveis, sendo este um dos tópicos abordados. Capacitação 

ministrada pelo professor Murillo Giordan, Doutor e Mestre em Direito do Estado pela 

Faculdade de Direito da USP com 37 participantes deste Regional.  

https://www.tre-al.jus.br/comunicacao/noticias/2025/Agosto/tre-al-promove-curso-de-

contratacao-sustentavel-na-administracao-publica 

 

* AC6 (emissões de GEE de destinação de resíduos) – A Assessoria de Acessibilidade, 

Inclusão e Sustentabilidade, conjuntamente com Núcleo Socioambiental, com o intuito 

de fomentar a ideia e a necessidade de boas práticas socioambientais. inclusive, e 

principalmente, em relação a coleta e destinação de resíduos, realiza ações e 

campanhas de sensibilização com essa temática. 

* “Dia de Combate à Poluição”, que contou com a participação de diversos servidores 

https://www.tre-al.jus.br/comunicacao/noticias/2025/Agosto/tre-al-promove-curso-de-contratacao-sustentavel-na-administracao-publica
https://www.tre-al.jus.br/comunicacao/noticias/2025/Agosto/tre-al-promove-curso-de-contratacao-sustentavel-na-administracao-publica
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* Publicação de Folder Digital sobre Campanha Eleitoral Sustentável,  

https://www.tre-al.jus.br/institucional/governanca-corporativa/gestao-

socioambiental?tab=ancora-4 

* Descarte de material de eleição com doação para ASCAMARE,  

* Aquisição de balança para pesagem de resíduos,  

* Destinação de tampinhas de plástico para a instituição Amor 21,  

 https://www.tre-al.jus.br/comunicacao/noticias/2025/Marco/tre-al-faz-doacao-de-tampinhas-
plasticas-para-o-instituto-amor-21 
* Implantação da lixeira azul para lixo reciclável nas unidades. 

 
 

Diversas campanhas e publicações de conscientização, como os exemplos a seguir: 

https://www.tre-al.jus.br/institucional/governanca-corporativa/gestao-socioambiental?tab=ancora-4
https://www.tre-al.jus.br/institucional/governanca-corporativa/gestao-socioambiental?tab=ancora-4
https://www.tre-al.jus.br/comunicacao/noticias/2025/Marco/tre-al-faz-doacao-de-tampinhas-plasticas-para-o-instituto-amor-21
https://www.tre-al.jus.br/comunicacao/noticias/2025/Marco/tre-al-faz-doacao-de-tampinhas-plasticas-para-o-instituto-amor-21
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*GEEComp (Emissões Compensadas) 

Foam adquiridos, por meio da empresa Planton Soluções Sustentáveis Ltda, CNPJ. 

51.219.330/0001-03, o total de 232 créditos de carbono, equivalentes aos emitidos no inventário 

de emissões de GEE deste Regional, relativo ao exercício de 2024, visto que o inventário de 

2025 ainda está sendo finalizado. 
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*ServCI – Servidores capacitados para elaborar inventário. a empresa contratada para 

elaborar o inventário relativo à 2024, realizou capacitação para 11 (onze) servidores, 

conforme declaração a seguir: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

AIncent - Número de ações de incentivos a práticas sustentáveis. Foram 28 ao 

total, incluindo campanhas educativas e ações de sustentabilidade, como as diversas 

já citadas no presente relatório. 
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Unidade gestora: Laboratório de Inovação (LIODS) do Tribunal Regional Eleitoral de Alagoas 

Objetivo: Reduzir custos, no âmbito do TRE-AL, em decorrência da adoção de novas tecnologias 

ou processos  

Meta: 

Índice de novas tecnologias 
Meta a partir de 2025 – Reduzir custos no âmbito do TRE-AL em 2% ao ano, com a 
implementação de novas tecnologias. 

2022 2023 2024 2025 2026 

- - - 2% 2% 
Fórmula Subindicador RDC – 2% 

 
Resultados: 

Indicador 
Unidade de 

Medida 

2021 

ano não 
eleitoral 

2022 

ano 
eleitoral 

2023 

ano não 
eleitoral 

2024 

ano 
eleitoral 

2025 

ano não 
eleitoral 

RDC - Redução de 
custos decorrentes 
da adoção de novas 
tecnologias ou 
processos  

 

Percentual - - - - 15,34% 

Tabela 20: Indicador: Novas Tecnologias 
 
 
Em 2025 foi adquirido o primeiro carro híbrido deste Regional e verificamos que houve 
diminuição de 15,34% custas com combustível no referido exercício. Conforme se 
verifica no indicador 2.13 COMBUSTÍVEIS, o valor gasto em 2023 (ano não eleitoral) foi 
de R$ 274.278,47, sendo que em 2025 houve o consumo de combustível no montante de 
R$ 232.207,26. Isso sem levar em consideração a comparação com o ano anterior, onde 
o consumo foi bem mais elevado devido às eleições. 
 
 

3. ANÁLISE DAS AÇÕES PREVISTAS NO PLANO DE AÇÕES 
 

Com base no Plano de Ações do PLS do Tribunal Regional Eleitoral de Alagoas, revisado 
em 2025, para os exercício de 2025 e 2026, segue abaixo análise da execução das ações 
previstas, incluindo percentual de execução, prazos de conclusão e de andamento, 
unidade responsáveis por sua execução. 
Ressalta-se que as ações previstas no referido Plano de Ações tem por finalidade 
impulsionar os indicadores e viabilizar o alcance das metasestabelecidas. 
 

2.20. NOVAS TECNOLOGIAS 

META ALCANÇADA 
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Unidade gestora: Seção de Almoxarifado (SEALMOX) /CISERV/Secretaria de Administração 

Objetivo: Reduzir o consumo de resmas de papel A4 no âmbito do TRE-AL 

Ações realizadas: 

Nº Ação 
Áreas 

Envolvidas 
Data de 
Início 

Data de 
término 

Andamento 

1 
Monitoramento as 
requisições de resmas de 
papel pelas Unidades 

SEALMOX/ 
CISERV 

Jan/25 Dez/25 

Monitoramento 
realizado. 

Ação contínua 

2 

 Pedido de programação 
para aquisição de papel 
para evitar compra em 
quantidades 
desnecessárias 

SEALMOX/ 
CISERV 

Mar/25 Mar/25 
Proc. SEI n. 

0008396-
22.2024.6.02.8000   

3 

Promoção de campanhas 
internas educativas de 
sensibilização e consumo 
consciente de papel 

ACSC Jan/25 Dez/25 

Foi realizada 
campanha em 

2025.  

Ação contínua 

 
 

 

Unidade gestora: Seção de Almoxarifado (SEALMOX) /CISERV/Secretaria de Administração 

Objetivo: Reduzir o consumo de copos descartáveis de plástico no âmbito do TRE-AL 

Ações realizadas: 

Nº Ação 
Áreas 

Envolvidas 
Data de 
Início 

Data de 
término 

Andamento 

1 

Manutenção das aquisições 
apenas de copos de 
material biodegradável para 
servidores do Tribunal 

SEALMOX/ 
CISERV Jan/25 Dez/25 Ação contínua 

2 

Foram adquiridas canecas 
não descartáveis para uso 
interno dos servidores do 
Tribunal 

SEALMOX/ 
CISERV Maio/25 Agos/25 

Aquisição 
finalizada. 

Distribuição 
realizada 

3 

Foi aprovada a aquisição de 
copos biodegradáveis para 
utilização pelo público 
externo do Tribunal 

SEALMOX / 
CISERV Dez/25 Dez/25 

Em fase de 
licitação 

 

3.1. PAPEL 

3.2. COPOS DESCARTÁVEIS 
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Ressaltamos que em anos não eleitorais, a adoção do uso de canecas é bastante satisfatória e contribuiu 
para esse resultado de êxito 

 

Unidade gestora: Seção de Almoxarifado (SEALMOX) /CISERV/Secretaria de Administração 

Objetivo: Monitorar a geração de resíduos oriundos do consumo de água mineral envasada 

em embalagens plásticas descartáveis. 

Ações realizadas: 

Nº Ação 
Áreas 

Envolvidas 
Data de 
Início 

Data de 
término 

Andamento 

1 

Não aquisição de água 
envasada em embalagem 
plástica descartável para 
uso interno do Tribunal 

SEALMOX/ 
CISERV 

Jan/25 Dez/25 Ação contínua 

2 

Recomendação de 
comprar apenas o 

quantitativo necessário 
para utilização por parte 

dos 
mesários/coordenador de 
prédio de água envasada 
em embalagem plástica 

descartável 

SEALMOX/ 
CISERV 

Jan/25 Dez/25 

Ação contínua. 
Proc. SEI n. 

0008395-
37.2024.6.02.8000 

 
 

Unidade gestora: Seção de Gerência de Infraestrutura (SEGI) /COINF/Secretaria de Tecnologia 

da Informação e Seção de Gestão de Contratos (SGC, antiga AGC) /COLIC/Secretaria de 

Administração 

Objetivo: Reduzir a quantidade de impressões no âmbito do TRE-AL 

Ações realizadas: 

Nº Ação 
Áreas 

Envolvidas 
Data de 
Início 

Data de 
término 

Andamento 

1 
Monitoramenro da 
quantidade de impressões 
por Unidade 

SEGI / COINF Jan/25 Dez/25 

Monitoramento 
realizado.  

Ação contínua 

2 

Pedido de criação de 
painel para 
acompanhamento 
periódico da quantidade 
de impressões por 
Unidade 

 SEGI / COINF Maio/25 Dez/25 
Painel ainda em 
desenvolvimento 

3.3. ÁGUA ENVASADA 

3.4. IMPRESSÃO 
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3 
Promoção de campanhas 

internas educativas de 
sensibilização 

Núcleo 
Socioambiental Jan/25 Dez/25 

Foi realizada 
campanha em 

2025.  

Ação contínua. 

 

Ressaltamos que este Regional adquire apenas papel reciclado, contribuindo com as 

questões ambientais e com o combate ao desmatamento. 

 

 

Unidade gestora: Seção de Gestão de Contratos (SGC, antiga AGC) /COSEG/Secretaria de 

Administração 

Objetivo: Reduzir o consumo de energia elétrica no âmbito do TRE-AL 

Ações realizadas: 

Nº Ação 
Áreas 

Envolvidas 
Data de 
Início 

Data de 
término 

Andamento 

1 

Foi aberto processo para 
aquisição e instalação de 
placas solares para dois 
municípios de Alagoas: 
Palmeira dos ìndios e 
Major Izidoro 

SEEA 
 (antiga SMR) / 

CISERV 
Jul/25 Dez/25 

Contratado. 
Em fase de 
instalação. 

2 

Promoção de campanhas 
internas educativas de 
sensibilização e consumo 
consciente de energia 
elétrica 

NSA / ACSC Jan/25 Dez/25 

Foi promovida 
campanha 
educativa. 

Ação contínua. 

 

 
 

 
Unidade gestora: Seção de Transportes e Manutenção Predial (SETRAN) /CISERV/Secretaria 

de Administração  

Objetivo: Reduzir o consumo de água no âmbito do TRE-AL  

Ações realizadas: 

Nº Ação 
Áreas 

Envolvidas 
Data de 
Início 

Data de 
término 

Andamento 

1 
Monitoramento do consumo 
de água dos prédios do 
Tribunal 

SETRAN 
(antiga SAPEV) 

/ CISERV 
Jan/25 Dez/25 

Manitoramento 
realizado. 

Ação contínua. 

3.5. ENERGIA ELÉTRICA 

3.6. ÁGUA E ESGOTO 
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2 

Rotina de manutenção 

preventiva para 

identificação e redução de 

vazamentos 

SETRAN 
(antiga SAPEV) 

/ CISERV 
Jan/25 Dez/25 Ação contínua 

4 
Promoção de campanhas 
internas educativas de 
sensibilização e consumo 
consciente de água 

 Núcleo 
Socioambiental 

Jan/25 Dez/25 

Foi promovida 
campanha 
educativa. 

Ação contínua 

 

 
 

Unidade gestora: SETRAN (antiga SAPEV) / SEALMOX / AAMO 
Objetivo: Monitorar a coleta e a destinação adequada dos resíduos sólidos gerados no âmbito 

do TRE-AL  

Ações realizadas: 

Nº Ação 
Áreas 

Envolvidas 
Data de 
Início 

Data de 
término 

Andamento 

1 

Manutenção da parceria 
com cooperativa 
CCOPVILA para 
recolhimento e reciclagem 
de resíduos sólidos 

AAIS  
(antiga APGS) Jan/25 Dez/25 Ação contínua 

2 

Realização da 
destinação de materiais 
de informática à 
empresa que recolhe 
esse tipo de material - 
BIODIGITAL 

 COINF / STI e 
AAIS (aintiga 

APGS) 
Jan/25 Dez/25 

Destinação 
realizada. 

Ação contínua 

3 

Descarte de material de 
eleição do Cartório 
Eleitoral da 7ª ZE para 

a  Associação de 
Catadores e Catadoras 
de Material Reciclável 
São José de Coruripe  

AAIS (Antiga 
APGS) e 7ª ZE 

Dez/24 Abri/25 

Fragmentação 
realizada. 
Material 

recolhido. 

4 

Destinação de 
tampinhas plásticas 
para a Instituição Amor 
21, incentivando a 
reciclagem e gerando 
recursos para a 
instituição que cuida de 
crianças com sindrome 
de down 

Núcleo 
Sociambiental 

Jan/25 Dez/25 

Destinação 
realizada. 

Ação contínua 

3.7. GESTÃO DE RESÍDUOS 



      RELATÓRIO DE DESEMPENHO DO PLS 2025         

PÁGINA   49 

5 

Implantação da Lixeira 
azul para coleta de lixo 
reciclável nas 
depedências do TRE-AL 

Núcleo 
Sociambiental 

Maio/25 Dez/25 

Lixeira 
implementada. 

Ação contínua 

6 
Publicação de folder 
digital sobre campanha 
eleitoral sustentável 

Núcleo 
Sociambiental 

Mar/25 Mar/25 
Publicação 
realizada 

7 

Promoção de campanhas 
educativas internas de 
sensibilização para a 
correta separação de 
resíduos sólidos 

 Núcleo 
Socioambiental Jan/25 Dez/25 

Campanhas 
realizadas. 

Ação contínua 

 

 

Nesse sentido, o TRE-AL segue firme no propósito de superar as dificuldades 

apontadas e proceder a uma destinação adequadamente correta de seus resíduos, 

destinando 100% (cem por cento) dos resíduos sólidos e de saúde para tratamento. 

 

Página do projeto: Destinação de resíduos recicláveis à COOPVILA - Cooperativa 

dos Catadores da Vila Emater 

Página do projeto: Arrecadação de tampinhas para o Instituto Amor 21 

Página no Transparência: Folder digital sobre Campanha Eleitoral Sustentável 

 

 

 
Unidade gestora: Seção de Engenharia e Arquitetura (SEEA, antiga SMR) /CISERV/Secretaria 

de Administração  

Objetivo: Monitorar os gastos relacionados às obras no âmbito do TRE-AL  

Ações realizadas: 

Nº Ação 
Áreas 

Envolvidas 
Data de 
Início 

Data de 
término 

Andamento 

1 

Promoção apenas das 
obras necessárias, 
limitando o valor dos gastos 
para evitar desperdícios. 

SEEA 

 (antiga SMR) 
/ CISERV 

Jan/25 Dez/25 Ação contínua 

 

Destaque-se que as demandas de reforma têm dinâmica própria, de difícil enquadramento 

em limites pré-fixados, respeitados obviamente aqueles de natureza orçamentária. As 

reformas podem decorrer de programações e de casos fortuitos e imprevisíveis. Assim, 

passíveis de monitoramento, aquelas suscetíveis de programação. 

3.8. REFORMAS E CONSTRUÇÕES 

https://www.tre-al.jus.br/institucional/governanca-corporativa/comissoes-e-comites/nucleo-socioambiental/destinacao-de-residuos-reciclaveis-a-coopvila-cooperativa-dos-catadores-da-vila-emater
https://www.tre-al.jus.br/institucional/governanca-corporativa/comissoes-e-comites/nucleo-socioambiental/destinacao-de-residuos-reciclaveis-a-coopvila-cooperativa-dos-catadores-da-vila-emater
https://www.tre-al.jus.br/institucional/governanca-corporativa/comissoes-e-comites/nucleo-socioambiental/doacoes-de-tampinhas-para-a-instituicao-amor-21
https://www.tre-al.jus.br/institucional/governanca-corporativa/gestao-socioambiental?tab=ancora-4
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Unidade gestora: Seção de Almoxarifado (SEALMOX) /CISERV e Seção de Gestão de 

Contratos (SGC, antiga AGC)/ COLIC/Secretaria de Administração 

Objetivo: Monitorar os gastos relacionados aos contratos de limpeza e os gastos com material 

de limpeza, incentivando o uso sustentável dos recursos e conservação do meio ambiente, no 

âmbito do TRE-AL  

Ações realizadas: 

Nº Ação 
Áreas 

Envolvidas 
Data de 
Início 

Data de 
término 

Andamento 

1 

 Orientação do corpo 
funcional quanto ao uso 
consciente dos itens de 
limpeza 

SETRAN 
(antiga SAPEV) 

/ CISERV 
Jun/25 Jun/25 

Orientação 
realizada. 

Proc. SEI n. 
0008597-

14.2024.6.02.8000 

 

 

 

 

 

Unidade gestora: Seção de Gestão de Contratos (SGC, antiga AGC) /COLIC/Secretaria de 

Administração 

Objetivo: Monitorar os gastos relacionados aos serviços de vigilância, segundo critérios de real 

necessidade, por área, tipos de postos (modelos, horários, armada e desarmada), no âmbito do 

TRE-AL.  

Ações realizadas: 

Nº Ação 
Áreas 

Envolvidas 
Data de 
Início 

Data de 
término 

Andamento 

1 
Monitoramento do gasto 
com vigilância. 

SGC  

(antiga AGC) 
/ COLIC 

Jan/25 Dez/25 

Monitoramento 
realizado.  

Ação contínua 

 

 
 

3.9. LIMPEZA 

3.10. VIGILÂNCIA 

3.11. TELEFONIA 
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Unidade gestora: Seção de Gestão de Contratos (SGC, antiga AGC)/ COLIC/Secretaria de 

Administração 

Periodicidade: Mensal 

Objetivo: Reduzir os gastos relacionados aos serviços de telefonia fixa e móvel no âmbito do 

TRE-AL.  

Ações realizadas: 

Nº Ação 
Áreas 

Envolvidas 
Data de 
Início 

Data de 
término 

Andamento 

1 
Monitoramento do 
consumo de telefonia fixa 
e móvel 

SGC 

(antiga AGC) 
/ COLIC 

Jan/25 Dez/25 

Monitoramento 
realizado. 

Ação contínua 

2 

  Foi solicitada a redução e 
reorganização da política 
de concessão de linhas 
móveis 

SGC  
(antiga AGC) 

/ COLIC 
Jun/25 Dez/25 

Ainda em trâmite. 
SEI n. 0008392-

82.2024.6.02.8000 

 

 
 
 
 
 
 

Unidade gestora: Seção de Transportes e Manutenção Predial (SETRAN, antiga SAPEV) 
/CISERV/Secretaria de Administração  
Objetivo: Promover a racionalização no uso do transporte, a redução da emissão de poluentes 

e monitorar os gastos com a frota oficial do TRE-AL  

Ações realizadas: 

Nº Ação 
Áreas 

Envolvidas 

Data 
de 

Início 

Data de 
término 

Andamento 

1 Desfazimento de veículos 
inservíveis e redução da 
frota própria de veículos 

SETRAN  

(antiga SAPEV)/ 
CISERV 

Jan/25 Set/25 

Desfazimento 
concluído. Processo 

SEI n. 0011519-
28.2024.6.02.8000 

2 Aquisição de 01 veículo 
híbrido plug-in para este 
Regional 

SETRAN  

(antiga SAPEV)/ 
CISERV 

Jul/25 Dez/25 

Aquisição concluída. 
Processo SEI n. 

0005008-
77.2025.6.02.8000 

 

 

 

3.12. VEÍCULOS 
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Unidade gestora: Seção de Transportes e Manutenção Predial (SETRAN, antiga 

SAPEV)/COSEG/Secretaria de Administração  

Objetivo: Monitorar o consumo dos combustíveis utilizados na frota de veículos oficiais do TRE-

AL  

Ações realizadas: 

Nº Ação 
Áreas 

Envolvidas 
Data de 
Início 

Data de 
término 

Andamento 

1 

Aquisição de etanol para 
substituir gradativamente a 
gasolina nos veículos 
híbridos 

SETRAN 

(antiga SAPEV) 
/ CISERV 

Out/25 Out/26 

Contrato vigente. 
Etanol sendo 

utilizado 

2 
Aquisição de 01 veículo 
híbrido plug-in para este 
Regional, para redução do 
gasto com combustível 

SETRAN 

(antiga SAPEV) 
/ CISERV 

Jul/25 Dez/25 

Aquisição 
concluída. 

Processo SEI n. 
0005008-

77.2025.6.02.8000 

 

 
 
 

Unidade gestora: Seção de Gestão de Contratos (SGC, antiga AGC) /COLIC/Secretaria de 

Administração 

Objetivo: Monitorar os gastos com os contratos de serviços gráficos no âmbito do TRE-AL.  

Ações realizadas: 

Nº Ação 
Áreas 

Envolvidas 
Data de 
Início 

Data de 
término 

Andamento 

1 
Monitoramento das 
despesas com contrato de 
serviços gráficos 

SGC 

(antiga AGC) 
/ COLIC 

Jan/25 Dez/25 

Monitoramento 
realizado. 

Ação contínua 

 

Em anos não eleitorais este tipo de despeza é muito pouco realizada. 
 

Unidade gestora: Seção de Licitações e Contratos (SLC) /COLIC/Secretaria de Administração 

Objetivo: Garantir a inclusão dos critérios de sustentabilidade nas aquisições e contratações 

realizadas no âmbito do TRE-AL  

3.13. COMBUSTÍVEIS 

3.14. APOIO AO SERVIÇO ADMINISTRATIVO 

3.15. AQUISIÇÕES E CONTRATAÇÕES 
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Ações realizadas: 

Nº Ação 
Áreas 

Envolvidas 
Data de 
Início 

Data de 
término 

Andamento 

1 
 Foi seguido o Guia de 
Contratações Sustentáveis 
da AGU 

SLC / COLIC Jan/25 Dez/25 Ação contínua 

3 

Promoção do curso 
“Contratações 
Sustentáveis” para os 
servidores que são 
gestores de contrato 

AAIS  

(antiga APGS) 
Agos/25 Ago/25 

Capacitação 
Realizada 

 

Notícia correlata: TRE-AL promove curso de contratação sustentável na Administração 

Pública 

 

Unidade gestora: Secretaria de Gestão de Pessoas (SGP) 

Objetivo: Realizar e estimular as ações de Qualidade de Vida e Solidárias, no âmbito do TRE-

AL.  

Ações realizadas: 

Nº Ação 
Áreas 

Envolvidas 
Data de 
Início 

Data de 
término 

Andamento 

1 

Intensificadas as ações do 
programa Mais Qualidade 
de Vida 

SGP Jan/25 Dez/25 Ação contínua 

 
Além do aumento na quantidade de ações do Programa Qualidade de Vida, houve um aumento 
expressivo, também , na participação dos servidores. 
Página do programa no Transparência: https://www.tre-al.jus.br/transparencia-e-prestacao-de-
contas/acompanhamento-da-gestao/programa-mais-qualidade-de-vida 
 
 
 

Unidade gestora: Núcleo Socioambiental 
Periodicidade: Anual 

Objetivo: Realizar e estimular a realização de ações de capacitação e sensibilização 

relacionadas ao tema sustentabilidade, no âmbito do TRE-AL.  

Ações realizadas: 

Nº Ação 
Áreas 

Envolvidas 
Data de 
Início 

Data de 
término 

Andamento 

3.16. QUALIDADE DE VIDA 

3.17. CAPACITAÇÃO EM SUSTENTABILIDADE 

https://www.tre-al.jus.br/comunicacao/noticias/2025/Agosto/tre-al-promove-curso-de-contratacao-sustentavel-na-administracao-publica
https://www.tre-al.jus.br/comunicacao/noticias/2025/Agosto/tre-al-promove-curso-de-contratacao-sustentavel-na-administracao-publica
https://www.tre-al.jus.br/transparencia-e-prestacao-de-contas/acompanhamento-da-gestao/programa-mais-qualidade-de-vida
https://www.tre-al.jus.br/transparencia-e-prestacao-de-contas/acompanhamento-da-gestao/programa-mais-qualidade-de-vida
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1 
Capacitação com o tema 
“Contratações 
Sustentáveis” 

Núcleo 
Socioambiental 

 

Fev/25 Ago/25 
Capacitação 

realizada 

2  

Capacitação para 
Elaboração do Inventário 
de Gases de Efeito Estufa 
deste Regional 

AAIS  

(antiga APGS) 
Fev/25 Mai/25 

Capacitação 
realizada 

3 

A titular da unidade de 
Sustentabilidade realizou 
diversas capacitações na 
área durante o exercício de 
2025 

AAIS  

(antiga APGS) 
Fev/25 Dez/25 

Capacitações 

realizadas 

 

A unidade de sustentabilidade promoveu dia 08/08/2025, o curso de “Contratação 

Sustentável na Administração Pública”, ministrado pelo professor Murillo Giordan, Doutor 

e Mestre em Direito do Estado pela Faculdade de Direito da USP com 37 participantes 

deste Regional.  

https://www.tre-al.jus.br/comunicacao/noticias/2025/Agosto/tre-al-promove-curso-de-

contratacao-sustentavel-na-administracao-publica 

 

Também foi realizada a capacitação on-line para a Elaboração do Inventário de Gases 

de Efeito Estufa deste Regional, relativo ao exercício de 2024, dia 12/05/2024, com 11 

servidores.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Ademais, a titular da unidade de sustentabilidade participou de mais seis capacitações 

com a temática socioambiental. 

 

https://www.tre-al.jus.br/comunicacao/noticias/2025/Agosto/tre-al-promove-curso-de-contratacao-sustentavel-na-administracao-publica
https://www.tre-al.jus.br/comunicacao/noticias/2025/Agosto/tre-al-promove-curso-de-contratacao-sustentavel-na-administracao-publica
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Unidade gestora: Comissão de Participação Institucional Feminina; Comitê Intersetorial de 
Assuntos Indígenas; e Comitê de Promoção à Equidade Racial e Gestão do Pacto do Judiciário 
pela Equidade Racial 
Periodicidade: Anual 

Objetivo: Ampliar a equidade e diversidade no âmbito do TRE-AL  

 

Ações realizadas: 

3.18. EQUIDADE E DIVERSIDADE 
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Nº Ação 
Áreas 

Envolvidas 
Data de 
Início 

Data de 
término 

Andamento 

1 

Realização da capacitação 
"Conexão Inclusiva 2025: 
Equidade e Respeito nas 
Práticas da Justiça Eleitoral 
de Alagoas",   

Comitê de 
Equidade racial Abr/25 Abr/25 

Capacitação 
realizada 

2 
Realização da capacitação 
“Atividade formativa sobre 
defesa pessoal” 

Comissão 
feminina Ago/25 Ago/25 

Capacitação 
realizada 

3 

Projeto "Raízes da Cidadania: 
Orgulho Quilombola" com 
serviços eleitorais para 
comunidades Quilombolas 

Comitê de 
Equidade racial 

Jun/25 
Atividade 
contínua 

Projeto ativo.  

4 
Criação da Ouvidoria da 

Igualdade Racial  
Comitê de 

Equidade racial 
Jul/25 

Atividade 
contínua 

Ouvidoria ativa 

5 

Evento "Respeito à plurali-

dade de crenças no ambiente 

de trabalho" 

Comitê de 
Equidade racial 

Abr/25 Abr/25 
Evento 

realizado 

6 

Roda de conversa "Racismo 

Estrutural no Poder Judiciário: 

Visões da Magistratura"  

Comitê de 
Equidade racial 

Nov/25 Nov/25 
Evento 

realizado 

7 

Lançamento da cartilha de 
atendimento ao público 
LGBTQIAPN+ 

Comitê de 
Equidade racial 

Ago/25 Ago/25 
Cartilha 

publicada 

8 

Roda de Conversa para 
debater os direitos e 
cidadanias das pessoas trans 
e travestis 

Comitê de 
Equidade racial 

Fev/25 Fev/25 
Evento 

realizado 

9 

Campanhas nas redes sociais: 
FEVEREIRO PELA 
DIVERSIDADE (com temática 
LGBTQIAPN+), ABRIL 
INDÍGENAe NOVEMBRO 
NEGRO (equidade racial).  

Comissão 
feminina, 
Assuntos 

indígenas e 
Equidade racial 

Jan/25 Dez/25 

Campanhas 
realizadas. 

Ação contínua 

10 

Evento “Diálogos pela Vida: 
Enfrentando a Violência 
Doméstica” 

Comissão 
feminina 

Mai/25 Mai/25 
Evento 

realizado 

11 
Ação institucional do Agosto 
Lilás 

Comissão 
feminina 

Ago/25 Ago/25 Ação realizada 

12 

Na primeira sessão presencial 
do Pleno do mês de outubro, 
entrega de broches (laço rosa) 
e mensagem (outubro rosa) 

Comissão 
feminina 

Out/25 Out/25 
Homenagem 

realizada 

13 

Inauguração do Espaço 
Kids do Fórum Eleitoral de 
Maceió/AL 

Comissão 
feminina 

Nov/25 Nov/25 
Espaço em 

funcionamento. 

 

Em 2025, foram realizadas 02 capacitações, sendo a primeira com o tema "Conexão Inclusiva 

2025: Equidade e Respeito nas Práticas da Justiça Eleitoral de Alagoas", realizada em 25 

de abril, com a participação de 81 servidores e a segunda com o tema “Atividade formativa 

sobre defesa pessoal”, voltada às servidoras deste Regional, com participação de integrantes 
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do TRE, TJ e TRT, em razão de termo de cooperação entre os órgãos. 

Quanto às ações de sensibilização, ligadas à equidade e diversidade, verificamos 13 ações, 

conforme segue: 

* Projeto "Raízes da Cidadania: Orgulho Quilombola" que beneficiou cerca de 600 pessoas 

quilombolas com serviços eleitorais, palestras para lideranças, jovens e mulheres e ação de 

combate à Desinformação  

https://www.tre-al.jus.br/comunicacao/noticias/2025/Junho/tre-de-alagoas-lanca-o-projeto-

201craizes-da-cidadania-orgulho-quilombola201d //  

https://www.tre-al.jus.br/comunicacao/noticias/2025/Novembro/projeto-201craizes-da-

cidadania-orgulho-quilombola201d-realiza-388-atendimentos-em-comunidades-de-poco-das-

trincheiras 

*Criação da Ouvidoria da Igualdade Racial,  

https://www.tre-al.jus.br/comunicacao/noticias/2025/Julho/tre-al-cria-canal-de-denuncias-para-

casos-de-racismo-e-intolerancia-religiosa 

* Evento "Respeito à pluralidade de crenças no ambiente de trabalho"  

https://www.tre-al.jus.br/comunicacao/noticias/2025/Abril/diversidade-de-crencas-roda-de-

conversa-debate-intolerancia-religiosa-no-tre-al 

* Roda de conversa "Racismo Estrutural no Poder Judiciário: Visões da Magistratura"  

https://www.tre-al.jus.br/comunicacao/noticias/2025/Novembro/tre-al-trt-al-e-tjal-discutem-

racismo-estrutural-no-poder-judiciario 

 
* Lançamento da cartilha de atendimento ao público LGBTQIAPN+ 
https://www.tre-al.jus.br/comunicacao/noticias/2025/Agosto/tre-al-lanca-cartilha-de-
atendimento-ao-publico-lgbtqiapn-com-foco-em-inclusao-e-cidadania 
 
* Roda de Conversa para debater os direitos e cidadanias das pessoas trans e travestis 
https://www.tre-al.jus.br/comunicacao/noticias/2025/Fevereiro/tre-al-promove-roda-de-conversa-
sobre-cidadania-e-direitos-de-pessoas-trans-e-travestis 
  
* Campanhas nas redes sociais com os temas: FEVEREIRO PELA DIVERSIDADE (com 
temática LGBTQIAPN+), ABRIL INDÍGENA (com a temática para os direitos das pessoas 
indígenas) e a campanha NOVEMBRO NEGRO (com temática voltada para a equidade racial).  
 
* Evento “Diálogos pela Vida: Enfrentando a Violência Doméstica” 
https://www.tre-al.jus.br/comunicacao/noticias/2025/Maio/tre-al-promove-201cdialogos-pela-
vida201d-e-reforca-compromisso-no-enfrentamento-a-violencia-domestica 
 
* Ação institucional do Agosto Lilás 
https://www.tre-al.jus.br/comunicacao/noticias/2025/Agosto/servidoras-do-tre-al-participam-de-
evento-em-alusao-ao-agosto-lilas 
 
* Na primeira sessão presencial do Pleno do mês de outubro, entrega de broches (laço rosa) 
e mensagem (outubro rosa) 
 
* Conclusão e inauguração do Espaço Kids do Fórum Eleitoral de Maceió/AL 
https://www.tre-al.jus.br/comunicacao/noticias/2025/Novembro/tre-al-inaugura-espaco-kids-no-
forum-eleitoral-de-maceio 

https://www.tre-al.jus.br/comunicacao/noticias/2025/Junho/tre-de-alagoas-lanca-o-projeto-201craizes-da-cidadania-orgulho-quilombola201d
https://www.tre-al.jus.br/comunicacao/noticias/2025/Junho/tre-de-alagoas-lanca-o-projeto-201craizes-da-cidadania-orgulho-quilombola201d
https://www.tre-al.jus.br/comunicacao/noticias/2025/Novembro/projeto-201craizes-da-cidadania-orgulho-quilombola201d-realiza-388-atendimentos-em-comunidades-de-poco-das-trincheiras
https://www.tre-al.jus.br/comunicacao/noticias/2025/Novembro/projeto-201craizes-da-cidadania-orgulho-quilombola201d-realiza-388-atendimentos-em-comunidades-de-poco-das-trincheiras
https://www.tre-al.jus.br/comunicacao/noticias/2025/Novembro/projeto-201craizes-da-cidadania-orgulho-quilombola201d-realiza-388-atendimentos-em-comunidades-de-poco-das-trincheiras
https://www.tre-al.jus.br/comunicacao/noticias/2025/Julho/tre-al-cria-canal-de-denuncias-para-casos-de-racismo-e-intolerancia-religiosa
https://www.tre-al.jus.br/comunicacao/noticias/2025/Julho/tre-al-cria-canal-de-denuncias-para-casos-de-racismo-e-intolerancia-religiosa
https://www.tre-al.jus.br/comunicacao/noticias/2025/Abril/diversidade-de-crencas-roda-de-conversa-debate-intolerancia-religiosa-no-tre-al
https://www.tre-al.jus.br/comunicacao/noticias/2025/Abril/diversidade-de-crencas-roda-de-conversa-debate-intolerancia-religiosa-no-tre-al
https://www.tre-al.jus.br/comunicacao/noticias/2025/Novembro/tre-al-trt-al-e-tjal-discutem-racismo-estrutural-no-poder-judiciario
https://www.tre-al.jus.br/comunicacao/noticias/2025/Novembro/tre-al-trt-al-e-tjal-discutem-racismo-estrutural-no-poder-judiciario
https://www.tre-al.jus.br/comunicacao/noticias/2025/Agosto/tre-al-lanca-cartilha-de-atendimento-ao-publico-lgbtqiapn-com-foco-em-inclusao-e-cidadania
https://www.tre-al.jus.br/comunicacao/noticias/2025/Agosto/tre-al-lanca-cartilha-de-atendimento-ao-publico-lgbtqiapn-com-foco-em-inclusao-e-cidadania
https://www.tre-al.jus.br/comunicacao/noticias/2025/Fevereiro/tre-al-promove-roda-de-conversa-sobre-cidadania-e-direitos-de-pessoas-trans-e-travestis
https://www.tre-al.jus.br/comunicacao/noticias/2025/Fevereiro/tre-al-promove-roda-de-conversa-sobre-cidadania-e-direitos-de-pessoas-trans-e-travestis
https://www.tre-al.jus.br/comunicacao/noticias/2025/Maio/tre-al-promove-201cdialogos-pela-vida201d-e-reforca-compromisso-no-enfrentamento-a-violencia-domestica
https://www.tre-al.jus.br/comunicacao/noticias/2025/Maio/tre-al-promove-201cdialogos-pela-vida201d-e-reforca-compromisso-no-enfrentamento-a-violencia-domestica
https://www.tre-al.jus.br/comunicacao/noticias/2025/Agosto/servidoras-do-tre-al-participam-de-evento-em-alusao-ao-agosto-lilas
https://www.tre-al.jus.br/comunicacao/noticias/2025/Agosto/servidoras-do-tre-al-participam-de-evento-em-alusao-ao-agosto-lilas
https://www.tre-al.jus.br/comunicacao/noticias/2025/Novembro/tre-al-inaugura-espaco-kids-no-forum-eleitoral-de-maceio
https://www.tre-al.jus.br/comunicacao/noticias/2025/Novembro/tre-al-inaugura-espaco-kids-no-forum-eleitoral-de-maceio


      RELATÓRIO DE DESEMPENHO DO PLS 2025         

PÁGINA   58 

 
 
 

Unidade gestora: Assessoria de Acessibilidade, Inclusão e Sustentabilidade (AAIS, anitga 

APGS) / Presidência 

Objetivo: Monitorar a emissão do Inventário Anual de Emissões de Gases de Efeito Estufa no 

âmbito do TRE-AL 

Ações realizadas: 

Nº Ação 
Áreas 

Envolvidas 
Data de 
Início 

Data de 
término 

Andamento 

1 Elaboração do Plano de 
Descarbonização do TRE-AL 

AAIS  
(antiga 
APGS) 

Fev/25 Jul/25 
Plano de 

Descarbonização 
elaborado 

2 

Contratação de empresa para 
realização do inventário de 
emissões de GEE relativo a 
2024 

AAIS  
(antiga 
APGS) 

Mar/25 Jul/25 
Inventário de 
Emissões de 

GEE elaborado 

3 
Aquisição de placas solares para 
os municípios de Palmeira dos 
Índios e Major Izidoro 

AAIS  
(antiga 
APGS) 

Jul/25 Dez/25 
Aquisição 
realizada 

4 
Ajuste do contrato de energia do 
órgão, por demanda, com a 
concessionária Equatorial 

AAIS  
(antiga 
APGS) 

Mar/25 Mar/25 
Contrato 
ajustado 

5 
Campanha visual para para 
redução das emissões de GEE 
de eficiência energética 

AAIS  
(antiga 
APGS) 

Mai/25 Dez/25 
Campanha 
realizada 

6 
Campanha visual para redução 
das emissões de GEE de 
consumo sustentável de água 

AAIS  
(antiga 
APGS) 

Mai/25 Dez/25 
Campanha 
realizada 

7 
Campanha visual para para 
redução das emissões de GEE 
de transporte sustentável 

AAIS  
(antiga 
APGS) 

Mai/25 Dez/25 
Campanha 
realizada 

8 

capacitação com o tema 
contratações sustentáveis, cujo 
conteúdo englobava redução 
das emissões de GEE de 
contratações sustentáveis 

AAIS  
(antiga 
APGS) 

Ago/25 Ago/25 
Capacitação 

realizada 

9 

Ações para redução das emis-

sões de GEE de destinação de 

resíduos: evento “Dia de 

Combate à Poluição” 

AAIS  
(antiga 
APGS) 

Ago/25 Ago/25 Evento realizado 

3.19. DESCARBONIZAÇÃO 
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10 

Ações para redução das 
emissões de GEE de destinação 
de resíduos: Publicação de 
Folder Digital sobre Campanha 
Eleitoral Sustentável 

AAIS  
(antiga 
APGS) 

Abr/25 Dez/25 Folder publicado 

11 

Ações para redução das 
emissões de GEE de destinação 
de resíduos: Descarte de 
material de eleição com doação 
para ASCAMARE 

AAIS  
(antiga 
APGS) 

Jan/25 Abr/25 
Resíduos 

corretamente 
destinados 

12 

Ações para redução das 
emissões de GEE de destinação 
de resíduos: Aquisição de 
balança para pesagem de 
resíduos 

AAIS  
(antiga 
APGS) 

Abr/25 Set/25 
Balança 
adquirida 

13 

Ações para redução das 
emissões de GEE de destinação 
de resíduos: Destinação de 
tampinhas de plástico para a 
instituição Amor 21 

AAIS  
(antiga 
APGS) 

Mar/25 
Ação 

Continua 

Tampinhas 
sendo 

destinadas 
periodicamente 

14 

Ações para redução das 
emissões de GEE de destinação 
de resíduos: Implantação da 
lixeira azul para lixo reciclável 
nas unidades. 

AAIS  
(antiga 
APGS) 

Maio/25 
Ação 

Contínua 
Lixeira 

Implementada 

15 

Ações para redução das 
emissões de GEE de destinação 
de resíduos: Diversas 
campanhas e publicações de 
conscientização 

AAIS  
(antiga 
APGS) 

Mar/25 2030 
Campanhas 
realizadas 

16 

Aquisição de crédito de carbono 
para compensação das 
emissões de GEE relativas ao 
exercício de 2024 

AAIS  
(antiga 
APGS) 

Set/25 Fev/26 
Aquisição 
Realizada 

17 

Capacitação de servidores para 
elaborar inventário de emissões 
de GEE 

AAIS  
(antiga 
APGS) 

Mar/25 Jul/25 
Capacitação 

realizada 

Este Regional elaborou em 2025 a elaboração do Plano de Descarbonização, com criação de 

um Grupo de Trabalho específico para este fim, conforme Portaria Presidência nº 05/2025. 

Após a finalização do Inventário de Emissões de GEE, que contempla os 3 escopos e todos os 

municípios sede deste Regional, relativo ao exercício de 2024, o referido de Plano de 

Descarbonização foi revisado e ajustado. 

Plano de Descarbonização: https://static.tre-al.jus.br/portal/o-tre/governanca-

corporativa/N%C3%BAcleo%20socioambiental/Descarboniza%C3%A7%C3%A3o/PLANO_D

E_DESCARBONIZACAO_Atualizado_Agosto25.pdf 

Inventário de emissões de GEE: https://static.tre-al.jus.br/portal/o-tre/governanca-

corporativa/N%C3%BAcleo%20socioambiental/Descarboniza%C3%A7%C3%A3o/RELAT%C

3%93RIO%20SEM%20EMISSOES%20CASA-TRABALHO_2.pdf 

O Relatório de Emissões de GEE relativo ao exercício de 2025 ainda está sendo elaborado, em 

fase final de licitação para contratação de empresa especializada (Processo SEI n. 0000308-

https://static.tre-al.jus.br/portal/o-tre/governanca-corporativa/N%C3%BAcleo%20socioambiental/Descarboniza%C3%A7%C3%A3o/PLANO_DE_DESCARBONIZACAO_Atualizado_Agosto25.pdf
https://static.tre-al.jus.br/portal/o-tre/governanca-corporativa/N%C3%BAcleo%20socioambiental/Descarboniza%C3%A7%C3%A3o/PLANO_DE_DESCARBONIZACAO_Atualizado_Agosto25.pdf
https://static.tre-al.jus.br/portal/o-tre/governanca-corporativa/N%C3%BAcleo%20socioambiental/Descarboniza%C3%A7%C3%A3o/PLANO_DE_DESCARBONIZACAO_Atualizado_Agosto25.pdf
https://static.tre-al.jus.br/portal/o-tre/governanca-corporativa/N%C3%BAcleo%20socioambiental/Descarboniza%C3%A7%C3%A3o/RELAT%C3%93RIO%20SEM%20EMISSOES%20CASA-TRABALHO_2.pdf
https://static.tre-al.jus.br/portal/o-tre/governanca-corporativa/N%C3%BAcleo%20socioambiental/Descarboniza%C3%A7%C3%A3o/RELAT%C3%93RIO%20SEM%20EMISSOES%20CASA-TRABALHO_2.pdf
https://static.tre-al.jus.br/portal/o-tre/governanca-corporativa/N%C3%BAcleo%20socioambiental/Descarboniza%C3%A7%C3%A3o/RELAT%C3%93RIO%20SEM%20EMISSOES%20CASA-TRABALHO_2.pdf
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24.2026.6.02.8000). Haverá atualização do formulário PLS-Jud com os dados apurados, assim 

que finalizado. 

 

Quanto às ações para redução das emissões de GEE, foram elaboradas as seguintes ações: 

* Ações para redução das emissões de GEE de energias renováveis - Aquisição de placas 

solares para os municípios de Palmeira dos Índios e Major Izidoro, licitação finalizada. Em fase 

de instalação das placas. 

 
Foi aberto processo SEI 0011008-30.2024.6.02.8000 para contratação de empresa com vistas 

à elaboração de projeto tecnico e instalação de usina de placas solares que gere energia 

suficiente para todo o órgão. 

 

* Ações para redução das emissões de GEE de eficiência energética – Ajuste do contrato 

de energia do órgão, por demanda, com a concessionária Equatorial. 

Campanha visual educativa em todo o órgão: 

 
 

* Ações para redução das emissões de GEE de consumo sustentável de água – Agendada 

manutenções preventivas nos Cartórios Eleitorais para evitar desperdício de água por meio de 

torneiras pingando, etc). 

Campanha visual educativa em todo o órgão: 
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* Ações para redução das emissões de GEE de transporte sustentável - Campanha visual 

educativa em todo o órgão: 

 
* Ações para redução das emissões de GEE de contratações sustentáveis – foi realizada 

capacitação com o tema contratações sustentáveis, sendo este um dos tópicos abordados. 

Capacitação ministrada pelo professor Murillo Giordan, Doutor e Mestre em Direito do 

Estado pela Faculdade de Direito da USP com 37 participantes deste Regional.  

https://www.tre-al.jus.br/comunicacao/noticias/2025/Agosto/tre-al-promove-curso-de-

contratacao-sustentavel-na-administracao-publica 

 

* Ações para redução das emissões de GEE de destinação de resíduos – A Assessoria 

de Acessibilidade, Inclusão e Sustentabilidade, conjuntamente com Núcleo 

Socioambiental, com o intuito de fomentar a ideia e a necessidade de boas práticas 

socioambientais. inclusive, e principalmente, em relação a coleta e destinação de 

resíduos, realiza ações e campanhas de sensibilização com essa temática. 

* “Dia de Combate à Poluição”, que contou com a participação de diversos servidores 

https://www.tre-al.jus.br/comunicacao/noticias/2025/Agosto/tre-al-promove-curso-de-contratacao-sustentavel-na-administracao-publica
https://www.tre-al.jus.br/comunicacao/noticias/2025/Agosto/tre-al-promove-curso-de-contratacao-sustentavel-na-administracao-publica
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* Publicação de Folder Digital sobre Campanha Eleitoral Sustentável,  

https://www.tre-al.jus.br/institucional/governanca-corporativa/gestao-

socioambiental?tab=ancora-4 

* Descarte de material de eleição com doação para ASCAMARE,  

* Aquisição de balança para pesagem de resíduos,  

* Destinação de tampinhas de plástico para a instituição Amor 21,  

 https://www.tre-al.jus.br/comunicacao/noticias/2025/Marco/tre-al-faz-doacao-de-tampinhas-
plasticas-para-o-instituto-amor-21 
* Implantação da lixeira azul para lixo reciclável nas unidades. 

 
 

Diversas campanhas e publicações de conscientização, como os exemplos a seguir: 

 

https://www.tre-al.jus.br/institucional/governanca-corporativa/gestao-socioambiental?tab=ancora-4
https://www.tre-al.jus.br/institucional/governanca-corporativa/gestao-socioambiental?tab=ancora-4
https://www.tre-al.jus.br/comunicacao/noticias/2025/Marco/tre-al-faz-doacao-de-tampinhas-plasticas-para-o-instituto-amor-21
https://www.tre-al.jus.br/comunicacao/noticias/2025/Marco/tre-al-faz-doacao-de-tampinhas-plasticas-para-o-instituto-amor-21
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* Emissões Compensadas 

Foam adquiridos, por meio da empresa Planton Soluções Sustentáveis Ltda, CNPJ. 

51.219.330/0001-03, o total de 232 créditos de carbono, equivalentes aos emitidos no inventário 

de emissões de GEE deste Regional, relativo ao exercício de 2024, visto que o inventário de 

2025 ainda está sendo elaborado. 

 

 
 

 

 

* Servidores capacitados para elaborar inventário. a empresa contratada para elaborar 

o inventário relativo à 2024, realizou capacitação para 11 (onze) servidores, conforme 

declaração a seguir: 
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Unidade gestora: Laboratório de Inovação (LIODS) do Tribunal Regional Eleitoral de Alagoas 
Objetivo: Reduzir custos, no âmbito do TRE-AL, em decorrência da adoção de novas tecnologias 

ou processos  

Ações realizadas: 

Nº Ação 
Áreas 

Envolvidas 
Data de 
Início 

Data de 
término 

Andamento 

1 Adquirido carro híbrido 
SETRAN 
(antiga 

SAPEV) 
Jan/25 Dez/25 

Carro 
adquirido. 

 
Em 2025 foi adquirido o primeiro carro híbrido deste Regional e verificamos que houve 
diminuição de 15,34% custas com combustível no referido exercício. Conforme se 
verifica no indicador 2.13 COMBUSTÍVEIS, o valor gasto em 2023 (ano não eleitoral) foi 
de R$ 274.278,47, sendo que em 2025 houve o consumo de combustível no montante de 
R$ 232.207,26. Isso sem levar em consideração a comparação com o ano anterior, onde 
o consumo foi bem mais elevado devido às eleições. 
 
 
 
 
 
 
 
 

3.20. NOVAS TECNOLOGIAS 
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4. CONCLUSÃO 

Diante do exposto, conclui-se que o Tribunal Regional Eleitoral de Alagoas manteve, no 
exercício de 2025, a execução sistemática do Plano de Logística Sustentável (PLS), com 
acompanhamento dos indicadores e implementação de ações voltadas à melhoria do 
desempenho socioambiental e à racionalização do uso de recursos públicos, em 
consonância com a Resolução CNJ nº 400/2021 e demais normativos aplicáveis. 

Registra-se que, no referido período, foi alcançado o percentual de 70% de execução do 
PLS, com atingimento de 70% das metas estabelecidas para o exercício de 2025, 
evidenciando desempenho satisfatório e avanço institucional na consolidação de práticas 
sustentáveis. 

Por fim, ressalta-se que os resultados obtidos reforçam o compromisso deste Regional 
com a melhoria contínua, recomendando-se o fortalecimento das ações estratégicas 
voltadas aos indicadores que não atingiram as metas previstas, com vistas à elevação 
do desempenho no ciclo de 2026 e ao aprimoramento permanente da gestão sustentável. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 


